Konserniohjeen paivittaminen

Khall 12.05.2025 § 181

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [] Ei [ ]

Valmistelija

Valmistelijan ehdotus

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

Liite: Konserniohje

Talousjohtaja p. 040 344 7206

Hallintosaanté 21 § mukaan kaupunginvaltuusto hyvaksyy
konserniohjeen. Parhaillaan voimassa oleva konserniohje on
hyvaksytty 14.12.2017.

Omistajapolitiikka linjaa pikan aikavalin omistamisen strategiaa.
Konserniohje tarkentaa hallinnollisia vastuita, toimintatapoja ja
toimivaltaa. Konserniohjeeseen on lisatty omistajapolitiikkaa
koskevat maininnat siten, etta ohjeet ovat linjassa keskenaan.
Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan seka raportoinnin ohjeistus on
tarkistettu vastaamaan voimassa olevaa ohjeistusta.

Hallintosaantd 22§ mukaan kaupunginjohtajan johdolla
kokoontuvaan konsernin johtoryhmaan kuuluvat tytaryhtididen ja
Nivalan TyOpajasaation toimitusjohtajat, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja talousjohtaja.
Omistajaohjauksen ulkoisessa arvioinnissa suositeltiin linjaamaan
konsernin johtoryhman tehtavat ja asema.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle
hyvaksyttavaksi litteena olevan konserniohjeen.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya valmistelijan ehdotuksen.

Hyvaksyttiin.

Asiantuntijana lasnaolo- ja puheoikeudella taman pykalan aikana oli
talousjohtaja Ulla Alin klo 15.14- 15.36.



Kvalt 22.05.2025
180/00.01.02.00/2025

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

OTE:

Liite: Konserniohje
Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi

litteena olevan konserniohjeen.

Konserniohje astuu voimaan kaupunginvaltuuston hyvaksymisen
yhteydessa kumoten samalla vanhan konserniohjeen (14.12.2017).

Tytaryhtioiden ja Nivalan Tyodpajasaation toimitusjohtajat,
talousjohtaja, controller, taloushallinnon asiantuntija, www.nivala.fi -
verkkosivut, muut yhteisot ja kuntayhtymat
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