
Muut asiat 
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Muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 
- tasopalkkamallityön tilannekatsaus 
- henkilökohtaisen lisän järjestelmän päivittäminen/ luominen 
- henkilöstösuunnitelman tilannekatsaus 

  
  
Päätös  

 Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 


