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Kesäduuniseteli 2025   
  
Selostus 

 Nivalan kaupunki edistää nuorten kesätyöllistämistä 
maksamalla enintään 300 euron arvoisen kesäduunisetelin 
nuoren palkkaamalle organisaatiolle. Seteli on tarkoitettu 2008- 

 2009 syntyneen nuoren työllistämiseen. 
 
 Työntekijälle maksettavan palkan suuruus ilmenee ko. alan 
 työehtosopimuksesta. Työnantaja vastaa itse kaikista 
 työnantajamaksuista.  
 

 Työnantajalle maksettava tuki on korkeintaan 300 €/ nuori. Jos 
nuorelle maksettava palkka jää alle 600 € tukea maksetaan 
puolet palkkasummasta. Lisäksi tukea maksetaan kulloinkin 
kaupungin talousarvioon varatun määrärahan puitteissa. Tuki 
nuoren työllistämiseen on edelleen korkeintaan 300 €/ nuori ja 
työsuhteen kesto on oltava vähintään 3 viikkoa.  

 
 Hakemuksen liitteeksi tulee toimittaa työsopimus ja 
palkkalaskelma. Työsopimus tulee toimittaan hakemuksen 
liitteeksi hakuaikana. 
 
Tuki laitetaan maksuun, kun tarvittavat liitteet on toimitettu ja 
päätös tuen määrästä on tehty. Mikäli tarvittavia liitteitä ei 
toimiteta, tukea ei makseta. 

 
 
Päätös 
 Kesäduunisetelituki myönnetään nuoren työllistävälle 

hakukriteereiden mukaisesti. 
 
Sovelletut säädökset  
 Kaupunginhallitus 20.1.2025 § 14 
  
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Nivalan kaupungin 

asianhallintajärjestelmässä. 
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