Hyvinvoinnin vuosiraportti - toimenpiteiden toteuma

Hvlitk 23.04.2024 § 41

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

OTE:
Khall 27.05.2024 § 213

Liite: Hyvinvoinnin vuosiraportti 2023

Hyvinvointikoordinaattori Vahdkangas Meri, p. 040 344 7317

Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan tehtavana on edistaa
asukkaiden hyvinvointia. Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin
tilasta seka niiden edistamiseen liittyvista toimenpiteista tulee
raportoida vuosittain valtuustolle. Nivalan kaupungin laaja
hyvinvointikertomus 2021-2024 on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 27.5.2021, joka sisaltda katsauksen
kuntalaisten hyvinvointiin, arvion toteutuneista hyvinvoinnin
edistamistoimista seka suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin
edistdmisesta. Hyvinvointilautakunta vastaa hyvinvointikertomuksen
valmistelusta ja paattaa hyvinvointisuunnitelman painopistealueet.

Tassa vuosiraportissa kuvataan, mita laajan
hyvinvointikertomukseen kirjattujen tavoitteiden eteen on ehditty
tehda vuoden aikana. Lisaksi tassa vuosiraportissa on kuvattu
kuntalaisten hyvinvoinnin tilan keskeisimpia muutoksia.
Vuosiraportissa on mahdollista tarkentaa tavoitteita, toimenpiteita ja
painopistealueita. Vuosiraportin rinnalla paivitetaan myos
hyvinvoinnin kuntakorttia, joka kuvaa erityisesti kuntien erilaisuutta ja
erityisyytta.

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy hyvinvoinnin vuosiraportin 2023 ja
lahettaa sen kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
hyvaksyttavaksi.

Lautakunta hyvaksyi hyvinvoinnin vuosiraportin vuodelta 2023.
Raportti lahetetdaan kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Asiantuntija Meri Vahakangas oli kokouksessa lasna § 41 esittelyn
ajan klo 18.00 -18.51.

kaupunginhallitus



Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [] Ei [ ]

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

Kvalt 13.06.2024 § 62

Liite: Hyvinvoinnin vuosiraportti 2023
Asiantuntija, hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas esittelee
kokouksessa hyvinvointiraportin 2023 tuloksia.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus kay evastyskeskustelun hyvinvointikertomuksen
vuosiraportista ja paattaa lahettaa sen edelleen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakankaalle mydnnettiin puhe- ja
lasnaolo-oikeus taman pykalan kasittelyn aikana klo 15.09-15.37.

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

OTE:

Liitteet: Hyvinvoinnin vuosiraportti 2023,
hyvinvoinnin tila Nivalassa 2023

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus esittaa hyvinvointikertomuksen vuosiraportin
vuodelta 2023 kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas oli paikalla taman
pykalan esittelyn aikana klo 14.03-14.30.

Hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja, hyvinvointikoordinaattori,
kaupungin nettisivut, Vakka



Jory 19.08.2024 § 58

Valmistelija

Asian kasittely

Khall 10.02.2025 § 39
201/00.01.02.00/2023

Liitteet: Hyvinvoinnin vuosiraportti 2023,
hyvinvoinnin tila Nivalassa 2023

Hallintojohtaja p. 040 344 7201

- Toimeksiannot toimialueille ja toimenpiteiden toteutumisen
seuranta.

Kaytiin tulokset lapi ja toimenpiteet ja vastuutoimialat.

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [] Ei [ ]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

Liite: Hyvinvointisuunnitelman toimeenpano 10.2.2025

Vs. hyvinvointikoordinaattori Kaisa Vayrynen p. 040 344 7317

Vs. hyvinvointikoordinaattori esittelee hyvinvointikertomuksen
toteuman tilannekatsauksen (tilanne 10.2.2025)
kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus merkitsee katsauksen tietoon saaduksi.

Merkittiin tiedoksi

Taman pykalan aikana asiantuntijana kuultiin vs.
hyvinvointikoordinaattori Kaisa Vayrysta klo 14.42-14.52.



