
NÄKYVÄ+
Nivalan kylien luontomatkailu näkyväksi – NÄKYVÄ – hanke

Jatkohankkeen esittely - Janna Korpi



NYKYISEN HANKKEEN SAAVUTUKSET
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• Kylien ulkoilu- ja 
luontokohteet kartoitettu

• Sopimusasiat

• Visit Nivala ja Fluent
Outdoors

• Kunnostus- ja 
rakennussuunnitelmat

• Työpajat ja dokumentit
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• Positiivinen vastaanotto ja 
palaute

• Täyttänyt kylien tarpeet

• Kohteita runsaasti enemmän 
kuin kuviteltiin

• Yhteistyö kylien kanssa 
sujuvaa



KESKEISET TULOKSET

Rakennussuunnitelmaa KunnostussuunnitelmaaVastikkeetonta työtuntia Luonto kohdettaHenkilöä



JATKOHANKKEEN TARVE

■ Kylien tekemä esiselvitystyö.
– Aktiivisuus
– Tarve, elinvoimaisuus

■ Luontokohteiden määrä on suuri.
– Aikataulu
– Tavoitteet
– Hyöty asukkaille

■ Kohteiden tarinallistaminen.
– Kotiseututyö
– Paikallishistoria
– Tapahtumien Nivala



JATKOHANKKEEN TAVOITTEET

■ Kehittää Nivalan luontomatkailua
– Luoda kattava reitistö
– Uusien luontokohteiden rakentaminen

■ Tehostaa kylien elinvoimaisuutta
– Nykyisten luontokohteiden kunnostaminen
– Luontokohteiden tarinallistaminen
– Työpajat (kyläsuunnitelma, markkinointi, avajaiset, retket yms.)

■ Lisätä kylien näkyvyyttä
– Tapahtumat
– Reitistön markkinointi

■ Tuloksena 6 uutta luontokohdetta, 2 päivitettyä virkistysaluetta sekä 2 
ympärivuotista palvelutuotetta



JÄRVIKYLÄ

Järvikylän koulun 

kotalaavu



HAAPAPERÄ

Mattolaiturin kunnostus 

+ kotalaavu 

+ parkkipaikka



HAIKARA

Sikorannan siistiminen 

+ kotalaavu



KARVOSKYLÄ

Hovirannan siistiminen

+ grillikodan kunnostus

+parkkipaikka



KOSKENPERÄ

Majamäen kotalaavu



MALISKYLÄ

Kivelän laavu

+ luontopolku



PAHKAPERÄ

Pohjojärven

virkistysalueen 

kunnostaminen



SARJANKYLÄ-
ERKKILÄ

Riitakallion laavu



KOKONAISUUS JA AIKATAULU

■ Hankekokonaisuus koostuu 
kahdesta erillisestä hankkeesta; 

■ Hankkeita toteutetaan rinnakkain.

■ Hankkeen suunniteltu kesto 
1.4.2025-31.3.2026

Investointihanke Kehityshanke



RESURSSIT JA BUDJETTI

o Investointihankkeeseen ei palkata työntekijää. 

o Leader tuki 65%. Omarahoitusosuus 35 %.

o Kehityshankkeeseen palkataan projektikoordinaattori 100% työajalla n. 8 
kuukaudeksi. Arvio palkkakustannuksista 28 550 €.

o Leader tuki 80%. Omarahoitusosuus 20 %.

o Omarahoitusosuus katetaan kyläyhdistysten talkootyöllä.

o Hankkeille haetaan talousarviomuutosta, jonka nettovaikutus hyvinvoinnin 
toimialan vuoden 2025 talousarvioon on 0 €.



o Investoinnit                 
43 596 €  (65%)

• Omarahoitusosuus       
23 475 € (35%)

Investointihanke

o Kustannukset                
31 976 € (80 %)

• Omarahoitusosuus             
7 994 € (20%)

Kehityshanke

Kustannukset vuosille 2025-
2026 yhteensä 
75 572 € 
Omarahoitusosuus
31 469 € (talkoina)

Yhteensä

67 071 € 39 970 €

107 041 €



VASTIKKEETTOMAN 
TYÖN KERTYMÄ 

Kehityshankkeen 
omarahoitusosuus

n. 1000 € = 50h /kylä.

Investointihankkeen 
omarahoitusosuus

n. 2940 € = 110h /kylä.

• Kehityshankkeessa kylille on luotu ”työpajaopas” 
josta he voivat valita kylälleen hyödyllisimmät 
työpajat tai kehittää työpajoja omien tarpeidensa 
mukaan. Esimerkkejä mm. 
• Markkinointi
• Kyläsuunnitelma
• Tapahtuma
• Tarinallistaminen
• Taidetyöpaja
• Kohteiden kartoittaminen
• Taideluontopolku

• Investointihankkeen omarahoitusosuus on 
kyläkohtainen. Muodostuu investointihankkeen 
kustannusten mukaan. 

• Vastikkeetonta työtä kertyy rakentamisprosessin 
aikana.



SOPIMUKSET

INVESTOINTIHANKE

■ Maan vuokra- ja käyttöoikeus sopimus

– Maanomistajan lupa rakentaa alueelle 
esim. uusi laavu.

– Uusien kohteiden omistajuus sekä 
huolto- ja ylläpitovastuu vuoden 2031 
loppuun saakka Nivalan kaupungilla.

– Kyläyhdistysten kuntotarkastus sekä 
siistinä pito velvoite.

■ Kylien yhteistyösopimus

– Velvoittaa kylät osallistumaan 
jatkohankkeeseen sovitulla 
tuntimäärällä.

KEHITTÄMISHANKE

■ Maan käyttöoikeus sopimus

– Maanomistajan lupa kuvata kohde sekä 
toteuttaa markkinointia kohteesta.

■ Kylien yhteistyösopimus

– Velvoittaa kylät osallistumaan 
jatkohankkeeseen sovitulla 
tuntimäärällä.



KIITOS
Janna Korpi

Hanketyöntekijä

NÄKYVÄ -hanke

janna.korpi@nivala.fi

0403447274

mailto:Janna.korpi@nivala.fi
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