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Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
Nivalan kaupungilla on ollut haettavana kaksi TE-asiantuntijan virkaa 
Nivalan kaupungin TE-palveluiden tiimiin. Hakuaika virkoihin päättyi 
1.12.2024 klo 23.59. TE-asiantuntijan virkaan henkilöasiakastyöhön 
tuli yhteensä 49, joista 4 hakijaa haastateltiin. Kelpoisia hakijoita oli 
24. TE-asiantuntijan virkaan työnantaja- ja yrityspalveluihin 
hakemuksia tuli 23, joista 3 haastateltiin ja kelpoisia oli yhteensä 13. 
 
Haastatteluryhmässä oli työllisyyslautakunnan jäsen Tuovi 
Kumpulainen sekä hallintojohtaja Saara Mehtälä. Haastattelussa 
kartoitettiin hakemuksessa edellytettyjä taitoja ja soveltuvuutta. 
Kelpoisuusvaatimuksena oli soveltuva alempi korkeakoulututkinto tai 
muu soveltuva koulutus.  
 
TE-asiantuntijan virassa henkilöasiakastyöhön eduksi luettiin 
työkokemus vastaavista asiakaspalvelutehtävistä ja työmarkkinoiden 
ja työllistymistä edistävien palveluiden tuntemus. TE-asiantuntijan 
virassa työnantaja- ja yrityspalveluihin eduksi katsottiin alueen 
elinkeinoelämän, työmarkkinoiden ja työnantajayritysten hyvän 
tuntemuksen sekä kokemuksen vastaavanlaisista 
työnantajapalveluista tai rekrytointitehtävistä.  

 
Hallintosäännön  (§ 37) mukaan toimialajohtaja valitsee alaisensa 
(pl. tehtäväaluejohtajat) henkilöstön yksikönjohtajan ja 
tehtäväaluejohtajan esityksestä.  

 
Nivalan kaupungin TE-asiantuntijan virkaan henkilöasiakastyöhön on 
valittu koulutuksen, kokemuksen, hakemuksen ja haastattelun 
pohjalta tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella ansioituneimpana 
tradenomi Jukka Hujanen. TE-asiantuntijan virkaan työnantaja- ja 
yrityspalveluihin on valittu ansioituneimpana koulutuksen, 
kokemuksen, hakemuksen ja haastattelun perusteella sosionomi 
Laura Korhonen. 

 
Hallintosäännössä (§ 37) määrätään myös siten, että henkilöstöjaos 
päättää palkkauksesta kaupungin palkkauspolitiikan ja 
työehtosopimusten mukaisesti. Nivalan kaupungin palkkausohjelma 
ja TVA-tason on päätetty henkilöstöjaoksessa 26.2.2024 § 14. 
Toimistohenkilöstön tehtävät ovat sijoitettuna eri TVA-tasoille. 
 
TE-asiantuntijoiden palkkaus on kansallisella tasolle vielä 
valmistelussa ja Kuntatyöantajat ovat neuvottelemassa 
työntekijäjärjestöjen kanssa palkkaliitteestä TE-palveluhenkilöstölle. 



 

 

Työllisyysalueen työnantajakuntien kesken on sovittu yhteisestä 
palkkatasosta uusille suoraan kuntiin rekrytoitaville TE-
asiantuntijoille. Tehtäväkohtainen palkka on 3050€ ja sen lisäksi 
muut KVTES:n mahdolliset palkanlisät. Keskitetyn TE-palveluiden 
palkkaratkaisun jälkeen tarkastellaan TE-asiantuntijoiden palkkaus ja 
palkkausjärjstelmä istutetaan kuntien omiin palkkausjärjestelmiin. 
Nivalan kaupungin palkkausjärjestelmässä ei toistaiseksi vielä ole 
TE-palveluiden liitettä vaan siihen odotetaan kansallinen 
neuvottelutulos. KT:lla ja työnantajajärjesteillä on TE-palveluiden 
palkkausliite työnalla ja sen julkaisemista odoteaan keväällä 2025.  
 
Valtiolta kuntiin siirtyvät TE-asiantuntijat siirtyvät 
liikkeenluovutuksella vanhoina työntekijöinä vanhoilla työsuhteen 
ehdoilla, mikä tarkoittaa sitä, että he siirtyvät samalla palkalla, millä 
ovat valtiolla työskennelleet. Valtion palkkausjärjestelmä on hyvin 
erilainen, kuin kuntien ja siinä on monenlaisia palkanosia, joten 
keskustasolla on sovittu, että TE-asiantuntijat siirtyvä valtiolta kuntiin 
kokonaispalkalla, joka vastaa heidän tämän hetkistä palkkaansa 
valtiolla. Heidät tullaan siirtymäsäädökset huomioiden siirtämään 
kuntien palkkausjärjestelmiin, kun kansallinen ratkaisut TE-
palveluiden liitteen osalta on annettu.  

 
Esittelijä  
 Hallintojohtaja Mehtälä Saara 

 
Päätösesitys  
 Henkilöstöjaos vahvistaa TE-asiantuntijoiden tehtäväkohtaiseksi 

palkaksi työllisyysalueen työnantajakuntien yhteisesti sopiman 
3050 €/kk. Palkka tarkistetaan KT:n ohjeiden mukaiseksi 
myöhemmin, kun TE-palveluiden palkkaratkaisu on tehty. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: TE-asiantuntijat, esihenkilö  
 
 


