NIVALA

Kasvatamme tulevaisuutta
Hyvinvoinnin toimiala
Vastustamme Oulaskankaan yhteispaivystyksen lakkauttamista seuraavin perustein:

- Nivalassa on runsaasti raskasta teollisuutta, jossa tehdaan vuorotyota. Tyotehtavat ovat tapaturma-
alttiita, minka lisaa ymparivuorokautisen paivystyksen tarvetta.

- Nivalassa on myos runsaasti maataloutta, mikda myds lisda ymparivuorokautisen paivystyksen tarvetta
kohtuullisen matkan paassa.

- Jos Qulaskankaan yhteispdivystys loppuu, jaa Nivala katvealueeseen, josta on pitkat etdisyydet
ymparivuorokautisiin paivystyskohteisiin.

- Pohjois-Pohjamaan kasvava vaestonkehitys osaltaan vaatii paivystyskapasiteetin pitdmista vahintaan
nykyisella tasolla

- ikdihmisten maara kasvaminen lisda ymparivuorokautisen paivystyksen tarvetta

- Oulaskankaalla tehdaan runsaasti tekonivelleikkauksia. Yksikon lakkauttaminen aiheuttaisi jonojen
kasvamista

- Pohjois-Pohjanmaan alueella on pitka jonot kiireettomiin leikkauksiin. Oulaskankaan lakkauttaminen
lisaisi leikkausjonoja, eivatka asiakkaat paasisi leikkaukseen hoitotakuun aikana.

- OAMK kouluttaa sairaanhoitajia Oulaisissa. Mika koulutuksen jatko, mikali Oulaskankaan toimintaa
supistetaan? Jos koulutus loppuu riittdako hoitajia meidan alueellamme?

- Alueellamme on tarvetta sairaanhoidon harjoittelupaikalle. Miten saadaan sitoutettua patevia
sairaanhoitajia alueellemme, jos harjoittelupaikka loppuu?

NIVALAN KAUPUNKI Kalliontie 15 PL 10, 85501 Nivala Puh. 040 344 7323 kijaamo@nivala fi www.nivala.fi



