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Työllisyyslautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 23.04.2024 § 126    
687/00.00.01/2024    
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
 Asian käsittelyn etenemisen ehtona on, että kaupunginvaltuusto on hyväk-

synyt kaupunginhallituksen esityksen uudeksi hallintosäännöksi. Työlli-
syysalueen valmistelun etenemiseksi toivotaan toimielimen toiminnan 
käynnistymistä. 

 
 Uuden hallintosäännön 14 §:n mukaan työllisyyslautakunnassa on yhdek-

sän jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Ylivieskan kaupungin-
valtuusto valitsee siihen jäsenet ja varajäsenet yhteistoiminta-alueen kun-
tien ehdotusten perusteella. Jäsenistä ja varajäsenistä kaksi valitaan Yli-
vieskasta, kaksi Kalajoelta, kaksi Nivalasta, yksi Sievistä, yksi Alavieskasta 
ja yksi Merijärveltä. Jäsenten valinnassa huomioidaan tasa-arvolain vaati-
mukset. 

 
 Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan noudattaen yhteistä toimie-

lintä koskevan sopimuksen asianomaista määräystä. Yhteistoimintasopi-
muksen mukaan puheenjohtajana toimii Kalajoen kaupungin edustaja, en-
simmäisenä varapuheenjohtajana Nivalan ja toisena varapuheenjohtajana 
Ylivieskan edustaja.  

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Ehdolla, että kaupunginvaltuusto on hyväksynyt uuden hallintosäännön, 

kaupunginhallitus esittää, että valtuusto:  
 
1. valitsee yhteistoiminta-alueen ehdotusten perusteella työllisyyslautakun-
taan yhdeksän jäsentä ja heille varajäsenet valtuustokauden 2021-2025 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi,  
2. nimeää jäsenistä puheenjohtajan, I varapuheenjohtajan ja II varapu-
heenjohtajan noudattaen yhteistä toimielintä koskevan sopimuksen asian-
omaista määräystä. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 

 
 
  Otteen oikeaksi todistaa  26.04.2024 
 
 
 Eija Saarela 
 pöytäkirjanpitäjä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 126 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia voi-
daan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 

 
Pöytäkirja 

 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin kir-

jaamosta. 

 

Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 

Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 

Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 

Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 

 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
25.04.2024  
 

 

 Päivämäärä 

Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  

Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla 26.4.2024 

Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  

Päätös on luovutettu asianosaiselle  

 


