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Ty0- ja elinkeinoministerio pyytaa lausuntoa TE-palvelut 2024
-asetuskokonaisuudesta.

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 julkisten tydvoima- ja
yrityspalvelujen uudelleen jarjestamista koskevan
lainsaadantokokonaisuuden.

Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023, jarjestamislaki)
tulee voimaan 1.1.2025. Kyseisella lailla julkisten
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirretaan valtion tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-
alueille, tyollisyysalueille.

Jarjestamisvastuun siirtoa koskevaan lainsaadantopakettiin sisaltyy
lisdksi lukuisia muita lakimuutoksia, kuten 1.1.2025 voimaan tulevat
tydllistymisen monialaisesta edistamisesta annettu laki (381/2023,
TYM-laki) ja muutokset elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista
annettuun lakiin (897/2009, muutoslaki 382/2023, ELY-KEHA-laki).
Naihin lakeihin sisaltyy useita asetuksenantovaltuuksia.

Asetus 1: Valtioneuvoston asetus julkisista tydvoimapalveluista

Jarjestamislakiin sisaltyy useita asetuksenantovaltuuksia, joista osa
on uusia ja osa vastaa voimassa olevan julkisesta tydvoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain (916/2012,JTYPL)
asetuksenantovaltuuksia.

Asetuksessa saadettaisiin tarkemmin tyollistymissuunnitelman
rakenteesta, hyvaksymisesta ja arkistoinnista,
tydllistymissuunnitelman toteuttamisesta ilmoitettavista tiedoista,
tyonvalityksestd Suomesta ulkomaille ja ulkomailta Suomeen ja
tydvoimakoulutuksen opiskelijavalintamenettelysta seka eri tukien ja
korvausten hakemisesta, hyvaksymisesta ja maksamisesta.
Ehdotettu saantely vastaisi soveltuvin osin voimassa olevan JTYP-
asetuksen saantelya. Lisaksi asetuksessa saadettaisiin
tydvoimakoulutuksen yhteishankinnan maksuosuuksista.
Maksuosuuksia maarattaessa otettaisiin huomioon valtiontukien
yleinen ryhmapoikkeusasetus, joka asettaa enimmaisrajat yrityksille
myonnettavalle valtiontuelle. Maksuosuudet maariteltaisiin



asetuksella siten, etta tydvoimaviranomaisen osuus koulutuksen
hinnasta ei ylittaisi sallitun tuen maaraa.

Asetus 2: Valtioneuvoston asetus tyovoimapalveluiden ohjauksesta

Asetuksella annettaisiin jarjestamislain nojalla tarkempaa saantelya
tydllistymisen edistamisen valtakunnallisten tavoitteiden
valmistelusta ja tarkistamisesta seka tyollisyyden edistamisen
valtakunnallisen neuvottelukunnan kokoonpanosta ja jaostoista.

Tyollisyyden edistamisen neuvottelukunnassa olisi laaja
sidosryhmien edustus ja sen puheenjohtaja olisi tyo- ja
elinkeinoministeridsta. Neuvottelukunta voisi asettaa asioiden
valmistelua tai tietyn asiakokonaisuuden tarkempaa kasittelya varten
jaostoja. Neuvottelukunnalla olisi lisaksi kolme pysyvaa jaostoa:
kuntajaosto, tietojaosto ja yhdyspintajaosto.

Asetus 3: Valtioneuvoston asetus elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksista annetun valtioneuvoston asetuksen
muuttamisesta

Tyodvoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtyessa valtiolta kunnille
TE-toimistot lakkautetaan elinkeino-, liikkenne- ja
ymparistokeskuksista annetun lain muutoksella (382/2023).

Jarjestamisvastuun siirto vaikuttaa elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskusten (jaliempana ELY-keskus) seka elinkeino-,
likenne- ja ymparistOkeskusten seka tyo- ja elinkeinotoimistojen
kehittamis- ja hallintokeskuksen (jaliempana kehittamis- ja
hallintokeskus) tehtaviin. Tehtavamuutokset on toteutettu ELY-
KEHA-lakiin tehdyilld muutoksilla (382/2023) ja ne tulevat voimaan
1.1.2025.

Kehittamis- ja hallintokeskuksen tehtavista saadetaan ELY-KEHA-
lain 3 a §:ssa. Pykalassa saadetaan kehittamis- ja
hallintokeskukselle eraita uusia tehtavia, joista yhden osalta on
tarpeen antaa tarkempaa saantelya. Kyseinen tehtava on pykalan 2
momentin 2 kohdassa saadetty tehtava seurata ja arvioida
tydvoimapalvelujen tuloksellisuutta ja toimivuutta seka tuottaa niita
koskevaa tietoa. Pykalan 4 momenttiin sisaltyy valtuus antaa
tarkempia saannoksia kehittamis- ja hallintokeskuksen tehtavista
valtioneuvoston asetuksella.

Asetuksesta poistettaisiin saannokset, jotka koskevat
jarjestamisvastuun siirron yhteydessa lakkautettavia TE-toimistoja,
niiden ohjausta ja valvontaa seka tyo- ja elinkeinohallinnon
asiakaspalvelukeskusta. Asetuksesta kumottaisiin tehtavien
keskittamista Uudenmaan ELY-keskukseen tai TE-toimistoon
koskevia saanndksia silta osin kuin tehtavat on laissa saadetty
kehittamis- ja hallintokeskukselle.

Asetuksessa tarkennettaisiin kehittamis- ja hallintokeskuksen uutta,
tydvoimapalveluiden tuloksellisuuden ja toimivuuden seuranta-,



Esittelija

arviointi- ja tiedontuottamistehtavaa. Asetuksen nimiketta
muutettaisiin siten, etta siina mainittaisiin myos kehittamis- ja
hallintokeskus, vastaavasti kuin lain nimikkeessa.

Asetus 4: Valtioneuvoston asetus tyodllistymisen monialaisesta
edistamisesta

Tydllistymisen monialaisesta edistamisesta annettuun lakiin sisaltyy
asetuksenantovaltuus, jonka nojalla ehdotetussa asetuksessa
annettaisiin tarkempia saannoksia monilaisen tuen
yhteistoimintamallin organisoinnista. Saantely koskisi johtoryhman
asettamista, kokoonpanoa ja tehtavia, yhteistydsopimuksen sisaltda
seka yhteistoimintamallin organisointia johtavan henkilon ja taman
varahenkilon nimeamista ja tehtavia.

Asetus 5: Valtioneuvoston asetus tyottomyysturvalain
taytantdonpanosta

Tyottdmyysturvalain tadytantdédnpanosta annetun valtioneuvoston
asetuksen (1330/2002) 3 a §:ssa saadetyt viittaukset tyo- ja
elinkeinotoimistosta ja tyo- ja elinkeinohallinnon
asiakaspalvelukeskuksesta muutettaisiin koskemaan
tydvoimaviranomaista. Mainittu 3 a § koskee ajankohtaa, jona
tydnhakijan katsotaan kieltaytyneen tydsta. Sdanndkseen ei tehtaisi
sisallollisia muutoksia.

Asetus 6: Tyo- ja elinkeinoministerion asetus tydvoimapoliittisen
lausunnon antamisesta ja lausuntoon merkittavista tiedoista

Tyodvoimapoliittisen lausunnon antamisesta ja lausuntoon
merkittavista tiedoista annettuun tyo- ja elinkeinoministerion
asetukseen (1556/2016) tehtaisiin tydvoima- ja yrityspalveluiden
jarjestamisvastuun muuttamisesta johtuvat valttamattomat
muutokset. Asetuksessa saadetaan muun muassa maaraajoista,
joiden kuluessa tydvoimapoliittinen lausunto on annettava.
Maaraajat sailytettaisiin samoina kuin nyKkyisin.

Asetus 7: Valtioneuvoston asetus aluehallintovirastoista annetun
valtioneuvoston asetuksen 13 a §:n muuttamisesta

Asetuksen 13 a §:n 1 momentin 1 kohdaksi lisattaisiin sdannas,
jonka mukaan Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto hoitaisi
koko maan alueella tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa
laissa (380/2023) tarkoitetut aluehallintovirastoille sdadetyt tehtavat.
Jarjestamislain 25 §:ssa saadetaan aluehallintoviraston tehtavasta
tyovoimaviranomaisen valvontaviranomaisena.

Lausunnot pyydetaan antamaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssa
julkaistuun lausuntopyynt6on viimeistaan 12.4.2024.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi



Paatosesitys
TE-2024 aihekokonaisuuteen liittyen Nivalan kaupunki paattaa
lausua seuraavaa

» Kayttooikeudet tietojarjestelmiin tulee myontaa Te-palvelujen
henkilokunnalle jo syksyn aikana erillisena sopimuksella. Tama
mahdollistaa toiden kaynnistymisen sujuvasti heti 1.1.2025 alkaen.

» Kuntataustaiset henkilot tulisi lisata myos liikkeenluovutuksen
piiriin, nyt se koskettaa pelkastaan valtiolta kuntiin siirtyvaa
henkilostoa. Talloin turvattaisiin myos jo kunnissa tyoskentelevien
tyollisyyspalvelu-henkildston asema mahdollisissa
tydnantajanvaihdos tilanteissa uudistuksen kohdalla.

* Palkkojen yhtenevaistamisesta aiheutuvat kulut tulee korvata
kunnille taysimaaraisesti.

» Kuntalain 54 § tydvoimaviranomaisen toimivallan siirtdmisesta
(toisen kunnan viranhaltijalle) sopiminen tulisi maaritella selkeasti.

* Palveluprosessiin (Pohjoismainen malli) tulisi lisata
harkinnanvaraisuutta (kunnille) asiakkaiden tarpeiden pohjalta.
Tama mahdollistaisi palveluprosessin mukautumisen
asiakaslahtoisesti asiakkaan kokonaistilanne huomioon ottaen. Liian
jaykka palveluprosessi ilman kuntien harkintavaltaa saattaa jaykistaa
asiakkaan kokonaisvaltaista palvelemista ja hankaloittaa mm.
tyollisyyspalveluiden seka elinkeinopalveluiden synergiaa.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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