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1. OLENNAISET TAPAHTUMAT TOIMINNASSA JATALOUDESSA

1.1 KAUPUNGINJOHTAJAN KATSAUS

Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelma julkaistiin 20.6.2023.
Ohjelmassa tunnistetaan kuntien rooli kasvun mahdollistajana. Kunnilla
on avainmerkitys elinkeinopolitiikan, ympariston ja maankayton
kysymyksissa. Hallitusohjelmassa tunnistetaan seutukaupungit, joilla on
vahva merkitys kasvun luomisessa esim. teollisuuden eri sektoreilla ja
Suomen elinvoiman vahvistamisessa. Seutukaupungeilla on riittavat
resurssit omaehtoiseen elinvoiman kehittamistyohdn osaamisen ja

taloutensa puolesta. Hallitusohjelmassa todetaan seutukaupungeista
myds, ettd ne ovat maakuntakeskusten ulkopuolisen Suomen selkdranka
o ')‘« ja niitd ymparoivan alueen palveluiden, talouden ja elinvoiman keskuksia.

" Nivalan kaupunki kuuluu yhtena seutukaupunkina 57 seutukaupungin
verkostoon.

Nivalan kaupunkikonsernistrategian 5 keskeista kehittdmisteemaa ovat

1) Asuntoja kaikenikaisille 2) Pitoa ja vetoa, 3) Tyota ja yrittajyytta, 4)
Kestava kehitys seka 5) Nivala nakyy ja kuuluu. Edelld mainitut teemat ovat teemoja, joita toteutettaessa
edistetadn Nivalan kaupungin, mutta myos Nivalan kaupunkia laajemman alueen elinvoiman kehittymista.

Asuntoja kaiken ikdisille -teeman osalta kaupunkikonserni on toiminut aktiivisesti ja tuloksekkaasti,
vaikkakin vuokra-asunnoista on edelleen vajetta. Koko maassa ja myds seutukaupunkityyppisilla alueilla
asuntokuntien koko on pienennyt merkittavasti vuosien 2010-2022 aikana ja vuokra-asumisen osuus
asuntokuntien hallintamuodosta on kasvanut (Suomi 2040, Asunto-, sivistys- ja hoivakiinteistokannan
tulevaisuus, MDI). Kaupunginvaltuusto hyvaksyi (kv 15.6.2023 § 51) asuntopoliittisen ohjelman, jossa
linjataan Nivalan kaupungin keskeisimmat asuntopolitiikan linjaukset. Ohjelma antaa kokonaiskuvan
asumisen kehittdamisesta Nivalassa. Omakotitalojen rakennuslupia myénnettiin Nivalassa 14 kpl vuonna
2023 ja rivitalojen rakennuslupia 5 kpl.

Pitoa ja vetoa -teemaan liittyvat muun muassa paivakoti- ja koulu -investointien suunnittelu ja toteutus
seka vapaa-aikaan liittyvat investoinnit. Tasta esimerkkina ovat Pirttirannan paivakoti, Erkkilan koulu,
Haikaran koulu seka Jarvikyla — Aittola kouluratkaisu, monitoimihallin toteutus ja monet muut yhdistysten
Leader -rahoituksella toteutetut hankkeet. Paikkakunnalle on luotu aktiivisesti asumisen (mm.
kaavoituksen, vuokra-asuntojen rakennuttamisen) ja vapaa-ajan puitteita (mm. Lehtolan ja Pyssymaen
alueet, taiteeseen prosentti — periaatteen toteuttaminen seka aktiivinen strategian mukainen
tapahtumatuotanto).

Vakiluvun kasvu on vuoden 2023 aikana ollut positiivinen johtuen nettomaahanmuutosta — ei syntyneiden
enemmyydesta taikka kuntien valisesta positiivisesta nettomuutosta. Merkittdvana haasteena Nivalassa
kuten myos valtakunnallisesti on laskeva lasten maara. Nivalassa alakoululaisten (7-12 v) maara vahenee
vuosina 2022-2030 noin 350 koululaisella. Vuonna 2023 syntyi 103 lasta. Vastaavasti 75—-84-vuotiaiden
maara kasvaa samalla ajanjaksolla 400 henkil6lla. Vaestdrakenteen muutoksella on voimakas vaikutus
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palvelujen toimitilatarpeisiin. 2. asteen koulutukseen yhteishaussa ensisijaisia hakijoita Nivalaan oli 355
opiskelijaa (ammatillinen koulutus 307 opiskelijaa ja lukio 48 opiskelijaa).

Tyota- ja yrittdjyytta teemaan liittyy vahvasti alueen innovaatioymparistdn aktiivinen yhteistyo, joka on
edistdnyt osaltaan alueella saatua ulkopuolista rahoitusta. Rahoitus on kohdentunut muun muassa 2.
asteen oppimisymparistéjen kehittamiseen, yritysten investointeihin seka infrastruktuurin rakentamiseen,
mutta myos tyoperdisen maahanmuuton seka osaavan tyévoiman saatavuuden edistamiseen. Nivalan
yhteistyéryhman eli NYRin toiminta alkoi maalisuussa 2023 ja toiminta on sdadannéllista. Kaupungin
strategiset tavoitteet antavat suuntaviivat toimijoiden hakeyhteistyolle, jotka koskevat Nivalaan kohdistuvia
kehittdmishankkeita tai niiden valmisteluja.

Nivalan kaupunki on muutoinkin hakenut aktiivisesti ulkopuolista rahoitusta. Vuonna 2023 alkaneita
hankkeita, joissa Nivalan kaupunki toimi hallinnoijana tai osallistujana oli 11 kpl. Kyseisiin hakkeisiin
kaupunki sai avustusta 1 550 948 € ja kaupungin rahoitusosuus oi 909 738 €. Rahoitusta myonsivat Opetus-
ja kulttuuriministerio, Opetushallitus, Pohjois-Suomen aluehallintovirasto ja Pohjois-Pohjanmaan liitto ja
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus. Vastaavasti vuonna 2023 paattyi 15 hanketta, joihin kaupungin
rahoitusosuus oli 157 800 € ja hankeisiin saadun avustuksen maara 2 641 157 €. Nivalaan myonnettiin
vuonna 2023 EAKR, Business Finland, Leader -toimintaryhma, seka Startti Leader -rahoitusta 1,9 milj.€.
Nivalassa yritysten nettolisdys oli 32 vuonna 2023.

Tyo6ta ja yrittajyytta teemaan liittyy keskeisesti TE2024 uudistus. Nivalan kaupunki kuuluu kuuden kunnan
muodostamaan Ylivieska-Kalajoki-Nivala-tyollisyysalueeseen ja alueen seutukaupungit tuottavat 1.1.2025
alkaen TE-palvelut tyollisyysalueen kunnille (kv 22.1.2024 § 22). Tydllisyysaluetta koskevan paatoksen
my6ta palvelujen jarjestamisen valmistelu on kdynnistynyt.

Kestavan kehityksen teemaan liittyvat muun muassa Kurunpuhdon alueelle sijoittuvan biokaasulaitoksen
toteutumiseen liittyvat valmistelevat toimenpiteet kuten maanhankinta, kaavoitus, syétekartoitus seka
Hituran alueelle sijoittuvan aurinkovoimalan toteutus. Biokaasulaitoksen toteuttaa Wega Group Oy
Copenhagen Infrastructure Partnersin kanssa ja hanke on edennyt suunnitellussa aikataulussa. Hituran
alueen aurinkoenergiavoimalan toteutuksesta vastaa Skarta Energy. Talla hetkella neljalle aurinkopuistolle
on myonnetty rakennusluvat. Lisdksi toteutuksessa on parhaillaan 2—3 hankeselvitysta.

Kestavan kehityksen teemaan liittyy myos kestava kuntakonsernitalous ja kiinteistokannan kehittaminen
sekd myds varautuminen. Varautumiseen liittyy keskeisesti valmiussuunnittelu, johon on osoitettava
tyoaikaa.

Vuoden 2023 tilinpaatds muodostui emoyhteisdn osalta ylijaamaiseksi 729 t€ ja konsernin osalta
alijaamaiseksi -8 200 €. Emoyhteisolla ja tytdryhteisoilld on edelleen merkittavat investointitarpeet, jotka
tulee tarkastella huolella.

Nivalan kaupunginvaltuusto vahvisti uudet sijoitustoiminnan perusteet toukokuussa 2023 ja kaupunki
kilpailutti varainhoitajat. 29.1.2024 § 31 kaupunginhallitus paatti valita kaupungin salkunhoitajiksi OP-
Varainhoito Oy:n ja Evli Oyj:n.

Talousarvion 2024 valmistelun yhteydessa kaupunginvaltuusto linjasi, ettd vuoden aikana valmistellaan
selvitys kaupungin toimintojen ja talouden kehittamiseksi siten, etta selvitystydé on valmis ennen
talousarvio 2025 ohjeistusten antamista. Toiminnan kehittamisella tavoitellaan 3 milj. € pysyvia saastoja,
jolloin vuoden 2026 mennessa talous on tasapainossa. Selvitystyon tukena on FCG Finnish Consulting
Group.
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Kaupunki selvittdaa parhaillaan sote- ja pelastuskiinteistojen yhtidittamista ja sen vaikutuksia BDO Audiator
Oy:n tukemana.

Nivala nakyy ja kuuluu -teemaan kuuluu muun muassa markkinoinnin ja viestinnan kehittaminen. Kaupunki
on vahvistanut markkinoinnin ja viestinnan osaamista vuoden 2023 aikana ja osallistunut useisiin
tapahtumiin sekad antanut syotteita medialle. Myo0s sisdiseen viestintdan on kiinnitetty huomiota ja muun
muassa johtoryhma on linjannut kdytantoja sisaisessa viestinnadssa, joka on keskeinen osa
muutosjohtamista. Konsernin yhteismarkkinoinnin suunnitelma hyvaksyttiin syksylla 2023. Suunnitelmaan
sisaltyvien kampanjoiden avulla kasvatetaan koko Nivalan kaupunkikonsernin nakyvyytta ja tunnettuutta.

Kansallisten paatésten myota on Nivalan kaupungin palvelujen tuottamisessa toteutunut merkittavia
muutoksia 1.1.2023 alkaen. Sosiaali- ja terveystoimen seka pelastustoimen palvelut siirtyivat
Peruspalvelukuntayhtyma Kallion ja Ylivieskan kaupungin jarjestamisvastuulta Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen jarjestettdvaksi. Samassa yhteydessa Nivalan kaupungin henkilostésta Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelukseen siirtyivat koulukuraattorit ja koulupsykologi. Ruoka-ja
puhdistuspalvelujen henkil6sto siirtyi alueelle perustettuun siivous ja puhdistuspalvelujen in -house yhtioon
PPE Kookiin. Maatalousyrittdjien lomituspalvelut siirtyivat Toholammin paikallisyksikon jarjestettavaksi.
Ympadristoterveydenhuollon palvelut siirtyivat Peruspalvelukuntayhtyma Kalliolta Ylivieskan kaupungin
jarjestettavaksi.

Kuntien ja niin my6s Nivalan kaupungin toimintakentdssa tulee tapahtumaan muutoksia myos jatkossa.
Vastaavasti viime syksyna kaynnistetty valtionosuusuudistus, jolla pyritdan paivittamaan kuntien
rahoituksen kokonaisuus vastaamaan paremmin kuntien uutta roolia ja sote -uudistuksen voimaantulon
seka TE-uudistuksen jalkeista tilannetta. Uudistus tulee voimaan 1.1.2026 alkaen. Selvitykset ja
vuoropuhelu kuntien kanssa tapahtuu kevaan 2024 aikana. Hallitusohjelmassa my6s todetaan, etta
lukiokoulutuksen rahoitusjarjestelma uudistetaan ja kunnille osoitettua opetus- ja kulttuuriministerion
valtionavustuksia seka valtion rahoitusta vapaalle sivistystyolle leikataan. Hallitusohjelmaan on myo6s
kirjattu In house -yhtididen toiminaan liittyvia rajoitteita. Mikali em. rajoitteet toteutuisivat, olisi silla
merkitystd palvelujen jarjestamiseen Nivalan kaupungin osalta.

Toimielimet ja yhtididen hallitukset arvioivat tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa kaupunkikonsernin
strategian ja sen sisdltamien karkihankkeiden toteutumista. Asetetut tavoitteet ovat toteutuneet hyvin.

Vuosi 2023 vuosi on ollut monien tapahtumien ja tyotehtavien tayttama. Kaupunginhallitus on linjannut
kaupunginjohtajan tyon painopisteiksi vuodelle 2023 1) muutoksen johtaminen, 2) osaavan tyévoiman
saatavuuden ja koulutusmahdollisuuksien edistdminen, 3) monipuolisten asumismahdollisuuksien
edistaminen, 4) kasvua kehittamalla. Kaikkiin edellda mainittuihin painopisteisiin sisaltyy konsernin vakaa
talous. Edelld mainitut painopisteet tukevat konsernistrategian toteuttamista ja niiden toteuttamiseksi
tarvitaan hyvia yhteistyokumppanuuksia.

Johtoryhmaa, henkil6stoa, konsernin toimitusjohtajia, yhteistydkumppaneita ja luottamushenkil6ita
yhteistyosta kiittden

Paivi Karikumpu

kaupunginjohtaja
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1.2 KAUPUNGIN HALLINTO

Talousasioiden sitovuustasot

Kayttotalous- ja investointiosassa valtuuston sitovuustaso on kaksinumeroinen toimielintaso, jolle valtuusto
on hyvaksynyt toimielimen tulo- ja menoarvion seka toiminnalliset tavoitteet.

Tuloslaskelmaosassa valtuuston sitovuustaso on maararahoihin verrattavat erat: korkokulut, muut
rahoituskulut ja satunnaiset kulut. Tuloarvioihin verrattavia erid ovat verotulot, valtionosuudet, korkotuotot,
muut rahoitustuotot ja satunnaiset tuotot.

Rahoitusosassa valtuuston sitovuustaso on maararahoihin verrattavat erat: antolainojen lisdys, pitkaaikaisten
lainojen vahennys. Tuloarvioihin verrattavat erat ovat antolainojen vahennys ja pitkaaikaisten lainojen lisdys,
seka vaikutus maksuvalmiuteen.

Kaupunginhallituksen sitovuustaso kayttotaloudessa on kolminumeroisen tehtavaalueen tulot ja menot.
Poikkeus bruttokasittelysta on tehtavaalue 770 Ruoka- ja puhdistuspalvelut, jonka sitovuustaso on
nettomaarainen, eli toimintakate.
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KAUPUNGINVALTUUSTO

Puheenjohtaja Jarmo Vuolteenaho (KESK)
| varapuheenjohtaja Jarmo Pihlajaniemi (KESK)
Il varapuheenjohtaja Eero Erkkila (PERUS)

35 valtuutettua
KESK 20, KOK 3, SDP 2, PERUS 8, VAS 1, VIHR 1

KESKUSVAALI-

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

LAUTAKUNTA
Pj. Pasi Eskola (KESK)

TARKASTUSLAUTAKUNTA
Pj. Esko Kangas (KESK)

KAUPUNGINHALLITUS

Puheenjohtaja Eija-Riitta Niinikoski (KESK)
| varapuheenjohtaja Hilkka Suni (KESK)

Il varapuheenjohtaja Elisa Helander (PERUS)
Esittelija: Kaupunginjohtaja Paivi Karikumpu

Jasenia 9
KESK 5, PERUS 2, SDP/VAS/VIHR 1, KOK/KD 1
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Muutokset vuoden 2023 aikana:

TEKNINEN LAUTAKUNTA

Juho Tolli (KESK)

| | HENKILOSTOJAOS

Pj. Urpo Korkiakoski (KESK)

TEKNINEN LUPAJAOS
Pj. Jussi Palola (KESK)

Kaupunginhallituksen 1. vpj Hannula Marika, KESK 12.8.2021-15.6.2023, tilalle Hilkka Suni, KESK 15.6.2023-

Alueellisen maaseutulautakunnan pj Olli Kallio, KESK 12.8.2021-28.9.2023, tilalle Terhi Kangas, KESK

28.9.2023



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Tilivelvolliset viranhaltijat

Toimielin Viranhaltija

Keskusvaalilautakunta keskusvaalilautakunnan sihteeri
Kaupunginhallitus kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, talousjohtaja
Henkil6stojaos hallintojohtaja

Alueellinen maaseutulautakunta maaseutujohtaja

Lomituspalvelulautakunta lomituspalvelujohtaja

Opetuslautakunta sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta hyvinvointijohtaja

Tekninen lautakunta tekninen johtaja

Tekninen lupajaos rakennustarkastaja

Kaupunginvaltuuston paatoksia v. 2023

26.1.2023:

e Pohjois-Pohjanmaan liiton ajankohtaiskatsaus

e Valtuuston koollekutsuminen v. 2023

e Virallisten ilmoitusten tiedoksi saattaminen

e Tilapaislaina Koskenperaset ry:n hankeaikaiseen toimintaan, Koskenperan kylaparkki
23.2.2023:

e Hallintosaannon paivitys

e Sidonnaisuusilmoitukset
30.3.2023:

e Talousarviomuutos AgroTeknoa -hankkeen v. 2023 menoihin ja tuloihin

e Aloitteetv. 2022

e Delegointipdatokset v. 2022 /Toimivallan edelleen siirtaminen
27.4.2023:

e Tilapaislainoituksen myéntaminen Nivala-Haapajarvi seutu NIHAK ry:lle
25.5.2023:

e Osavuosikatsaus 1-3/2023
e Nivalan kaupungin sijoitussuunnitelman paivittaminen
e Hyva ika -rahaston sdantdmuutos

15.6.2023:
o Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

e Arviointikertomus 2022
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Tilintarkastuskertomus seka tili- ja vastuuvapauden mydntaminen vuonna 2022
Hyvinvoinnin vuosiraportti 2022

Kaupunginhallituksen valinta toimikaudelle 2023-2025

Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaoksen valinta

Talousarviomuutos, hyvinvoinnin toimiala - Nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin edistaminen
lukuharrastuksen ja aktiiviseen lukemiseen liittyvan toiminnallisuuden kautta

Nivalan Vanhustenkotiyhdistys ry., korvaushakemus koronasta aiheutuneisiin ylimaaraisiin kuluihin
v. 2022

Lainahakemus Erkkisjarven ja sen valuma-alueen kunnostamissuunnitelman valiaikaisrahoitukseen
Nivalan kaupungin asuntopoliittinen ohjelma

Edustajan nimeaminen Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon

31.8.2023:

Nivalan Liikuntakeskus Oy:n toiminnan ajankohtaiskatsaus
Takaus Nivalan Teollisuuskyla Oy:n lainalle
Tilapaislainojen limiitti 2023

Talousarvion muutos, lissmaararaha maanhankintaan

Pitkaaikaisen lainan myoéntaminen Nivalan Kuitu Oy:lle - Hallintolain mukainen itseoikaisu koskien
tilapaislainan muuttamista pitkaaikaiseksi lainaksi

28.9.2023:

Osavuosikatsaus 1-6/2023
Lisdmaararahan esitys Nivalan Harrasteakatemian toimintaan 2023
Peruspalvelukuntayhtyma Kallion tilinpdaatés 1.1.-31.5.2023

Alueellisen maaseutulautakunnan puheenjohtajiston valinta

18.10.2023:

Yhteistoimintasopimus Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala tyollisyysalueen perustamiseksi

2.11.2023:

Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2024
Kiinteistoveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2024
Selvitys arviointikertomukseen 2022

Kasvatus- ja koulutuspalvelujen tulevaisuuden investointi- ja tilatarpeet / Aittolan ja Jarvikylan
kouluratkaisu

Nivalan kaupungin takaus- ja antolainauspolitiikka
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Takaus Nivalan Teollisuuskyld Oy:n lainalle
Lisatalousarvioesitys Nivalan Liikuntakeskus Oy:n toimintaan

Talousarviomuutos 2023 - Lisdmaararaha Nivalan Liikuntakeskus Oy:n palvelusopimukseen,
lilkuntapalvelut

Talousarviomuutos 2023 - Lisdmaararaha Nivalan Liikuntakeskus Oy:n palvelusopimukseen,
liilkuntaneuvonta

Talousarviomuutos 2023 - Koulujen kerhotoiminnan tukeminen ja kehittaminen 2023/Nivalan
koulujen kerhotyo 2023-2024

Jarvikylan koulun ERASMUS+ hanke 2023-2025 talousarviomuutos

Niva-Kaijan koulun ERASMUS+ 2023-2025 hanke, talousarviomuutos

Pirttirannan paivakodin laajennuksen lisamaararaha

Maéararahan siirto investointihankkeille 728 (Puustellin p-alue) ja 729 (Kurunpuhdon tiesto)
PPE-K66kki Oy:n osakassopimuksen muutoksen hyvaksyminen

Sidonnaisuusilmoitukset

30.11.2023:

Osavuosikatsaus 1-9/2023
Lisdmaaradraha, kunnan osuus tydmarkkinatukeen
Lisdmaararaha, tietohallintopalvelut

Uuden Osaamisen Lukio - UuLops -hanke (ESR-hanke) jatko ja talousarviomuutos tuloihin vuodelle
2023

Talousarviomuutos varhaiskasvatuksen tuen jarjestamishankkeen tulorahoitukseen (OKM
521/5207/2022)

Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025-2026

19.12.2023:

Kaavoituskatsaus 2023
Vuoden 2023 avaavan taseen hyvaksyminen

Tuloarvion korjaaminen vuodelle 2023

Lisdksi joka kokouksessa on ollut pykala:

Valtuutettujen kyselyt ja aloitteet
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1.3 YLEINEN TALOUDELLINEN TILANNE

Suomen Pankki ennakoi maan talouskehityksen jatkuvan heikkona vield vuoden 2024. BKT:n laskuksi vuodelle
2023 Suomen Pankki ennustaa - 0,5 %. Laskun ennakoidaan jatkuvan vield - 0,2 % vuonna 2024, minka
jalkeen BKT palaa keskimaaraisen kasvun tuntumaan.

Inflaatio on hidastunut kohti 2 prosentin tavoitetta ja sen ennakoidaan pysyvan maltillisena vuosina 2024-
2026. Inflaation nopean hidastumisen odotetaan vahvistavan kotitalouksien ostovoimaa. Korkojen odotetaan
laskevan ja vientimarkkinoiden toipuvan, mika voimistaisi talouskasvua vuoden 2024 loppupuolelta alkaen.

Kuntarahoituksen suhdanne-ennusteen (Q1/2024) mukaan Suomen kuluttajahintojen inflaatiotaso oli vuonna
2023 ja tasaantuu noin 2 %:iin vuonna 2024. Ty6ttémyysaste oli noin 7,3 % vuonna 2023 ja sen ennakoidaan
nousevan 7,6-8 %:iin vuonna 2024. Vuoden 2024 bkt-kasvun Kuntarahoituksen katsaus ennakoi olevan
negatiivinen ( -0,5 %) ja korjaantuvan jélleen 2025 l4helle normaalia tasoa.

Kuntien investointimenojen Kuntarahoitus ennakoi jatkavan kasvuaan sote-uudistuksen voimaantulosta
huolimatta. Tama tarkoittaa, ettd investointien maara suhteessa kuntien tuloihin tuplaantuu. Ldhes puolet
investoinneista kohdistuu rakentamiseen, kiinteisiin rakenteisiin ja laitteisiin noin kolmannes ja loput muihin
kohteisiin. Investoinneilla pyritaan turvaamaan tulevaisuuden kassavirtaa, siksi niitd on arvioitava kriittisesti ja
kohdennettava toimenpiteet faktisesti kassavirtaa yllapitaviin kohteisiin. Investointeihin kohdentuvan
rahoituksen puuttuessa keskeinen kysymys on, mita voi lykata tai jattaa tekematta.

Vastuu sote-palveluiden jarjestamisesta siirtyi hyvinvointialueille vuoden 2023 alussa. Kuntien
tilinpaatoslukuja vuodelta 2023 paransivat kertaluontoisesti sote-muutokseen liittyva verohantien
tuloutuminen, seka ennakolliseen sote-siirtolaskelmaan liittyneet valtionosuudet, joita on my6hemmissa
laskelmissa korjattu alaspain.

Vuonna 2023 hyvinvointialueuudistukseen liittyva valtionosuuksien leikkaus ei iskenyt viela tdysimaaraisena
kuntatalouteen. Tilapdisen verohy6édyn ansiosta kuntatalous on vuonna 2023 rahoituksellisesti vahvemmassa
tilassa kuin kertaakaan aiemmin 2000-luvulla. Kulupuolella palkka- ja korkomenojen nousu seka yleisen
kustannusinflaation kiihtyminen my6s rokottivat kuntataloutta. Menoja sopeutetaan nyt seka kunnissa etta
hyvinvointialueilla.

Suunnitelluista sopeutustoimista huolimatta julkiset menot kasvavat lahivuosina voimakkaasti. Menoja
kasvattavat mm. eldkkeiden indeksikorotukset, sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelutarpeen seka
korkomenojen kasvu, hyvinvointialueiden toiminnan kdynnistadminen ja puolustushankinnat.

Myos kuntatalouden nettoluotonanto, eli kokonaistulojen ja -menojen erotus kasvaa suhteessa BKT:hen.
Leimallista on sen kasautuminen yksittaisten kuntien niskaan. Kunnissa alijadgmat merkitsevat huomattavia
sopeutuspaineita ja kuntien eriytymista entisestdaan, veronkorotuspaineita seka leikkauksia sivistyspalveluihin
tai infraan. (Minna Punakallio, Kuntaliitto).

Syksylla 2023 kdynnistettiin kuntien valtionosuusjarjestelman uudistus. Tavoitteena on paivittaa kuntien
rahoituksen kokonaisuus vastaamaan paremmin kuntien uutta roolia sote-uudistuksen ja TE-uudistuksen
jalkeen. Muita uudistuksella tavoiteltavia asioita ovat rahoitusjarjestelman ennakoitavuus, ja ettd se vastaisi
kuntien ajanmukaisia tehtavia. (VM, 28.2.2024)

Todennakdista on, etta valtiontalouden vaikea epatasapaino heijastuu tulevina vuosina kuntien
valtionosuuksiin. Hyvinvointialueilla ei toistaiseksi ole saavutettu soteuudistuksella tavoiteltuja sdastoja. Sote-
menojen kasvun ennakoidaan jatkuvan, kun ikdantyneen vaestén maara kasvaa.

Suomen Pankin analyysin mukaan Suomen julkisen talouden rakenteellinen, suhdannevaihteluista ja
kertaluontoisista erista puhdistettu rahoitusasema on ollut alijdgdmainen koko finanssikriisin jalkeisen ajan.
Suomen vaihtotase on ollut alijdgdmainen liki yhtajaksoisesti vuodesta 2010 alkaen. Vuosi 2023 oli 15.
perakkainen vuosi, jona Suomen julkinen talous jai alijaagmaiseksi.

Todennakdista on, etta julkisen talouden alijddma syvenee ja velkaantuminen jatkuu ldhivuosina. Korkotason
nousu lisada julkisen velan korkomenoja. Palveluiden kustannuskehitys rasittaa epasuorasti edelleen
kuntataloutta. Hyvinvointialueiden palvelutuotannon kustannustehokkuus on tarkea osa menojen kasvun
hillintaa. Jos halutaan valttaa kokonaisveroasteen nousu, on julkisen sektorin resurssit mitoitettava oikein ja
kohdennettava tarkoituksenmukaisesti ja kustannustehokkaasti.
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Lahteet: Euro ja Talous, Suomen Pankki 19.12.2023, Kuntarahoituksen suhdanne-ennuste
Q1/2024/12.3.2024, Kuntaliitto, Padekonomistin palsta, Minna Punakallio, VM, Jani Pitkaniemi, 28.2.2024.
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1.4 NIVALAN YLEINEN KEHITYS

Nivalan kaupunki on perustettu vuonna 1867. Nivalan pinta-ala on 539,4 km?2. Nivala kuuluu Nivala-
Haapajarvi seutukuntaan ja Pohjois-Pohjanmaan liittoon.

Alueen kunnissa (Nivala, Haapajarvi, Sievi, Pyhajarvi, Reisjarvi, Kdrsamaki, Oulainen) asui vuoden 2023 lopussa
38 490 henkil6a (Iahde: NIHAK). Alueen vakiluvun kehitys vuoden 2023 aikana oli -311 asukasta.

Vakiluvun muutos NIHAKin alueella 1998 - 2023
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Nivalan asukasluku 31.12.2023 oli 10 450 asukasta. Nivalan asukasmaara kasvoi kuluneen vuoden aikana 43
henkilda (+4,1 %). Kaupunkistrategian painopistealueena on ollut vuodesta 2022 asumisen kehittdminen ja
paikkakunnalle muuton helpottaminen.

Nivalan asukasluvun kehitys 2011 - 2023
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Muutokset Nivalan asukasluvussa

Kuntaan Kunnasta  Syntyneet Kuolleet
muuttanut muuttanut

2000 286 400 163 121
2005 385 411 169 105
2011 378 436 187 107
2012 360 515 186 98
2013 350 468 182 118
2014 352 420 161 95
2015 350 484 156 96
2016 353 388 136 97
2017 316 429 137 95
2018 344 459 131 106
2019 293 403 112 102
2020 312 474 120 98
2021 334 455 119 107
2022 403 405 105 110
2023 103 109

Nivalan vakiluvun kehitys on ollut huomattavasti tilastokeskuksen ennusteita parempaa. Nettomuutto on
kuitenkin ollut negatiivinen koko tarkastelujakson ajan. Strategian tavoitteena on kaantda nettomuutto
positiiviseksi. Parannusta on nykyisella strategiakaudella tapahtunut, vuonna 2022 nettomuutto oli vain -2
asukkaan verran negatiivinen, vuoden 2021 luku on -121 ja vuoden 2020 luku -162.

Negatiivisen nettomuuton vuosina Nivalan vikilukua on pitanyt ylla syntyvyys, joka on ollut kuolleisuutta
suurempi vield vuonna 2021. Vuonna 2022 kuolleisuus ylitti ensimmaisen kerran syntyvyyden.

Strategian tahtotilana on yllapitaa perheiden turvallista arkiympéaristoa. Nivalassa on kattava lahikouluverkko,
jota on uudistettu voimakkaasti viime vuosina. Uusi Junttilan koulu otettiin kdytt66n 2021 ja vuonna 2023
valmistui Erkkilan koulu seka Haikaran peruskoulun uudisrakennus ja peruskorjaushanke. Kouluverkon
uudistaminen avaa mahdollisuuden uudistaa toimintatiloja ajanmukaisia tarpeita vastaaviksi.

Syntyvyys kaantyi laskuun vuonna 2013 ja ikdluokkien koko on pienentynyt siita lahtien. Ikdluokkien
pienentyminen vihentaa Nivalassakin paivahoito- ja esiopetuspaikkojen tarvetta. Opetusryhmien koossa on
kyldkohtaisia eroja, mutta kokonaisuudessa aiempaa pienemmét ikdluokat jakautuvat useaan yksikk66n, jolloin
opetusryhmien koko laskee monin paikoin alle optimaalisen tason.

Oppilasryhmien koon pienentyminen yhdessa viime vuosien tilainvestointien kanssa nostaa peruskoulujen
yksikkokohtaisia ja oppilaskohtaisia kustannuksia. Samaan aikaan kuntien valtionrahoitus vahenee.

Kaupunginvaltuusto on paattanyt kriteereist3, joilla peruskoulujen toimintaedellytyksia arvioidaan laskevien
oppilasennusteiden olosuhteissa. Kriteeristén vahvistamisen jalkeen toimintaympaéristo ja talouden realiteetit
ovat muuttuneet. Heikentyneen talouden olosuhteissa on perusteltua ottaa kriteeristdé uuteen tarkasteluun.

Perusopetukseen ja varhaiskasvatukseen kaytettavissa olevan valtionrahoituksen viheneminen tulee ottaa
huomioon kouluverkkoratkaisuissa. Periaatteellinen kysymys on, kohdennetaanko vahenevat resurssit seiniin
vai toimintaan.
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Vaeston ika- ja sukupuolijakauma Tilastokeskus 2022 mukaan

Ika Miehet | Naiset | Yhteensa | %

0-9 682 657 1339 13
10-19 872 835 1707 16
20-29 547 427 974 9

30-39 610 557 1167 11
40-49 595 521 1116 11
50-59 550 482 1032 10
60-69 618 644 1262 12
70-79 553 592 1145 11
80- 273 404 677 6

5300 5119 | 10419 100

Tyollisyyden kehitys

Nivalan tyottomyysaste oli 10,4 % / 31.12.2023 (8,2 % /31.12.2022, muutos +1,9 %). Koko Pohjois-
Pohjanmaan alueen ty6ttomyysaste oli 12,6 %. Avoimien tyopaikkojen maara lahialueella oli 157 tyopaikkaa,
lisdksi kesatyopaikkoja oli tarjolla 400. (Lihde: Tilastokeskus)

Nivalan ty6ttomyysaste vuosina 2009 - 2023

Prosenttia
o

17



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta kuukausittain Nivalassa vuonna 2023
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1.5 NIVALAN KAUPUNGIN TALOUDELLINEN KEHITYS

Nivalan kaupungin tilinpaatés vuonna 2023 on 728 818 euroa ylijadmainen. Talousarvio oli alijadgmainen -
304 279 euroa, siihen verraten tulos koheni reilulla miljoonalla (ero talousarvioon +1 033 097 €).

Merkittavin syy ylitykseen 10ytyy verotuloista. Vuonna 2023 tuloutui odotetusti soteuudistusta edeltavien
vuosien ns. verohanti3, joita talousarviovaiheen ennusteet eivat vield huomioineet. Nivalan kaupungin
verotulot ylittivat talousarviovaiheen ennusteet 5 % (939 425 €). Kyseessa on kertaluontoinen era.
Hyvinvointialueuudistuksen lopullisissa siirtolaskelmissa kaupungin verorahoituksen taso on vuositasolla noin
miljoonan ennakkosiirtolaskelmia alempi.

Toimintakulut toteutuivat kokonaisuutena ennakoidusti. Lisdtalousarvioita vahvistettiin toimialakohtaisiin ja
tehtavaaluekohtaisiin poikkeamiin, mutta kokonaisuutena alkuperaisen talousarvion maararahat riittivat
toimintavuoden kayttotalouden kuluihin. Euromaaraisesti koko kaupungin toimintakulujen toteuma jai 501
euroa alle alkuperaisessa talousarviossa varattujen maararahojen

Ppky Kallion purkamisesta palautui kaupungille 2,7 Meur. Palautus kirjattiin avaavan taseen peruspdiomaa
vastaan siten, ettd peruspddomaan huomioitiin myds siirtynyt lomapalkkavelka ja omaisuuserat. Lopullinen
vaikutus tulokseen oli negatiivinen, -127 632,95 euroa.

Vaikka korkotasot nousivat ennakoitua nopeammin, ylitti rahoitustuottojen ja kulujen netto talousarvion vain
116 644 €. Kaupungin lainasalkusta merkittava osa on kiinnitetty pitkiin korkoihin, mika lisaa
ennustettavuutta ja hidastaa nousevien korkojen vaikutusta rahoituskuluihin. Korkotasot nousivat kuitenkin
ennakoitua nopeammin, joten kaupungin lainasalkun korkokulut ylittivat talousarviovarauksen 731 212 €.

Rahoitustuottojen ja -kulujen nettoon vaikuttavat korkokulujen lisdksi my0s sijoitussalkusta saadut tuotot.
Arvopapereiden myyntivoittoja tuloutettiin kaikkiaan 999 963 €, eli 149 963 € enemman kuin talousarviossa.
Rahoitustuottojen ja kulujen nettosumman palautti alkuperaisen talousarvion tasolle lopulta sijoitussalkun
arvonalennusten palautuminen, maaraltaan 977 679 €.

18



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Kokonaisuutena vuoteen 2023 sisaltyi suuria talouden heilahduksia. Alkuperainen talousarvio
toimintavuodelle oli alijagamainen, siihen ndhden vuodesta selvittiin odotuksia paremmin. Tulevien vuosien
ennakoitu tulokehitys ei kanna nykyista kulurakennetta. Ennakoitu kehitys aiheuttaa pysyvan epatasapainon
kaupungin tulojen ja menojen vilille. Kayttétalouden tasapainottamistarpeeksi on maaritelty 3 miljoonaa
euroa vuoteen 2027 mennessa.

Nivalan kaupungin vuoden 2021 tilinpaatésanalyysi esitti arvion, etta julkisessa taloudessa tulee varautua
kovempiin aikoihin, ja ettd kaupungin velkasalkun kasvattamiseen tulee jatkossa suhtautua kriittisesti, ellei
vaestdnkasvusta aiheudu selkeaa palvelutarpeiden kasvua.

Verorahoituksen jakautuminen hyvinvointialueiden kanssa ja valtionrahoitusuudistuksen ajoittuminen valtion
tiukentuneen talouden aikaan ei edelleenkdan lupaa positiivista kehitystd kuntien valtionrahoitukselle. Vuoden
2024 alussa Nivalan kaupunginhallitus kdynnisti vapaaehtoisen talouden tasapainottamishankkeen, jossa on
tarkoitus maaritella toimenpideohjelma kaupungin talouden tasapainotilan palauttamiseksi.

Verotulot

Verotulojen kertyma ylitti talousarviovaiheen veroennusteet 939 425 eurolla. Kunnallisvero ylitti ennusteet
607 590 eurolla, kiinteistovero 175 221 eurolla ja yhteisévero 156 615 eurolla.

Verotulot 2023 Talousarvio Vuoden alusta TA ylitys + / alitus - TOT %
Kunnan tulovero 16 205 000 16 812 590 607 590 104 %
Kiinteistévero 2579000 2754221 175221 107 %
Osuus yhteisoveron tuotosta 1452 000 1608 615 156 615 111 %
Verotulot 20236 000 21175426 939 426 105 %

Verotulot verolajeittain

25 000 000,00
20 000 000,00
15 000 000,00
10 000 000,00
5000 000,00
0,00 - - -
Ti"ggiitbs TA 2023 Er;g;m TA 2024 TAtot %
Kunnan tulovero 16 812 590 16 205 000 607 590 16 717 000 104%
Kiinteistévero 2754221 2579 000 175221 2 803 000 107%
B Osuus yhteiséveron tuotosta 1608 615 1452 000 156 615 1412 000 111%
Yhteensa 21175425 20236 000 939 425 20932 000 105%
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Verotulojen kehitys verolajeittain

Verotulot Nivalan kaupunki
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Kunnallisvero Yhteisovero Kiinteistovero

Nivalan veroprosentit vuonna 2023

Tulovero %  Kiinteistovero %

Kunnallis- Yleinen Vakituinen Muu kuin vakituinen Voimalaitos Rakennus
vero kiinteistovero asuinrakennus asuinrakennus -paikka
9,36 1,00 0,65 1,00 3,1 4,00

Kuntien vuoden 2023 tuloveroprosenttien mairaamisests saddettiin Sote-uudistuksen rahoituslaissa.!
seuraavasti: Kunnan tuloveroprosentti vuodelle 2023 lasketaan vahentamalla 12,64 %-yksikk6a vuoden 2022
veroprosentista. Aikaisemmista vuosista poiketen tuloveroprosentti ilmoitetaan sadasosaprosenttiyksikon
tarkkuudella. Nivalan kaupungin tuloveroprosentiksi muodostui 22,00 %-12,64 % = 9,36 %.
Voimalaitosrakennuksen kiinteistdveroprosentti nostettiin 3,1 %:iin. Muilta osin veroprosentit pysyivat
ennallaan.

1 Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadannon voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta annettu laki (55 §).
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Nivalan kunnallisveroprosentin kehitys suhteessa koko maan kehitykseen.

Manner-Suomessa kunnallisveroprosentit vaihtelivat 4,36-10,86 prosentin valilld vuonna

2023. Keskimaarainen kunnallisveroprosentti oli 7,38. Yleisin veroprosentti oli 8,86 % ja toiseksi yleisin 8,36
%. 45 kunnalla veroprosentti oli sama kuin Nivalassa, 9,36 %. Vain 18 kunnassa oli tata korkeampi
veroprosentti.

Kuntien lukumaarat tulovero-

prosentin mukaan, kpl

% 2023
4,36 1
5,36 4
5,86 1
6,36 4
6,61 2
6,86 5
7,11 9
7,36 8
7,61 10
7,86 25
8,11 18
8,36 47
8,61 20
8,86 50
9,11 26
9,36 45
9,61 2
9,86 13
10,36 2
10,86 1
Yht. 293

Efektiivinen veroaste kuvaa maksuun pantujen verojen suhdetta tuloihin. Se huomioi viahennysten
vaikutuksen lopulliseen veron maaraan. Kunnallisverotuksessa tehtavat vahennykset painottuvat alemmille
tulotasoille, jolloin toteutunut veroaste jaa alhaisemmaksi pieni- ja keskituloisilla.

Vuonna 2022 koko maan efektiivinen kunnallisvero oli 14,57 % ja keskimaarainen veroprosentti 20,02 %.

Nivalan efektiivinen veroprosentti oli 14,44 %.
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Valtionosuudet

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien jarjestamisvastuulla olevien julkisten palveluiden
saatavuuden varmistaminen koko maassa. Tahan pyritdan tasaamalla palvelujen jarjestamisen kustannuseroja
seka kuntien vilisia tulopohjaeroja. Kunnan valtionosuusrahoitus koostuu kahdesta osasta: kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain mukaisesta
valtionosuusrahoituksesta.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus on merkittavin osa valtionosuusjarjestelmaa. Peruspalvelujen
valtionosuus on laskennallinen, ja se muodostuu kustannuserojen tasauksesta ja verotuloihin perustuvasta
valtionosuuden tasauksesta. Kustannuserojen tasaus perustuu kunnan asukkaiden palvelutarpeeseen ja
olosuhdetekijoihin, joita kuvataan valtionosuuskriteereiden avulla. Valtionosuuden suuruuteen ei vaikuta se,
miten kunta palvelutoimintansa jarjestaa ja miten paljon rahaa se niihin kayttaa.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus kattaa seuraavat tehtavaalueet:
e varhaiskasvatus (paivahoito)
e esi- ja perusopetus
e Kkirjastot
e vyleinen kulttuuritoimi (asukasperusteinen)

e taiteen perusopetus (asukasperusteinen).

Kunnan peruspalvelujen valtionosuusprosentti kuvaa valtion ja kuntien valistad kustannusten jakoa
valtakunnallisesti. Yhden kunnan valtionosuus saadaan, kun kunnan laskennallisesta kustannuksesta
vdhennetdan kunnan omarahoitusosuus, joka on asukasta kohti yhta suuri kaikissa kunnissa. Vuonna
2023 valtionosuusprosentti oli 22,09 % (23,59 % /2022).

Nivalan kaupungin tuloslaskelmaan kirjatut valtionosuudet olivat yhteensa 16 443 270 euroa. Tasta summasta
peruspalveluiden valtionosuutta on 14 446 391 euroa ja verotulomenetysten kompensaatiota 1 996 879
euroa. Kompensaatio esitetdan kirjanpitolautakunnan ohjeen mukaan omalla tilillaan.

Nivalan kaupunki TP 2023 TA 2023 TP 2022 TA 2022 TP2021
Valtionosuudet 16 443 270 16 283 451 43 940 075 43 678 783 40 951 495

Valtionosuudet on kirjattu tilinpaatokseen suoriteperusteella paatdspaivan mukaan.

Valtionosuudet laskivat vuoden 2022 tasosta 27 496 805 euroa. Vuodelle 2023 peruspalvelun valtionosuutta
myonnettiin 15 353 160 euroa ja veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvausta 1 996 876
euroa. Opetus- ja kulttuuriministerion rahoitusosuuden ja kotikuntakorvausten neton seka verolykkdysten
takaisinperittavan summan jalkeen maksuun pantu maara on paatoksen mukaan yhteensa 16 306 689 euroa.

Valtioneuvosto paatti marraskuussa 2023 lisata kunnille myénnettavaa kunnan peruspalvelujen valtionosuutta
3,43 euroa asukasta kohden perustuen valtion vuoden 2023 Il lisdtalousarvioon. Paatoksen vaikutus Nivalan
kaupungin valtionosuuksiin oli 35 658 euroa.

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoitus

Opetus- ja kulttuuritoimen valtionapuviranomaisena toimii opetus- ja kulttuuriministerio. Kunnat osallistuvat
lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen rahoitukseen. Tama toteutetaan vahentamalla kunnalle
myonnetysta valtionosuuden perusteesta kunnan asukaskohtainen rahoitusosuus. Ammatillinen koulutus on
padosin koulutuskuntayhtymien hoitamaa, ja rahoitus kohdistuu suoraan koulutuskuntayhtymille. Useimpien
kuntien kohdalla opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus onkin negatiivinen.
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Kunnalle maksettavan valtionosuuden maara saadaan, kun kunkin koulutus-/kulttuurimuodon valtionosuuden
laskennallinen peruste kerrotaan kyseessa olevan koulutusmuodon rahoitusprosentilla, lasketaan néin saadut
luvut yhteen ja vahennetaan saadusta summasta kunnan rahoitusosuus

Opetus- ja kulttuuritoimen toteutunut rahoitus oli Nivalassa -942 427 euroa, eli 17 885 euroa enemman kuin
alkuperdinen paatos. Erotus on kirjattu tilinpaatokseen velaksi.

Opetuksen jarjestdja on oikeutettu kotikuntakorvaukseen oppilaan suorittaessa oppivelvollisuuttaan muussa
kuin oman kotikuntansa esi- tai perusopetuksessa. Kotikuntakorvaus maaraytyy oppilaan ian mukaan.

Esi- ja perusopetuksen kotikuntakorvausjarjestelma sisaltyy kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen.
Kotikuntakorvaustulot ja -menot perustuvat kotikuntakorvauksen perusosaan, jonka valtiovarainministerio
paattaa vuosittain, ja opetuksen jarjestijan kotikuntakorvauskyselyssa 31.12. tilastointiajankohdan tilanteesta
ilmoittamaan oppilasmaaraan. Kotikuntakorvausmenot vahentavat ja kotikuntakorvaustulot

vastaavasti lisdavat kunnalle myonnettya kunnan peruspalvelujen valtionosuutta.

Kotikuntakorvaukset 2023

Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvausmenot -360 336
Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvaustulot 270840
Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvaukset netto -89 496

Tilinpaatoksen toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT 2023 2022 Muutos 2022-2023
Myyntituotot 1583988 9 944 195 -8 360 207
Maksutuotot 156 654 633 966 -477 312

Tuet ja avustukset 699 011 1178 141 -479 130

Muut toimintatuotot 7 360 047 6 883 349 476 698
YHTEENSA 9799 700 18 639 651 -8 839 951

Toimintatuottoihin sisaltyvat myyntituotot, maksutuotot, tuet ja avustukset, vuokrat sekd muut tuotot.
Toimintatuottojen kokonaismaara laski 8,8 Meur (-47 %) vuodesta 2022. Tukia ja avustuksia tuloutui 93 789
euroa odotettua enemman, kun taas vuokratuotot alittivat talousarvion 35 069 teur ja muut toimintatuotot
107 955 euroa.

Myyntituottoihin kirjataan tulot sellaisten tavaroiden ja palveluiden myynnist3, jotka on tarkoitettu
myytavaksi tuotantokustannukset peittdvaan hintaan. Naitd ovat esim. yhteistoimintakorvaukset,
lomituspalvelukorvaukset ja kotikuntakorvaukset, oppisopimuskorvaukset ja jasenkuntien maksuosuudet seka
sisdinen laskutus.

Myyntituottojen kokonaismaara laski 8,36 Meur vuodesta 2022. Muutos oli ennakoitu, silld talousarvion
tuloarvio ylittyi 106 teur. Suurin yksittdinen muutos oli lomituspalvelukorvausten poistuminen (3,3 Meur).
Sisdiset ruokahuollon ja puhdistuspalveluiden maksutuotot jaivat tuloutumatta, kun toiminta ulkoistettiin
Kookkiin. Tuloutumatta jaivat myds myyntituotot Ppky Kalliolta, ja muissa myyntituotoissa oli merkittava
lasku (1 Meur) vuoden 2022 tasoon.

Maksutuottoihin kirjataan asiakasmaksut ja muut maksut tavaroista ja palveluista. Maksutuottojen perusteista
saddet3dan usein laissa tai asetuksessa. Ndiden tarkoitus ei ole kattaa tuotantokustannuksia, vaan maksu voi
maaraytya esim. asiakkaan maksukyvyn mukaan. Maksutuotot laskivat 477 teur vuodesta 2022. Talousarvion
tavoitteen ne ylittivat 11,6 teur (toteuma 108 % talousarviosta). Edellisvuodesta laskivat tuntuvimmin
sijaisapumaksut -284,5 teur. Lomitukseen liittyvaa laskutusta jai pois 211 teur.
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Pohjois-Pohjanmaan Hyvinvointialueen vuokratuottoja toteutui 419 teur budjetoituja vahemman.
Vuokratuotot laskettiin talousarvioon valmisteluohjeen mukaisina. Toimeenpanovaiheessa Pohde hyvaksytti
alueen kunnissa paatokset, jotka johtivat siirtyvien sopimusten mukaisiin matalampiin vuokratasoihin.
Vuokratuottojen lasku 419 642 euroa vahvistettiin tilikauden aikana talousarvioon tuloarvion muutoksena.

Tuet ja avustukset sisaltavat pddasiassa saatuja hankerahoituksia. Vuonna 2023 alkoi 11 kpl uusia hankkeita,
joissa Nivalan kaupunki on hallinnoijana tai osatoteuttajana. Rahoitusta naille hankkeille saatiin yhteensa 1,5
miljoonaa, kaupungin omarahoitusosuudet yhteensa 909 teur. Vuoden aikana paattyi 15 hanketta, joiden
avustusten yhteismaara hankekaudelta 2,6 Meur ja kaupungin omarahoitusosuus 1568 teur. Hankeraha
jaksottuu hankeajalle siten, ettd avustuksia tuloutetaan tilikaudelle kertyneiden kulujen suhteessa ja
avustuspaatoksen mukaisella avustusprosentilla. Tilikauden 2023 avustustuotot ylittivat talousarviosumman

93,8 teur. Laskua edellisvuodesta oli 479 teur.

Muihin toimintatuottoihin kirjataan mm. vakuutuskorvaukset, pysyvien omaisuuden myyntivoitot ja muut
tuotot, jotka eivat kuulu mihinkdan em. tuottoryhméaan. Muissa toimintatuotoissa laskua oli 569,8 teur (-71%).
Maan myynnista saatuja myyntivoittoja tuloutui 42 teur ja muita tuottoja 192 teur.

Toimintakulut

TOIMINTAKULUT 2023 2022 muutos euroa muutos %
Henkil6stokulut -20 368 585 -26 189 635 -5 821 050 -22 %
Palvelujen ostot -14 507 180 -59 603 660 -45 096 480 -76 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 803 143 -3784 584 -981 441 -26 %
Avustukset -1481 237 -1470 254 10983 1%
Vuokrat -5240 220 -4 671016 569 204 12 %
Muut toimintakulut -243 053 -293 090 -50 037 -17 %
TOIMINTAKULUT -44 643 418 -96 012 240 -51 368 822 -54 %

Toimintakuluihin sisaltyvat henkilostokulut (palkat sivukuluineen), palvelujen ostot, aineet, tarvikkeet ja
tavarat, seka vuokrat, avustukset ja muut kulut. Toimintakulujen kokonaismaara alitti talousarvioon varatun
maararahan 501 eurolla.

Kokonaisuudessa toimintakulujen maararahavaraus oli riittava, silti toimiala- ja tehtavaaluekohtaisia
lisdtalousarvioita vahvistettiin tilikauden aikana yhteensa 679 391 euroa.

Henkilostokulut laskivat 5,8 Meur (-22 %) vuodesta 2022. Talousarvioon varattu palkkasumma ylittyi 471 teur
(2 %). Kevan eldkemenoperusteinen maksu muuttui tasausmaksuksi. Samalla muuttui maksu kirjausohje.
Vuonna 2023 maksu ei ollut enda henkiloperusteinen, joten se ohjeistettiin jyvittamaan yksildille
henkil6stomaaran suhteessa. Tama muutti maksun jakautumista toimialojen valilla, mutta ei vaikuttanut
maksun budjetoituun kokonaissummaan, joka jaettiin kuluja vastaavalla tavalla kustannuspaikoille. Muutos ei
siten aiheuttanut talousarviopoikkeamaa.

Kaupungin palveluostoja ovat mm. Joki-ICT:n tuottamat ICT-tukipalvelut, Kuntien Hetapalveluiden tuottamat
tilitoimistopalvelut, Nivalan Liikuntakeskuksen liikuntapaikkojen yllapitopalvelut, Tyopajasaatiolta ostetut
pitkaaikaistyottomien tyollistamispalvelut, sekd PPE Kookiltad ostetut ruoka- ja puhdistuspalvelut.
Palveluostoihin kirjataan my®os sisaisten tukipalveluiden laskutus, joka netotetaan vastaavilla tuotoilla.

Palvelujen ostot laskivat edellisvuodesta 45 Meur (76 %). Euromé&arainen lasku johtui Ppky Kallion toiminnan
lakkaamisesta ja sotepalveluiden jarjestamisvastuun siirrosta hyvinvointialueelle. Palveluostot ylittivat
talousarvioon vahvistetun maararahan 320 teur (2 %). Puhdistuspalvelut alittivat maararahavarauksen ja
Tyo6pajasaation tyollistamispalvelut pysyivat budjetissa. Muissa palveluostoissa maararahat ylittyivat.
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Taulukko kuvaa kaupungin merkittavimpien palveluostojen hintakehitystd 2022-2023. Vaikka tuloslaskelman
palveluostot ovat kokonaisuudessa laskeneet sotepalveluiden pois jadmisen takia, ovat palveluostojen kulut
itse asiassa kasvaneet 165,6 teur vuositasolla.

Muutos palveluostoissa 2022 2023 Palveluostojen kasvu €

Ruoka- ja puhdistuspalvelut 3188 227 3300 244 112 016,9
ICT-palvelut 638 907 670 224 31317
Taloushallintopalvelut 316 685 338 938 22 253
Ostopalvelut yhteensi 4143 819 4 309 406 165 587

Tarvikeostoissa talousarvio alittui 18 % (596 teur) ja annettujen avustusten osalta 6 % (99 teur).

Avustukset 1,48 Meur sisaltavat mm. lasten kotihoidontuen, yksityisen hoidon tuen ja kuntalisan,
tyomarkkinatuen kuntaosuuden, Ty6pajasaation tyollistamistoimien avustuksen. Avustukset yhteisaille
sisaltdd mm. sotaveteraanien avustamisen, yksityisteiden aurausavustuksen, itse maksetun lomituksen tuet
seka hyvinvoinnin jarjestéavustukset. Maksettujen avustusten maara kasvoi edellisvuodesta 11 teur.

Vuokriin sisaltyvat tilavuokrien lisdksi koneiden ja laitteiden vuokrat. Tilikauden aikana laitehankintoja tehtiin
leasingvuokrasopimuksille. Leasingmaksut kirjataan kayttétalouden vuokrakuluiksi niille kustannuspaikoille,
joille hankinnat kohdistuvat.

Tuloslaskelman toimintakate

Toimintakate kuvaa toimintakuluja, joista on vahennetty toiminnan tuotot. Toimintakatteen muutos oli -42,5
Meur vuodesta 2022. Lisatalousarvioita hyvaksyttiin kdyttotalouteen vuoden mittaan nettona -614 934
euroa. Toimintakate 2023 oli 34,7 Meur, mika ylitti alkuperaisen talousarvion raamin 494,7 teur.
Lisatalousarviot huomioiden toimintakate oli 120 210 euroa alle raamin.

TA 2023 TA-MUUTOS | TA+ MUUTOS | TP 2022 POIKKEAMA
TOIMINTAKATE | -34 193 859 | -614 934 -34 808 794 -34 688 584 | 120 210

Toimintakate on kulujaama, jonka kasvu tarkoittaa, ettd toiminnan kulut ovat kasvaneet, ja/tai toimintatuotot
vahentyneet. Toimintakatteen kasvaessa entistd pienempi osa valtionrahoituksesta jaa kaytettavaksi
investointeihin ja lainan lyhennyksiin. Toimintakatteen kehitykselld on siten suora vaikutus
kokonaisrahoitustarpeeseen ja velkaantumiskehitykseen. Toimintakatetta kasvattavat vuosittain mm.
palkkojen sopimuskorotukset ja yleinen kustannustason nousu seka uudet maararahat strategian mukaisten ja
valtiovallan kunnalle osoittamien tehtavien toteuttamiseen.

Toimintakatteen kehitys
0
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-20 000 000
-40 000 000
-60 000 000
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Vuosina 2021 ja 2022 inflaatio ja palkkaratkaisut nakyvat toimintakatteen edellisvuosia nopeampana kasvuna.
Vuoden 2023 toimintakatteen alenema ei johdu kustannustason laskusta, vaan sotepalveluiden kulujen
siirtymisesta hyvinvointialueelle. Taman takia vuoden 2023 toimintakate ei ole vertailukelpoinen aikaisempiin
vuosiin. Lomituspalveluiden vaikutus toimintakatteeseen on ollut I1dhelld nollaa, joten sen siirto ei juuri vaikuta
tahan tunnuslukuun.

Kaavio kuvaa tuotoissa ja kuluissa tapahtunutta muutosta tuotto- ja kululajeittain vuosien 2022-2023 valilla.
Tuotot ovat vahentyneet 42,6 miljoonaa ja kulut 52,1 miljoonaa.

Tuottojen lasku ei ndy kaaviossa taysimaaraisend, silla valtionosuuksien leikkaus ei toteutunut kokonaan
vuonna 2023. Tuottoja nostavat myds menneiden vuosien verohannit, jotka tuloutuivat paiosin vuonna
2023. Kuluissa on mukana lomituspalveluiden Toholammille siirtyneiden lomittajien palkat. Tama osuus
siirtyvista kuluista ei ollut aiemminkaan verorahoituksella katettavaa kulua, vaan MELA:n tuen piirissa.

tuottojen ja kulujen muutos 2022-2023
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Rahoitustuotot ja -kulut

Rahoitustuottoihin kirjataan sijoitussalkun tuotot sekd antolainauksen korkotuotot. Rahoitustuottojen ja
kulujen nettovaikutus tulokseen oli +729 teur, mika on 116 644 euroa enemman kuin talousarvion ennakoitu
nettovaikutus. Sijoitussalkun arvo oli tilikauden lopussa 19,76 Meur. Salkun arvo nousi 1,48 Meur
tilinpaatoksesta 2022.
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Sijoitus- ja rahoitustuotot

1 500 000
999 963
1 000 000
500 000
288 488
198 239
59 927 53539 -
0 — e— — —
B Osinkotuotot m Arvopapereiden myyntivoitot
Sijoitusten ja talletusten tuotot m Takausprovisiot

m Antolainauksen korkotuotot

Sijoituksista kertyi osinkotuottoja 59,9 teur, arvopapereiden myyntivoittoja lahes 1 Meur ja korkopapereiden
tuottoja 53,5 teur. Antolainauksen korkoja tuloutui 198 teur ja takausprovisioita 288 teur. Antolainaus on
lapilainausta markkinaehtoisilla koroilla, joten sen todellinen tuotto saadaan netottamalla lainarahasta
maksettava korko.

5000000 € Rahoituskulut
977 679 €
1000 000 €
0€ o
_ -121 740 €
-1000 000 € -516 103 €
-1222 212 €
-2000 000 €
Arvonalennukset W Korkokulut lainoista
Arvopapereiden myyntitappiot Muut rahoituskulut

Rahoituskuluihin sisaltyvat lainojen korot ja muut rahoitusmenot, seka vaihtuvien vastaavien arvonalennukset.
Sijoitussalkun arvonalennuksia palautui lahes miljoona, mika kirjattiin tulosvaikutteisesti. Lainojen korkokulut
olivat 1,2 Meur. Arvopapereiden myyntitappioita kirjattiin 516 teur. Muihin rahoituskuluihin kirjataan mm.
salkunhoidon palkkiot.
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Tuloslaskelman vuosikate
Vuosikate kertoo paljonko rahoitusta jaa investointeihin ja lainojen lyhennyksiin sen jalkeen, kun toimintakulut
on katettu. Tuloslaskelman vuosikate on 3,66 Meur, mika ylittaa talousarvion 1,3 Meur.

Perusolettamus on, etta talous on tasapainossa, jos vuosikate kattaa poistot. Nivalan vuosipoistot olivat 2,9
Meur ja vuosikate 3,6 Meur. Tasapaino-olettama perustuu kuitenkin ajatukseen, etta poistot vastaavat
investointeja, eli investoinneilla korvataan vuosittain poistojen kuvaamaa kdyttdomaisuuden kulumista.

Kuten ao. kaaviosta ndhdaan, Nivalan investointitaso on ylittanyt poistojen maaran useita vuosia perakkain.
Investoinnit kasvattavat siis jatkuvasti kaupungin omaisuutta.

Lainojen lyhennyksia toteutui kaudella 4,45 Meur, nettoinvestoinnit olivat 6,9 Meur. Naista vuosikate kattoi
3,66 Meur ja 7,69 Meur katettiin uudella lainarahalla.

Rahoitustarve ja vuosikate
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Poistot kuvaavat my6s kertyvaa korjausvelkaa. Mikéli investointitaso on jatkuvasti poistoja pienempi,
tarkoittaa se yleens3, etta korjaustarpeita siirretdan tulevaisuuteen. Nivalassa investointien suhde poistoihin
kertoo tarpeesta korjata kertynytta korjausvelkaa. Vuoden 2023 poistot olivat 2,9 Meur, 303 teur suuremmat
kuin talousarvion poistot. Poistojen kirjausajankohtaan vaikuttaa investointihankkeiden valmistumisaikataulu.
Vuonna 2023 purettiin my6s kaytosta poistuneita rakennuksia (meijeri, Junttilan koulu ja Erkkilan koulu),
joiden tasearvoista tuli alaskirjausta yhteensa 121 568,37 euroa.
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Kaupungin taloussuunnitelma 2024-2026 on alijadmainen. Rahoituksen viheneminen tarkoittaa, ettei entisen
kaltaiseen investointitahtiin ole jatkossa varaa. Kiinteistdjen omistamisen strategia on arvioitava uudelleen,
luovuttava strategisesti tarpeettomista omistuksista ja jaksotettava valttamattémat investoinnit
suunnitelmallisesti nykyistad pidemmalle aikavalille. Vuosikatteen nykyinen taso riittda perusinfran
yllapitamiseen. Lainojen lyhennykset joudutaan silti maksamaan uudella lainalla, mikali kustannuksia ei saada
karsittua.

Kaupungin lainatarpeen vaihtelu 2017-2023

Rahoituksen riittavyys
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m Investoinnit + lainojen lyhennykset Kaytettdvissa oleva rahoitus Lainatarve

Nivalan kaupungin strategisena tavoitteena on pitaa velkasalkun kasvu maltillisena ja korkoriski hallinnassa.
Nykyisen lainasalkun korkoja on sidottu pitkiin korkoindikaatioihin. Korkotason nousun vaikutus lisdantyy, kun
uusia lainoja nostetaan.

Tilikauden tulos ja yli- / alijaama

Tilikauden tulos ennen tuloksen jarjestelyerida on 726 779,53 euroa. Tilikauden ylijadmaan lisataan
suunnitelman mukainen poistoeron tuloutus 2 038 €. Tilikauden ylijazadma 728 817,53 euroa kasvattaa taseen
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kertynytta ylijaamaa, jota oli tilikauden 2022 avaavassa taseessa 11 527 049,19 euroa. Kertynyt ylijaama
tilikauden 2023 lopussa on 12 255 866,38.

Investointitulot ja -menot

Investointiosan tuloja ovat rahoitusosuudet investointeihin ja kdyttdomaisuuden myyntitulot. Vuoden 2023
tilinpaatoksessa investointiosan myyntituottoja kertyi maan myynnista yhteensa 20 544,89 euroa. Ppky
Kallion padomapalautus 2 816 469,62 euroa nakyy investoinneissa aineettoman kayttéomaisuuden
luovutustulona. Investointimenojen kokonaismaara oli 9 878 817,31 euroa ja nettoinvestoinnit 6 911 913,04
euroa. Investointikohteet on eritelty talousarvion toteumavertailun investointiosiossa.

Lainojen muutokset

Kaupungin pitkaaikaisten lainojen lyhennysohjelman mukaiset vuosilyhennykset ovat 4,45 Meur Uutta
talousarviolainaa nostettiin tilikauden aikana 10,3 Meur. Vieraan padoman rahoituksen kokonaismaara
tilikauden lopussa oli 73,65 Meur, miki on 9,85 Meur enemmaén kuin kauden alussa (63,8 Meur) Lyhytaikaisia
kuntatodistuslainoja kaytettiin tasaamaan rahoitustarpeita tilikauden aikana. Kuntatodistuslainaa oli tilikauden
2023 alussa 16 Meur ja tilikauden paattyessa 20 Meur.
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1.6 ARVIO TODENNAKOISESTA TULEVASTA KEHITYKSESTA

Valtuustokauden strategia asettaa tavoitteeksi kaupungin elinvoiman ja taloudellisen tasapainon.

Vuonna 2024 Nivala jatkaa strategian tavoitteiden jalkauttamista. Lapsiperheiden arkea tuetaan edelleen
maksuttomalla varhaiskasvatuksella ja lapsiperheiden kotipalvelutoiminnalla. Kaupungin investointiohjelmaan
sisaltyy lahikoulujen ja varhaiskasvatuksen tilojen kehittamista, kaupunkiympariston toimivuuden ja
viihtyisyyden parantamista ja lilkkenneturvallisuutta edistavia hankkeita. Konserniyhtiéiden toiminta tukee
omalta osaltaan kaupungin kasvua ja elinvoimaa. Kaupunkikonsernin nakyvyytta edistetdan konsernitason
viestintdsuunnitelman toimenpiteilla.

Kaupunki jatkaa ulkoisen hankerahoituksen aktiivista hyddyntamista. Hankerahoituksia haetaan strategian
mukaisten tavoitteiden edistdmiseen ja talousarvion vuositavoitteiden mukaiseen toimintaan.

Hankerahoituksen merkitysta kasvattaa entisestaan kaupungin tulorahoituksen supistuminen odotettua
enemman hyvinvointialuemuutoksen yhteydessa. Verorahoituksen jako hyvinvointialueen kanssa poikkesi
lahes miljoonan alkuperaisista laskelmista kaupungin tappioksi. Samaan aikaan paattyi rahoitusmarkkinoilla
vallinnut pitkd miinuskorkojen jakso, ja korkokulut palasivat normaalille tasolle. Kaupungin lainojen korot
lahtivat kasvuun.

Kaupunki tuottaa julkisia palveluita verorahoituksella, joka sisaltda verotulot ja valtionosuudet. Talouden
tasapainotila tarkoittaa, ettd kunta pystyy tulorahoituksellaan kattamaan kaikki kulunsa myos pitkalla
aikavalilla. Toimintaympariston ja rahoituspohjan muutokset vaikuttivat kaupungin talousnakymiin siin
maarin, etta talousarviovalmistelun 2024 paatteeksi kaupunginhallitus paatti kaynnistaa talouden
tasapainottamisohjelman suunnittelun ja asetti ohjausryhman, joka kokoontuu saannoéllisesti kevaalla 2024.
Vapaaehtoinen toimenpideohjelma talouden tasapainottamistoimista on tarkoitus tuoda kaupunginvaltuuston
hyvaksyttavaksi ennen talousarviovalmistelun 2025 kdynnistamista. Toimenpideohjelma tdhtda 3 miljoonan
euron saastoihin, jotka on tarkoitus saavuttaa kolmen vuoden aikana toteutettavilla toimenpiteilla.

Keinoiksi on jo tunnistettu mm. henkilostéhallinnon ja hallinnon keskittaminen, ulkoistettujen palveluiden ja
hankintojen tehokas johtaminen, harkittu omistamisen strategia, digitalisaatio ja ohjelmistoratkaisut.
Digistrategiassa asetetaan pidemman aikavalin tavoitteet tiedonhallinnan kehittamiselle koko organisaatiossa.

Palvelutuotanto-organisaatiolle osaava henkil6sto on tarkead tuotannontekija. Tulevista sdastotoimista
huolimatta kaupunki jatkaa tavoitteellista henkiloston ja esihenkilotydn kehittdmista. Organisaatiorakenne ja
toimenkuvat péivitetadn vastaamaan tdman paivan tarpeita. Lahivuosien mittavat elakoitymiset ovat paitsi
haaste, myds mahdollisuus toteuttaa tasapainottamistoimet ilman irtisanomisia.

Kaupungin suurin toimiala on kasvatus ja koulutuspalvelut. Toimialan taloudellisella tehokkuudella on suurin
vaikutus kaupungin kokonaistalouden tasapainoon. Koulurakennuksiin on investoitu merkittavasti kuluneina
vuosina. Syntyvyyden aleneminen ja ikdluokkien pienentyminen vahentaa koulujen ja paivakotien tilan
tarvetta tulevaisuudessa. Vuokratilaratkaisuilla on haettu joustavuutta lapsiluvun muutoksiin reagoimisessa.
Osa tiloista on tastd huolimatta vajaakaytolla.

Jo tapahtuneet ja odotettavissa olevat uudet vahennykset tulorahoituksessa perustelevat myés valtuuston
tekeman kouluverkkolinjauksen avaamista uuteen tarkasteluun. Kaupungin tulee pystya turvaamaan laadukas
peruskoulu omalla paikkakunnalla myds tulevaisuudessa huolimatta valtionrahoituksen niukkuudesta.

Sotepalveluiden jarjestamisvastuun siirto hyvinvointialueelle avaa uudenlaisia yhteistyotarpeita.
Yhteistyorakenteet ja toimintatavat uusien toimijoiden, Pohteen ja K66kin kanssa ovat muotoutuneet
kuluneen vuoden aikana. Myos sote-kiinteistdjen yhtiittamisen valmistelu on kdynnistetty. Tavoitteena on,
ett3 yhtidittamisen toteutussuunnitelman on valmiina, kun asiaan liittyva lainsdadanté valmistuu.

Kuntakentalld on tapahtunut viime vuosina monia isoja muutoksia ja uudistuksia. Taman hetken nakyma on,
ettd muutosten vuodet jatkuvat viela pitkélle tulevaisuuteen. Vuonna 2024 valmistellaan 1.1.2025 tapahtuvaa
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TE-palvelujen siirtymista kunnille. Asumisneuvonta tulee kuntien tehtavaksi. Lukiokoulutus ja ammatillinen
koulutus uudistuu. Naiden rinnalla kulkee kuntien rahoitusjarjestelman kokonaisuudistus ja
kiinteistoverouudistus, joiden tavoiteaikataulu on vuoteen 2026. Samoihin aikoihin odotetaan tuloksia myo6s
hallitusohjelmaan sisaltyvasta ja VM:n isdnn6imasta kuntien normienpurkutalkoista, johon ehdotuksia on
saanut jattaa 16.2.2024 saakka. Talkoiden tavoitteena on kuntia koskevien normien purkaminen ja
keventaminen siten ettd kevennetiin kuntien tehtavien mitoitusta ja toteutustapojen sdantelya
vaarantamatta perustuslain mukaisia palveluita ja yhdenvertaisuutta.

Talouden tasapainottamistoimien tulee pohjautua riittavaan ja oikeaan tietoon. Tammikuussa 2024 avattiin
Kuntamaisema-palvelu tukemaan kaupungin johdon ja luottamushenkildiden tiedolla johtamista.
Kuntamaisema tarjoaa ajantasaista valtakunnallista vertailutietoa sekd oman organisaation taloustiedot
mahdollisimman ajantasaisena. Tiedolla johtamisen vélineeksi on tunnistettu ennakkovaikutusten arviointi,
joka tulee toteuttaa kaikkien taloudellisesti merkittavien ja kauaskantoisten paatosten valmistelun yhteydessa.

Tiedon lisdksi kaupungin elinvoiman yllapitdminen muuttuvissa olosuhteissa tulee edellyttamaan ketterasti
toimivaa organisaatiota, hyvaa alueellista ja paikallista yhteisty6ta, ratkaisukeskeista ja avointa
vuorovaikutusta, asiantuntevaa resurssien johtamista ja realistista ja ennakoivaa talouden suunnittelua.
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1.7 ARVIO MERKITTAVIMMISTA RISKEISTA JA EPAVARMUUSTEKIJOISTA

Toimialojen ja konserniyhtididen riskikartoitus toteutetaan joka vuosi. Riskihavainnot pisteytetdan niiden
merkityksen ja todennakoisyyden osalta. 12 riskipistetta tai enemman saaneille kohteille maaritelldan
korjaavat toimenpiteet.

Korkojen nousu nostaa lainarahalla toteutettavien investointien hintaa. Tama koskee seka uusinvestointeja
etta lainarahalla toteutettavia peruskorjauksia. Kaupungin ja konserniyhtiéiden omistamien kiinteistéjen
yllapitokustannuksia kasvattaa korkokulujen lisédksi kohonnut energian hinta ja yleinen inflaation kiihtyminen.

Kiinteistojen kustannustehokas hallinnointi edellyttda ennakoivaa kokonaisuuden suunnittelua ja riittavan
henkilosto- ja osaamisresurssin osoittamista kiinteistdjen yllapito- ja kehittamistehtaviin. Haasteena on
toisaalta moneen yksikk66n hajautuneen hallinnollisen tyon keskittdminen ja toisaalta riittdvan henkiloston
I6ytaminen kiinteistonhoidon tehtaviin.

Kiinteistokannan vanhenemiseen liittyy riski liilan nopeista ja raskaista investointipaatoksista suhteessa
vaestokehitykseen. Kokonaistarkastelua ja pitkan tahtaimen suunnittelua tarvitaan, jotta investointipaatoksilla
ei rakenneta raskaita kulurakenteita pitkalle tulevaisuuteen.

Ikdluokkien pienentyminen, perheiden lapsiluvun pienentyminen ja negatiivinen nettomuutto ovat tosieldaman
indikaattoreita, joista aiheutuva riski on, ettd palvelurakenteen kustannukset pysyvéat ennallaan tai kasvavat,
vaikka kayttdjien maara vahenee. Riskienhallintatoimeksi on esitetty palveluiden mitoituksen ja
tilaratkaisuiden pitkajanteista ja koordinoitua suunnittelua.

Useat toimialat raportoivat henkiléston kehitystarpeita. Henkiloston jaksamista heikentaa ohut organisaatio ja
ty6tehtavien maara suhteessa resursointiin. Varahenkil6jarjestelman puutteet vaarantavat osalla toimialoista
prosessien jatkuvuuden ja sijaisten saanti on vaikeutunut. Yllattavat poissaolot aiheuttavat tyotehtavien
kasautumista, ja riskin, etteivat tydtehtavat valmistu aikataulussa.

Henkilostojohtamisen haasteiksi koetaan riittavan ajan varaaminen esimiestyolle ja henkilostéjohtamiselle.
Riskienhallinnan keinoina esitetddn esimiestyon tuen jarjestamista. Tarvetta on havaittu tyén uudelleen
organisoinnille ja ty6elamataitoja kehittavalle koulutukselle. Uusien jarjestelmien kdyttéénotto ja tiedossa
olevien muutosten, kuten tyévoimahallinnon uudistus vuonna 2025, toteuttaminen vaatii myo6s
tybaikaresurssin osoittamista muutoksen suunnitteluun ja muutostukeen. Keskitetyt henkil6st6- ja
taloushallinnon tukitoiminnot nahdaan ratkaisuna hajautetun organisaation kokemiin haasteisiin. Kaupungin
varasto- ja kalustokirjanpidossa on havaittu kehityskohtia, joiden merkitys ei ylita riskipisteytyksen raja-arvoja,
mutta joihin etsitdan ratkaisuja toiminnan sujuvoittamiseksi.

Hyvinvointialuesiirtyman my6ta kaupungin rahoitus vahenee periaatteessa samassa suhteessa kuin kuluja
siirtyy hyvinvointialueelle. Lopullinen tasaus verorahoitukseen tehddan vuonna 2024. Korkojen nousu,
inflaatio ja palkkaratkaisut nostavat kustannuksia nopeammin, kuin valtionrahoitus ehtii reagoida. Lasten
maaran vaheneminen vaikuttaa varhaiskasvatuspalvelujen ja koulujen resursointitarpeisiin.

Taantumaa ldhestyvan talouskehityksen tuloksena myos alueen elinkeinotoiminnan riskit ovat lisdantyneet.
Tyollisyystilanne on toistaiseksi pysynyt hyvana. Tuotantokustannusten kasvun arvioidaan vaikuttavan
merkittavasti alueen yritysten, myds maatalousyritysten toimintaedellytyksiin, ja sitd kautta alueen
maatalouden volyymiin.

Konsernitasolla riskiarvioita leimaa korkojen nousun vaikutus ja asiakkaiden maksukykyyn liittyvat riskit.
Lainasalkkujen suojausasteet ovat riittavalla tasolla, joten korkomarkkinoiden vaikutus ei vield ndy
taysimaaraisesti. Korkojen nousu tulee aiheuttamaan merkittdvaa rahoituskustannusten nousua koko
konsernissa.

Kokonaisuutena kaupungin suurimmat riskit liittyvat lainarahan hinnan nousuun, vaestdnkehityksen ja
konsernivelan kehityksen valiseen suhteeseen (lainakanta / asukas). Kuluvan vuoden keskeinen haaste on
luoda toimenpideohjelma, jolla toiminta ja talous sopeutetaan muuttuneeseen rahoitukseen.
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1.8 KAUPUNGINHALLITUKSEN SELONTEKO SISAISEN VALVONNAN
JARJESTAMISESTA

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaisesti kunnanhallituksen on toimintakertomuksessaan
tehtava selkoa siitd, miten sisdinen valvonta ja siihen liittyva riskien hallinta on kunnassa jarjestetty, onko
valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten sisdista valvontaa on tarkoitus kehittaa
voimassa olevalla talous- ja suunnittelukaudella. Mikéli kaupungin sisdisessa valvonnassa on havaittu puutteita
ja virheitd, on niista tehtava selkoa ja esitys niiden korjaamisesta.

Sisdisen valvonnan tulisi toteutua kunnan johtamis-, suunnittelu- ja ohjauskaytannoissa. Sisdisen valvonnan
jarjestamisesta vastaa kunnanhallitus. Lisdksi kaikki ne toimielimet ja viranhaltijat, joille on annettu toimivaltaa
kunnan varojen kayt6ssa ja jotka toimivat viranomaisina, vastaavat sisdisen valvonnan toteuttamisesta.
Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeessa todetaan, etta selonteon valmistelu on perusteltua
vastuuttaa eri tehtavaalueille siten, etta lauta- ja johtokunnat ja niiden alainen toimialajohto valmistelevat
kunnanhallitukselle osaltaan selonteossa esitettavat tiedot sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan
jarjestamisesta.

Sisdisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, etta
e kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista,
e paatdsten perusteena oleva tieto on riittdvaa ja luotettavaa ja etta
e lainsaanndksia, viranomaisohijeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan ja
e kunnan omaisuus ja voimavarat turvataan.
e vaidrinkdytokset ehkaistaan tai havaitaan ja niihin puututaan.

Sisdinen valvonta on osa kunnan johtamista ja hallintaa, joilla arvioidaan asetettujen tavoitteiden toteutumista,
toimintaprosesseja ja niitd uhkaavia riskeja.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tulee perustua jarjestelmalliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.
Perusteissa voidaan myos todeta, etta sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnasta on voimassa, mita kunnan
hallintosdannéssa on maaratty tai muutoin ohjeistettu.

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa, ja sen tavoitteena on saada kohtuullinen varmuus organisaation
tavoitteiden saavuttamisesta seka toiminnan jatkuvuudesta ja hairiottomyydesta. Riskienhallintaprosessi
kattaa

e toimintaymparistdon analysoinnin
e riskien ja mahdollisuuksien kokonaisvaltaisen tunnistamisen ja kuvaamisen
e riskin ja mahdollisuuksien toteutumisen todennikdisyyden ja seurauksien analysoinnin

e riskien hallinnan ja mahdollisuuksien hyddyntamisen menettelyiden maarittelyn ja toimeenpanon
valvonnan

e merkittavien riskien ja niiden hallinnan menettelyiden dokumentoinnin ja tuloksellisuuden
raportoinnin tilivelvollisille toimielimille

e riskien hallinnan jarjestelman ja prosessin toimivuuden seurannan ja arvioinnin seka raportoinnin
toimintakertomuksessa.

Sisdinen valvonta kasittda myos siitad huolehtimisen, ettd kaupungin toiminnan tarkoitus ja asetetut
tulostavoitteet on saatettu tiedoksi organisaation kaikille tasoille ja asetettujen tulostavoitteiden toteutumista
seurataan. Lisadksi sisdisen valvonnan keinoin varmistetaan, etta yhteistoiminta on riittdvaa organisaation
kaikilla tasoilla.
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Kuvaus Nivalan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt kaupunkistrategian vuosille 2022-2025. Strategiassa maaritetaan
kaupungin toimintojen tahotila, strategiset padmaarat, toimenpiteet ja strategiset hankkeet.
Kaupunginvaltuuston hyviaksymana tavoitteena on, etta strategia paivitetaan vuosittain.

Strategian tavoitteet ohjaavat Nivalan kaupungin talousarviovalmistelua. Toimielimet arvoivat tilinpaatoksen
ja puolivuotiskatsauksen kasittelyn yhteydessa toimialan tavoitteiden toteutumista. Tarkastuslautakunta arvioi
toiminnan tavoitteellisuutta arviointikertomuksen laadinnan yhteydessa.

Tytaryhtiot toteuttavat soveltuvin osin kaupunkistrategian keskeisia tavoitteita. Tytaryhtioille on maaritelty
yhtiokohtaiset omistajapoliittiset tavoitteet, jotka vahvistetaan vuosittain talousarviokasittelyn yhteydessa.

Kevaalla 2017 hyvaksytty hallintosaanto on paivitetty 1.3.2023. Hallintosdannon 10 luku maarittelee
riskienhallinnan tehtavat ja valtuudet. Hallintosdanndn 748:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista.

Kaupunginvaltuusto vahvisti Nivalan kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
24.9.2020. Ohje tarkentaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat ja vastuut, ohjeistaa prosessin
toteuttamisen ja havaintojen raportoinnin ja dokumentoinnin.

Hallintosaannén 758:n mukaan kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta seka

1. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavista riskeista ja
epavarmuustekijoista

4. vastaa konsernin sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten, ettd kaupungin
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-,
johtamis- ja hallintoprosessin tuloksellisuutta

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd konsernin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan, riskin toteutumisen todennakoisyys ja mahdollisuudet hallinta riskia arvioidaan

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot konsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Konsernijohdon tehtavit ja toimivalta

Hallintosaannon 188:n mukaan konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginvaltuuston
puheenjohtajisto, kaupunginjohtaja sekd kaupunginhallituksen nimeamat viranhaltijat. Kaupunginhallitus on
paatoksellaan 11.12.2018 (§ 175) maarittanyt konsernijohtoon kuuluviksi kaupunginhallituksen ja
kaupunginjohtajan. Lisaksi kaupunginhallitus on nimennyt konsernijohtoon kuuluvaksi talousjohtajan.

Hallintosddnndssa (19 §) maaritetdan mm., ettd konsernijohto
1. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan

2. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen
aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista

3. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta konsernin kokonaisedun toteutumisen,
riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettda ulkopuolisen arvioinnin kerran
valtuustokaudessa.
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4. Kkasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteensovittamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan
laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan riskien toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys ja mahdollisuudet hallita
riskid arvioidaan

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Lautakuntien tehtéavit ja toimivalta

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoinnista kaupunginhallitukselle seka keskeisista johtopaatoksista.
Lautakunta arvioi toimialan tavoitteiden toteutumista osavuosikatsausten seka tilinpaatoksen valmistelun
yhteydessa.

Viranhaltijoiden ja esimiesten tehtavat

Hallintosaanndssa on maaritetty myos viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat (§ 77).

Kaupunginjohtaja, toimialueiden johtajat ja muut johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta vastuualueellaan, ohjeistavat alaisiaan yksikoita seka raportoivat
kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. Toimialajohtajat vastaavat oman toimialansa talousarvion
ja toimintasuunnitelman laadinnasta sekd seurannasta hallintosddanndssa maaritellyn mukaisesti kuten myos
tilinpaatoksen laadinnasta.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset
riskit tunnistetaan ja kuvataan riskien toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennikdisyys ja
mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan. Riskipisteytykset ja riskien vahentamiseksi maaritellyt toimenpiteet
dokumentoidaan Targetor Pro -alustalle.

Vastaavasti talousjohtaja vastaa kaupungin talousarvion ja toimintasuunnitelman laadinnasta seka seurannasta
hallintosdanndssa maaritellyn mukaisesti kuten myos tilinpaatoksen laadinnasta. Han myds vastaa kaupungin
seka kaupunkikonsernin riskienhallinnan suunnittelusta ja ohjeistamisen valmistelusta kaupunginhallitukselle
siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan riskien toteutumisen vaikutukset,
toteutumisen todennakdisyys ja mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan.

Konserniyhtididen tehtavit ja vastuut

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Nivalan kaupungin konserniohjeet 14.12.2017. Tytaryhtididen
ilmoitusten mukaan konserniohje on hyvaksytty myds kaupungin tytaryhtididen yhtiokokouksissa kevaalla
2018, jolloin se on tullut menettelytapoineen tytaryhtioita sitovaksi.

Konserniohjeen mukaisesti sisdinen valvonta ja kokonaisvaltainen riskienhallinnan jarjestaminen kuuluu
tytaryhteis6jen hallitusten ja toimitusjohtajan vastuulle. Kokonaisvastuu tytaryhtion riskienhallinnasta kuuluu
yhteison hallitukselle. Tytaryhteison hallituksen on huolehdittava siita, etta riskienhallinnan periaatteet on
madritelty, ja ettd yhteisén toimintaan liittyvat riskit tunnistetaan, arvioidaan ja niitd seurataan.

Tilintarkastajat arvioivat prosesseja, joilla organisaatiossa varmistetaan, ettd merkittavat riskit on ymmarretty
ja ettd niita hallitaan asianmukaisesti.
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Tytaryhteisojen tulee raportoida konsernijohdolle merkittavista riskeistd seka riskienhallinnan toimivuudesta
ja riittdvyydesta. Tytaryhteison hallituksen laatimassa toimintakertomuksessa tulee kertoa hallituksen tietoon
tulleet merkittavimmat riskit ja epavarmuustekijat seka periaatteet, joiden mukaan sisdinen valvonta ja
riskienhallinta on jarjestetty.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet tarkentaa konserniyhteisdjen johdon vastuita. Konserniyhtion
johto vastaa kaupungin omistajaohjauksen tavoitteiden, konserniohjeen ja yhtiéjarjestyksen seka
osakeyhti6lain / saatiolain ja toimintaa ohjaavien sopimusten noudattamisesta. Johto toteuttaa riskiarvioinnin
ja raportoi merkittavat havainnot kaupungin toimintakertomukseen ja kaupunginhallitukselle.

Johtopaatos sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta Nivalan kaupungissa

Nivalan kaupungin osalta sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet ja toimintatapa kokonaisarvioinnin
tekemiseksi on maaritelty. Riskikartoitukset on toteutettu vuoden 2023 aikana ohjeiden mukaisesti. Riskit on
raportoitu asianmukaisesti ja maaritelty havainnoille jatkotoimenpiteet ja vastuuhenkil6t.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittdmiskohteet

Vuonna 2017 paivitetty konserniohje on aiheellista paivittaa ja poistaa mahdolliset paallekkaisyydet vuonna
2020 vahvistettuun sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteisiin.

Taloussuunnittelukauden kehittdmistoimenpiteet

Valmiussuunnitelmia paivitetaan tarpeen mukaan. Valmiusvarautumiskoulutuksiin osallistutaan.
Tietoturvakoulutukset ovat kiinted osa riskienhallintaa. Avainhenkildiden varahenkildjarjestelmaa yllapidetaan.

Resurssijohtamista vahvistetaan lapi koko organisaation. Kaupungin omistamisen strategiaa kehitetaan.
Kiinteistdjen kuntokartoitus on kdynnistetty konsernitasolla. Irtaimen omaisuuden omaisuusluettelot
paivitetaan.

Strategisten tavoitteiden toteutumista arvioidaan strategian paivittdmisen yhteydessa vuosittain.

Toimintaympariston muutokset kuten korkojen kehitys, hyvinvointialueiden uudistus, TE-uudistus,
perusturvan rahoituksen muutokset seka vaestérakenteen muutokset aiheuttavat muutoksia kaupungin tulo-
ja menorakenteeseen. Hyva kulukuri ja konsernin velkaantumisen hillitseminen ovat keskeisia
riskienhallintatoimia.
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1.9 KAUPUNGINHALLITUKSEN ESITYS TILIKAUDEN TULOKSEN
KASITTELYSTA

Kaupunginhallituksen on kuntalain 115 §:n mukaan tehtava toimintakertomuksessa esitys tilikauden tuloksen
kasittelysta. Kaupunginhallitus esittda 1.1.-31.12.2023 tilikauden tuloksen kasittelysta seuraavaa:

Tilikauden tulos

Poistoero 2038
Rahastojen muutos 0
Varausten muutos 0
Tilikauden ylijaama 728 817,53

Tuloutetaan poistoeroja suunnitelman mukaan 2 038,00 euroa.

Tilikauden ylijaama siirretdan edellisten tilikausien yli- / alijaamatilille. Edellisten tilivuosien ylijaamaa talla tililla
on 11 527 049,19 €, joten v. 2024 avaavaan taseeseen tulee edellisten tilikausien yli- / alijaamatilille
12 255 866,72 € ylijaamaa. Taseeseen ei jai kattamatonta alijaamaa.
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1.10 TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN

Ulkoinen tuloslaskelma (1000 €) ja tunnusluvut

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA
Valmistus omaan kaytt6on

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Elakekulut
Muut henkilésivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis.(-)tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

2023

863
157
699
3139
235
5092
155

-16 375

-3408
-585
-13786
-2 803
-1481
-1 497
-39 936

-34 689

21175
16 443

252
1359
-1 222
340
3 659

-2 810
-122

727

729

39

2022

6011
634
1178
2619
805
11 247
109

-20756

-4 669
-765
-55 672
-3783
-1470
-1 505
-88 619

-77 263

36 327
43 940

66
739
-229
-1550

2030

-2743

-713

-711
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Tuloslaskelman tunnusluvut

2023 2022
Toimintatuotot % 22 % 12,7 %
toimintakuluista
Vuosikate % poistoista 1248 % 74 %
Vuosikate €/asukas 350 195 €/asukas
Asukasmaara 10450 10 407

Toimintakate on toimintatuottojen ja kulujen erotus. Se ilmoittaa paljonko kayttotalouden kuluista jaa
katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhennyksiin.
Vuosikate on keskeinen luku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta. Sita arvioidaan suhteessa poistoihin,
nettoinvestointeihin ja lainojen lyhennyseriin. Vahvassa taloudessa vuosikate kattaa lainan lyhennykset ja
korvausinvestointien neton seka uusinvestointien nettomaaran. Tasapainoisessa taloudessa vuosikate kattaa
lainan lyhennykset ja korvausinvestoinnit. Hyvaksyttavan alarajalla olevassa taloudessa vuosikate kattaa
korvausinvestoinnit (sumupoistot). Kriisin esiasteella olevassa taloudessa vuosikate on positiivinen, mutta
tilikauden tulos pois lukien satunnaiset erat, on negatiivinen. Kiriisitaloudessa vuosikate on negatiivinen.

Vuosikate % poistoista: 100* (Vuosikate / Poistot ja arvonalennukset)

Tunnusluvun arvon ollessa 100 % tulorahoitus on riittava, mikali poistot vastaavat kunnan keskimaaraista
vuotuista nettoinvestointien tasoa.

Kunnan vuosikate asukasta kohden on kuntien tulorahoituksen tason vertailussa yleisesti kdytetty tunnusluku.
Keskimaaraista kaikkia kuntia koskevaa tavoitearvoa ei voi asettaa. Kunnan koko, taajama-aste ja toimintojen
organisointi ovat vertailua vaikeuttavia tekijoita.

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisda tai vahentaa kunnan omaa
padomaa. Tilikauden tulokseen vaikuttavat lisaksi satunnaiset tuotot ja kulut, mista syysta tulorahoituksen
riittavyytta ei voi arvioida sen perusteella.

Tilikauden yli- / alijagama. Tilikauden tuloksen jalkeen esitettavat eradt ovat poistoero- ja tuloksenkasittelyeria.
Ylijadmainen tilikauden tulos voidaan siirtda varauksiin, rahastoida tai liittaa tilinpaatosta seuraavan vuoden
tilinpaatoksessa edellisilta vuosilta kertyneeseen yli-/alijagdmaan. Ylijaamaa lisaavia tai vahentavia
tuloksenjarjestelyerid ovat varausten ja rahastojen muutokset.

Kunnilla on kuntalakiin perustuva alijagdman kattamisvelvollisuus, joten ylijaama kdytetadan aina ensin taseen
alijaaman kattamiseen.
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1.11 TOIMINNAN RAHOITUS

Rahoituslaskelma (1000 €) ja tunnusluvut

2023 2022
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 3 659 2 030
Tulorahoituksen korjauserat -35 -244
Investointien rahavirta
Investointimenot -9 879 -9 573
Rah.osuudet invest. menoihin 130 0
Pysyvien vastaavien
hyoédykkeiden luovutustulot 2872 553
Toiminnan ja invest. rahavirta -3 253 -7 234
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 10 300 9 500
Pitkaaikaisten lainojen vahenn -4 450 -4 200
Lyhytaikaisten lainojen muutos 4 000 0
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut. -10 42
Vaihto-omaisuuden muutos -5 0
Saamisten muutos -3001 1754
Korottomien velkojen muutos -2 201 546
Rahoituksen rahavirta 4 632 7 641
RAHAVAROJEN MUUTOS 1379 407
RAHAVAROJEN MUUTOS -1 379 -407
Rahoituslaskelman tunnusluvut

2023 2022
Investointien tulorahoitus % 37,53 % 21,46 %
Lainanhoitokate 0,86 0,51
Rahavarat 31.12. 21,3 M€ 19,95 M€
Kassan riittavyys (pv) 130 pv 71 pv
Toiminnan ja investointien
rahavirran kertyma 5 vuodelta -11 655 -3739
1000 euroa
Asukasmaira 10 450 10 407
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Toiminnan rahoitusta tarkastellaan rahoituslaskelman ja siita laskettavien tunnuslukujen avulla.
Rahoituslaskelmassa esitetdan erikseen toiminnan ja investointien rahavirta seka rahoituksen rahavirta.
Naiden kolmen rahavirran nettomaaran erotus tai summa osoittaa kunnan rahavarojen muutoksen tilikaudella.

Rahoituslaskelman valitulos Toiminnan ja investointien rahavirta on tunnusluku, jonka positiivinen maara
ilmaisee paljonko rahavirrasta jaa nettoantolainaukseen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen.
Negatiivinen maara ilmaisee, ettd menoja joudutaan kattamaan kassavaroja vahentamalla tai ottamalla lisaa
lainaa.

Investointien tulorahoitus %: 100*(Vuosikate/Investointien omahankintameno)

Investointien tulorahoitus -tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu
tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettyna sadasta osoittaa prosenttiosuuden, joka on jaanyt rahoitettavaksi
padomarahoituksella, eli pysyvien vastaavien hyédykkeiden myynnilla, lainalla tai rahavarojen maaraa
vahentamalla.

Lainanhoitokate: (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittdvyyden vieraan pddgoman korkojen ja lyhennysten maksuun.
Tulorahoitus riittaa lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle 1,
joudutaan vieraan padoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan
kassavaroja. Arvo on hyva > 2, tyydyttava 2 > arvo > 1, heikko < 1.

Rahavarat 31.12. = rahoitusarvopaperit + rahat ja pankkisaamiset. Tunnusluku kuvaa likvidien
rahoitusinstrumenttien maaraa tilinpaatoshetkella.

Kassan riittavyys (pv): 365* Rahavarat 31.12./Kassasta maksut tilikaudella

Maksuvalmiutta kuvataan kassan riittavyytena paivissa. Tunnusluku ilmaisee, monenko paivan maksut voidaan
kattaa tilanteen 31.12. rahavaroilla.

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta: Tilinpdatosvuoden ja neljan edellisen vuoden
kertyman avulla voidaan seurata investointien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla.
Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma viimeksi paattyneena tilinpaatésvuonna on positiivinen. Toiminnan
ja investointien rahavirran kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.
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1.12 TASETARKASTELU

Tase (1000 €) ja tunnusluvut

TASE 31.12.2023 31.12.2022
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hy6dykkeet
Aineettomat oikeudet 59 81
Muut pitkédvaikutteiset menot 248 495
Aineettomat hy6dykkeet yht. 307 576

Aineelliset hy6dykkeet

Maa- ja vesialueet 9 909 9 223
Rakennukset 43 987 39 595
Kiinteat rakenteet ja laitt 9 664 8 635
Koneet ja kalusto 514 601
Ennakkomaksut ja kesk.er.h. 2247 3834
Aineelliset hy6dykkeet yht. 66 323 61 889
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 32136 33776
Muut lainasaamiset 1554 1554
Muut saamiset 241 241
Sijoitukset yht. 33931 35571
PYSYVAT VASTAAVAT YHT. 100 561 98 036

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Lahj.rahastojen erityiskatt. 291 299
Muut toimeksiantojen varat 6 6
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 297 305

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Muu vaihto-omaisuus 11 6
Vaihto-omaisuus yht. 11 6
Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 549 734
Lainasaamiset 4 064 1177
Muut saamiset 451 347
Siirtosaamiset 648 453
Lyhytaikaiset saamiset yht. 5712 2711
Saamiset yht. 5712 2711
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Rahoitusarvopaperit

Osakkeet ja osuudet 7 345 4043
Sijoitukset rahamarkkinainst 97 462
Joukkovelkakirjalainasaam 10170 12 633
Muut arvopaperit 2150 1146
Rahoitusarvopaperit yht. 19 762 18 284

Rahat ja pankkisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset yht. 1570 1669
VASTAAVAA YHTEENSA 127 913 121011
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma -34 345 -35757
Muut omat rahastot -1 642 -1 642
Ed.tilikausien yli-/alijaama -11 527 -12 238
Tilikauden yli-/alijaama -729 711
Oma padoma yhteensa -48 243 -48 926

POISTOERO JA VAPPAEHT.VARAUK.

Poistoero -24 -27
Poistoero ja vapaaeht.var.yht -24 -27
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset -193 -193
Pakolliset varaukset yht. -193 -193

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

Lahjoitusrahastojen padomat -373 -391
Muut toimeksiantojen padomat -7 -7
Toimeksiantojen padomat yht. -380 -398

VIERAS PAAOMA
Pitk3aikainen

Lainat vakuutus- ja rah.lait -49 384 -43 322
Muut velat -4 -2
Pitkaaik.vieras padoma yht. -49 388 -43 324

Lyhytaikainen

Joukkovelkakirjalainat -20 000 -16 000
Lainat rahoitus- ja vak.lait -4 265 -4 477
Saadut ennakot 0 0
Ostovelat -2412 -3 569
Muut velat -444 -566
Siirtovelat -2 563 -3531
Lyhytaikainen vieras paidoma -29 684 -28 143
Vieras pdaoma yhteensa -79 073 -71 467
VASTATTAVAA -127 913 -121 011
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Taseen tunnusluvut

2023 2022
Omavaraisuusaste 37,7 % 41,0%
Suhteellinen velkaantuneisuus % 166,8 % 78,1 %
Lainakanta 31.12. 73,6 M€ 63,8 M€
Lainakanta € / asukas 7048 € 6130€
Lainasaamiset 31.12. 1,5 M€ 1,2 M€
Lainakanta sis. leasingvastuut 74,4 M€ 64,3 M€
Lainakanta / as. sis. leasingvastuut 7120€ 6176 €
Kertynyt yli- / alijaama 1000 € 12 256 t€ 11 527 t€
Kertynyt yli- / alijadma / asukas 1173€ 1108 €
Asukasmaara 10450 10 407

Omavaraisuusaste: 100*(oma pddoma + poistoero + vapaaehtoiset varaukset) / (koko pddoma - saadut
ennakot)

Omavaraisuusaste mittaa vakavaraisuutta, alijaaman sietokykya ja kykya selviytya sitoumuksista pitkalla
aikavalilla. Hyvana tavoitetasona pidetdan 70 % omavaraisuutta. Mikali omavaraisuusaste laskee alle 50 %
indikoi se merkittavan suurta velkaantumista.

Suhteellinen velkaantuneisuus: 100*(vieras padoma - saadut ennakot) / kdyttotulot

Suhteellinen velkaantuneisuus ilmaisee, kuinka paljon kayttotuloista tarvitaan vieraan pddoman
takaisinmaksuun. Mita pienempi tunnusluvun arvo on, sitd paremmin kunta selviytyy velan takaisinmaksusta
tulorahoitukselle.

Lainakanta 31.12.: vieras pddoma - (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat). Lainakanta kuvaa
korollisen vieraan pddoman maaraa.

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden
yhteisdjen investointien rahoittamiseen.
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1.13 KOKONAISTULOT JA -MENOT

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Kokonaismenojen ja - tulojen laskelma laaditaan tulos- ja rahoituslaskelmasta, joka sisaltaa vain ulkoiset tulot,

menot ja rahoitustapahtumat.

TULOT
Toiminta
Toimintatuotot
Verotulot
Valtionosuudet
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Satunnaiset tuotot

Tulorahoituksen
korjauserat
- Pysyvien vastaavien

hyodykkeiden luovutusvoitot

Investoinnit

Rahoitusosuudet inv.
menoihin
Pysyvien vastaavien
hyodykkeiden luovutustulot

Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten
vahenn.
Pitkaaik. lainojen lisdys

Lyhytaik. lainojen lisdys
Oman padoman lisdykset

Kokonaistulot yht.

Tasmaytys:

-6 596 468,25 kokonaismenot-kokonaistulot

5092 164,01
21175425,11
16 443 270,00

251789,99

1359 254,42

-35022,11

129 889,76

2872 036,62

0

10 300 000,00
4 000 000,00

61 588 807,80

%

11,00 %
35,60 %
43,00 %
0,10 %
0,70 %
0,00 %
0,00 %

-0,20 %

0,00 %

0,00 %

0,50 %

0,00 %
0,00 %

9,30 %
0,00 %
0,00 %
100,00 %

MENOT

Toiminta
Toimintakulut
- Valmist. omaan kaytté66n
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Satunnaiset kulut
Tulorahoituksen korj.erat

Pakollisten varausten muutos

+/- Pakoll. varaust. muutos

- Pysyvien vastaavien
hyédykkeiden
luovutustappiot

Investoinnit

Investointimenot

Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten lis.

Pitkaaik. lainojen vdahenn.
Lyhytaik. lainojen vahenn.
Oman padoman vahenn.

Kokonaismenot yht.

-6 596 468,25 Rahavarojen muutos - muut maksuvalmiuden muutokset
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39 935 881,90
-155 133,69
1222 212,28
-339 812,25

987881731

0

4 450 374,00

54 992 339,55

%

85,20 %
-0,10 %
0,20 %
1,50 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

0,00 %

0,00 %

92,20 %

0,00 %

4,00 %
0,00 %
0,00 %
100,00 %
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2. KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JATALOUS

2.1 KONSERNITILINPAATOKSEEN SISALTYVAT YHTEISOT

Konsernitilinpdatokseen yhdistellyt yhteisot
Tytaryhtiot

Nivalan kaupungin tytaryhtididen toiminnan tavoitteena on tukea kaupungin strategian mukaista kasvua ja
siina tarkoituksessa tuottaa ja jarjestaa palveluja toimialueellaan. Nivalan kaupungin tytaryhtioita ovat:
Kiinteisto Oy Kesti, Kiinteisté Oy Nivalan Vuokrakodit, Nivalan Kaukolamp6 Oy, Nivalan Liikuntakeskus Oy,
Nivalan Teollisuuskylad Oy ja Nivalan Vesihuolto Oy. Nivalan Vesihuolto perusti marraskuussa 2018 Nivalan
Kuitu Oy:n, jonka osakkeista Vesihuolto omistaa 100 %. Nivalan kaupungin omistusosuus on Vesihuollon
kautta 99,27 %.

Nivalan
kaupunkikonserni

A IR

KOy Kesti KOy Nivala Nivalan Nivalan Nivalan Nivalan
Vuokrakodit Liikunta- Kauko- Teollisuus- Cro
keskus Oy 18mp3 Oy kyld Oy Loteox
100 % 100% 98,93 % 100% 100% 2
Nivalan Kuitu
Oy
100%
Jokilaaksojen Jokilaaksojen Pohjois-
musiikki- koulutus- Pohjanmaan
opisto kunta- liitto
kuntayhtyma yhtyma JEDU
24,64 % 16,00 % 2,58 %
i i
Nivalan Ty6paja- Kuntien Vesikolmio
Saatio Hetapalvelut Oy
45,36 % 29,00 % 20,25 %
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Nivalan kaupungin omistusosuudet ja tytaryhtididen tulokset

Nivalan kaupungin Nivalan Nivalan kaupungin % Tytaryhtion voitto /
tytaryhtio kaupungin omistusosuus tappio

omistusosuus  osakepadomasta

osakkeista
Koy Kesti 7 330 142 369 100 0,00
Koy Nivalan Vuokrakodit 5341 898 292 100 -124 055,02
Nivalan Liikuntakeskus Oy 325779 5479 426 98,93 -154 817,23
Nivalan Kaukolampo Oy 860 36 160 100 -11 389,77
Nivalan Teollisuuskyla Oy 94 133 11 232 402 100 564,68
Nivalan Vesihuolto Oy 19 511 409 176 99,27 -18 156,67
Nivalan Kuitu Oy 79,64 2482 99,27 -102 298,32

Kuntayhtymat

Kuntayhtyman yhdistelyssa kunnan konsernitilinpdatékseen on noudatettu soveltuvin osin tytaryhteisén
kasittelyn menettelytapoja. Kuntayhtymien taseet on yhdistelty konsernitilinpaatokseen lukuarvoiltaan
omistusosuuden mukaisesti. Konsernitilinpdatoksen edellyttamat liitetiedot on yhdistelty lukuarvoltaan
peruspadoman jasenosuuden mukaisessa suhteessa Konserniyhteiséjen ja kuntayhtyman valisista
lilketapahtumista aiheutuneet sisdiset erat vihennetidan konsernituloslaskelmaa ja -tasetta laadittaessa
peruspadoman jasenosuuden mukaisessa suhteessa.

Nivalan omistusosuuden kuntayhtymista ja kuntayhtymien tulokset

Kuntayhtymat, joissa Nivala Kuntayhtymdn Nivalan Nivalan Kuntayhtyman
osakkaana peruspddoma  osuus osuus % voitto / tappio
Jokilaaksojen 16 641 032 2 596 001 15,80 -852 559
koulutuskuntayhtyma JEDU
Pohjois-Pohjanmaan liitto 436 079 11251 2,58 45 245
Jokilaaksojen musiikkiopiston 23 609 5817 24,64 42 373
kuntayhtyma

Osakkuusyhteiso6t

Osakkuusyhteisd on omistusyhteysyhteiso, jossa konserniyhteisélla on yksin tai yhdessa muiden samaan
kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen kanssa huomattava vaikutusvalta liiketoiminnan ja rahoituksen
johtamisessa, mutta joka ei kuulu kuntakonserniin.

Nivalan kaupungin osakkuusyhteis6ja ovat Nivalan Tydpajasaatio (omistusosuus 81,66 % sdadepididomasta ja
45,36 % aanivallasta), Kuntien Hetapalvelut (29 % omistusosuus) ja Vesikolmio (20,25 % omistusosuus).
Kunnan konsernitilinpaatokseen on yhdistelty konserniyhteisdjen omistusosuutta vastaava maara
osakkuusyhteisojen voitosta tai tappiosta sekd oman pddoman muutoksesta.
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2.2 KONSERNIN TOIMINNAN OHJAUS

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Nivalan kaupunki ohjasi tytaryhtididensa toimintaa valitsemalla niiden hallituksiin edustajansa seka
toteuttamalla konserniohjeistuksella ja konsernivalvonnalla. Talousarviokasittelyn yhteydessa vahvistetaan
vuosittain yhtickohtaiset omistajapoliittiset linjaukset.

Tytaryhtididen taloutta arvioidaan konsernin tasolla seuraavilla tunnusluvuilla:

Liikevaihto

Taseen loppusumma

Henkil6sto

Tilikauden voitto /
tappio

Nettotulos

Sijoitetun pddoman
tuotto %

Yrityksen varsinaiseen toimintaan kuuluvien
tuotteiden tai palvelujen myyntituotot, joista
on vahennetty annetut alennukset seka alv ja
muut valittémasti myynnin maaraan perus-
tuvat verot.

Virallisen tilinpaatoksen taseen loppusumma.

Tilikauden keskimaardinen henkilostomaara,
kokopaivaiset henkil6t.

Virallisen tuloslaskelman voitto / tappio.

Liikevaihto - liiketoiminnan kulut +
liilketoiminnan rahoituskulut + rahoitustuotot -
saannolliset muut kulut + sdannolliset
nettotuotot - varsinaisen toiminnan valittomat
verot+ poistot.

(Nettotulos + korko- ja rahoituskulut + verot)
/ sijoitettu padoma X 100.

Sijoitettu pddoma saadaan vahentamalla
taseen loppusummasta korottomat velat
kuten osto-, ennakkomaksu-, siirto- ja
toimitusluottovelat sekd muut korottomat
velat, joita ovat esim. poistoerosta
yhteisoverokannalla laskettu laskennallinen
vero. Konsernilainaa ei vahenneta.
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Tarkastellaan kehitystd suhteessa
asetettuihin tavoitteisiin.
Liikevaihto ei kerro yrityksen
kannattavuudesta eik3 sen
kehitys indikoi kannattavuuden
muutoksia.

Taseen loppusumma kertoo
yrityksen toimintaan sitoutuneen
padoman maaran. Luvun
perusteella arvioidaan yrityksen
kokoa. Lukuun vaikuttavat
yrityksen toimiala ja
tuotantotaparatkaisut.

Kuvaa yrityksen kokoa.

Kaupungin tytaryhtididen
tavoitteena ei ole voiton
tavoittelu vaan palveluiden
tuottaminen. Positiivinen tulos
indikoi yrityksen kykya suoriutua
tehtavastaan.

Nettotulos indikoi yrityksen kykya
aikaansaada toiminnallaan varoja
investointeihin ja velkojen
maksuun. Nettotulos mittaa
varsinaisen toiminnan tulosta.
Siihen eivat sisally tavanomaiseen
liilketoimintaan kuulumattomat
satunnaiset erat. Kumulatiivisen
nettotuloksen tulee olla
positiivinen, jotta yrityksen
toimintaa voidaan pitaa
kannattavana.

Sijoitetun pdaoman tuotto % mit-
taa suhteellista kannattavuutta eli
sitd tuottoa, joka on saatu
yritykseen sijoitetulle pddomalle.
Luvun rinnalla on hyva tarkastella
myo6s euromaaraista tulosta.

Arviointiasteikko:

Erinomainen 15 % tai yli
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Hyva 10-14,9 %
Tyydyttavda 6-10%
Valttava 3-6%
Heikko alle 3%
Omavaraisuusaste % Oma padoma / taseen koko padoma X 100. Omavaraisuusaste mittaa

yrityksen vakavaraisuutta,

tappionsietokykya ja kykya
Omavaraisuusasteella tarkoitetaan oman selviytya sitoumuksistaan pitkalla
padoman osuutta koko taseen mukaisesta aikavalilla. Arviointiasteikko:
padomasta. Omaan padomaan sisallytetaan

poistoero viahennettyna laskennallisella Erinomainen yli 50

verovelalla. Hyva 35-50%
Tyydyttavda 25-35%
Heikko alle 15 %
Velkaantumisaste %  Vieras pddoma / taseen koko pddoma X 100 Hyva alle 65 %
Taseen vieraaseen pddomaan lisataan Tyydyttavd  65-85%
sglizt\;);rkc;'sta laskettu laskennallinen Heikko Vi 85 %

Nivalan Vesihuolto Oy:n ja Nivalan Kaukolamp6 Oy:n osalta omavaraisuusastetta heikentaa liittymismaksujen
kirjaaminen kirjanpitolain mukaisesti vieraaseen padaomaan.

Kunnan arviointimenettelyn kdynnistaminen
Kuntalain 118 § sdddetdan erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelysta.

Edellytyksia arviointimenettelyn kdynnistamiseksi arvioidaan konsernitilinpdatoksen lukujen perusteella.

Vuoden 2023 tilinpaatosta arvioidaan uusien, vuonna 2019 saadettyjen arviointikriteereiden mukaan. Uusien
kriteerien mukaan arviointimenettely voidaan kdynnista3, jos kunta ei ole kattanut taseeseen kertynytta
alijaamaa 1108:n 3 momentissa sdddetyssd maardajassa (ei muutosta), seka jos asukasta kohden laskettu
kertynyt alijadma on kunnan viimeisessa konsernitilinpaatoksessa vahintaan 1000 euroa ja sitad edeltaneena
vuonna vahintdan 500 euroa (ei muutosta).

Tai jos seuraavat nelja kriteeria tayttyvat:
1. Kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia.

2. Kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 2,0 prosenttiyksikkoa korkeampi kuin kaikkien kuntien
painotettu keskimaarainen tuloveroprosentti.

3. Asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpaatdksen lainojen ja vuokravastuiden maara ylittaa
kaikkien kuntien konsernitilinpaatéksen lainojen ja vuokravastuiden keskiarvon vahintaan 50 %.

4. Konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate? on alle 0,8.

Arviointikriteereille on maaritelty myo6s valjemmat raja-arvot (ns. keltaiset valot), jotka eivat vield johda
arviointimenettelyyn, mutta joiden tayttyessa kunnan tulee kiinnittaa erityistd huomiota talouden kehitykseen
ja analysointiin. Keltaisten raja-arvot ovat seuraavat:

1. Konsernin kertynyt alijagdma on vahintaan 500 € / asukas.

2 Konsernitilinpaatdksen laskennallinen lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa konsernituloslaskelman
vuosikatteeseen lisataan korkokulut ja jossa saatu summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten
lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset lainanlyhennykset saadaan jakamalla konsernitaseen lainamaara
kahdeksalla.
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2. Konsernin vuosikate % poistoista on alle 100

3. Tuloveroprosentti 1,5 % - yksikkda yli keskimaaraisen.

4. Konsernin laskennallinen lainanhoitokate alle 1,0.

Nivalan kaupunkikonsernin arviointi uusien arviointikriteerien mukaan

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Kriisikunnan merkki

arvio

Tilinpaatés 2023

Tilinpaatoés 2022

Kertynyt alijaama / asukas on
vahintiin -1000 euroa / 2021 ja
vahintiin -500 euroa /2020.

Ylijaama +2 316 /as.

Ylijaama + 2 335 / as.

Tai seuraavat nelja tayttyvat:

Laskennallinen lainanhoitokate on
pienempi kuin 0,8.

(Keltainen jos on pienempi kuin
1,0)

0,56

0,50

Vuosikate on vahemman kuin 80
% poistoista.
(Keltainen jos 80-100 %)

101 %

88 %

Konsernin lainakanta +
vuokravastuut ylittavat
valtakunnan keskiarvon 50 % tai
enemman.

(Keltainen 25-49 %)

Arvioidaan tilaston
valmistuttua

Ylitys 36 %

Tuloveroprosentti ylittaa
valtakunnan keskiarvon 2 %-
yksikolla.

(Keltainen jos ylitys 1,5-1,99 %)

ka 7,38 %
ylitys 1,98 %-yks.

Ka 20,02
+1,98 % yksikkoa

51



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2.3 OLENNAISET KONSERNIA KOSKEVAT TAPAHTUMAT

Hyvinvointialuesiirtymasta aiheutui muutoksia konsernirakenteeseen. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin
toiminta lakkasi. Peruspalvelukuntayhtyma Kallio purettiin vuoden 2023 aikana ja jdsenosuuksia vastaavat
osuudet palautettiin jasenkunnille. Nivalan kaupungille tuloutui purkamisen seurauksena 2,6 miljoonaa euroa.
Tuloutus kirjattiin kirjanpitolautakunnan ja hyvinvointialueen kuntajaoston ohjeen 14.11.2023 mukaan
noudattaen soveltamisohjetta 20.11.2023. Vuoden 2023 aloittavaan taseeseen kirjattiin peruspddoman
lisdykseksi kaupungin omistusosuutta vastaava osa Kallion irtaimen omaisuuden ja lomapalkkavelan siirrosta
johtuvasta peruspddoman muutoksesta 1 9 miljoonaa euroa, sekd kaupungilta hyvinvointialueille siirtyneiden
henkil6iden lomapalkkavelka 43 teur. Peruspalvelukuntayhtyma Kallion korjattu peruspadoma 2,8 Meur
kirjattiin alas jasenosuuksien palautusta vastaan tulosvaikutteisesti, jolloin vaikutus tulokseen oli -128 teur.
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin peruspdaoma 3,3 miljoonaa kirjattiin alas samoin suoraan avaavasta
taseesta.

Konsernin johtoryhmé (kaupunginjohtaja, toimitusjohtajat, kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen 1.
puheenjohtajat seka talousjohtaja) kokoontuivat vuoden 2023 aikana sdanndllisesti. Kokouksissa kasiteltiin
mm. kaupunkikonsernin strategisten tavoitteiden jalkauttamista osana konserniyhtididen toimintaa. Sisdinen
ja ulkoinen tiedottaminen muodostui keskeiseksi teemaksi. Asiantuntijajisenena konsernin johtoryhmaan
kutsuttiin kaupungin viestintaasiantuntija. Konsernin yhteinen viestintasuunnitelma vahvistettiin ja
toteutetaan ensimmaisen kerran vuonna 2024. Muita keskeisia konsernitason kehityslinjoja ovat asumisen
kehittdminen, yritysten toimintaedellytykset ja tydvoiman saatavuus.

Takauksia mydnnettiin kehittdmishankkeisiin kaupungin infran ja elinvoiman kehittamiseen.
Kaupunginvaltuusto vahvisti takaus- ja antolainauspolitiikan, joka ohjaa takaus- ja antolainauspaatosten
valmistelua. Politiikka tdydentaa ja tarkentaa hallintosdannon ja konserniohjeiden linjauksia. Kaupunki
tarkastelee takauksia myontdessaan sdannénmukaisesti kuntalain ja EU:n valtiontukisdannosten ehdot.
Takauksista peritaan provisio ja niille edellytetdan vastavakuus.

Nivalan Ty6pajasaatio on tuottanut kaupungille tyodllistamispalveluita. Eduskunta hyvaksyi 1.3.2023
lakiesityksen TE-palveluiden uudistuksesta. Uudistuksen valmistelu ajoittuu vuoteen 2024 ja se tulee voimaan
2025. Uudistuksessa kunnille siirtyy julkisten tyévoimapalvelujen jarjestamisvastuu seka elinkeino-, lilkkenne-,
ja ymparistokeskusten seka tyo- ja elinkeinotoimistojen kehittamis- ja hallintokeskuksen julkisiin
tyovoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat. Nykyiset tyo- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan ja tehtavia
valtiolla hoitava henkil6sto siirtyy lilkkkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin.

Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit seka Sievin, Alavieskan ja Merijarven kunnat ovat
viranhaltijavetoisesti valmistelleet esityksen uudeksi yhteistydsopimukseksi ja palvelujen
jarjestamissuunnitelmaksi. Tyollisyysalueen muodostamisen kriteerit tyollisten maarasta ja maantieteellisesta
yvhteydesta kuntien valilla tayttyvat ja alue muodostaa 46 000 asukkaan yhtenaisen tyossakayntialueen, joka
on asukasmaaraltaan positiivisesti kehittyva. Alueella on hyva tydpaikkaomavaraisuus seka alhainen
tyottomyys. Nivalan kaupunginvaltuusto hyvaksyi esityksen 5.1.2024.
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2.4 KAUPUNGINHALLITUKSEN SELONTEKO KONSERNIVALVONNAN
JARJESTAMISESTA

Kaupunginhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava selkoa, miten konsernivalvonta on kuntakonsernissa
jarjestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten konsernivalvontaa on mainituilla
kohdealueilla tarkoitus kehittda voimassa olevalla taloussuunnittelukaudella. Konsernivalvonnan tarkoituksena
on varmistaa, ettd kuntakonsernin toiminta on taloudellista ja tuloksellista, paatosten perusteena oleva tieto on
riittavaa ja luotettavaa sekad lain sddnnoksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan seka
omaisuus ja voimavarat turvataan. Jos konsernivalvonnassa on havaittu puutteita ja virheita, on niista tehtava
lausumassa selkoa ja esitys niiden korjaamisesta.

Nivalan kaupunginhallitus toteaa konsernivalvonnasta seuraavaa. Nivalan kaupungin konserniohjeet on
hyvaksytty kaupunginvaltuustossa joulukuussa 2017. Konserniohjeet on késitelty ja hyvaksytty kunnan
maaraysvallassa olevien tytaryhteisojen yhtiokokouksessa ja hallituksessa. Konserniohjetta tdydentamaan on
kaupunginvaltuusto hyvaksynyt 20.9.2020 ohje sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet Nivalan
kaupunkikonsernissa. Sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan toteutumisesta kaupunkikonsernissa annetaan
raportti kaupunginhallitukselle vuosittain tilinpdatoksen yhteydessa. Yhtiokohtaiset omistajapoliittiset
linjaukset vahvistetaan vuosittain talousarvion vahvistamisen yhteydessa.

Hallintosddnndssa (19 §) on maaritetty konsernijohdon tehtavat. Konsernijohto vastaa mm. omistajapolitiikan,
omistajaochjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisestd ja valmistelusta valtuustolle.
Kaupunginhallitus on paatoksellazn 11.12.2018 (§ 175) maarittanyt konsernijohtoon kuuluviksi
kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan. Lisdksi kaupunginhallitus nimeda konsernijohtoon kuuluvaksi
talousjohtajan. Kaupunginhallitus on tdydentanyt 18.12.2018 § 198 paatostaan siten, ettd kaupunginvaltuustoa
konsernijohdossa edustaa valtuuston puheenjohtajisto.

Nivalan kaupunki ohjaa ja valvoo tytar- ja osakkuusyhteistjensd toimintaa valitsemalla niiden toimielimiin
edustajansa. Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiokokousedustajia ja antaa siten edustajilleen ohjeistukset
kaupungin kannasta kulloinkin kasiteltdvdand olevaan asiaan ja myos ndin toteuttanut konsernivalvontaa.
Konserniohjeistuksen mukaisissa asioissa tytaryhtiot pyytavat omistajaohjausta konsernijohdolta.

Kaupunginhallitus toteaa, ettd konsernivalvonnassa ei ole havaittu tilikauden 2023 aikana merkittavia puutteita.
Toimintakadytantoja tarvittaessa tarkennetaan.
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2.5 KONSERNITILINPAATOS JA SEN TUNNUSLUVUT

Konsernin tuloslaskelma (1000 €) ja tunnusluvut

2023 2022
TOIMINTATUOTOT 19 450 75812
TOIMINTAKULUT -52913 -151 216
TOIMINTAKATE -33462 -75 404
VEROTULOT 20847 36 049
VALTIONOSUUDET 21 360 48 703
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 0
KORKOTUOTOT 273 88
MUUT RAHOITUSTUOTOT 1165 522
KORKOKULUT -2 371 -879
MUUT RAHOITUSKULUT 382 -1 623
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -549 -1 893
VUOSIKATE 8194 7 456
POISTOT JA ARVONALENTUMISET 0
SUUNNITELMAN MUK.POISTOT -8 123 -8 550
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -8 123 -8 550
ARVONALENTUMISET -121 0
SATUNNAISET ERAT 0
TILIKAUDEN TULOS -50 -1 094
TILINPAATOSSIIRROT 42 -249
TILIKAUDEN YLI-/ALJAAMA -8 -1 343

Konsernin tuloslaskelman tunnusluvut
2023 2022

Toimintatuotot / Toimintakulut % 36,8 % 50,1 %
Vuosikate / Poistot % 100,9 % 87,2 %
Vuosikate euroa / asukas 784 716
Asukasmaira 10450 10 407
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Konsernin rahoituslaskelma (1000 euroa) ja tunnusluvut

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA 2023 2022
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Vuosikate 8195 7 456
Satunnaiset erat -4 -116
Tulorahoituksen korjausera -40 -155
TOIMINNAN RAHAVIRTA 8151 7184
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA 0 0
Investointimenot 23 699 24 587
Rah.osuudet investointimenoihin -279 -20
Investointien taseen luovutukset -2857 -200
Pys.vast.hy6d. luovutusmyyntivoitto/-tappio 2790 -475
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA -23 353 -23 891
Toiminnan ja invest. rahavirta -15202 -16 706
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaam.lisdykset
Antolainasaam.vihennykset
Antolainauksen muutokset
Lainakannan muutokset
Pitkaaik.lainojen lisdys -17 800 -24 460
Pitkaaik.lainojen vihennys 52 0
Pitkaaikaisten lainojen vah. lyhyt aik. tili 8812 8 368
Lyhytaik.lainojen muutos -2946 -46
Lainakannan muutokset 11881 16 138
Oman padoman muutokset 0 -11
Muut maksuvalmiuden muutokset 0 0
Toimeksiant.var.ja po:n muut -162 75
Toimeksiant.var ja po:n muut (vastattavaa) -154 45
Vaihto-omaisuuden muutos 53 144
Saamisten muutos 4463 2061
Korottomien velkojen muutos -5 681 -490
Muut maksuvalmiuden muutokset -1481 1835
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 10400 17 962
RAHAVAROJEN MUUTOS -4 802 1255
Rahavarojen muutos -4 802 1255
Konsernin rahoituslaskelman tunnusluvut
2023 2022
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuotta 1000 € -40 448 -15723
Investointien tulorahoitus % 34,6 % 30,4 %
Lainan hoitokate 0,94 9,5
Laskennallinen lainan hoitokate 0,56 0,4
Kassan riittavyys paivia 125 70,3

Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittavyyden vieraan paaoman korkojen ja lyhennysten maksuun.
Tulorahoitus riittda lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle
1, joudutaan vieraan padgoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan
kassavaroja. Arvo on hyva > 2, tyydyttava 2 > arvo > 1, heikko < 1.
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Konsernitase (1000 euroa) ja tunnusluvut

Konsernin tase

Vastaavaa

AINEETTOMAT HYODYKKEET
MAA-JA VESIALUEET
RAKENNUKSET

KIINTEAT RAK. JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO

MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKSUT JA KESKENERAISET HANKINNAT
AINEELLISET HYODYKKEET
OSAKKEET JA OSUUDET
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET

SIJOITUKSET

PYSYVAT VASTAAVAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN ERITYISKATTEET
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VAIHTO-OMAISUUS
VAIHTO-OMAISUUS
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET

PITKAAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET

MUUT SIIRTOSAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
SAAMISET

OSAKKEET JA OSUUDET
SIJOITUKSET RAHAMARK.INST
JOUKKOVELKIRJALAINASAAM
MUUT ARVOPAPERIT
RAHOITUSARVOPAPERIT

RAHAT JA PANKKISAAMISET
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA
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2023 2022
192 757
10701 10 446
128 637 115112
14 833 14 302
5931 8034
3320 3157
2383 18 184
165 805 169 235
3546 3615
0 0
0 1
938 951
4484 4 567
170 481 174 559
386 165
297 304
221 273
904 742
371 749
371 749
5 8
0 0
8 8
63 0
76 17
1770 5435
64 123
1309 1802
1099 1404
4242 8764
4318 8781
7 345 4043
97 673
10170 12 633
3575 2520
21187 19 869
8 681 16 061
34 557 44711
205 942 220761
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Vastattavaa

PERUSPAAOMA

SAATIOIDEN PAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO

MUUT OMAT RAHASTOT
ED.TILIK.YLI/ALJAAMA
TILIKAUDEN YLI/ALUAAMA

OMA PAAOMA
VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET
POISTOERO
VAPAAEHT.VARAUKSET
POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR
ELAKEVARAUKSET

MUUT PAKOLLISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET

VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAIJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIIRTYVAT KOROT (pitkaaik.)
PITKAAIKAINEN
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAIJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIIRTYVAT KOROT (lyhyt aik.)
SIIRTOVELAT

LYHYTAIKAINEN

VIERAS PAAOMA

VASTATTAVAA

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

3815

0

103 482
20000
8 890

0

0

217
5192
959

0

5502
40 760
144 243
205 942
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580
1142

0

105 244
0

0

2

0

3780

0

109 027
16 000
9319

0

0

206
8414
1783

0
11716
47 438
156 464
220761
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Konsernitaseen tunnusluvut

Omavaraisuusaste % 3

Suhteellinen velkaantuneisuus %*

Kertynyt ylijaama (alijaama) 1 000 €
Kertynyt ylijaadma (alijagama) €/asukas
Konsernin lainat + leasing €/asukas
Konsernin lainakanta + leasing 31.12. Meur
Asukasmaara

2023
294 %
252 %
24 204
2316
12 692

133
10450

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2022
282 %
97,4 %
24 301

2335
14773

154
10 407

3100 * (Omapasdoma + Vahemmistdosuus + Konsernireservi + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko pddoma —

saadut ennakot)
4100* (Vieraspadoma — saadut ennakot) / Kdyttdtulot
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2.6 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN TYTARYHTIOISSA

Nivalan Kaukolamp6 Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Yhti6 tuottaa ymparistoystavallista kotimaista 1amp63 ja sdhkéa Nivalan taajamassa. Toimintatapa luo ty6té ja
hyvinvointia paikkakunnalle ja antaa liike-elamalle kestavan energiaratkaisun.

Lammon hintaan tehtiin kahdeksan vuoden tauon jalkeen korotuspaatos. Useita vuosia jatkuneen hintojen
nousun seurauksena korotuspaatos oli valttamaton. Uusi hinta astui voimaan 2024 alussa.

Energiamarkkinan ailahtelevuus nakyi polttoainejakeiden saatavuudessa ja sahkoporssin epavakaana hintana.
Polttoainemarkkinassa oli monen osatekijan vaikutuksesta hintojen nousua ja sahkon hinta laski voimakkaasti
talousarvioajankohdan odotuksiin ndhden sahkdokriisin hellitettya. Sahkoén tuotannosta saatavien tuottojen
lasku on suurin yksittdinen tekija poikkeamaan talousarviosta.

Verkoston saneerausta jatkettiin aiemmin kartoitettujen vuotokohteiden osalta. Saneerauksilla saavutettiin
elokuussa historiallinen nollataso lisdveden kaytossa.

Tilikaudella valmistui Kurunpuhdon runkolinjan jatko ja Pirttirannan runkolinjan rakentaminen kdynnistyi

loppuvuodesta.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite Tavoite Mittari toteutumiselle Toteuma 31.12.
Hyédynnamme Vastaanotamme Energiahankintaa Kilpailu polttoaineista Toteutuu
kiertotalouden ja aktiivisesti kestavaksi | metsatihteiden ja koventui loppuvuotta osittain
vihrean luokiteltuja alhaisen kierratyspuun osalta kohti. Turpeen osuutta
teknologian tuomat | jalostettavuuden jatketaan myos alettiin kasvattamaan D
mahdollisuudet tahteita vaikeutuneessa loppuvuodesta kylman
elinkeinoelamaille markkinassa syksyn ja

puupolttoainemarkkinan

hairion takia.
Vahvistamme Liiketoiminta pysyy Yhtio kykenee Hinnan korotuksen Toteutuu
kestavaa ja vakaata | kannattavana ja hoitamaan lainan voimaan astumisessa
kaupunkikonsernia | lammon hinnoittelu lyhennykset seka joustettiin B

maltillisena

pitamaan lammon
hinnan arvion
mukaisena

syyslammityskausi ja
korotus astui voimaan
1.1.2024 talousarvion
2024 mukaisesti.

Yhtio turvautui
tilapaislainaan
kassatilanteen
varmistamiseksi.
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Turvaamme Jalostamme 99 % energiasta on Kokonaisuutena vuosi Toteutuu
omavaraisuutta kotimaisista hankittu kotimaasta ja | 2023 onnistui
energialdhteista tuotamme paikallista | puupolttoaineen B
lamp6a ja sdhkoa lampoa seka sahkoa hankinnan osalta.
kannattavasti Turpeen ja 6ljyn
osuudet laskivat
hieman.

Puupolttoaineiden
saatavuus on kuitenkin
heikentynyt ja hinnat
nousseet merkittavasti.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Kaukoldammoénm.(MWh) 56 514 53744 54 579 55945
Sahkénmyynti (MWh) 8989 8048 9079 8268
Hoyrynmyynti (MWh) 0 0 0 0
Kaukoldmmonh.(alv0%) 56,00 56,00 56,00 56,00
Sahkon hinta (alv.0%) 87,12 153,02 200 75,32
Hoyryn hinta (alv.0%) 0 0 0 0
Verkoston pituus (km.) 60,6 61,56 61,8 63,7
Polttoaineen kiyttd 7/92/0/1 10/89/0/0 10/89/0/1 8/92/0/0
turve/puu/ref/oljy (%)

Kaukolampaliitt.(kpl) 638 655 655 671
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Talous
1000 €
1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU
Liikevaihto 4773 5092 5716 4612
Taseen loppusumma 15 669 14 720 13082 13 945
Henkilosto 6 6 6 6
KANNATTAVUUS
Nettotulos 588 610 938 -12
Sijoitetun PO:n tuotto% 8,3 9.3 14,7 2,1
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 15,7 21,8 28,4 23,5
Velkaantumisaste % 84,3 78,2 71,6 76,5
Lainat
* rahalaitoksilta 9091 7636 6182 6182
* kaupungilta 0 0 0 500
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Kiinteisto Oy Kesti
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

KOy Kesti vuokraa, rakennuttaa ja yllapitaa kiinteistoja erityisryhmien asumiseen, johon kuuluvat
kehitysvammaisten ryhmakoti asuminen ja ikdihmisten palvelukoti asuminen.

Kiinteistokantaa pidetdan kunnossa ja kehitetdan tulevaisuuden tarpeita huomioiden seka reagoidaan
nopeastikin mahdollisen uudisrakentamisen lisatarpeisiin.

Olemassa olevasta asuntokannasta pyritaan huolehtimaan hoidon- ja peruskorjausten osalta mahdollisimman
hyvin koko sen elinkaaren ajan. Yhtena merkittdvana talouden tunnuslukuna on kdyttoasteen tavoitteellinen
nousujohteisuus, johon yksin Kesti ei voi vaikuttaa vaan koko paikkakunnan palvelutarpeen ja tulevan
hyvinvointialueen vaikutukset kohdistuvat. Kiinteist6jen ja tilojen soveltuvuus palveluasumiseen on avain
asemassa ja vaikuttavat kayttoasteeseen seka talouden kokonaiskuvaan.

Vuoden 2023 talousarvio tavoitteeseen laaditaan pitkantahtdimen kiinteistostrategian laatiminen.
Varaudutaan sote-uudistuksen tuomiin muutoksiin mm. kiinteistdjen vuokraukseen liittyvat toimenpiteet.

Keskeisimpana toimintaympariston muutoksena Kesti ndkee tulevan hyvinvointialueen kdynnistymisen, kun
kiinteistdjen vuokrasopimukset siirtyvan kaupungilta hyvinvointialueelle. Kestin toimintaymparistoon
keskeisid muutostekijoita vuodelle 2023 ovat korkojen nousu seka energian hinnan vaikutukset kiinteistdjen
kulurakenteeseen.

Jarjestamissuunnitelma on keskeinen osa tulevaisuuden toimintaymparistoa tarkasteltaessa seka lahivuosien
keskeisiin muutoksiin varautuessa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Yhtion strategia valmistuu 2023 alkuvuodelle seki kiinteistostrategiaa paivitetdan vuosittain vastaamaan
kaupungin konserni strategiaa.

Tarjoamme Asuntoja ja tiloja Laadunmittarina Kiinteistdjen kayttoaste Toteutuu
asumiseen yllapidetaan toimivat asiakkaat ja | erityisryhmaasuttamisessa
monipuolisia ja erityisryhmien tarpeisiin | kayttajat, joilta 100 %. B
laadukkaita omassa kotikaupungissa. | saadut
vaihtoehtoja asiakaspalautteet

kasitelladn yhtiossa.

Seurataan

kayttoasteella ja

asiakaspalautteella.
Ennakoimme ja Asuntokannan Pitkajanteinen Kiinteistdautomaation Toteutuu
kehitamme kehittamistoimenpiteiden | kiinteistdjenhuolto ja | kehittdmistyd edennyt, osittain
pitkalla aikavalilla | tavoitteena on kohteiden | -hoito jossa etdhallintaa ja -
toimivaa ja toimivat kokonaisuudet | kiinteistéstrategian | valvontaa perannettu. D
taloudellisesti kohderyhmien tarpeisiin | mukaisesti, jota Kunnossapito- ja
kestavaa ja asumisviihtyisyyden seurataan vuosittain. | huoltotyot toteutuivat
kaupunkia. seka kiinteistokannan Kiinteistokannan suunnitellusti.

arvon sailyminen. arvon sdilyttaminen. | Tilaratkaisujen ja
laajennustarpeiden
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kehittamissuunnittelu
jatkuu.

Suunnittelemme | Kesti yllapitaa ja vuokraa | Talouden seuranta ja | Palveluntuottajien Toteutuu
ennakoivasti asuntoja ja tiloja tarvittaessa toiminta
taloutta, erityisryhmille, jotta ennakoivat erityisryhmakohteissa B
toimintaa ja palveluntarjoavat toimenpiteet. toteutui.
investointeja yritykset voivat sujuvasti

harjoittaa tyota

asiakkaiden tarpeisiin.
Tunnusluvut
asuntojen lkm 95 95 95 95
huoneistoala m? 4488 4488 4585 4585
kayttdaste % 100 100 100 100
Talous
KASVU
Liikevaihto 501 624 667 675
Taseen loppusumma 6178 6111 4900 5905
Henkilésto 2 2 2 2
KANNATTAVUUS
Nettotulos 50 60 -24 -43
Sijoitetun PO:n tuotto% 0,98 1,04 2,5 2,99
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 4,85 5,8 5 5,56
Velkaantumisaste % 95,14 94,2 95 94,44
Lainat 5779 5636 5636 5452
* rahalaitoksilta 5779 5636 5636 5452
* kaupungilta 0 0 0 0
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Nivalan Liikuntakeskus Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Toiminta

Talous

Monitoimihallin rakentamisen loppuunsaattaminen ja toiminnan suunnittelu ja aloitus - kdytto6notto
19.12.2023 - > avaus 2.1.2024
palvelutoiminnan uudelleen jarjestelyt - aikataulutettu ja kdyttoonotettu osittain syksy 2023 aikana
ja viimeiset vuoden alussa.
henkilostomitoitus ja mitoituksen vaatimiin tehtdviin ammattihenkiloston rekrytointi - Toteutunut,
tehtavissa ammattitaitoinen, taysikdinen ja koulutettu henkil6sto
toimenkuvien tarkastus vastamaan palvelutuotannon tarpeita ja mitoitusta - tehty
tehtavaalueiden ulkoistaminen - Liikuntapaikkojen hoidon urakointisopimukset paivitetty.
varallaolo ja varahenkilomaarittely - ei varallaoloa, varahenkil6t maaritelty
toimintaa laajennetaan PTP:n ja liikkuntapalvelusopimuksen mukaan - sopimuksen mukaan.
Pyritdan palaamaan koronaa edeltdvaan aikaan ja tavoitteena on palauttaa palvelut, toiminta ja siten
myos kavijamaarat vuoden 2019 tasoon, mittariksi elpymisestd huolimatta asetetaan maltillisesti
hieman alle vuoden 2019 taso - arvioidaan vuoden lopussa. Arvio toteumasta:
o jaahallin kayttdaste 90 % - jaadaan ehka 85 %:iin
o uimalan kavijamaara tavoite 60 000 kavijaa - kavijoita uimalassa 68 160 mikad on 10 711
enemman kuin 2022
o kuntosali 30 000 kévijaa - 37 522 (+118)
o keilahallin kiyttbaste 80 % vuoteen 2019 verrattuna - ei toteudu, tunteja myyty 18 877 (+3
379)
o liikuntatapahtumiin tavoitellaan 10 000 suoritetta - toteutuu + pp-kampanjat noin 20 000
merkintaa
o liikkuntaneuvonnan asiakkaita 78, neuvontaan osallistunut 320.
o keskeiset mittarit kayty lapi hyvinvoinnin toimialueen kanssa ja ne on esitelty hyvintointi
lautakunnalle

Avustuksiin lisatty raamin mukainen 4,5 %:n korotus ei riitd inflaation tuomiin hintojen nousuun -
totta, hintojen nousu (inflaatio 6,2 %) on ollut ennakoitua suurempi

Liikunnan menot Nivalassa on seurattavissa kuntaikkuna.fi palvelussa. Liikuntakeskuksen tp2023
tietojen mukaan:

o Liikuntakeskuksen perustoiminta maksaa kunnalle noin 140 euroa per kuntalainen (mukana ei
ole hyvinvoinnin sisilla olevia liilkkunnan menoerid). Kunnalle tuotettavat lilkkuntaneuvonnan,
akatemian ja harrastamisen kulut ovat noin 12,5 euroa/as. Liikuntaneuvonnan kasvaneeseen
kysyntaan, akatemiatoiminnan laajenemiseen seka liikkuntapaikkojen hoidon kasvaneisiin
kustannuksiin haettiin yhteensa 40 684,00 euron lisimaararahat.

o Liikuntakeskus maksaa erilaisina kdyttomaksuina, korkoina, provisioina, vuokrina seka energia
- ja muina maksuina konsernille takaisin noin 25 €/asukas

Hintojen tarkistus euro-, prosentti- (10 - 20 %) tai hallituksen p3atos -perusteen mukaisesti - tehty
Kaupunki/Liikuntakeskus sopimusperusteiset kustannukset péivitetty talousarvioon - toteutunut

o huomioitava etta sopimus sisaltda hyvinvoinnin palveluja mm. maksuton/ikdalennettu

seniorikortti ja alle 10 vuotiaiden lasten maksuton liikunta
Ennakointitarve ennakointisuunnitelman mukaan lisatty talousarvioon, arvioitu kertoimeksi 0,9 koko
vuoden osalle - Tehtiin TA2023 mukainen 56 988,00 euron + 19 528,00 euron lisimaaraesitys joka
meni suoraan vuoden 2022 kustannusten ja LP sopimuksen alilaskutuksen kattamiseen - vuodelle
2023 kohdistunut vaje katettu tilapaislainalla.
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o Merkittavimmat erot talousarvioon nahden ovat mm. ennakoitua alempi ravintola myynti,
tapahtumatuotannon ennakoitua huonompi tulos, korkojen ja yleisen hintatason (inflaatio
keskim. 6,2 % ja raami 4,5 %) noususta. Myynnin alenema johtuu rakennusaikaisista
toimenpiteista ja kustannusten kasvu mm. palvelutuotannon tarpeista. Myynnin alenema
johtuu rakennusaikana tapahtuneista toimenpiteista.

¢ Rakentamisen loppurahoitus hoidettu tilapaislainalla. Talla varmistettu rakentamisen loppurahoitus
siihen saakka kunnes ALV palautukset sekd OKM avustus on saatu tuloutettua.
e varautuminen sdhkdnhinnan nousuun lisamaararahalla. Kaytetty 13 sentin vuosikeskihintaa - tidhdn on

varauduttu

e kiinteistoveropaatos vaikuttaa suuresti kuluihin. Yleishyddyllisyys vai yleinen kiinteistoverokanta -
verottajan paitos: yleinen kiinteistoverokanta.
e lainat lyhenevit lainanhoitosuunnitelman mukaan noin 180 000,00 euroa per vuosi - toteutuu
maksusuunnitelman mukaan

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen - toteutetaan parhaimman mukaan - lilkkunnan arvostusta
kehittyvan kaupungin menestystekijana pitaisi lisata.

e Liikuntakeskuksen strategia vastaa tavoitteiltaan niiltd osin Nivalan kaupunkistrategiaa kuin
kaupunkistrategia on niita sinne asettanut. Liikunnan palvelut ovat kuntalaisten arvoissa ykkdskorissa
ja niita tuotetaan monipuolisesti, yhdenvertaisesti, tasapuolisesti ja oikeudenmukaisesti

e kunnalliset liikuntapalvelut ovat oltava kaikkien tavoitettavissa niin infraltaan kuin hinnoiltaan

e toiminnassaan Liikuntakeskus toteuttaa Liikuntakeskuksen arvoja, tavoitteita ja mittareita seka
kayttaa uutta teknologiaa ja kestdvan kehityksen ja uusiutuvien energiamuotojen innovaatioita.

e Karkihankkeista Liikuntakeskus toteuttaa "2. Pitoa ja vetoa", "4. Kestavan kehityksen" ja kohdan "5.
Nakyy ja kuuluu" -karkihankkeita.

Strateginen tavoite Tavoite Mittari toteutumiselle ' Toteuma 31.12.
Tieto Tavoite kehittaa Jarjestelmat Jarjestelma on Toteutuu
harrastuspaikoista ja - | palvelujen testattuna ja kunnossa | hankittu ja integraatio | osittain
mahdollisuuksista saatavuutta, vuoden 2023 loppuun | kulunvalvonnan
16ytyy helposti varaamista ja mennessa kanssa kesken. "
ostamista sahk®aisilla
jarjestelmilla.
Monipuolista vapaa- | Palvelukonseptit Liikuntakeskus 2.0 Liikuntakeskus 2.0 Toteutuu
ajantoimintaa kaiken | uusiksi, entista valmis joulukuun valmisteltu.
ikaisille paremmin huomioon | 2024 loppuun Monitoimihallin -
virtuaaliliikkumisen ja | mennessa kayttoonotto 19.12. ja
lilkuntapelaamisen avaus 2.1.2024
mahdollisuudet, Hyvinvointikertomus | monipuolistaa
unohtamatta liilkunnan
nykyisten palvelujen mahdollisuuksia
kehittamista. moninkertaisesti.
Toimenkuvien ja tyon | Uudet liikuntapaikat ja | Toimenkuvien 2. vaihe on toteutunut | Siirtyy
organisoinnin - tarkastus tehty siten etta seuraavalle
kehittaminen lilkuntamahdollisuudet | 10/2023 henkilostovalinnat on | vuodelle
edellyttda myyntiin, tehty ja kriittiset
yllapitoon, pisteet varmistettu. =
ohjaukseen,

valvontaan ja
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opastukseen
resursseja.
Toimenkuvilla
tasmennetaan
tyontekijoiden
vastuualueita.

Lisdidamme Tarkoitus toteuttaa Voimalat valmiina Business Finlandin Siirtyy
uusiutuvien aurinkovoimala 2 ja vuoden 2023 loppuun | energiatukipaatos seuraavalle
energiamuotojen aurinkovoimala 3 ja tuotanto alkaa hankkeelle on saatu vuodelle
kayttoa hyodyntamalla talvi/kevat 2024. 28.9.2023.
liilkuntapaikkojen Aurinkovoimala 2:n =>
hallien kattopinta- teho on noin 84 kWp:ta
aloja. Voimaloiden ja sen tuottotavoite on
yhteenlaskettu teho noin 70 Mwh per vuosi.
olisi noin 150 kWP ja Hiilidioksiviakutus on
tuotto noin 120 Mwh arvioitu noin -7,3
per vuosi. tonnia. Hanke
rahoitetaan KR oy:n
leasingilla ja siihen
kdytetdan vihrean
siirtyman rahoitusta.
Takaisinmaksuaika
ilman tukea on 8,3
vuotta ja tuen kanssa
7,2 v. Rakentaminen
alkaa 2024 ja voimala
kdytossa kevaan aikana.
Profiloituminen Profiloidutaan Tapahtumakalenteri Suomen festivaali Toteutuu
tapahtumajarjestdjana | tapahtumainfran ja 2024 kesa sisaltaa noin 300
tapahtumatilojen festivaalia ja yha -

vuokranantajana
kaikille tahoille seka
tapahtumajarjestdjana
keskitymme sellaiseen
tapahtumatuotantoon
missa ei ole kilpailua
vaan puute
paikkakunnalla.

isommatkin ovat
joutuneet
sopeuttamaan tai jopa
perumaan festareita
monien tekijéiden
summina. Uusi
monitoimihalli
mahdollistaa
tapahtumien
jarjestamisen lapi
vuoden siten etta
tapahtumien
jarjestamisessa
keskitytaan yksittaisiin
tapahtumiin ja
vuokraamalla tiloja
muillekin
sidosryhmille.
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Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Kayttokate 289 199 380 212
Poistot -270 -275 -270 -281
Tilikauden tulos -24 -120 41 -154
Rahoitustulos -19 745 130 97

Nettomenot / as.
* perustoiminta:

* 101,41 €/as.

* 117,88 €/as.

*108.02 €/as.

* 138,78 €/as.

* ennakointisuunnitelma/lisamaararahat * 26,96 €/as. * 16,52 €/as. * 18,03 €/as. *15,11€/as.
Kuntapa_\lvglut (Neuvonta/akatemia) sis. * 5,45 €/as. * 8,30 €/as. * 10,89 €/as. * 14,52 €/as.
perustoimintaan

20,53 €/as. 22,05 €/as. 23,24 €/as. * 2523 €/as.
Palautuu konsernille maksuina:
Talous
1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU
Liikevaihto 951 1407 1532 1511
Taseen loppusumma 7 357 9146 12 000 13 618
Henkilosto 13 17 14 17
KANNATTAVUUS
Tilikauden tulos 19 -120 41 -154
Sijoitetun PO:n tuotto% 0,3 -0,9 0,5 -0,6
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 454 61,8 60 62,45
Velkaantumisaste % 54,6 38,2 40 37,55
Lainat 3600 3333| (2 609) oikea 3 407

luku 3215

* rahalaitoksilta 2894 2 635 2 609 2401
* kaupungilta 0 0 0 0
* tilapaislainat 100 62 400
* padomalaina 606 606 606 606
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Kiinteisto Oy Nivalan Vuokrakodit

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Vuokrakotien perustehtava on tarjota kohtuuhintaisia vuokra-asuntoja eri elamantilanteisiin noin kolmen
kilometrin sateella Nivalan palvelujen ldhelld. Olemassa olevasta asuntokannasta pyritdan huolehtimaan
hoidon- ja peruskorjausten osalta mahdollisimman hyvin koko sen elinkaaren ajan. Yhtena merkittavana
talouden tunnuslukuna on kayttdasteen tavoitteellinen nousujohteisuus, johon yksin Vuokrakodit ei voi
vaikuttaa vaan koko paikkakunnan vetovoimaisuus ja houkuttelevuus ovat keskeisimpia tekij6ita.
Kayttoasteeseen ja talouden kokonaiskuvaan vaikuttaa merkittavasti kiinteistokannan korjausvaje, seka
kiinteistdjen korkea keski-ika. Kiinteistostrategiaa paivitetdan vuosittain.

Vuokrakotien toimintaymparistoon keskeisia muutostekijoitd vuodelle 2023 ovat korkojen nousu

seka energian hinnan vaikutukset kiinteistéjen kulurakenteeseen, joka tuo vuokriin korotuspainetta, joita
tarkistetaan vuodelle 2023 keskimaarin 2 %. Keskeisimpana toimintaympariston muutoksena Vuokrakodit
nakee edelleen pienten asuntojen kysynnan voimakkaan kasvun, joka on ollut viime vuodet nousujohteinen.
Selkeasti kysynnan kasvua on my6s opiskelija-asuntojen osalta, johon Vuokrakodit eivat ole pystyneet
vastaamaan.

Kiinteistékannan kehittdminen ja ylldpito:

Vaestorakenteen kehitystd ja muuttoliiketta tulee seurata ja Vuokrakotien omaa asuntokantaa tulee kehittaa
kysynnan mukaiseksi, johon yhtié on vastannut uudisrakennushankkeilla.

Vuoden 2023 alkuvuodesta valmistuu Kuokka 2 kerrostalohanke osoitteeseen Kyntdjantie 2 ja kayttoonotto
ajankohta on 3/2023.

TALOUSARVION SUUNNITELMAVUOSILLE 2022-2024 TULEVAT HANKKEET

Rivitalohanke kohdennettuna lapsiperheille, jossa rakentamisen toteuttamistapa olisi omakotitalomainen
asuminen mahdollisesti erillis- tai kytkettyina pientaloina.

Opiskelija-asunto hankkeen jatkosuunnittelu on kdynnistetty, jossa Vuokrakodit valmistelee tarveselvityksen
jalkeen suunnitelmat opiskelija-asuntojen kysyntaan vastaamiseen. Tonttivaraus tehdaan tarveselvityksen
jalkeen Lehtolantien ja Tarhinpolun vilisesta tontista. Suunnittelua valmistellaan yhteistydssa Jedun ja Nivalan
kaupungin kanssa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Yhtion strategian uudistaminen valmistuu 2023 alkuvuodelle seka kiinteistostrategiaa paivitetaan vuosittain
vastaamaan kaupungin konserni strategiaa.

Tarjoamme Nivalan palveluja Laadunmittarina Kiinnostus vuokra- Toteutuu
asumiseen lahelld olevat asunnot. | toimivat asiakkaamme | asumiseen on ollut osittain
monipuolisia ja Turvataan kysyntaa ja kayttajat, joilta hyva ja vaihtuvuus
laadukkaita vastaavat toimivat, saatujen palautteiden | ollut maltillista. O
vaihtoehtoja kohtuuhintaiset pohjalta kehitimme Asuntoja on pystytty
vuokra- toimintaamme. tarjoamaan myos
asuntomarkkinat, Seurataan Nivalaan toiden
vuokra-asuntokannan perassa muuttaville.
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kunnon sailyminen,
sosiaalisesti eheat
alueet ja kuntalaisille
eri elamanvaiheisiin
sopiva asumismuoto.

kayttoasteella ja
asiakaspalautteella.

Turvallinen ja Nivalan palveluja Asiakastyytyvaisyys ja | Kdyttoaste kehitys on | Toteutuu
viihtyisa lahelld olevat asunnot. | -palaute. Kayttdasteen | ollut positiivista ollen
asumisymparisto Turvataan kysyntaa mukainen seuranta ja | tilikauden aikana ka. o
vastaavat toimivat, ennakoiva reagointi. 96,84 %.
kohtuuhintaiset
vuokra- Asiakastyytyvaisyys
asuntomarkkinat, kyselyji on toteutettu
vuokra-asuntokannan sek3 erilaisia
kunnon sailyminen, tapahtumia on
sosiaalisesti eheat jarjestetty mm.
alueet ja kuntalaisille pihatapahtumia.
eri elamanvaiheisiin
sopiva asumismuoto.
Ennakoimme ja Asuntokannan Pitk3janteinen Asumisen kehittamisen | Toteutuu
kehitdamme pitkalla | kehittamis- kiinteistdjenhuolto ja - | ndkékulmasta
aikavalilla toimivaa | toimenpiteet, joilla hoito Vuokrakodeille .

ja taloudellisesti
kestavaa
kaupunkia.

tavoitteena
houkuttelevuus,
viihtyisyys seka
kiinteistokannan arvon
sailyttaminen.

kiinteistdstrategian
mukaisesti, joita
seurataan ja
paivitetdan vuosittain.
Kiinteistokannan arvon
sailyttaminen hyvalla
kiinteist6jen
yllapidolla.

valmistui Kyntajantie 2
kohteeseen 21 uutta
asunoa. Myo6s muita
uusia investointeja
kiinteistékannan
kehitdmiseen on
suunnittelupdydalla ja
perheasuntojen
rakentaminen alkaa
3/2024. Opiskelija-
asuntojen
suunnitteluty6 etenee
ja niita jatketaan 2024
aikana yhteistyossa
kaupungin ja Jedun
kanssa.

Muuta kiinteistokantaa
on pidetty kunnossa
huolto- ja
korjaustoimilla.
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Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
asuntojen lukumaara 359 359 380 365
huoneistoala m? 18473 18474 19590 19366
kayttoaste % 93,5 95,14 98 96,48
Talous

1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU

Liikevaihto 2040 2133 2385 2330
Taseen loppusumma 15418 14 840 15500 15735
Henkiléstd 3 4 4 4
KANNATTAVUUS

Nettotulos -126 -84 -49 -111
Sijoitetun PO:n tuotto% -0,11 -0,57 2 0,87
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 12 18 15 19,4
Velkaantumisaste % 88 82 85 80,6
Lainat 13188 11703 11135 12305
* rahalaitoksilta 12173 11588 11135 10940
* kaupungilta 1015 115 1515 1365
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Nivalan Teollisuuskyla Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan Teollisuuskyld rakennuttaa ja vuokraa yrityksille tarkoituksenmukaisia toimitiloja. Yhtio osallistuu
kehityshankkeiden toteuttamiseen ja hallinnointiin soveltuvilta osin.Elinkeino- ja yrityspalvelut kaupungissa
tuottaa Nihak ry.

Teollisuuskylan toimintaympariston keskeiset muutostekijat loppuvuodelle 2023 liittyvat talouden laajaan
kuvaan; inflaatio, korkojen nousu, energian hinta ja hairiot toimitusketjuissa. Noussut korkotaso ja talouden
hiipuminen ovat jossain maarin vaikuttaneet asiakasyritysten toimintaan. Toisaalta vihrea siirtyma ja
puolustusvilineiden korkea kysynta ovat avanneet muutamille yrityksille kasvun mahdollisuuksia.
Rakennusalan haasteet heijastuvat rakennustuoteteollisuuden yrityksiin ja tdma on johtanut tilojen
uudelleenjarjestelyihin kuluneella tilikaudella. Toisaalta uudelleenjarjestellyt tilat monipuolistavat
Teollisuuskyld Oy:n tilojen tarjontaa ainakin hetkellisesti. Edelleen kaikkia talouden vaikutuksia on
tarkasteltava yrityskohtaisesti toimialojen sisalla.

Teollisuuskyla Oy:n tilinpaatoshetken myyntisaatavat ovat edellisvuotta korkeammalla tasolla, mutta edelleen
koronavuosien lukuihin on matkaa. Luottotappioden riski kasvaa kevattd kohden mentaessa. Korkotason
laskulla voi olla positiivisia vaikutuksia lyhyellakin aikavalilla. Liikevaihto on kehittynyt edelleen vahvasti
korkeana pysyneen vuokrausasteen ja uusien kohteiden valmistumisen takia. Vuoden 2023 tulosta rasittavat
asiakkaan konkurssista johtuvat kertaerat luottotappioiden ja kiinteistoon kohdistuvien alaskirjausten
muodossa.

Vuoden 2023 lopussa Teollisuuskyld Oy:n rakennushankkeista kesken olivat Tililiruukki 2 ja Best Glass Oy:n
laajennus, joka on laajuudeltaan 1500m2. NT Cab Oy:n Kurunpuhtoon toteutettu hanke valmistui lokakuussa
2023 aikataulusta edella. Vuoden aikana toteutettiin useampia perusparannuksia ja pienempia
toimitilaremontteja asiakasyritysten tarpeisiin.

Teollisuuskylan tulevaisuuden kannalta keskeisti on kyet3 vastaamaan kasvavan sdantelyn mukanaan
tuomaan kustannuspaineeseen niin, ettad vuokrattavat tilat sailyvat edelleen kilpailukykyisina. Asiakasyritysten
vahva eteenpéin suuntautunut toimintamalli ja kehityshalu, huolimatta epdvarmoista ajoista, luo uskoa
tulevaisuuteen.

Varovaisuus ja epavarmuus paatoksenteossa ovat jonkin verran voimistuneet. Yritysten perustamisinto on
edelleen hivenen laantunut menneista vuosista. Vuonna 2023 Nivalassa perustettiin 53 kpl ja yritysten
nettolisdys oli 32 kpl. Yritysten omistajanvaihdosten osalta korkotason nousu hillitsi alkuvuodesta hiukan
transaktioiden toteutumista. Tilinpaatoshetkella tilanne on liki normalisoitunut. Rahoituksen saatavuuden
osalta pankkien ja rahalaitosten on kannettava vastuunsa perustehtavansa hoidosta. Tata kirjoitettaessa
valtakunnassa kaynnissa olevan lakkoaallon vaikutus paikalliseen toimintaa jad myéhemmin arvioitavaksi.

Teollisuuskylad osakeyhtiona ei enda saa rahoitusta EU:n rakennerahastoista. TAma ei est kuitenkaan
toimimista ao. rahoitusldhteista rahoitettavien hankkeiden osatoteuttajana. Vuoden 2023 aikana yhtio on ollut
mukana rahoittajana viidessa ja osatoteuttajan yhdessa hankkeessa. Liséksi yhteistydkumppaneilla on useiden
hankkeiden osalta hakemukset jatetty. Naissa hankkeissa Teollisuuskylan rooli on toimia rahoittajana tai
osatoteuttajana.

Teollisuuskylan strategian toteutus on vaikuttanut my6s henkilostoon. Yhtiossa tydskentelee talla hetkella
kahdeksan henkild3, joista kaksi paatoimisesti rakennuttamisen parissa. Lisdksi ao. henkil6t tuottavat
rakennuttamisen ja kiinteistéhallinnonpalveluita myds muille konserniyhtigille.
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Strateginen tavoite Tavoite Mittari . Toteuma 31.12.
toteutumiselle
Tarjoamme tukea Eri tasoisten toimitilojen Vuokrausaste 90- | Vuokrausaste Toteutu
yrittdjyyden eri tarjonnan kasvattaminen 95% 94,43% u osittain
vaiheisiin ja
vahvistamme nuorten Elme Studion laajempi Elme Studion Opiskelijayhteistyén |
yrittéjapolkua hy6dyntiminen toisen oppilaskdyntien | kasvu 25%
asteen oppilaitosten kanssa | lukumaara +10%
edv
Hy6dynnamme Kiinteistojen Aloitetut projektit | Toteutettuja tai Toteutu
kiertotalouden ja energiatehokkuusprojektie | min 3 kpl ja kaynnissa 3 kpl u
vihredn teknologian n aloitus yhdessa lampo- ja sahko
tuomat mahdollisuudet | vuokralaisten kanssa enerigian saasto -
elinkeinoeldmalle €/vuokrattu m?
Biokaasulaitoksen
sijoittuminen Nivalaan Periaatepaatokse
n toteutuminen
Kylla/Ei
Vahvistamme eri alojen | Kehityshankkeiden Hankkeiden Hankeyhteistyo: Toteutu
yritysten toteuttaminen lukumaarat: u osittain
toimintamahdollisuuksia Osatoteuttajana 1
, kehittymistd ja kasvua Elme Studiossa kpl ja rahoittajana 5 |
osatoteuttajana kpl
min. 2kpl
Hakuvaiheessa 1 kpl
Elinkeinoelaman | osatoteuttajarooliss
hankkeet a
paatoteuttajana
min. 1 kpl ja Hankkeiden budijetit
osatoteuttajana yhteens3 3 413
min. 2 kpl 763€
Tunnusluvut
Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Uudet tyopaikat Asiakasyrityksissa | Uudet ty6paikat 10 | Asiakasyritysten
uusia tyopaikkoja | asiakasyrityksissa tyopaikkojen
97 kpl, +88 nettomuutos
nettolisdys 23 kpl +63 kpl
Nettomuutos
asiakasyrityksissa
-36
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Talous

1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU

Liikevaihto 3530 3923 4269 4496
Taseen loppusumma 34724 44 285 48 648 50 387
Henkilosto 6,5 7 7 8
KANNATTAVUUS

Nettotulos 345 267€ 1 - 137t€
Sijoitetun PO:n tuotto% 1,71 267€ 1,95 1,54
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 49,81 39,66 36,02 34,58
Velkaantumisaste % 50,19 60,34 63,98 65,42
Lainat 15162 24031 28 707 30 642
* rahalaitoksilta 14 329 23198 27 875 28 810
* kaupungilta 833 833 833 1833
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Nivalan Vesihuolto Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Vesihuollon tavoitteena on taata laadultaan moitteettoman talousveden saatavuus, asianmukainen
viemardinti ja jatevesien puhdistus kaikille asiakasryhmille vesiyhtion toiminta-alueillaan. Vesiyhtio ostaa
asiakkailleen toimittamansa talousveden tukkuvesiyhtic Vesikolmio Oy:lta ja toimittaa jateveden
tukkuvesiyhtion jatevedenpuhdistamolle. Yksityistalouksien lisdksi asiakkaina voivat olla muun muassa
erilaiset eldintuotantotilat, elintarviketeollisuus, teollisuusyritykset ja palvelualan yritykset. Uusia merkittavia
hankkeita ei ole tiedossa jatkuvasti kdynnissa olevien vesi- ja viemarijohtoverkostojen saneerausinvestointien
lisaksi.

Yhtiolla ei ole lainaa eika lainanoton tarvetta ole tiedossa ldhivuosille. Tulevaisuudessa, kun tukkuvesiyhti6
Vesikolmio Oy:n siirtoviemari valmistuu Nivala-Ylivieska vilille, on mahdollista, ettd rakennetaan
alueviemarointeja sivukylille siirtoviemarin laheisyyteen. Alueviemaréintihankkeen kustannukset voivat olla
useita miljoonia euroja.

Talous- ja jateveden myynneissa ei tapahdu vuosittain suuria muutoksia ja néiltd osin yhtion taloudellinen tila
on hyvin ennustettavissa. Merkittdvimmat kustannustason nousut tulevat tukkuyhtion hinnankorotusten
myota, joihin yleensa tiedetdan ennalta varautua ja huomioidaan talouden suunnittelussa. Toistaiseksi viela
viemadriverkoston vuotovesien maara voi sateisina vuosina olla huomattavan suuri, jolloin yhtion taloudellinen
tulos voi notkahtaa suunnitellusta jossain maarin. Suunta on ollut parempaan ja toimenpiteita tehdain
edelleen jatkuvasti vuotovesien vahentamiseksi.

Epavakaan maailmantilanteen johdosta joidenkin vesihuoltoalan tarvikkeiden saatavuus ja toimitusajat ovat
edelleen pitkia ja tahan pitaa varautua.

Polttoaineiden seka sdhkdenergian hintojen nousut vaikuttavat jonkin verran taloudelliseen kannattavuuteen
ja luovat hintojen korotuspainetta.

Vesihuoltoverkostoa on alkuvuoden aikana rakennettu Kurunpuhtoon, Pirttirannalle ja Tiilimaalle.

Vuodelle 2023 suunnitellusta vesijohtoverkoston viiden kilometrin saneerausmaarasta on toteutunut noin 3,3
km.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite  Tavoite Mittari toteutumiselle Toteuma 31.12.
Rakennamme Toimitamme Talousvesi tayttaa Ei poikkeamia Toteutuu
toimivaa ja laadukasta vesihuoltoa | viranomaisten sille
turvallista nivalan asukkaille asettamat vaatimukset -
asuinymparistoa
Edistamme Mahdollisuus liittya Vesi- ja viemariliittyma | Toteutunut Toteutuu
yksityista kunnalliseen on voitu rakentaa
asuntorakentamista | vesihuoltoverkkoon kaikille halukkaille -
kaikkialla nivalassa
vesi- ja

viemarilaitoksen
toiminta-alueilla

Edistamme Siirtymalla Mahdollistamme Toteutunut Toteutuu
ympariston kunnalliseen liittymisen
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turvallisuutta ja
viihtyisyytta.

jatevesiverkkoon,
ehkapa huonosti
toimivasta kiinteiston
omasta
jatevesikaivosta,
edistetdan
ympariston- ja
vesiston suojelua seka
viihtyisyytta

kunnalliseen
viemariverkkoon
kaikille halukkaille

Ennakoimme ja
kehitamme pitkalla
aikavalilla toimivaa
ja taloudellisesti
kestavaa kaupunkia.

Rakennetaan
kunnallista
vesihuoltoinfraa
uusille asuinalueille
kustannustehokkaasti
yhteisty6ssa muun
kuntainfran
rakentamisen kanssa

Yhteisrakentaminen
toteutetaan
mahdollisuuksien
mukaan

Rakennettu mm.
Pirttirannan,

Kurunpuhdon ja
Tiilimaan alueet

Toteutuu

Asiointi on sujuvaa
my6s mobiilisti

Vesihuollolla on
mahdollista asioida
taysin mobiilisti
(etdna). Esimerkiksi
sopimusten
allekirjoitukset,
omistajan-
/vuokralaisten
vaihtoilmoitukset
onnistuu sahkoisesti

Mahdollisuudet
olemassa

Mahdollisuudet
jarjestetty

Toteutuu

Vahvistamme
kestavaa ja vakaata
kaupunkikonsernia

Toiminta on
taloudellisesti
kannattavaa ja talous
on hyvassa kunnossa,
joka mahdollistaa
myos jatkuvasti
tarvittavan
verkostojen
saneerausten
suorittamisen

Toiminta on
kustannustehokasta

Toistaiseksi voimme
toimia ilman
ulkopuolista rahoitusta

Toteutuu

Suunnittelemme
ennakoivasti
taloutta, toimintaa ja
investointeja

Tuotteiden hinnoittelu
ja toiminnan
tehokkuus on
riittavalla tasolla
laadukkaan toiminnan
ja tarvittavien
investointien
toteuttamiseksi

Tuotteiden
asiakashinnoittelu
riittavalla tasolla

Asiakashinnoittelu on
juuri ja juuri riittavalla
tasolla

Toteutuu
osittain

1]

Paatoksentekoamme
ohjaavat konsernin
kokonaisetu ja
alueemme kestava
kehitys

Noudatamme
konserniohjetta

Ei todeta poikkemia

Toteutuu

Toteutuu
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Huolehdimme Tarjoamme Palveluja on Toteutuu Toteutuu
henkiloston henkilostolle mm. toteutettu mm.
hyvinvoinnista liikuntaan, lilkuntakeskuksen -
hyvinvointiin ja kautta seka ePassilla.
tyoterveyteen liittyvia | Ty6terveyssopimus
palveluja laadittu.
Henkildston Henkilostolla on Koulutuksia Alalla vaadittavat Toteutuu
kehittdminen jatkuvasti jarjestetdan aina korttikoulutukset on
mahdollisuus tarvittaessa. toteutettu sekd muu -
kouluttautua tarpeelliseksi katsottu
kehittadkseen koulutus
ammattitaitoaan

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Viemadrilaitos nettotulos 13 -158 -40 -85
Vesilaitos nettotulos 46 -20 4 66
Talousveden myynti (m8/v) 839 057 810761 839 000 787 144
Jateveden myynti (m3/v) 281739 271 802 281 000 259 532
Talousveden hinta (€/m?) 1,22 1,34 1,34 1,34
(kaikki hinnat verollisia)

Jateveden hinta (€/m?3) 3,41 3,76 3,76 3,76
Talousveden perusmaksu (€/v) 52,08 74,40 74,40 74,40
Jateveden perusmaksu (€/v 74,40 89,28 89,28 89,28
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Talous

1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU

Liikevaihto 1918 2031 2188 2107
Taseen loppusumma 6085 5939 6 000 6018
Henkilosto 7 7 7 7
KANNATTAVUUS

Nettotulos 60 -178 -36 -18
Sijoitetun PO:n tuotto% 1,1 -3 -1 -0,3
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 61,4 60 62 58,8
Velkaantumisaste % 38,6 40 38 41,2
Lainat

* rahalaitoksilta - - - -
* kaupungilta - - - -

77




Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Nivalan Kuitu Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan Kuitu Oy rakentaa ja yllapitda valokuituverkkoa seka tuottaa laadukkaita tietoliikennepalveluja
Nivalaan paaosin niille alueille, joissa valokuituverkkoa ei viela ole.

Varsinainen kuituverkon rakentamishanke on saatu paatokseen ja yhtio on siirtynyt ns. tuotanto- ja
yllapitovaiheeseen. Uusia isompia rakentamisalueita ei ole toistaiseksi nakopiirissa. Uusia liittymia tullee
kymmenkunta vuosittain.

Yhtiossa tulee huomioida nykyisen maailmantilanteen aiheuttamat tarvikkeiden saatavuusongelmat seka
hintojen nousu.

Operaattorisopimus Cinia Oy:n kanssa paattyy vuoden 2024 alussa. Operaattorikilpailutus kaytiin
yhteiskilpailutuksena yhdeksan muun kuituverkkoyhtién kanssa vuoden 2023 aikana. Operaattoriksi valittiin
Cinia. Liiketoimintakaupan myo6ta nykyisin Lounea Oy.

Vuoden aikana uusia kuituliittymia saatiin puolenkymmenta lisda. Lisdksi taloyhtidasiakkuuksia tuli useita.
Liikevaihto kasvoi edellisvuodesta noin 10 %.

Lainojen korkojen nousun my6ta, yhtion lainojen maksukyky on hivenen heikentynyt ja tasta syysta on
kaupungin kanssa tehty lainan maksujarjestelyja.

Kurunpuhdon, Tiilimaan ja Pirttirannan uusille teollisuus- ja asuinalueille on vuoden aikana
rakennettu kuituverkot ja verkostot ovat nyt valmiina liittyjia varten.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite Tavoite Mittari toteutumiselle Toteuma 31.12.
Rakennamme toimivaa | Mahdollisuus Kuituverkkoon Lahes kaikille Toteutuu
ja turvallista varmatoimiseen ja liittyminen on kuituverkon osittain
asuinymparistoa huippunopeaan mahdollistettu Iahes [ l3heisyydessa asuville
laajakaistaan lahes kaikille Nivalan on kuituyhteys voitu "
koko Nivalan alueella | Kuidun toiminta- rakentaa. Riippuu
alueella asuville kuituliittymatarjouksen

hyvaksymisesta.

Vahvistamme eri alojen | Valokuituyhteys Kuituun liittyjalle Toteutuu
yritysten mahdollistaa tina mahdollistuu
toimintamahdollisuuksia, | pdivana tarvittavan -

kehittymista ja kasvua huippunopean ja
varman tiedonsiirron
seka valvonnan

netissa
Kehitamme ja Mahdollistamme Kuituun liittymalla Toteutuu
yllapidamme valokuituverkollamme | mahdollistuu
paikkariippumattoman loistavat o
tyon edellytyksia etatydmahdollisuudet
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Paitoksentekoamme Noudatamme Ei poikkeamia Toteutuu
ohjaavat konsernin konserniohjetta
kokonaisetu ja B
alueemme kestava
kehitys
Turvallinen ja viihtyisa Laadukas nettiyhteys | Kuituun liittymalla Toteutuu
asumisymparisto mahdollistaa erilaiset | mahdollistuu
valvonnat ja o
seurannat esimerkiksi
vanhusten
kotihoidossa
Palveluiden sujuvuus Nykyaan palvelut Kuituun liittymalla Toteutuu
verkossa, vaativat mahdollistuu
varman ja nopean B
nettiyhteyden, jota
Nivalan Kuitu tarjoaa
Tunnusluvut
Suoritteet TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Valokuituliittymien maara 950 1012 1030 1035
Valokuituasiakkaiden maara 756 1220 1250 1271
Johtoverkoston pituus km 242 243 240 242
Talous
1000 € TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
KASVU
Liikevaihto 490 445 427 493
Taseen loppusumma 2148 1947 1618 1704
Henkilosto 0,2 0,5 0,5 0,5
KANNATTAVUUS
Nettotulos 25 -95 -88 -102
Sijoitetun PO:n tuotto% 1,2 -5 -5,4 -5,7
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 1,5 -3 -5 -9.8
Velkaantumisaste % 98,5 103 105 109,8
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Lainat 2020 1863 1706 1756
* rahalaitoksilta 1020 963 906 906
* kaupungilta 1000 900 800 850
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3. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN KAYTTOTALOUS

10 KAUPUNGINVALTUUSTO

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Valtuuston tehtavat ja toimivalta maaritelladan kuntalaissa (Kuntalaki 410/2015). Kunnassa on valtuusto, joka
vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seka kdyttaa kunnan paatosvaltaa. Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto
paattaa:

1) kuntastrategiasta;2) hallintosdannosta; 3) talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;4) omistajaohjauksen
periaatteista ja konserniohjeesta;5) liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista;6)
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista;7) sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista;8)
palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista;?) takaussitoumuksen tai muun
vakuuden antamisesta toisen velasta; 10) jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaljempana toisin
sdadetd;11) luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista;12) tilintarkastajien valitsemisesta;13)
tilinpaatoksen hyvaksymisesti ja vastuuvapaudesta; 14) muista valtuuston paitettaviksi sdadetyista ja
maaratyista asioista.

Kaupunkikonsernia ohjaavina asiakirjoina ovat valtuuston hyvaksymat kaupunkikonsernistrategia,
valtuustosopimus ja konserniohje, joka sisaltda ohjeet hyvasta hallinto- ja johtamistavasta Nivalan
kaupunkikonsernissa.

Kuntatalouden osalta kuntalaki korostaa mm. kuntayhtididen johtamista eli konsernijohtamista osana kunnan
talouden hoitoa. Laissa kerrotaan vélineet, joilla kunnan taloutta seurataan. Naita kriteereita ja seurannan
vélineita tulee Nivalan kaupunkikonsernissa aktiivistesti seurata, ennakoida ja kehittda. Talouden seurannassa
on siirrytty konsernin talouden johtamiseen. Mm. kuntalain 118 §:ss3 saadetdan erityisen vaikeassa
taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettely. Erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa
olevan kunnan kriteereja on uudistettu. Uudistetut kriisikuntakriteerit kuvaavat kunnan taloutta eri
nakokulmista nykyistd paremmin. Kriisikuntamittariston rakenne sailyy ennallaan, mutta tunnuslukuja ja niiden
raja-arvoja on muutettu.

Arviointimenettely voidaan kdynnistaa

e jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijadgmaa 110 §:n 3 momentissa sdadetyssa
madaraajassa.

e jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijadgma on kunnan viimeisessa
konsernitilinpdatoksessa vahintaan 1 000 euroa ja sitd edeltdneend vuonna vahintaan 500 euroa

tai

e jos rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden tunnusluvut ovat kahtena vuonna
perakkain tayttaneet kaikki seuraavat raja-arvot

1. kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia

2. kunnan tuloveroprosentti on vahintdan 2,0 prosenttiyksikkoa korkeampi kuin kaikkien
kuntien painotettu keskimaarainen tuloveroprosentti

3. asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden maara
ylittaa kaikkien kuntien konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden keskimaaraisen
maaran vahintaan 50 prosentilla

4. konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8
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Uusia raja-arvoja sovelletaan ensimmaisen kerran vuonna 2022 vuosien 2020 ja 2021 tilinpaatosten
tunnuslukujen perusteella.

Eduskunta hyvaksyi sote- ja pelastustoimen uudistuksen keskeiset lait (EV 111/2021) ja presidentti Niinisto
on vahvistanut ne 29.6.2021. Lait tulevat voimaan porrastetusti. Uudet aluevaltuustot aloittivat toimintansa
1.3.2022 . Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyi kokonaisuudessaan
hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Nivalan kaupunki kuuluu jatkossa Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueeseen. Nivalan ja Ylivieskan kaupungit seka Alavieskan ja Sievin kunnat ovat sopineet
ymparistoterveydenhuollon jarjestamisesta vastuukuntamallilla siten, etta Ylivieskan kaupunki on
vastuukunta. Ateria- ja puhtauspalvelujen osalta Nivalan kaupunki liittyi alueeelle perustettuun in-house
yhtioon. Tyoterveyshuollon palvelut kilpailutettiin.

Nivalan kaupungin konserniohje hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 14.12.2017 § 56. Konserniohje on
hyvaksytty tytaryhtididen hallituksissa kevaalld 2018. Kuntalaki (47 §) asettaa kunnille velvoitteen paattai
kuntakonsernin keskeisista tavoitteista ja konserniohjauksen periaatteista sekd maaraa kunnan
konsernijohdosta konserniohjauksen ja konsernivalvonnan jarjestdjana. Nivalan kaupungin konserniohjeella
luodaan puitteet kuntakonserniin kuuluvien yhteis6jen omistajaohjaukselle kaupungin tavoitteiden ja
strategian mukaisesti. Konserniohjeella kaupunginvaltuusto maarittelee konserniohjauksen periaatteet, joiden
perusteella konsernijohto ohjaa konsernia. Konserniohjeen tavoitteena on yhtenaistaa ja tehostaa konsernin
yhtididen ja yhteisjen johtamis- ja hallintokdytant6ja ja siten varmistaa riittdvaa avoimuutta ja tiedonkulkua,
sisdisen ja ulkoisen valvonnan riittavyytta ja toimivuutta, riskienhallin-taa ja hyvaa laskenta- ja
kirjanpitokdytantda seka tilintarkastustapaa siten, ettd kuntakonsernia ja kunnan muuta toimintaa voidaan
johtaa kokonaisuutena yhtenaisin periaattein ja kuntakonsernin kokonaisetu huomioon ottaen.

Valtuustoryhmat ovat valtuuston puheenjohtajan johdolla valmistelleet valtuustosopimuksen 2021-2025.
Sopimus hyvaksyttiinn valtuuston kokouksessa 16.12.2021.

Toiminnassa vuonna 2023 tapahtuneet muutokset:

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti 1.1.2023

Peruspalvelukuntayhtyma Kallion purkaminen

Henkilostosta koulukuraattorit ja -psykologi siirtyivat hyvinvointialueelle

Sote-sopimukset siirtyivat hyvinvointialueelle

Sote- ja pelastuslaitoksen tilojen vuokrasopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle
Tyoterveyshuollon tuottaja vaihtui

Verotus muuttuu

Pelastustoimi siirtyi hyvinvointialueelle

Ympéristoterveydenhuollon tuottaja vaihtui - jatkossa vastuukuntana toimii Ylivieskan kaupunki

Ateria- ja puhtauspalvelujen tuottaja vaihtui- jatkossa PPE-K66Kki in-house-yhtio tuottaa palvelut

vV ¥V ¥V W ¥V V ¥V VYV VY V V

Lomituspalvelut siirtyivat Toholammin alaisuuteen

Nivalan kaupunkikonsernin strategia
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Nivalan kaupunginvaltuusto hyvaksyi 19.5.2022 (§ 37) kokouksessaan Nivalan kaupunkikonsernin strategian
vuosille 2022-2025. Kaupunkikonsernistrategian visio on "Kasvatamme tulevaisuutta". Nivalan arvot ovat
asukaslahtoisyys, yrittajaystavallisyys, ratkaisukeskeisyys ja vastuullisuus.

Valtuustokauden tavoitteiksi ja strategisiksi paamaariksi on maaritetty:

e turvallinen arki ja hyvinvoivat asukkaat
e yrittdjyyden edellytyksia ja tyota tarjoava seutukaupunki
e kestavasti kehittyva kaupunki

Strategian karkihankkeet ovat valtuustokauden mittaisia hankkeita, joilla edistetdan kauden keskeisia
kehitystavoitteita. Valtuustokauden 2022-2025 karkihankkeita ovat:

1. Asuntoja kaikenikaisille

2. Pitoa ja vetoa

3. Tyo6ta ja yrittajyytta Nivalassa

4. Kestavan kehityksen Nivala

5. Nivala nakyy ja kuuluu

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

rakentamiseen.

Rakennamme toimivaa | Hyvaksytyn Alueen markkinointi Pirttiranta 1 Toteutuu
ja turvallista Pirttirannan kaavan kaynnistetty. asuinalueen kaava
asuinymparistoa toteutus hyvaksytty. B
(infrastruktuurin
rakentaminen, tonttien
markkinointi).
Alueelle myonnettyjen |4 rakennuslupaa Toteutuu
rakennuslupien maara. | myonnetty .
H
Rakennamme toimivaa | Kaavoitusprosessi Kaavoitus hyvaksytty Kaynnistyy syksylla | Toteutuu
ja turvallista seuraavaan vuoden 2023 loppuun | 2024. osittain
asuinymparistoa asuinaluekohteeseen mennessa.
kaynnistetty. D
Meijerirannan Toteutuneet kohteet. Meijerinranta Toteutuu
rakentaminen kiinteisto osittain
toteutuksessa. valmisteltu
tulevaan O
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Mahdollistetaan Osuuskuntarakentamis Siirtyy
osuuskuntarakentamis | en (pientalokohde) seuraavall
en ja opiskelija- pilottikohde on e vuodelle
asumisen kohteet. maaritelty.
=
Opiskelija-asumisen Suunnittelu Toteutuu
kohteen kaynnistetty osittain
rakennuttaminen on Kiinteisto Oy
kaynnistetty Kiinteistd | Nivalan O
Oy Nivalan Vuokrakodit
Vuokrakodit toimesta ja | toimesta.
hankkeen rahoitusmalli
madritelty vuoden Tavoiteaikataulu
2023 aikana hankkeen
kaynnistymiselle
e nuoren aikuisen vuoden 2024
ensiasunto, tasokkaat, | aikana.
viihtyisat
e ratkaisut
asuntolatarpeen ja
nuorten opiskelijoiden
tarpeisiin
e asumismahdollisuudet
yhtena
vetovoimatekijana
kesatyontekijoille
Vahvistamme eri Tuemme Nihak ry:n Sovitut hankkeet ja Vuosittaiset Toteutuu
alojen yritysten yrityspalvelujen niiden toteutuminen. tavoitekeskustelut
toimintamahdollisuuksi | kehittymista pidetaan. I
a, kehittymista ja saannollisten
kasvua konsernistrategiaa
toteuttavien
tavoitekeskustelujen
avulla.
Mahdollistamme Teollisuuskylad Oy:n Kohde on Toteutuu
yritysten investointien | tukemat valmistunut 2023
edellytykset. yritysinvestoinnit. aikana. u
Turvaamme osaavan Tybvoiman saatavuutta | REKRY+-hanke, Toteutuu
tyovoiman koskevien hankkeiden | NIHAK hallinnoi,
saatavuuden. lukumaara ja tulokset. | Alueellista [
kumppanuutta
yritysten

rekrytointihaasteisii
n ja tyollisyyden
hoitoon.

Hakuvaiheessa:
Newcomers -
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Huomisen
elinvoimainen
maaseutu, NIHAK
hakijana, Tavoite
luoda selked
alueellinen ja
kuntakohtainen
toimintamalli
tyOperaisen
maahanmuuton
edistamiseen seka
maahanmuuttajien
vastaanottamiseen
ja kotouttamiseen.

Nivalan
TyOpajasaatiolla
menossa ollut
Tasmatyohon-
hanke on paattynyt
31.12.2023.

Kaupunki ja
kaupunkikonserni
varautuu JTF- ja
muiden
rahoituskanavien
hankkeiden
omarahoitukseen
vuosien 2023-2024
aikana 2,0 ME seka
henkiléresurssilla
osana NIHAK:n
kuntakohtaista
sopimusta.

Tehdyt hakemukset ja
kaynnistyneet,
vaikuttavat hankkeet

JTF-rahoitukseen
tai muuhun
vastaavaan
rahoitukseen
tehdyt
hankehakemukset,
joista on varattu
omarahoitusosuus
2 milj. euron
potista vuosien
2023-2024 aikana:

e Ajalla
01/2023-
02/2024

Varmistunut
rahoitusosuus
muiden
toimijoiden
hankkeisiin (6
kpl) 133 147 €
ja hankkeisiin,
joissa Nivalan
kaupunki on
toteuttajana tai
osallistujana (2
kpl) 21 955 €.
Rahoitus
yhteens3 155
102 €

Toteutuu
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e Nivalan
kaupungin
varattu
rahoitusosuus
hankkeisiin,
joissa Nivalan
kaupunki on
toteuttajana tai
osallistujana (2

kpl) 40 342,5 €.

e Muiden
toimijoiden
hankkeisiin ei
ole varattua
rahoitusosuutt
a talla hetkella.

Valmistaudumme TE- | Tilannekatsaus Valmistelu kesken. | Toteutuu
palvelujen muutokseen Yksimielista
ja vaikutamme paatosta H
aktiivisesti siihen tyollisyysalueesta
ei saatu vuoden
2023 aikana.
Ylivieska-Kalajoki-
Nivala
tyollisyysalueen
valmistelut alkoivat
tammikuussa 2024.
Vahvistamme kestavaa | Varmistamme Talous on tasapainossa. | Toiminnan Toteutuu
ja vakaata palvelutarpeita kehittdminen ja osittain
kaupunkikonsernia vastaavat palvelut. talouden
tasapainottaminen- D
hanke aloitettu.
Valmistuu
toukokuun 2024
loppuun mennessa.
Omistajaohjauksena Hankkeiden NYR-toiminta Toteutuu
annettujen toteutumisen kaynnistetty
kehittamistavoitteiden |johdonmukaisuus ja vuoden 2023 u
toteuttamiseksi taytyy | rahoituksen aikana.
osoittaa resurssit. toteutumisen vakaus.
Kaupungilla taytyy olla
tavoitteiden
toteuttamiseksi
joustava, nopea
rahoitusmekanismi.
Profiloidumme Edistamme uusiutuvan | Uudet Tavoitteena, etta Toteutuu
innovaatioihin energian tuotantoa. yhteistybkumppanuude | toiminta kdynnissa
kannustavana t. vuonna 2026. B

paikkakuntana

Kaupunki
kaynnistanyt
kaavoituksen
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Kurunpuhdon

alueella.
Hy6dynnamme Kiertotaloushankkeen | Loppuraportti Toteutuu
kiertotalouden tuomat | (Seutukaupunkihanke) | valmistunut.
mahdollisuudet konkreettiset tulokset. B
paikkakunnalle. Keskeisis

tavoitteita ja

tuloksia:

- uusien

klustereiden
tunnistaminen ja
kiihdyttaminen ->
lisdresursseja ja
uusia
toimintamalleja

- verkostolle
konkreettisia
tyokaluja ja
toimintamalleja ->
vertaisoppiminen
seutukaupunkien

valilla

- kestavan

kehityksen

regulaatioita

tutuksi
Talous
TOIMINTAKULUT -90 541 0 -90 543 -91 957 -1414
TOIMINTAKATE -90 541 0 -90 543 -91 957 -1414
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11 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tarkastuslautakunta on valtuuston vaalikaudeksi asettama riippumaton toimielin, jonka tarkein valvonnan
kohde on valtuuston paatosten toimeenpanosta vastaava kaupunginhallitus seka sen alaiset tilivelvolliset
viranhaltijat.

Tarkastuslautakunnalle kuntalaissa (410/2014 121 §) 121 §:n maaraamat tehtavat ovat:

-valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

-arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa

toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

-arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekd voimassa olevan

taloussuunnitelman riittavyyttd, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

-huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

-valvoa 84 §:ssa sdddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa

ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

-valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtdviaan koskeviksi hallintosddannon maarayksiksi seka arvioinnin ja
tarkastuksen talousarvioksi.

Lautakunta seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja esittelee tilintarkastuskertomuksen
valtuustolle. Valtuuston asettamien taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista seurataan
kuulemalla vastaavia viranhaltijoita seka tutustumalla vuosittain joihinkin keskeisiin toimintoihin. Johonkin
talousarviovuonna toteutettavaan merkittavaan investointiin tutustutaan myos paikan paalla.

Talousarviovuonna tehtyjen havaintojen pohjalta lautakunta laatii arviointikertomuksen joka annetaan
valtuustolle tilinpaatoskokouksessa. Lautakunnan tehtdvana on arvioida tavoitteiden toteutumisen lisaksi
kaupungin toiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuutta sekd edesauttaa tuloksellisuuden ja te-
hokkuuden mitattavuutta ja vertailtavuuden kehittamista.

Kuntalain (210/2015) mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden on ilmoitettava julki-
sesti sidonnaisuuksistaan. S3annosta sovelletaan 1.6.2017 alkaen. Kuntalain (210/2015) 84 §:n mukaan sidon-
naisuusilmoitukset tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista. Tarkas-
tuslautakunta saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi (kuntalaki 121 §) kun henkil6 on valittu luottamustoi-
meensa tai tehtdvainsa eli sidonnaisuusilmoitus annetaan paisaantoisesti valtuustokauden

alkaessa. Sidonnaisuusilmoitukseen tapahtuva muutos on ilmoitettava viipymatta. limoitukset julkaistaan
yleisessa tietoverkossa.

Valtuustokaudelle 2021-2025 valittu lautakunta kokoontuu vuoden 2023 aikana tarpeen mukaisesti.
Tilintarkastuspaivia vuonna 2023 kdytetaan tarvittava maara.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tarkastuslautakunta on laatinut arviointikertomuksen vuoden 2022 toiminnasta.
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Lautakunta on seurannut 2023 talousarviovuoden toimintaa ja taloutta kuulemalla viranhaltijoita
organisaation eri tasolla ja vertaamalla selvityksid omiin ja kuntalaisten havaintoihin seka tilintarkastajalta
saatuun aineistoon.

Lautakunnan hyvaksyma tarkastussuunnitelma siihen tehtyine tdydennyksineen on paaosin toteutunut.

Tarkastuslautakunta on ilmoittanut kaupunginvaltuustolle vuoden 2023 aikana korjatut ja tehdyt
sidonnaisuusilmoitukset.

Tarkastuslautakunta kokoontui talousarviovuonna 12 kertaa.
Kaupungin tilintarkastajien suorittamia tarkastuspaivia vuonna 2023 oli yhteensa 22,5 paivaa.
Tarkastuslautakunta on kuullut toimintavuoden aikana seuraavia henkiloita:

Opetuslautakunnan puheenjohtaja Aleksi Pakkila

Hyvinvointijohtaja Timo Alatalo

Nivalan Kaukolamp6 Oy toimitusjohtaja Hannu Petéist6

Nivalan Vesihuolto Oy ja Nivalan Kuitu Oy toimitusjohtaja Olli Jokinen
Nivalan Teollisuuskyld Oy Harri Poranen

Kaupunginjohtaja Paivi Karikumpu

Nivalan Liikuntakeskus Oy toimitusjohtaja Pekka Niemela

KOY Nivalan Vuokarakodit ja KOY Kesti toimitusjohtaja Simo Hautamaki
Nivalan ty6pajasdatio rs toimitusjohtaja Riitta Kaskela

Talousjohtaja Ulla Alin

Varhaiskasvatusjohtaja Sari Suhonen

Hallintojohtaja Liisa Hankonen

Tarkastuslautakunta on kdynyt tutustumassa toimintavuoden aikana:

Nivala-Kaijan kouluun rehtori Toni Kainun opastuksella

Talous
TOIMINTAKULUT -20 381 0 -20 381 -20930 -549
TOIMINTAKATE -20 381 0 -20 381 -20 930 -549
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12 KAUPUNGINHALLITUS

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kuntalaki 410/2015 § 39 maarittelee kunnanhallituksen tehtdvdt. Sen mukaan kunnanhallituksen tulee vastata
kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, vastata valtuuston paatdsten valmistelusta, tdytantdoonpanosta ja
laillisuuden valvonnasta, valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosdannossa toisin maarata, edustaa kuntaa ja
kayttaa sen puhevaltaa. Kunnanhallitus edustaa kuntaa ty6nantajana ja vastaa kunnan henkilostépolitiikasta,
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta sekd kunnan toiminnan omistajaohjauksesta. Kunnanhallitus myos
huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
johtaa poliittista yhteisty6t3, jota kunnanhallituksen tehtévien toteuttaminen edellyttda. Kunnanhallituksen
puheenjohtajan muista tehtavistd maarataan hallintosaanndssa. (Kuntalaki § 40). Nivalan kaupungin
konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja muut hallintosdannéssa maaratyt
viranomaiset. Hallintosdannossa (hyvaksytty 10.6.2021 § 61 kaupunginvaltuustossa) méaaritellaan konsernijoh-
don tehtavista ja toimivallan jaosta.

Kaupunginhallitus-toimielimen alaisuuteen kuuluvat seuraavat tehtdvdalueet: kaupunginhallitus, Nivalan
Liikuntakeskus Oy:n avustukset, tyollistamistoimet, keskushallinto, tietohallinto ja henkildstdjaos.
Jatehuoltoviranomaisena on toiminut 1.1.2013 alkaen jatehuoltolautakunta, jossa isantdkuntana toimii
Ylivieskan kaupunki. Kaupunki on nimennyt edustajansa jatehuoltolautakuntaan. Ymparistoterveydenhuollon
vastuukuntamallissa ovat mukana Nivala, Ylivieska, Sievi ja Alavieska, vastuukuntana on Ylivieskan kaupunki.

Nivalan kaupunkikonsernin toimintatapoja tarkennettiin uusimalla konserniohje. Kaupunginvaltuusto hyvaksyi
konserniohjeen 14.12.2017 ja tytaryhtididen yhtickokoukset kevaalla 2018. Konsernin toimintojen ja
talouden omistajaohjaus nousee aiempaa suurempaan rooliin mm. taloussaanndsten uudistusten johdosta.

Kuntien rooli kasvaa edelleen tyéttémyyden hoidossa. Eduskunta hyvaksyi TE-palvelujen siirtoa koskevat lait
1.3.2023. Jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Ministerityéryhman linjauksen mukaisesti palvelut
siirretdan kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tydvoimapohjan on
oltava vahintaan 20 000 henkilda. Nivalan kaupunki on organisoinut kaupungin tyollistimistoimintoja Nivalan
TyOpajasaation alaisuuteen vuodesta 2015 lahtien. Tyéllistamistoimet -tehtdvaalueeseen on koottu
pitkaaikaisty6ttomyyden hoidon kehittamiseen osoitettavat maararahat (ostopalvelu), jotka osoitetaan Nivalan
TyOpajasaatiolle. Samassa tehtdvaalueessa on my6s kunnan osuus tydmarkkinatukeen, aikuisten
ty6pajatoimintaan sek3 nuorten "kesaduuni” avustukseen kohdennettavat mairarahat. Kaupungin ja Nivalan
TyOpajasaation yhteistyolla tarjotaan aktivointipalveluja tyottomille ja hillitdan tyémarkkinatuen kuntaosuutta.
TE-palvelujen siirron valmistelussa kaupungin ja Nivalan Tydpajasaation yhteistyé on ensiarvoisen tarkeda.

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen roolia kunnan henkiléstopolitiikassa korostetaan. Nivalan kaupungin
henkil6stéstrategia uudistetaan syksylla 2022. Henkil6stostrategian visio on osaava, kehittava, jaksava
henkilosto. Karkihankkeiksi ovat nousseet "Johtaminen voimavarana" ja "Viestimme viisaasti".

Nivalan kaupunki ostaa talous- ja palkkahallinnon palvelut kuntien omistamalta osakeyhtioltd Kuntien
Hetapalvelut Oy:lta. Nivalan Tyopajasaatio Oy hakee tyollistamistoimintoihin liittyvat palkkatuet seka
raportoinnit. Velvoitetyollistettdvien osalta palkkatuet haetaan kaupungin toimesta.

Kaupunkikonsernistrategia vuosille 2022-2025 valmistui kevaalla 2022 . Toimielimen alaisuuteen kuuluvat
tehtavaalueet tukevat toiminnallaan Nivalan kaupungin strategiassa maaritettyjen tavoitteiden toteuttamista.
Hyvinvoinnin toimiala on valmistellut sdhkdisen hyvinvointikertomuksen Nivalan kaupungin osalta. Sdhkéisen
hyvinvointikertomuksen tilastotietoja huomioidaan vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024- 2026 valmiste-
lussa. Kertomuksen hyddyntamista kehitetdan edelleen osaksi strategista johtamista.
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Vanhustenkotiyhdistykselle mydnnettyja takausvastuita saattaa realisoitua 700 181,28 euroa (31.12.2023

tilanteen mukaan).

Asumisen edistdminen ja tyévoiman saatavuus ovat kaupunginhallituksen keskeiset kehittdmishankkeet
vuodelle 2023 ja suunnitelmavuosille. My6s Kyosti ja Kalervo Kallion museosaation kiinteistératkaisuihin tulee

varautua.

Ukrainan sodan pakolaisten auttaminen ja tukeminen jatkuu. Ukrainan sodan vaikutukset tuntuvat maailman
taloudessa ja yltavat Nivalan kaupunkiinkin mm. energianhinnan nousuna ja inflaation kiihtymisena. Vuonna
2023 tapahtui myos korkotasossa merkittdvaa nousua.

Kunta-Akkuna portaali on avannut sdhkdisen asioinnin palveluja entistd enemman kuntalaisille. Sahkoisten
jarjestelmien ja toimintatapojen kehittdminen jatkuu edelleen. Viestintaa kehitetddn vastaamaan muuttuvan

toimintaympariston vaatimuksia. Panostamme myds hankkeiden hyddyntamiseen entistd enemman.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kaupunkistrategian kehitystavoitteiden toteuttamiseksi kaupunginhallituksella on oikeus myontaa
omarahoitusosuutta kaupungin hakiessa tai osallistuessa ulkopuolista hankerahoitusta saaviin
aluerahoitushankkeisiin (EAKR, ESR tai JTF). Omarahoitusosuuksien yhteen laskettu maara saa olla enintdn 2

miljoonaa euroa.

Saatujen hankerahoitusten tarkennetut talousarviot tuodaan valtuuston vahvistettavaksi.

n linjaukset

linjattu.

Tarjoamme Ennakoiva Maankaytontoimikun | Maankaytonsuunnittelutoimik | Toteutu
asumiseen maanhankinta ja nan vuosittainen unta kokoontuu sadannollisesti | u
monipuolisia ja kaavoitus suunnitelma ja linjaa tarvittavat
laadukkaita maanhankinnasta ja maanhankinnat. B
vaihtoehtoja kaavoituksesta.
Monipuoliset Toteutuneet Nivalan kaupungin Toteutu
asumisratkaisut- hankkeet. asuntopoliittinen ohjelmaon |u
kaupunginhallituks hyvaksytty
en karkihanke. kaupunginvaltuustossa B
15.6.2023 § 51.
Asuntopoliittisen ohjelman
yhtena tavoitteena on tarjota
monipuolisia, joustavia ja
kestavasti laadukkaita
asumisvaihtoehtoja.
Suunnittelemme Tasapainoinen Tasapainoinen Kiinteistostrategia linjattu Toteutu
ennakoivasti talousarvio ja talousarvio ja 17.11.2022 (§ 106 tekla). u
taloutta, toimintaa ja | toimintasuunnitel | toimintasuunnitelma osittain
investointeja ma. on hyvaksytty ja Sotekiinteistojen
Kiinteistostrategia | kiinteistostrategia on | yhtidittamisselvitys aloitettu [

tammikuussa 2024.
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Erkkisjarven ja Sajanojan
kunnostushanke, hallinnoijana
Nivalan kaupunki.

Valmistelussa Nivalan kylien
luontomatkailu nakyvaksi -
kehittdmishanke, hakijana
Nivalan kaupunki.

Koskenperan kylaparkkihanke
tilapaislaina. KH 16.1.23

Erkkisjarvi yhdistys
tilapaislaina Erkkisjarven ja
sen valuma-alueen
kunnostussuunnitelman
laadintaan. KH 5.6.2023

Sukellusseura Ahti ry
tilapaislaina sukellus- ja
pelastuskayttéon soveltuvan
veneen hankintaan. KH
9.10.2023

Uusia Leader hankkeita on
rahoitettu 1 kpl Nivalaan v.
2023 (ohjelmakausi vaihtui ja
ensimmaiset hankkeiden
rahoituspaatokset tehtiin
lokakuussa).

Nivala-Haapajarven seutu
NIHAK ry, Nivala &
Haapajarvi: Liiketoiminnan

Kaavoitus ja Ennakoiva Maankaytontoimikun | Maankaytonsuunnittelutoimik | Toteutu
kaupunkisuunnittelu | maanhankinta ja nan vuosittainen unta kokoontuu sadannollisesti | u
tukee yritysten kaavoitus suunnitelma ja linjaa maankaytoéllisia
toimintamahdollisuu maanhankinnasta ja asioita. B
ksia ja kaavoituksesta.
saavutettavuutta
Luomme toimivia Te-palveluiden Jarjestamismalli te- Valmistelu kesken vuoden Toteutu
tyollistymismalleja jarjestamismallin palveluille on paatetty | vaihteessa. Valmistelu jatkuu | u
TE-palveluiden aktiivinen 10.2023 mennessa. heti vuoden alussa 2024.
uudistuksessa valmistelu. [l
Tuemme kylien Tuemme kylien Tuetut hankkeet. Erkkila-Sarjankylan lintutorni- | Toteutu
aktiivisuutta ja hanketoimintaa. hanketta tuettu (tammikuu u
osallisuutta 2024, kj VHP § 2/2024).

u
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skaalaaminen digitaalisella
alustalla -yritysryhmahanke.

Nivala-Haapajarven
seutukunta NIHAK ry
toteuttaa Liiketoiminnan
skaalaamisen digitaalisella
alustalla -
yritysryhmahankkeen.
Hankkeella edistetdan
liilketoiminnan skaalaamista
kansainvalisille markkinoille.
Hankkeen p&aasiallinen
tavoite on synnyttaa
digitaalinen ekosysteemi
NIHAKin alueelle uudenlaisten
alustojen hyddyntamisessa
uusien liikketoimintamallien
kehittamiseen. Hankkeen
avulla tahdataan elinvoimaisen
maaseudun sailymiseen.
Mukana on kolme yritysta
Nivalasta ja yksi
Haapajarvelta. Tuen osuus 37
500 €

Aikaisemmin myonnettyja
Leader-hankkeita on edelleen
menossa Nivalassa:

e VAHVA
PALVELUNTUOTTAJUUS
, NIHAK ry, 28.02.2022 -
29.09.2024,
Kokonaisrahoitus 29
650,00 € Julkinen
rahoitus 22 237,50 €

Nivalan motocrossradan
kunnostus ja
muutoshanke Pyssymaki,
Nivala., mcc nivala ry
01.06.2022 - 28.09.2024,
Kokonaisrahoitus 126
894,00 € Julkinen
rahoitus 82 481,10 €

e PALVELUT UUSIKSI,
NIHAK ry, 30.04.2022 -
29.09.2024,
Kokonaisrahoitus 33
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865,00 € Julkinen
rahoitus 25 398,75 €

e Ahe liikuttaa lisaa!,
Ahteen koulun
vanhempainyhdistys ry.

Tarjoamme tukea Tuemme nuorten | Mydnnettyjen Kesaduuniseteleitd myonnetty | Toteutu
yrittajyyden eri yrittajyytta nuorten 55, kesayrittdjyysseteleita 5. u
vaiheisiin ja kesayrittdjasetelill | kesayrittajyyssetelien

vahvistamme a maara. [
nuorten

yrittdjapolkua

MicroEntre-hanke | Hankkeen myota Kestavaa kasvua ja Toteutu
laadittu toimintamalli. | kilpailukykya mikro- ja u
pienyrityksissa (KASVA), osittain
Hallinnoija: OY KSI/
MicroENTRE I
Talous
TOIMINTATUOTOT 3942 163 -419 642 3522518 3459913 -62 605
TOIMINTAKULUT -6 577777 137 125 -6 440 662 -6 181 552 259 110
TOIMINTAKATE -2 635 614 -282 517 -2918 144 -2721 639 196 505
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120 Kaupunginhallitus

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kaupunginhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantdoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei hallintosaan-
nossa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa. Kaupunginhallituksen tehtavissa korostuvat
kunnan henkil6stopolitiikka, vastuu kunnan toiminnan yhteensovittamisesta, vastuu omistajaohjauksesta, seka
sisdisen valvonnan ja riskien hallinnasta huolehtiminen. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista
vhteistyo6ta, jota kaupunginhallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttda. Jatkossa kaupunginhallituksen rooli
korostuu konsernijohtamisen osalta. Nivalan kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus,
kaupunginjohtaja sekd muut kaupunginhallituksen nimedmat viranhaltijat. Hallintosdann6ssa maaritellaan
konsernijohdon tehtavista ja toimivallan jaosta.

Kaupunkilaisten terveytta edistdvaan asenteeseen vaikuttamisen mahdollisuus on kuntalaisten osallistuminen
ja osallisuus. Hyvinvoinnin ja terveyden tietopohjan ja seurantajérjestelman todentamiseksi
odotamme kuntalaisilta palautetta. Kehitamme kaupungin sahkoista asiointia ja asiakaspalvelua.

Kaupunginhallituksen toiminnassa on tarkeaa Nivalan kaupungin edunvalvonta. Hyvinvoinnin toimiala on
valmistellut hyvinvointikertomuksen. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetettuja painopisteitd huomioimme
koko kaupungin organisaation toiminnassa. Kehitimme hyvinvointikertomuksen hyddyntamista edelleen
osaksi strategista johtamista.

Kiinnitdmme viestintdan ja markkinointiin entistd enemman huomiota. Kaupunginhallitus on hyvaksynyt
Nivalan kaupungin viestintaohjeen ( 11.6.2018 § 184) ja kriisi- ja hairiotilanteenviestintdohjeet ( 7.6.2021 §
218). Nivalan kaupungin ja paikallisyhteison kehittamiseksi ja tuleviin muutoksiin valmistautumiseksi
hyvaksyttiin Nivalan kaupunkikonsernin strategian kevaalla 2022. Strategisiksi paamaariksi Nivalan
kaupunkistrategiassa maarittelimme seuraavat tekijat: 1) turvallinen arki ja hyvinvoivat asukkaati
2)Yrittajyyden edellytyksia ja tyota tarjoava seutukaupunki sekd 3) Kestavasti kehittyva. Nivalan kaupungin
brandiohje hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 9/2020.

Valmiussuunnitelman yleisen osan linjauksen mukaisesti toimialojen valmiussuunnitelmat paivitetaan
valtuustokauden alussa. Toimialueiden valmiussuunnitelmat on paivitetty syksylla 2023.

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos, jonka tehtavat
on madritelty hallintosdannossa.

Kaupungin organisaatiossa ja toimintaymparistdssa tapahtui merkittavia muutoksia vuoden 2023 alusta.
Sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat Peruspalvelukuntayhtyma Kalliolta Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle. Ymparistoterveydenhuollosta vastaa 1.1.2023 alkaen Ylivieskan kaupunki vastuukuntana.
Henkilostostamme koulukuraattorit ja -psykologi kuuluivat liilkkeenluovutuksella hyvinvointialueelle siirtyvaan
henkilostoon. Lomituspalveluista vastaa Toholammin kunta 1.1.2023 alkaen ja ruoka- ja puhdistuspalvelut
siirtyivat samoin 1.1.2023 aloittaneeseen PPE-K66kki in-house yhtioon. Kaupungin henkilostosta

siirtyi em.uusiin organisaatioihin 143 vakinaista tyontekijaa.
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TA 2023
Kaupunginhallitus (1200) 3128938 €
2635821 €
Muu yleishallinto yht. (1201) 122433 €
- Suomen Kuntaliiton ja Pohjois-Pohjanmaan liiton jasenmaksut 102 786 €
- muut jasenmaksut 18 886 €
Nivala historiakirjan myynti (1202) 0 €
Varautuminen (1204) 22258 €
Sosiaali-,terveys- ja pelastustoimen kuntajaos (1205) 21347 €
Kylayhteisojen kehittaminen (1208) 25000 €
Kerttu Saalasti S4ation kotikunnan osuus (1210) 51500 €
-Oulun Yliopiston Kerttu Saalasti Instituutin tutkimusprofessuuri 10 000 €
-kotikunnan osuus 41 500 €
Seutukunnalliset (1211) 161 200 €
Leader (1212) 103 000 €
Kiertotalous (1213) 6000 €
Asumisen kehittdminen (1214) 65 650 €
Harrastamisen kehittdmishanke (1215) 65000 €
Veteraanit (1219) 19 000 €
- Veteraanien kotiapupalvelu 10 000
- Veteraanikuntoutus 9000 €
Kehittadminen ja vetovoimaisuus (1220) 225400 €
Kaupungin elinkeinopalvelujen jarjestaminen:
(seudulliset yrityspalvelut ) 27 421 €
( kuntakohtaiset yrityspalvelut) 98 349 €
-muu kehittdminen ja vetovoimaisuus (kohdennetaan kaupunginjohtajan) 99 630 €
erillispaatoksella
Muut kuntaosuudet elinkeinoeldmaa kehittaviin hankkeisiin (1222) 70000 €
-Kerttu Saalasti Instituutin -kehittdmisrahoitus 30000 €
-Muu elinkeinoelamin kehittamishankkeisiin varattu rahoitus: 40000 €
2ELME-rahoitus : FATE (16 425 € v. 2023, 16 425 € v. 2024), IDID (5000 € v.
2023, 5000 € v. 2024, 5000 € v. 2025), MICO (4000 € v. 2023, 4000 € v. 2024,
4000 € v. 2025)
Sahkaisen liikenteen lisdaminen - Salli: (8125 € v. 2023, 8125 € v. 2024, 8125 €
v. 2025).
Kaivosten passiivisen vedenkasittelyn uudet materiaalit ja arvoaineiden
talteenotto (KAIPA): (3122 € v. 2023, 3123 € v. 2024).
Ukrainan kriisi (1225) 8 650 €
Ympéristoterveydenhuolto (1226) 465000 €

2) ELME Studio (=Elinvoimaa metallista) on uusien

tuotantoteknologioiden tutkimuksen,

koulutuksen ja elinkeinoeldmdn yhteis6. ELME -visio on

"Merkittdvin kansainviilinen tulevaisuuden tuotantotekniikan osaaja Suomessa”.
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TP 2023
22.2. tilanne
2530624 €
423274 €

114 594 €
98316 €
14109 €

0€
9061€

1397¢€
1047 €
51500 €

161200 €

0€
7317 €
24 287 €
73 500 €
19 000 €

133458 €

101 809 €

7601€

388 788 €
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TE- Osallistumme Nivala aktiivisena Osallistuttu useaan Toteutuu
palveluiden aktiivisesti TE24 - toimijana Te-palvelujen | valmisteluryhmaan. Oltu
uudistus uudistuksen uudistuksessa aktiivisia valmistelussa koko u
valmisteluun ja ajan. Valmistelu jatkuu vuoden
osoitamme 2024 puolelle Ylivieska,
tyGaikaresursseja Kalajoki, Nivala-
valmisteluun. tyollisyysalueena.
Sisdisen ja Viestintimme on Kuntalaisten palautteet | Palautetta kerataan WWW- Toteutuu
ulkoisen suunnitelmallista ja | viestinnasta. sivuilla. Palautetta kasitellaan
viestinnan aktiivista. viikoittain. ]
kehittaminen
Sisdinen ja ulkoinen Ty6hyvinvoinnin Toteutuu
viestintasuunnitelma kehittamissuunnitelmassa
on paivitetty. 2023-2025 on kirjattu osio B
sisdisen viestinnan
kehittamisesta. Johtoryhma on
kaynyt ldpi sisdiseen viestintaan
liittyvat palaverikaytannot lapi
ja tarkoitus on luoda
viestintdmatriisi 2025
mennessa.
Varmistamme | Uudistamme Henkil6ston saatavuus. | Rekrytointiprosessia on Toteutuu
henkil6ston rekrytointiprosessia aloitettu uudistamaan. Haussa
riittdvyyden |ja olleet toimet/virat on m
rekrytointindkyvyytt paasaantoisesti onnistuttu
a. tayttamaan.
Tuemme Tyo6terveyshuollon Mehildinen Oy:n Toteutuu
tyohyvinvointia. palvelut toimivat tyoterveyshuollon kanssa on
sujuvasti uuden laadittu tyoterveyshuollon B
toimijan kanssa toimintasuunnitelma ja
yhteistyossa. ohjausryhma on kokoontunut
sovitusti. Yhteistyo ja seuranta
on ollut aktiivista.
Tyohyvinvointikyselyn | Suoritetun Toteutuu
tulos ty6hyvinvointikyselyn (3.-
tyotyytyvaisyyden 4/2023) tulosten keskiarvo oli o
osalta on vahintdan 3,7.
3,5(asteikolla 0-5)
Selvitimme Selvitys on tehty. Selvitys on aloitettu ja sita Toteutuu
toimialojen yhteisen jatkettu syksyn 2023 aikana.
hallinto-, talous ja Selvitystyota tullaan jatkamaan B

HR -yksikon
mahdollisuuden.

edelleen.

97




Nivalan kaupunki

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

tyomarkkinaill
a

Huomisen elinvoimainen
maaseutu, NIHAK hakijana,
Tavoite luoda selked alueellinen
ja kuntakohtainen toimintamalli
tyoperaisen maahanmuuton
edistamiseen seka
maahanmuuttajien
vastaanottamiseen ja
kotouttamiseen.

Tarjoamme Ennakoiva Maankaytontoimikunn | Maankayténsuunnittelutoimiku | Toteutuu
asumiseen maanhankinta ja an vuosittainen nta kokoontuu saanndllisesti ja
monipuolisia | kaavoitus suunnitelma linjaa maankaytollisia asioita. H
ja laadukkaita maanhankinnasta ja
vaihtoehtoja kaavoituksesta.
Monipuoliset Meijerinrannan Meijerinranta kiinteisto Toteutuu
asumisratkaisut- rakentuminen valmisteltu tulevaan
kaupunginhallitukse rakentamiseen. B
n karkihanke
Tonttiporssin Tontteja lisdtdan tonttiporssiin - | Toteutuu
tarjonnan tarjonnan mukaan.
kehittyminen. u
Tarhinpuiston alueen Maanhankinta suoritettu, koko | Toteutuu
kehittdminen alue on kaupungin
omistuksessa. Kaavoitus on B
kaynnissa.
Yhteisollisen asumisen Siirtyy
linjaukset tehty. seuraavall
e vuodelle
=
Opiskelija-asumisen Suunnittelu kdynnistetty ja Toteutuu
kohteen kaavoitusta viedaan eteenpain
rakennuttaminen on suunnittelun mukana. .
kaynnistetty Kiinteisto
Oy Nivalan
Vuokrakodit toimesta
ja hankkeen
rahoitusmalli
maaritelty 2023
aikana.
Kehitamme Osaavan Ty6voiman REKRY+-hanke, NIHAK Toteutuu
rekrytointia tyovoimansaatavuus | saatavuutta koskevien | hallinnoi, Alueellista
seka - hankkeiden lukumaara | kumppanuutta yritysten B
kotimaisilla kaupunginhallitukse | ja tulokset. rekrytointihaasteisiin ja
ettad n karkihanke tyollisyyden hoitoon.
kansainvalisill
a Hakuvaiheessa: Newcomers -
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Tasmatyohon-hanke on
paattynyt 31.12.2023.

Talous

TOIMINTATUOTOT 3135650 -419 642 2716 005 2 658 932 -57 073
TOIMINTAKULUT -1741 114 -105 160 -1 846 280 -1727 995 118 285
TOIMINTAKATE 1394 536 -524 802 869 725 930937 61212
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127 Nivalan Liikuntakeskus Oy:n toiminta-avustus

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Kuntalain mukaan kunnan tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Nivalan Liikuntakeskus

Oy on kaupungin tytaryhtio, jonka toiminta-ajatuksena on tuottaa kunnalle liikuntalaissa sdadettyja

liilkuntapalveluita. Liikuntalain tavoitteena on edistda vaestén hyvinvointia ja terveytta seka laajentaa
liilkuntaharrastusta uusiin ja liikunnallisesti passiivisiin vaestoryhmiin. Liikuntalain tavoitteena on lisata

monialaista ja moniammatillista yhteisty6ta em. tavoitteiden edistamiseksi.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kaupunki varaa talousarviossaan Nivalan Liikuntakeskus Oy:lle maararahat kaupungin liikuntapaikkojen
yllapitdmiseen ja hallinnointiin. Kaupunginhallituksen alainen maararaha myoénnetaan kayttétaloustukena
julkisten liikuntapalveluiden yllapitamisen kayttotalouteen.

Kayttotaloustuella yllapidettiin vuonna 2023 uimahalli ja jadhalli. Monitoimihallin kdytt66notto tapahtui
tammikuussa 2024. Ulkoalueiden hoitoon ja liilkkuntapalveluihin osoitettiin erilliset maararahat tekniselle ja
hyvinvoinnin toimialoille.

Nivalan Liikuntakeskus Oy:n hallitoiminnan kustannuksiin vaikutti yleisen kustannustason nousu.
Kustannusnousut olivat ennakoituja ja ne huomioitiin talousarviovaiheessa maararahoihin.

harrastuspaikoista
ja-

asiakaspalvelu seka
jarjestelmat ohjaavat

kayttajamaarien kehitys

ovat palautuneet ldhes
koronavuosia

Monipuolista Yhtio tuottaa Sopimusten mukaiset Palveluita on Toteutuu
vapaa- monipuolisia vapaa-ajan | palvelut toteutuvat. toteutettu sopimusten
ajantoimintaa palveluita. mukaisina. ]
kaiken ikaisille
Luomme asukkaille | Yhti6jarjestys on Toimialapykala on Osakassopimuksen Toteutuu
lisdarvoa paivitetty vastaamaan paivitetty ja paivitys on todettu osittain
johtamiselle, SVOP-sopimusta. yhti6jarjestyksessa on ajankohtaiseksi ja
omistuksilla ja (Yhtion toimialana on yleishyodyllisyyspykala. | valmisteilla olevaa I
yhteistyolla omistaa ja hallita yhtidjarjestysta

liilkuntahalleja. Yhtion peilataan vield

toimialaan kuuluu valmisteilla olevaan

edistaa kunnan osakassopimukseen.

hyvinvointitehtavaa

jarjestamalla liikkunta- ja

kulttuurilain mukaista

toimintaa.)
Tieto Yhtion viestinta ja Palveluiden Kavijamaarat 2023 Toteutuu
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mahdollisuuksista
16ytyy helposti

kayttajia tehokkaasti
palveluiden darelle.

suhteessa vuoden 2019
tasoon.

edeltineelle tasolle. B
Vuonna 2023 124 559
kayntia, 98 % vuoden
2019 tasosta.

Talous

127 Nivalan Liikuntakeskus Oy:n

toiminta-avustus
Selite
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

Talousarvio

-939 650

-939 650

Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos

muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
-56 988 -996 638 -996 638 0
-56 988 -996 638 -996 638 0
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128 Tyéollistamistoimet
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kaupungin ja Nivalan Ty6pajasaation yhteistyolla pyritdan tarjoamaan aktivointipalveluja tyottémille ja hillit-
semaan tyémarkkinatuen kuntaosuutta. Nivalan Tydpajasaitio tuottaa Nivalan kaupungille tyollistamispalve-
luita pitkaaikaistyottomien tyollistamistoiminnan osalta. Velvoitetydllistettavat kaupunki tyollist3a itse.
S&ation hallinnon muodostavat hallintoneuvosto ja hallitus. Tydpajasadation toimintaa kuvataan tarkemmin
erillisessa osassa tytaryhtididen toimintakuvauksen yhteydessa.

Pohjois-Pohjanmaan tyéllistymista edistidva monialaisen yhteispalveluverkoston(ns.TYP-verkosto)
muodostavat kaikki Pohjois-Pohjanmaan kunnat, Kela sekd Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto. Tyollistymista
edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto,
kunta ja Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat tyottomien palvelutarpeet, suunnittelevat ty6ttémien
tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet seka vastaavat tyottomien tyollis-
tymisprosessin etenemisesta ja seurannasta. Tavoitteena on edistaa tyottomien tyollistymista tarjoamalla
heille heidan palvelutarpeensa mukaisia julkisia tyévoimapalveluja seka sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalveluja.

Kaupunki tukee nuorten kesatyontekijoiden tyollistymista ns. kesdduunisetelin avulla. Kesatyollistamisen
periaatteet paattaa kaupunginhallitus. Nivalan kaupunki tukee nuorten tyéllistymistd myos nuorten
kesayrittdjyyssetelin avulla.

Eduskunta hyvaksyi TE-palvelujen siirtoa koskevat lait 1.3.2023. Jarjestamisvastuu siirtyy kunnille

1.1.2025. Palvelut siirrettdan kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka
tyovoimapohjan on oltava vahintaan 20 000 henkil6a. Pohjois-Pohjanmaan liitto kdynnisti Pohjois-
Pohjanmaan TE2024-uudistuksen tukihankkeen ja hankki kuntien tueksi asiantuntijaselvitykset kuntien
rahoituksesta seka uusien tyollisyysalueiden muodostamisen tueksi. Nivalan on ollut aktiivinen toimija TE-
palveluiden siirron valmistelussa.

140

120

100

Tyémarkkinatuella ¢ | | A Wa\ NN
olevat henkilot -
1/2019-9/2023

jotdnam jotd jdth jotdham
% agr]uhha?] % [(Tr]uhk:ﬁ % bko[(ﬂ e%lu% "oz?r]uhkn% %
mii |s o 5 Y smiiis' 03 Y agmiii o 3 Y aamiiis 03 Y Castmiiis 04 Y
Aktivointitoimenpiteessa hlo/kk 444444333323333222222333333322222232233332223322232222433
e TyOmarkkinatuella yli 300 pv hlé/kk 111111111111111111111111911111111119988888887787787788899
= Kaupungin tyomarkkinatuella hlo/kk 898887888999991999999999877779999887776666676556667667777
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Tydmarkkinatuella, kaupungin maksuosuus €/kk
1/2018-12/2023
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Taulukko: Tehtavaalueen mairarahajakauma vuodelle 2023.*%)

TP 2023 TA 2023
1286 Kunnan osuus 389 500,00 € 320000 €
tyomarkkinatuesta *)
1280 Tyopajasaatiolta ostopalvelut 250 000,00 € 250000 €
**)
1281 Tyopajapalvelut**) 379 000,00 € 379000 €
1283 Velvoitetyollistaminen - 6 196,00 € 62578 €
(menomaararahat)
Tyollistamiskustannukset yhteensa 1012 304,00 € 1011578 €
1288 Kesatyontekijat (kesaduuni) 17 139,00 € 25000 €

*Yksi keskeinen kaupungin asettamista tavoitteista Nivalan Ty6pajasaatiolle on pitkaaikaistyottomien maaran kasvun taittaminen seka
siten vahentaa kaupungin osuutta kunnan tyémarkkinatukeen.

**Saatiolle osoitettu rahoitus tyollisyystoimintojen kehittamiseen 100 000 €, palkkatukity6llistetyt 150 000 €. Tyopajatoimintaan
liittyvien ostopalvelujen maararahavaraus 379 000 € .

***Kaupunki ostaa Nivalan TyOpajasaatiolta tyollistamistoimintojen kehittamisty6ta. Kaupunki ostaa Nivalan Tyopajasaatiolta tyoaikaa
sen sijaan, etta kaupunki itse tyollistaa. Saatio solmii tydsopimukset henkildiden kanssa ja myy tydaikaa kaupungille ja hakee palkkatuen.
Velvoitetyollistettavien kanssa tyésopimukset tekee kaupunki. Vuonna 2023 oli palkkatukityéllistettyja 19 ja velvoitetydllistettyja 1.
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Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Luomme toimivia | Osallistumme Valmisteluihin Kaupunginjohtaja, Toteutuu
tyollistymismalleja | aktiivisesti niin osallistuminen eri hallintojohtaja ja
TE-palveluiden valtakunnallisiin kuin tyoryhmissa. Nivalan Ty6pajasaation | i}
uudistuksessa maakunnallisiin toimitusjohtaja ovat
valmistelutoimiin. jasenina useissa
alueellisissa
tyOoryhmissa.
Tyollisyysaluevalmistelu
jatkuu vuoden 2024
aikana Ylivieska,
Kalajoki, Nivala-
tyollisyysalueena.
Tydvoiman Tuemme nuorten Myonnettyjen nuorten | Kesdduuniseteleitad Toteutuu
saatavuus ja yrittajyyskasvatusta. kesayrittajasetelien myonnetty 55,
yrittajyyden tuki maara. kesayrittdjyysseteleitd | |}
5.
Luomme Toimimme yhteistydssa | Palkkatukityodllistettyjen | Vuonna 2023 Toteutuu
aktiivisesti kanavia | Nivalan Tyopajasaation | maara palkkatukityontekijoita
ja tukitoimia kanssa tyollisyyden oli yhteensa 19, joista ]
tyopaikkojen ja edistamisessa. Tydmarkkinatuen kymmenen oli
tyovoiman kuntaosuuden maira kaupungilla ja yhdeksan
kohtaamiseen TyOpajasaatiolla.
Tyo6ttémana olevan
tyévoiman osuus Tyomarkkinatuen
Nivalassa kuntaosuus oli 1.1.-
31.12.2023
keskimaarin 32 458
€/kk.
Tyottomyysprosentti
30.6.2023 0li 10,4 %.
Talous
TOIMINTATUOTOT 30000 0 30000 21089 -8 911
TOIMINTAKULUT -1 036 823 -49 238 -1 086 061 -1 051 409 34 652
TOIMINTAKATE -1 006 823 -49 238 -1 056 061 -1 030 320 25741
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Nivalan Ty6pajasaatio sr
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan TyOpajasaatio tuottaa Nivalan kaupungille nuorten tyépajatoiminnan, etsivan nuorisotydn seka
pitkaaikaistyottomien tyollistamistoiminnan palveluja. Pitkaaikaistyottomien tyollistamistoimintaan kuuluvat
tydpajatoiminta ja tydvalmennus tydpajoilla, yksilévalmennus tyépajoilla ja seinattéméana valmennuksena,
palkkatukityollistaminen seka tyollisyyden kehittaminen. Tydpajasiation palveluvalikoimaan kuuluvat myds
kuntouttavan ty6toiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen palvelut seka tyo6llistymista ja sosiaalista osallisuutta
edistavien hankkeiden toteutus ja hallinnointi. Ty6pajasaation valmennus-, ohjaus-, neuvonta- ja
kuntoutuspalvelujen tarkoituksena on edistdad heikossa tydomarkkina-asemassa olevien nivalalaisten
tyollistymis- ja opiskeluvalmiuksia seka yllapitda ja tukea heidan ty6- ja toimintakykyaan ja
elamanhallintataitojaan.

Vuonna 2023 Ty6pajasaatio hallinnoi kolmea kehittamishanketta. ESR-rahoitteinen, vuonna 2020
kaynnistynyt Navi-Go! -hanke paattyi huhtikuun lopussa. Hankkeen yllapitama monialainen palvelupiste
Luotsi palveli hankkeen aikana Nivalan keskustassa tyoikaisia kaikissa tyollistymiseen ja tyduralla pysymiseen
liittyvissa asioissa. Kolmevuotiseen hankkeeseen osallistui 171 henkil6a, Luotsi-kdynteja oli 2 158. Vuoden
2021 puolivélissa kdaynnistynyt kolmevuotinen STEA-rahoitteinen AsTu - Asumisen tukemisella eteenpain -
hanke tarjoaa tukea erilaisissa vuokralla asumisen haasteissa. Navi-Go!- ja AsTu-hankkeita on toteutettu
TyOpajasaation hallinnoimana Nivalan lisdksi myos laajemmalla alueella tiiviissa yhteistydssa paikallisten
yhteistyokumppaneiden kanssa: Navi-Go! -hankkeella oli toimipiste myds Haapajarvella ja AsTu-hankkeella on
toimistot Haapajarvella, Pyhajarvella ja Ylivieskassa. AsTu-hankkeen kanssa samaan aikaan kdynnistynyt
tyovoimapoliittisella rahoituksella toteutettu Tasmatydhon-hanke, jossa on kehitetty yritysyhteistyota ja
osatyokykyisten tyohdnvalmennusta, sai periaatteellisen paatdksen kolmevuotisesta rahoituksesta, mutta
Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto teki syksylld 2023 paatoksen kaikkien tyévoimapoliittisten hankkeiden
rahoituksen paattymisestad 31.12.2023. Tasmatyohon-hanke jatkoi Luotsi-palvelupisteen ja siella sijaitsevan
Kelan etapalvelupisteen vetdjana Navi-Go! -hankkeen paattymisen jalkeen. Tybpajasdatio valmisteli uutta
tyollisyyshanketta vuoden 2023 lopulla, mutta hankkeen rahoitus varmistuu vasta vuoden 2024 puolella.
Hankkeiden rahoittamiseen yleisesti kuuluvan 10-20 % omarahoitusosuuden mahdollistaa kaupungin
tyollisyyden kehittamisen ostopalvelumaararaha.

Vuoden 2022 poikkeuksellisen hyva tyollisyyskehitys heikkeni jo vuoden 2023 ensimmaiselld puoliskolla ja
vuoden lopulla ty6ttomyysaste oli jo 10,4 %. Vuodenvaihteelle tyypillinen kausivaihtelu selittda osan
tyottomien maaran nopeasta lisdantymisesta joulukuussa, mutta tyottomyystilanne vuonna 2023 oli
keskimaarin 20 % edellistd vuotta korkeammalla tasolla. Vuoden aikana ty6ttémana oli keskimaarin 340
nivalalaista joka kuukausi, joulukuussa jo 451. Heikentynyt tyollisyyskehitys kdansi pitkaaikaisty6ttomyyden
15 % kasvuun edellisestd vuodesta. Tatakin huolestuttavampaa on nuorisoty6ttémyyden yleistyminen, silla
alle 25-vuotiaiden nuorten tyottémyys kasvoi keskimaarin 50 % edelliseen vuoteen verrattuna. Ty6ttdmyyden
kasvun seurauksena kaupungin tyomarkkinatuen maksuosuus kasvoi 20 % edellisestd vuodesta. Vuoden 2023
alussa toimintansa aloittanut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue seka vuoden 2025 alussa kuntien
hoidettavaksi siirtyvat TE-palvelut tulevat vaikuttamaan seka Tyopajasaation ettd kaupungin toimintoihin.
Asiakkaiden kannalta nailla uudistuksilla on mydnteinen vaikutus palveluiden saatavuuteen ja laatuun, mutta
palveluntuottajien ja rahoittajien kannalta uudistusten talous- ja muita vaikutuksia on toistaiseksi vaikea
arvioida. Ty6pajasaatio on toiminut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntouttavan tydtoiminnan
palveluntuottajana vuoden 2023 alusta alkaen. Kuntouttavaan ty6toimintaan osallistuvien asiakkaiden maara
TyOpajasaatiolla vaheni edellisistd vuosista, mutta asiakasmaaran putoamista kompensoi Pohteen
palveluntuottajalle maksama aiempaa parempi korvaus.
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Etsivan nuorisotyon, nuorten tydpajatoiminnan seka tyodllistimistoiminnan ostopalvelujen tuottamisen
kokonaiskustannus Nivalan kaupungille vuonna 2023 oli 696 000 euroa. Hyvinvoinnin toimialan alle
sijoittuvat Ty6pajasaation nuorille tarjoamat palvelut, eli osittain valtionavustuksilla rahoitetut nuorten
tyOpajatoiminta ja etsiva nuorisotyd, joista hyvinvointitoimen rahoitusosuus oli 67 000 euroa. Kaupungin
keskushallinnon osuus tyollistamisen ostopalveluista oli 629 000 euroa, joka koostui tyoéllisyyden
kehittamisest3 (100 000 euroa), palkkatukityollistamisests (150 000 euroa) ja tyépajapalveluista (379 000
euroa). Palkkatukitydntekijoita oli vahemman kuin edelliseni vuonna, minka vuoksi Ty6pajasaatiolls jai
kayttamatta kaupungin palkkatukimaararahaa 37 500 €, mika on sovittu huomioitavaksi vuoden 2024

laskutuksessa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Turvallinen arki ja

Palveluiden laadun

Positiiviselle jatkopolulle

Positiiviselle Ei

hyvinvoivat jatkuva palveluista siirtyvien maara jatkopolulle siirtyi toteudu
asukkaat kehittaminen: +10 % 39 % asiakkaista;
asiakasystavilliset ja positiiviselle N
vaikuttavat palvelut jatkopolulle
siirtyneiden osuus
pieneni 11 %
Luomme Valmistautuminen Henkilékunnan 77 % Toteutuu
aktiivisesti kanavia | TE-palveluiden kouluttautuminen ja henkilokunnasta osittain
ja tukitoimia valtakunnallisiin osaamistason vahvistaminen: | osallistunut
tyopaikkojen ja uudistuksiin ja vahintaan yksi vahintaan yhteen I
tyovoiman palvelujen koulutuspaiva/vuosi/tyontekija | koulutukseen
kohtaamiseen kehittdminen vuoden aikana
muuttuvaan
toimintaymparistoon
sopiviksi
Vahvistamme Talouden Jatkavan toiminnan tulopohjan | Ty6pajatoiminnan Toteutuu
kestavaa ja tasapainottaminen vahvistuminen +10 % tuottojen kasvu +15
vakaata luopumalla % ]
kaupunkikonsernia | kannattamattomasta
toiminnasta
Aktiivinen Rahoitus vahintaan yhdelle Osallistuttu Kelan Ei
hankehaku ja uudelle hankkeelle tai Nuotti- toteudu
palvelukilpailutuksiin | palvelulle valmennuksen
osallistuminen kilpailutukseen ja N

valmisteltu ESR+ -
hanketta vuoden
2024 ensimmaiseen
hakuun
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Talous

KASVU

Liikevaihto 1156 1333 1311 1387
Taseen loppusumma 179 362 188 279
Henkilosto 25 29 27 27
KANNATTAVUUS

Nettotulos -5 -6 0 65
Sijoitetun PO:n tuotto% -10 -16 1 117
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 16 6 15 32
Velkaantumisaste % 0 0 0 0
Lainat 12 12 12 0
* rahalaitoksilta 0 0 0 0
* kaupungilta 12 12 12 0
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130 Keskushallinto

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Keskushallinnon tehtdvdalueeseen kuuluvat mm. kaupunginhallituksen ja -valtuuston asioiden valmisteluun ja
paatoksentekoon kuuluvat asiat, asiakaspalvelu, asiakirjahallinto seka talous- ja palkkahallinnon jarjestaminen.
Keskitetty kirjaamo aloitti toimintansa 1.1.2021 ja sen toimintaa kehitetddn edelleen. Tehtavaalueeseen
sisaltyy my6s kunnallisten ja valtiollisten vaalien ja vanhusten asiointiliikenteen jarjestaminen seka osuudet
verotuksen kustannuksiin. Keskusvaalilautakunta ja keskusvaalilautakunnan sihteeri vastaavat vaalien
toimittamisesta kunnassa. Vuonna 2023 jarjestettiin eduskuntavaalit.

Nivalan kaupunki on osakkaana Kuntien Hetapalvelut Oy:ssa 1.1.2015 alkaen, ja Hetapalvelut Oy tuottaa Ni-
valan kaupungille talous- ja palkanlaskennan palvelut.

Arvioimme henkildstéresurssien tarpeen ennakoidusti mahdollisten I3hivuosien eldkoitymisien yhteydessa.
Toimistohenkiloston tehtavankuvat ja tehtavanimikkeet tarkistettiin kevaan 2023 aikana ottaen huomioon
muutokset tehtavankuvissa ja myo6s tulevat toiminnalliset tarpeet. Panostamme henkildstén rekrytointiin.
Kehitamme viranomaisten ja kuntalaisten valista viestintda Suomi.fi-viestit palvelun kayttoa laajentamalla.
Otimme sahkoisen tiedonohjaussuunnitelman asianhallintaohjelmassa kdytto6n vuoden 2021 alusta.
Tiedonohjaussuunnitelma on ajantasainen luettelo viranomaisen tehtavistd seka niissa kasiteltavista
asiakirjallisista tiedoista, niiden sailytysajoista ja -paikoista seka julkisuustiedoista. Vuoden 2022 aikana
aloitimme sahkdiseen arkistoon siirtymisen, ensimmaisena siirretdan Dynasty asianhallintaohjelma sahkdiseen
arkistoon. Kunnan tulee hallita koko tiedon elinkaari tiedon synnystd sen mahdolliseen havittamiseen tai
arkistointiin asti. Sdhkdisen arkistoinnin projekti on edelleen selvitys vaiheessa.

Nivalan kaupungille on laadittu tiedonhallintamalli, joka hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 20.12.2021.
Tiedonhallintasuunnitelma ja-malli on kunnille lakisdateinen ( Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta
906/2019 § 5). Tiedonhallinnan uudistamisen tavoitteena on parantaa hallinnon avoimuutta, asiakirjojen
saatavuutta ja julkisuusperiaatteen toteutumista. Lisdksi tavoitteena on parantaa tietojarjestelmien ja
tietovarantojen yhteentoimivuutta.

Vuoden 2022 alusta it-palvelut siirtyivat keskushallinnon tehtavaalueelta ja muodostivat oman
tehtavaalueensa; tietohallinnon tehtavaalueen. Uusi tietohallintopaallikkd aloitti tydssaan syksylla 2023.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Asiointi on Kehitamme sdhkoista Sahkoisten palveluiden Kunta-Akkunan Toteutu
sujuvaa myos asiakaspalvelua. kayttotilastot. kautta saapunut | u
mobiilisti 412 lomaketta, osittain
Asiakaspalaute. joista
palautelomakkeit | ]
a27.
Whistleblown
kautta yksi
kysely.
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Kehitamme Palveluprosessien Kuvatut palveluprosessit Prosessien Toteutu
tiimityota ja nakyvyys. Confluencessa. kuvauksia u
sujuvia aloitettu. osittain
palveluprosesse Kuvaukset on
ja paatetty tehda I
Confluencen
sijasta
Sharepointiin.
Kehitamme Mobile- ja korttimaksupaate on Mobile- ja Toteutu
asiakaslahtoisia kaytossa. korttimaksupaate |u
maksutapoja. on kaytossa.
|
Toimenkuvien | Tarkistamme Tehtavankuvat on tarkistettu ja Henkil6stojaos on | Toteutu
jatyon toimistopalveluiden tehtavanimikkeet ovat hyvaksynyt u
organisoinnin tehtavankuvat ja ajantasaiset. toimistohenkil6st
kehittdminen tehtavanimikkeet. 6n tehtavankuvat | i
jaTVALt
kokouksessaan
20.6.2023 § 46.
Kaupunginhallitus
on hyvaksynyt
toimistohenkil6st
on
nimikemuutokset
kokouksessaan
19.6.2023 § 224.
TyOGajanseurantajarjestel | TyGajanseurantajarjestelma(Time | Paivityksen Toteutu
ma paivitetaan. con) on paivitetty. kartoitus u
aloitettu. osittain
U
Talous
TOIMINTATUOTOT 30 650 0 30 650 70310 39 660
TOIMINTAKULUT -1 323 925 -1 555 -1 325483 -1 246 615 78 867
TOIMINTAKATE -1 293275 -1 555 -1 294 833 -1176 306 118 527
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145 Tietohallinto

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tietohallinnon tehtavaalueeseen kuuluvat mm. tukipalveluiden jarjestaminen, ICT:n kokonaisarkkitehtuuri,
budjetointi laitteiden ja ohjelmistojen osalta (kdyttttalous ja investoinnit), laitehankinnat seké tietoturvan
edistaminen. Tietohallinto tuottaa tietotilinpaatdksen vuosittain. Tietohallinto laatii tiekartan tulevan vuoden
ICT-kehitystyosta ja tarvittavista toimenpiteista.

Tukipalvelut, tietoliikenne ja palvelimet on ulkoistettu kuntien omistamalle Joki ICT Oy:lle.
Asiantuntijapalveluja toimittaa paasaantoisesti Joki ICT Oy ja Atea Oy. Laitehankinnoissa noudatetaan
puitesopimuksia, jotka Hansel Oy ja Kuntien Tiera Oy ovat kilpailuttaneet (kopiokoneet, laitehankinnat).
Tietoliikenteen osalta toimipisteiden valiset valokuidut vuokrataan Nivalan Kuitu Oy:Ita.

Nivalan kaupunki ja Joki ICT Oy neuvottelivat alkuperaisen ulkoistussopimuksen my6td uuden
tukipalvelusopimuksen. Asiantuntija-tason tyoresursseissa oli toimitusvaikeuksia, jonka johdosta osa
suunnitelluista kehitystoista jai tekematta.

Tietohallinto edistaa tiedonhallintamallin toteuttamista organisaatiossa. Toimintaa ohjaa voimaan tullut
tiedonhallintalaki (906/2019 laki julkisen hallinon tiedonhallinasta), joka vaatii organisaatiolta
tiedonhallintamallin tekemista. Tiedonhallintamalli koskettaa jokaista toimialaa. Tiedonhallinta korostuu
tiedonhallintalain myo6ta; tietojen kasittely pitaa olla suunnitelmallista, tietoturvallista, tarpeellista ja
dokumentoitua. Tiedonhallintamalli edellyttas, etta tietoaineistot, tietovarannot, tietovirrat, rajapinnat,
prosessit, sovellukset ja jarjestelmat ovat dokumentoituna. Dokumentoidaan sidosryhmat ja toimittajat.
Tiedonhallintamalli edellyttaa vaikutustenarviointia uusia ohjelmistoja ja jarjestelmia hankittaessa.

Kaupunginhallituksen nimedma Digityoryhma on aloittanut toimintansa. Ryhman roolia ja tehtavaa
tarkennetaan.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen
Toimintaa ohjaa Nivalan kaupunginstrategiasta johdettu Nivalan kaupungin Digistrategia 2022 - 2025

toteuttaminen. Tiedonhallintalain edellyttdmien toimenpiteiden edistdminen. Sdhkéisen arkistion
kdyttéonottoprojektin aloitus.

Kehitdmme Sahkaoisen arkiston Dynasty 10.2 asiakirjat | Siirtotoimenpiteet Toteutuu
tiimityota ja projektin aloitus siirtyvat sahkoiseen kaynnissa.
sujuvia arkistoon B

palveluprosesseja

Prosessien, tietovirtojen | Confluensceen kuvatut | Confluence Siirtyy

ja tietovarantojen prosessit, tietovirrat ja | jarjestelmasta seuraavalle
kuvaaminen tietovarannot astettainen vuodelle
tiedonhallintalain luopuminen. TiHM

mukaisesti. rakentuu M365/ =>

SharePoint alustalle.
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Edistetdan Automatisoidut Siirtyy ensi vuodelle. | Siirtyy
automaatiota prosessit tai prosessien seuraavalle
prosesseissa, joihin se osat vuodelle
sopii (voidaan vahenta3
manuaalisen, toistuvan =)
ja tarkkuutta vaativan
tyon vihentaminen)
Palveluiden Kunta-Akkunan Tytaryhtididen Kartoitetaan Kunta- Siirtyy
sujuvuus kehittdminen palveluiden tarjoaminen | Akkuna alustan seuraavalle
sahkodisten palveluiden | Kunta-Akkunassa mahdollisuuksia vuodelle
tarjoamiskanavana. tietojen kasittelyssa.
=
Kunnan tyéntekijoiden | Tyopoydasta julkaistu Siirtyy ensi vuodelle. | Siirtyy
ty6poyta (aito ensimmainen seuraavalle
sahkdinen tyonkulku) kehitysversio vuodelle
=
Talous
TOIMINTATUOTOT 613 863 0 613 863 614 963 1100
TOIMINTAKULUT -719 152 -59 000 -778 153 -734 258 43 895
TOIMINTAKATE -105 289 -59 000 -164 290 -119 295 44 995
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150 Henkilostojaos

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan kaupungin hallintosdannén mukaisesti kaupunginhallituksen henkilostéjaoksen tehtavakenttaan
kuuluvat seuraavat alueet:

e vastata henkiléstohallinnon kehittamisesta, ohjaamisesta ja paatoksenteosta

e tekee kaupungin puolesta sellaiset virka- ja tydehtosopimukset, joissa paatosvalta on paikallistasolla
Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla

e paattda myos virka- ja tydehtosopimuksen taytantdoonpanosta, sopimusten harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta ja naihin liittyvien neuvottelujen kdymisesta.

Kunta-alan ty6- ja virkaehtosopimukset solmittiin kesakuussa 2022. KT, JAU ja JUKO

paasivat erillissopimukseen kunta-alan uusista ty6- ja virkaehtosopimuksista 2022-2025. Sopimuskausi on
1.5.2022-30.4.2025. Uudet tyoehtosopimukset tulivat voimaan 1.6.2022 alkaen ja maarittivat mm.
palkkausmuutokset tuleville vuosille. Vuoden 2023 aikana oli seka yleiskorotuksia ettd jarjestelyeria
jaettavana.

Eduskunta hyvaksyi hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisen uudistusta koskevan lainsdadannon kesalla 2021. Nivalan kaupungin henkil6stosta

siirtyivat hyvinvointialueelle koulukuraattorit ja koulupsykologi. Ruoka - ja puhdistuspalvelun

henkil6sto siirtyi alueelle perustettuun in-house yhtiéon vuoden 2023 alusta. Yhteistoimintaneuvottelut nailta
osin kaytiin vuoden 2022 aikana. Uudenlainen toiminta kdynnistyi vuoden 2023 aikana.

Maatalousyrittdjien eldkelaitos Mela jatkaa lomituspalvelujen paikallisverkoston vahvistamista. Pohjoiseen
Suomeen muodostettiin nykyisistd 14 paikallisyksikosta kaksi maantieteellisesti laajempaa paikallisyksikkoa.
Eteldisempi yksikké muodostui nykyisistd Kaustisen, Toholammin, Haapaveden, Kalajoen, Nivalan ja
Reisjarven paikallisyksikoista. Jarjestamisvastuu on Toholammilla. Nivalan yksikon henkilokunta siirtyi ko.
yhteistoiminta-alueelle 1.1.2023 alkaen.

Nivalan kaupungin henkilostostrategia uusittiin kaupunkikonsernistrategian tapaan syksyn 2022 aikana
vuosille 2023-2025. Kaupungin henkildstolle tehtiin tydhyvinvointikysely kevaalla 2023 kayttaen
Keva:n (Kuntien eldkevakuutus) kyselyohjelmaa. Tyohyvinvointikyselyn pohjalta tehtiin henkiloston
tyohyvinvoinnin kehittdmissuunnitelma, joka on hyvaksytty henkilostéjaoksessa 11.12.2023 § 78.

Nivalan kaupungin henkilostomaara 31.12.2023 435 henkil6a (naisia 361, miehia 73) joista 319 henkil6a
(73,33 %) oli vakinaisessa tyosuhteessa (naisia 262, miehia 57), maaraaikaisessa tydsuhteessa 20,6 %.

Vakinaisen henkiloston keski-ika oli 45,83 vuotta. Nivalan kaupungin koko henkil6stdn sairaspoissaolo olivat
15,52 pv/hlé. Koko kunta-alan keskiarvo oli vuonna 2021: 16,7 kpv.

Nivalan kaupungilla on kadytdssa aktiivisen tuen malli tydhyvinvoinnin kehittamiseksi. Henkilostojaos ja
yhteistoimintaelin ovat hyviaksyneet toimintaohjeen epaasiallisen kdytoksen ja hiirinnan tapauksissa (Hj
5.6.2019 ja Yt-elin 22.5.2019). Henkilostéjohtamisen ohje paivitettiin kesdkuussa 2022.

Nivalan kaupungilla on kdytdssa myos korvaavan/mukautetun tyon malli, joka hyvaksyttiin
henkilostojaoksessa 11.12.2023 § 79. Malliin perehdyttamista aloitettiin jo vuoden 2023 puolella ja sita
jatketaan vahvasti alku vuoden 2024 aikana.
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Etatyon kaytto on laajentunut ja valmiudet siihen teknisesti ovat hyvat. Pandemian jalkeenkin etatyo jaa
yhdeksi tyon tekemisen tavaksi. Lahi- ja etatyon yhdistaminen asettavat haasteita yhteisollisyyden vaalimiselle
ja esimiestyolle. Kaupungin organisaatiomuutokset ovat pienentianeet henkil6stomaaraa. Tyoterveyshuollon
toimija muuttui kilpailutuksen myo6ta: Vuoden 2023 alusta tydterveyshuollon tuottajana on toiminut
Mehildinen Oy. Mehildisen kanssa yhteisty on lahtenyt sujumaan ja on sdannéllista. Useat yht&aikaiset

muutokset ja maailman tilanteen uhat ja epavarmuus kuormittavat henkil6stda. Naihin haasteisiin

vastaamiseen tarvitaan tukea niin johdolle, esihenkilGille kuin koko henkiléstolle.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

tyohyvinvointikyselyn
kevaalla 2023.

Varmistamme Laadimme Vakanssiluettelo on Vakanssiluettelo on Toteutuu
henkil6ston vakanssiluettelon. tehty. tehty.
riittavyyden ]
Laadimme Henkilostosuunnitelma | Henkilostosuunnitelman | Siirtyy
henkiléstosuunnitelman. | on tehty. tekeminen on aloitettu. | seuraavalle
vuodelle
=
Kehitamme Laadimme Koulutussuunnitelma | Koulutussuunnitelma on | Toteutuu
osaamista koulutussuunnitelman. | on laadittu. paivitetty syksylla 2023
jarjestelmallisesti | Jarjestamme jatkuvaa ja ja hyvaksytty B
ja tavoitteellisesti | suunnitelmallista Jarjestettyjen henkiléstéjaoksessa
koulutusta mm. uusista | koulutusten tiedot. 13.11.2023 § 68.
/olemassa olevista
kaikkia koskevista Johtoryhma, esihenkil6t
ohjelmistoista, ja toimistohenkilésto
tietohallinnosta ja ovat kdyneet Jedu:n
tietoturvasta. jarjestaman Digitaitojen
perusteet-
opintokokonaisuuden
kevaalla 2023.
Digityy-hanke jarjesti
koko henkilstolle
tietoturvakoulutuksen
17.5.2023
Huolehdimme Otamme kayttoon Perehdytysohjelma on | Perehdytysohjelman Toteutuu
henkil6ston perehdytysohjelman kaytossa. kayttda on laajennettu
hyvinvoinnista koko organisaatiossa. Toteutuneiden opetustoimeen. N
perehdytysten
Teemme lukumaara. Tydhyvinvointikysely

henkilostolle on tehty
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Tyohyvinvointikysely
on tehty.

maalis-huhtikuussa
2023.

Palveluiden Tyo6terveyshuollon Palaute Tyo6terveyshuollon Toteutuu

sujuvuus palveluiden kehittava tyoterveyspalveluista | palvelut ovat
kumppanuus uuden henkilostolta. Palaute | toiminnassa ja B
toimijan kanssa on tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on
sujuvaa: tilaajalta ja tuottajalta. | laadittu. Mehildinen
Tyoterveyspalvelut Oy:n saama
toimivat 1.1.2023 asiakaspalaute per
alkaen. 31.12.2023 tyytyvaisia
Toimintasuunnitelmasta 96,5% (NPS-mittari).
ja seurannasta sovitaan.

Talous

TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

132 000 0
-475 806 67 758
-343 806 67 758

132000 94 619 -37 381
-408 047 -328 450 79 598
-276 047 -233 831 42217
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151 Henkilostostrategia
Visio: Tekemisen meininki

Nivalan kaupungin henkilostostrategia rakentuu paivitetylle kaupunkistrategialle.
Henkilostostrategiassa huomioidaan tydhyvinvointikyselyn tulokset ja kehittamissuunnitelmat seka
talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-2025 tavoitteet.

Tyobnantajamaine on keskeinen vetovoimatekija, kun kilpaillaan osaavasta ty6voimasta. Henkil6stopolitiikalla
vaikutetaan kunnan tyonantajamaineeseen. Hyvalla henkilostojohtamisella voidaan parhaiten ennakoida
osaamistarpeita, pienentaa henkilostén vaihtuvuutta, parantaa sitoutumista ja vahentaa
henkilostokustannuksia. Keskeista on kaupunkikonsernistrategian ja henkilostostrategian yhteensovittaminen.

Nivalan kaupungin hallintosdannén mukaan henkilostoasioista vastaa kaupunginhallituksen alainen
henkilostdjaos. Hallintosaanndn mukaisesti henkilostojaoksen tehtavakenttain

kuuluu vastata henkilostéhallinnon kehittamisesta, ohjaamisesta ja paatoksenteosta. Yhteistoimintaelin, joka
toimii myos tydsuojelutoimikuntana, on tarkea tydnantajan ja henkildston valisessa vuorovaikutuksessa ja
tyon ja tyoolojen moninaisessa kehittamisessa. Nivalan kaupunki hankkii tyéterveyshuollon palvelut seka
lakisdateisen palvelun etta sairaanhoidon osalta henkildstoélleen.

Tyohyvinvointia tukevana Nivalan kaupungilla on ns. Aktiivisen tuen malli, joka sisaltda tyohyvinvoinnin
heikentymisen uhatessa ennaltaehkaisevan tuen, tarvittaessa tehostetun tuen ja poissaolon jalkeen tyohon
paluun tuen. Henkildstolla on mahdollisuus kdyttaa Nivalan Liikuntakeskus Uikon palveluja edullisemmilla
hinnoilla. Lisaksi henkiléstdetuihin kuuluu 100 € ePassi/vuosi, yksi tyopaiva virkistyspaivana kaytettavaksi ja
jouluruokailu. Lisaksi uutena-etuna otettiin kdyttoon tydsuhdepolkupyo6ra vuoden 2023 lopussa.

Nivalan kaupungin henkilostomaara 31.12.2023 oli 435 henkil64 (naisia 361, miehia 73). Vuoden 2023 alusta
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyi 4 tyontekijaa ja alueelle syntyneeseen ateria- ja
puhtauspalveluiden in-house yhtio PPE-K6okkiin 68 vakinaista tyontekijaa.

Lomituspalveluiden siirtyessa Toholammin alaisuuteen 1.1.2023, Nivalan kaupungilta siirtyi 62 vakinaista
maatalouslomittajaa ja 3 lomitusohjaajaa ja lomituspalvelujohtaja. Organisaatiomuutos on siten mittava.
Henkilostomaara on vuoden 2023 alussa 335 vakinaista tyontekijaa.

Tyoterveyshuollon tuottaja vaihtui 1.1.2023. Kilpailutuksen tuloksena Nivalan kaupungille tyéterveyshuollon
tuottaa Mehilidinen Oy.

Kaupunkikonsernistrategian visio on "Kasvatamme tulevaisuutta". Nivalan arvot ovat asukaslahtoisyys,
yrittajaystavallisyys, ratkaisukeskeisyys ja vastuullisuus. Valtuustokauden tavoitteiksi ja strategisiksi
paamaariksi on maaritetty: turvallinen arki ja hyvinvoivat asukkaat, yrittdjyyden edellytyksia ja ty6ta tarjoava
seutukaupunki, kestavasti kehittyva kaupunki. Karkihankkeiksi on paatetty 1. Asuntoja kaikenikaisille 2. Pitoa
ja vetoa 3. Ty6ta ja yrittajyytta Nivalassa 4. Kestavan kehityksen Nivala 5. Nivala ndkyy ja kuuluu.
Valtuustokauden tavoitteiden, strategisten paamaarien ja karkihankkeiden pohjalta seka henkiléstokyselyn ja
esihenkil6foorumin palautteen perusteella on paatetty henkil6stdstrategian karkihankkeet.

Henkilostostrategian strategisiksi tavoitteiksi ja karkihankkeksi on valittu "Johtaminen voimavarana" ja
"Viestimme viisaasti".
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kohtelua viimeisen vuoden

Johtaminen | Koulutamme Perehdytysohjelman Kaytto laajentunut edelleen. | Toteutuu
voimavarana | esihenkil6t kayton laajuus.
-kérkihanke | perehdytysohjelman | Koulutukset/koulutetut. ]
kayttoon.
Perehdytysohjelman Opetushenkiloston Toteutuu
koulutukset ja koulutetut. | tydhyvinvointiryhma
koulutettiin ohjelman ]
kayttoon ja opastukseen.
Tekninen johtaja ja
hyvinvointijohtaja
perehdytettiin ohjelman
kayttoon.
Maarittelemme ja Sijaiset on méaritelty ja Johtoryhman sijaiset on Toteutuu
perehdytamme perehdytetty. madritelty. osittain
esihenkildiden
sijaiset. I
Ajantasaistamme Toimistohenkiloston Henkilostojaos hyvaksyi Toteutuu
toimistohenkilostén | nimikkeet ja toimistohenkilostén
nimikkeet ja tehtavankuvat on tehtavankuvat ja TVA.n B
tehtavankuvat. paivitetty. kokouksessaan 20.6.2023 §
46. Kaupunginhallitus
hyvaksyi toimistohenkil6ston
tehtavanimikemuutokset
kokouksessaan 19.6.2023 §
224,
Vahvistamme Toimintasuunnitelma Tyo6terveyshuollon Toteutuu
ennakoivaa tukea uuden tyoterveyshuollon | toimintasuunnitelma on
tyOssa jaksamiselle. tuottajan kanssa on tehty. | hyvaksytty ]
yhteistoimintaelimen
kokouksessa 14.2.2023 § 6.
Teemme Tyotyytyvaisyys vahintaan | Kevaan 2023 Toteutuu
tyohyvinvointikyselyn | 3,5 asteikolla 1-5. tyohyvinvointikyselyn
joka toinen vuosi. tyotyytyvaisyys oli 3,7. ]
Kiusaaminen O %. Tyohyvinvointikysely 3.- Ei
4.2023, kysymys "En ole toteudu
kokenut hairint33, kiusaamista
tai muuta epaasiallista N
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aikana", vastaus: 85, 4%
ilmoitti, ettei ole kokenut
kiusaamista tms., 8,9 % oli
jokseenkin eri mieltd ja 5,8 %
taysin eri mielta

Viestimme Paivitamme sisdisen | Suunnitelmat on Viestintd on yhtena Toteutuu
viisaasti - ja ulkoisen paivitetty. Perehdytys. painopistealueena vuoden
karkihanke | viestintdsuunnitelman 2023-2025 B
ja perehdytamme tyohyvinvointisuunnitelmassa.
henkildston. Sisdiselle viestinnalle on
laadittu toimenpideohje
hyvinvointisuunnitelmaan.
Viestintdmatriisin
tyostaminen on kesken.
Jarjestetyt Tyohyvinvointisuunnitelma Toteutuu
perehdyttamistilaisuudet/- | on kasitelty toimialojen
koulutukset. henkilostépalavereissa. ]
Jarjestamme Vakka- | Jarjestettyjen Vakkaa tehty tutuksi vuoden | Toteutuu
intrasta koulutusten/tietoiskujen | 2023 aikana mm. osittain
tietoiskuja/koulutusta | maara ja osallistujamaara. | henkilostopalavereissa.
I
- henkil6stolle Saannoénmukaisia
tietoiskuja/koulutuksia ei ole
- esihenkildille jarjestetty.
Vakka-intran edelleen | Kehittdmistoimenpiteet. Vakka-ty6ryhma on Toteutuu
kehittdminen. kokoontunut saannéllisesti ja
kehittanyt mm. Vakan B
ulkoasua. Vakkaa kaytetdan
aktiivisesti sisdisessa
viestinndssa.
Laadimme Nivalan Toimintamalli on laadittu. | Toimintamallin laadinta Toteutuu
kaupungille 0365 valmis. Sharepoint-koulutusta
kayton toimintamallin annettu toimialoille. ]
(pelikirja)
Teams-alustan kaytto
- organisaatiotasolle aktiivista.
-toimialataso Verkkolevyista tullaan
luopumaan vuoden 2024
-tehtavaaluetaso aikana.
Rekrytoinnin Rekrytointiprosessi on Rekrytointiprosessin Toteutuu
kehittaminen kayty lapi. kehittaminen aloitettu.
Jatketaan vuoden 2024 B

aikana.
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Rekrytointiprosessin Kuntarekryyn on otettu Toteutuu
kehittdmistoimet. laadittu uusi esittelysivu.
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16 ALUEELLISET MAASEUTUPALVELUT

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Maaseututoimi vastaa maaseutuhallinnon lakisdateisten tehtdvien sekd maaseudun kehittamistehtévien
jarjestamisesta Nivalan, Kidrsamaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Toiminnan jarjestamisesta

vastaa alueellinen maaseutulautakunta.

Lomatoimen jarjestelyvastuu siirtyi vuoden 2023 alusta Nivalan kaupungilta Toholammin kunnalle.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Vahvistamme
maatalouselinkeinojen
toimintaedellytyksia
ja omavaraisuutta

Riittavat resurssit
viranomaistyohon.

Viranomaistyo
hoidetaan sddnnosten
mukaan ja annettujen

aikataulujen puitteissa.

Ruokavirasto teki
kuntatarkastuksen
vuonna 2023
Nivalan
yhteistoiminta-
alueelle. Kuntien YT-
alueiden
tarkastuksilla
(kuntatarkastuksilla)
maksajavirasto
varmistaa, etta
kunnat ja YT-alueet
ovat hoitaneet niille
siirretyt
maaseutuhallinnon
tehtavat sdadosten
edellyttamalla
tavalla.
Tarkastuksessa ei
|6ydetty virheita eika
puutteita.

Toteutuu

Haetaan
maaseutuelinkeinojen
kehittamishankkeita.

Haetut hankkeet.

PeltoTekno-
hankkeen valmistelu
aloitettu
loppuvuonna 2023.
Hankkeen
rahoitushakemus
jatetty 31.1.2024

Siirtyy
seuraavalle
vuodelle

-

Jarjestetdan
maaseutunayttely
vuonna 2024.

Toteutettu.

Maaseutunayttelyn
valmistelut aloitettiin
vuonna 2023.

Toteutuu
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Talous
16 ALUEELLISET
MAASEUTUPALVELUT Talousarvio Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos
Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 408 305 170 119 578424 448 434 -129 990
TOIMINTAKULUT -628 178 -231 085 -859 262 -666 312 192 950
TOIMINTAKATE -219 873 -60 966 -280 838 -217 879 62 960

120



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

160 Maaseututoimi
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Alueellinen maaseutulautakunta on viiden kunnan yhteinen lautakunta, jossa on jasenia yhteensa kuusi.
Karsamaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kunnista kustakin 1 ja Nivalasta 2. Lautakunta on muodostettu
kuntien viliselld yhteiselld sopimuksella. Lautakunnan tehtdvana on hoitaa alueen lakisdateiset
maaseutuhallinnon tehtavat sekd muita maaseudun ja maatalouden kehittamistehtavia.

Paaasiallisin tehtava on hoitaa viljelijoiden EU- ja kansallisten maataloustukien hakemisen jarjestaminen,
hakemusten kasittely ja maksatustehtavat annettuja sdadoksia ja ohjeita noudattaen. Tehtavat

hoidettiin Ruokaviraston Maksajavirastosopimuksen mukaisesti. Jokaisessa kunnassa oli toimipiste kuntien
vélisen yhteisty6sopimuksen mukaisesti. Uusi EU:n ohjelmakausi CAP27 alkoi vuoden 2023 alusta.
Tukijarjestelmat muuttuivat oleellisesti ja se vaati henkil6ston kouluttautumista ja uuden tiedon omaksumista.
Viljelijatukikoulutuksia pidettiin jokaisessa yhteistoiminta-alueen kunnassa. Lisaksi koulutusta jarjestettiin
yhdessa muiden toimijoiden kanssa koko vuoden ajan seka eta- etta lahikoulutuksina.

Ruokavirasto teki kuntatarkastuksen Nivalan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueella. Kuntatarkastuksilla
Ruokavirasto varmistaa, ettd kunnat ovat hoitaneet niille siirretyt maaseutuhallinnon tehtavat sdadosten
edellyttamalla tavalla. Tarkastuksen yhteydessa ei |6ydetty mitdan puutteita tai virheita ja tarkastuksen
keskeinen johtopaitos oli, ettd Nivalan YT-alueen toiminnasta ei ollut huomautettavaa.

AgroTeknoa -hanke toimi aktiivisesti koko vuoden jarjestden useita tapahtumia usean kunnan alueella. Hanke
jarjesti mm. Ollikkalan maaseutunayttelyn yhteydessa automaattiohjaus traktorien esittelyn ja koeajon.
Kevaalla hanke jarjesti yhteistytssa Koneviesti-lehden kanssa pienkuormaajien testi- ja esittelytapahtuman.
Hanke paattyi vuoden 2023 lopussa. Hankkeesta laaditaan loppuraportti loppumaksatuksen yhteyteen
maaliskuun loppuun mennessa.

Hankkeessa saatujen kokemuksien mukaan teknologia kehittyy maataloudessa nopeasti ja tuottaa runsaasti
tietoa, jota ei valttamatta pystyta hyodyntamaan taysimaaraisesti. Jatkossa pitaa keskittyd poimimaan
laitteiden ja koneiden tuottamasta datasta se tieto, joka on hyddynnettavissa kdytannon tydssa esimerkiksi
tyon tehokkuuden ja taloudellisen tuloksen parantamiseksi.

Maaseututoimi oli mukana véli-Suomen alueen Uudistavan teknologian ja dlymaatalouden
teemaverkostossa. Teemaverkoston tehtdvana on tuoda maatalousalan ja teknologia-alan toimijoita yhteen
seka jalkauttaa tutkimusosaamista ja innovaatioita yritysten kaytt66n. Teemaverkosto toimi vuodet 2022-
2023.

Maaseututoimi oli osallisena myds Kalajokivarren pengerryspumppaamoiden sovellettavuus vesisuojeluun -
hankkeessa. Hankkeessa testataan Kalajokivarren pumppaamoiden soveltuvuutta maatalouden
kuivatusvesien kasittelyyn. Pumppaamoiden kautta kulkeutuu merkittava osa alueen ravinnekuormasta ja
hankkeen avulla kuormitusta pyritdan vahentdamaan. Vuoden 2023 aikana tehtiin analyyseja pumppaamojen
lapi virtaavan veden laadusta ja tehtiin suunnitelmat rakennettavista puhdistus tekniikoista jotka toteutetaan
vuoden 2024 aikana.

Nivalassa toimivien maatalousyrittdjien maksullisen lomituksen tukemiseen kaytettiin 19 000 euroa.
Maksullista lomitusta tuetaan 3 €/tunti enintdan 120 tuntia/ yrittdja. Lomituksen tukemisella tuettiin yrittajien
jaksamista seka hyvinvointia.
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Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Vahvistamme Riittavat resurssit Tukimaksut maksetaan | Tukimaksut on Toteutuu
maatalouselinkeinojen | viranomaistyohon. viikon sisalla maksettu tavoitteen
toimintaedellytyksia maksuluvan mukaisesti. N
ja omavaraisuutta aukeamisesta.
Varaudutaan riittdvasti | Maatalouden VAP- VAP-varauksia ei ole | Siirtyy
my6s poikkeusoloihin. | varaukset ovat paivitetty, koska seuraavalle
ajantasalla koko tarkemmat ohjeet vuodelle
alkutuotannon osalta. | valvovalta
viranomaiselta =>
saadaan vuonna
2024
AgroTeknoa AgroTeknoa hankkeen | AgrpTeknoa-hanke | Toteutuu
Jokilaaksoihin tuloksista jatkui vuoden 2023
hankkeelle haetaan tiedottaminen. loppuun. Hanke B
vuoden jatkoaika. jarjesti tapahtumia ja
Hankkeen tavoitteena tiedostusta vuoden
on edistda uuden 2023 loppuun
teknologian saakka.
kayttoonottoa seka
tuottaa
kayttajakokemuksia
uusista laitteista,
koneista ja

tuotantomenetelmista.

Sisaisen ja ulkoisen Koulutukset ja Tarjotaan lahi- ja Viljelijoille Toteutuu
viestinnan tiedottaminen etdkoulutusta. jarjestettiin
kehittdminen viljelijoille. Koulutusta jarjestetdan | tukikoulutusta B
yhdessa sidosryhmien | jokaisessa Yt-alueen
ja eri hankkeiden kunnassa. Lisaksi
kanssa. useita muita

koulutuksia seka
netissa etta livena
yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa.

Viljelijoille suunnattu Nettisivuja pidettiin | Toteutuu

tiedotus paranee/ ajan tasalla ja
lisdantyy (nettisivut ja | viljelijatiedotteita ]
sahkopostit). lahetettiin

saannollisesti.
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Maataloushallinnon Teamsin tyokalujen Teamsia kdytetaan Toteutuu
sisdista tiedonkulkua tehokkaampi aktiivisesti
sujuvoitetaan. hyédyntaminen. viljelijakoulutuksiin, | |
henkilostén
tyopalavereihin ja
tiedottamiseen.
Tiimipalaverit pidetdaan | Henkiloston Toteutuu
vahintdan kerran tiimipalavereita
kuukaudessa. pidettiin B
saanndllisesti noin
kuukausittain.
Talous
TOIMINTATUOTOT 372700 170 119 542 819 441 410 -101 409
TOIMINTAKULUT -592 573 -175 415 -767 987 -625 780 142 207
TOIMINTAKATE -219 873 -5296 -225 168 -184 370 40798
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40 OPETUSLAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialajohtaja sivistysjohtaja

Opetuslautakunta vastaa kasvatus- ja koulutuspalveluista: varhaiskasvatus, esiopetus, perusopetus seka
lukiokoulutus seka niihin liittyvistd hallinnon tehtavista, oppilashuollosta ja tukipalveluista.

Koululakeihin sek&d opetussuunnitelmiin tuli muutoksia 1.8.2022 lukien (opetukseen osallistumisen epdaminen,
ilmoitusvelvollisuus, kurinpitomenettely ja -toimivalta sekd muutoksenhaku) ja opetussuunnitelmat on
tarkistettu taltd osin vastaamaan muuttuneita opetussuunnitelmien perusteita (esiopetus, perusopetus, lukio-
opetus, perusopetukseen valmistava opetus).

Opiskeluhuoltolain muutokset tulevat voimaan 1.1.2023. Muutoksia tulee rekistereihin, tietojen kirjaamiseen,
suunnitelmien laatimiseen ja yhteisty6hon. Opetushallitus antaa tarkemmat maaraykset suunnitelmien
laatimiseen opetussuunnitelman perusteissa. Hyvinvointialueelle tulee laadittavaksi alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma, joka perustuu koulutuksen jarjestijan opiskeluhuoltosuunnitelmiin, ja alueelle on
muodostettava alueellinen opiskeluhuollon yhteistyéryhma. Koulukuraattorit ja koulupsykologi siirtyvat
hyvinvointialueen tyontekijoiksi. Tehtavaalue ja menot poistuvat. Koulujen ja paivakotien ruoka- ja
puhdistuspalvelut ostetaan jatkossa kuntien yhteiseltd InHouse -yhtioltd. Ostomaararahat ovat ulkoista
menoa.

Varhaiskasvatuslakiin tuli siannokset tuen kolmiportaisuudesta 1.8.2022. Varhaiskasvatuksessa on jatkossa
tehtava paatos seka tehostetusta tuesta etta erityisesta tuesta. Jatkossa hallinnollinen paatos tehostetusta
tuesta tulee tehtavaksi myods muilla asteilla aiemman erityisen tuen paatoksen lisdksi. Muutokset lisdavat
hallinnollista tyota. Koulukuljetukset kilpailutetaan alkuvuodesta nykyisen optiosopimuskauden paattyessa
31.7.2023. Toimintayksikoissa totutellaan vield koronaepidemian jalkeen normaaliin rytmiin ja -arkeen.
Vierailuja, tapahtumia ja juhlia pystytaan taas jarjestdmaan. Lasten ja nuorten tunne- ja vuorovaikutustaitojen
opetukseen kiinnitetdan erityistd huomiota. Syksylla 2023 aloittaa kolmas ikdluokka maksuttomassa toisen
asteen koulutuksessa.

Pirttirannan ja Nokelan paivdkodeille on sijoitettu lisatilaa syksylld 2022 (Huvila ja Majakka -yksikot).
Varaudutaan Raitalan paivakodin sulkemiseen kesalla 2023 (ikdluokkien pieneneminen ja erillisesta yksikosta
luopuminen). OKM:n vetama kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu paattyy kevailla 2024; jatkosta ei ole tietoa.
Aittolan koulun jatkamisedellytysten tarkastelu tehdaan syksylla 2024. Toimialan kiinteistojen
investointisuunnitelma sisaltyy osana laadittavaan kaupungin kiinteistostrategiaan.

Ulkopuolista hankerahoitusta saavat ja v. 2023 jatkuvat hankkeet:

Niva-Kaijan koulun NordPus 2021-2024 6.358 €

Niva-Kaijan koulun KV-hanke Erasmus 2020-2023 34.786 €

Koulujen kerhotyd 2022-2023 OPH 12.858 €

Varhaiskasvatuslain mukaisen tuen jarjestaminen uuden lain mukaisesti 2022-2023 OKM 143.750 €
Yhdessa Maailmalle Liikkuen. Erasmus. Aluehallintovirastojen ja kuntien yhteishanke.

Talousarviossa ndiden palvelujen maararahat kasvavat yhteensi 1.250.150 €
sisdiset tilapalvelun vuokrat + 769.761

sisdiset ICT-menot + 107.213

ruokahuolto + 331.974

puhdistuspalvelut + 41.067
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Tarjoamme lapsille | Haikaran uuden Hankkeiden Erkkilan koulun Toteutu
ja nuorille koulun rakentaminen | toteutuminen ja opetustoiminta siirtyi u
laadukkaita ja jatkuu ja kivikoulu eteneminen. uuteen rakennukseen
turvallisia saneerataan. Erkkilan elokuussa 2023. Vanha ]
oppimisympéristdj | koulun lisatilan koulurakennus purettiin
a toteutus. Pirttirannan lokakuussa. Haikaran uusi
paivakodin koulu otettiin kayttoon
laajennussuunnitelma syysloman 2023 aikana.
ja toteutus. Raitalan Pirttirannan paivakodin
paivakoti suljetaan lisatilan rakentaminen
kesalla 2023. Kaikkien kaynnistyi loppuvuodesta.
kaytossa olevien Raitalan paivakoti suljettiin
kiinteistéjen kesakuussa 2023.
kunnossapidosta Jarvikyla-Aittola alueen
huolehditaan. kouluasiasta valtuuston
paatos 2.11.2023 rakentaa
uusi koulu Jarvikylan
koulun nykyiselle paikalla.
Kiinteistojen
kunnossapitoon ja
yhteisty6hon vaikuttanut
kiinteistopaallikon
vaihdokset.
Paivitamme ja Opetussuunnitelmien | Perusopetuksen Toteutu
pidamme perusteiden opetussuunnitelman u
opetussuunnitelmat ja | muutokset ja perusteiden muutokset ja osittain
muut lakien vaatimat [ lakimuutokset on taydennykset (OPH
suunnitelmat otettu huomioon. 18.1.2023 Perusopetuksen | [[]

ajantasalla.

arviointikriteerit
kuudennen vuosiluokan
paatteeksi) kasitelty op.ltk
18.4.2023, kayttoon
1.8.2023.
Varhaiskasvatuksen tasa-
arvo ja
vhdenvertaisuussuunnitelm
a kasitelty op.ltk
18.4.2023, kayttoon
1.8.2023.
Muutosmairaykset: 1)
OPH 532 1.3.2023
Poissaolojen ehkaisemista
seka poissaolojen
suunnitelmallista
seuraamista ja niihin
puuttumista koskevat
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muutokset seki 2) OPH
4606 2.12.2022 Oppilas- ja
opiskelijahuoltolain
paivityksesta kaikkiin
opetussuunnitelmiin
tehtaviin muutoksiin ja
kuntakohtaisen
opiskeluhuoltosuunnitelma
n valmistelutyéhon kesken.
Hyvinvointialue Pohde
ilmoittanut, etta
toimintakaudella 2023-

2024 aiemmat
suunnitelmat ennen uusien
paivitysta.
Tehdaan selvitys Selvitys on tehty. Opetuslautakunta kasitellyt | Ei
Pienen lasten koulu - asiaa esihenkildiden kanssa | toteudu
kokeilun iltakoulussaan. Asia ei
toteutuksesta. saanu laajempaa N

kannatusta. Todettu
esiopetuspaikkapaitoksen
kasittelyn yhteydessa.
Asiaa ei ole selvitetty
enempai eika kaytetty
rajallista tyoresurssia
akuuttiempien asioiden
ajaessa edelle (mm.
kouluverkkoselvitys,
toimialan kiinteist6jen

tilanne).
Henkil6ston Kehitamme Rekrytointiprosessi on | Kevaalla toteutettu 65 Ei
kehittdminen rekrytointiprosessia ja | kayty lapi ja rekrytointia, mika on toteudu
mahdollistamme sujuvoitettu. sitonut huomattavasti
henkildkunnan Henkilékunnan sivistysjohtajan, toimiston |\
taydennyskoulutuksen | tdydennyskoulutuksee | ja esihenkildiden tydaikaa
n osallistuminen (+ ndiden uusien
(koulutuspaivat). tyontekijoiden perehdytys

syksyll3). Toimialan
talousarvioon sisaltyvaa
kehittdmiskoordinaattoria
ei ole saatu eika
toimintojen kehittdmiseen
ole ollut aikaa.

Taydennyskoulutusta
rajoittaa maararahat ja
sijaisten huono saatavuus.

Palveluiden Perhepalvelukeskukse | Lapsiperheiden Asia ei ole edennyt. Vaatii | Ei
sujuvuus n toimintamallin peruspalveluiden hyvinvointialueen toteudu
jasentdminen jatkuu. | yhteistyoérakenteetja | panostusta ja yhteistyota.
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toimintamallit Yhteistyémallin N
Hyvinvointialueen alueellisesta laatimisesta ja
kanssa on pilotoinnista on kayty
selkeytyneet. neuvonpitoa

Perhepalvelukeskukse | hyvinvointialueen ja

n kasikirja on koottu. | kuntien kesken. Toimialalla
ei ole osoitettavissa
henkildresurssia uusiin
kehittamistehtaviin.

Talous

TOIMINTATUOTOT 371322 201 961 573283 702 212 128 929
TOIMINTAKULUT -27 060 688 -412 384 -27 473 062 -28 425536 -952 474
TOIMINTAKATE -26 689 366 -210423 -26 899 779 -27 723 325 -823 545
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400 Kasvatus- ja koulutuspalvelujen hallintopalvelut
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja sivistysjohtaja

Tehtavaalue sisaltaa opetuslautakunnan maararahat ja kasvatus- ja koulutuspalvelujen asiantuntijoiden
tuottamat palvelut toimialalle. 9-jaseninen lautakunta kokoontuu paasaatoisesti kerran kuussa.
Tehtavaalueella huolehditaan opetuslautakunnan asiakirjahallinnosta ja arkistoinnista, asioiden valmistelusta ja
taytantdoonpanosta seka ohjeistetaan ja valvotaan lautakunnan alaisten tehtavaalueiden toimintaa.
Tehtavaalue vastaa mm. jarjestelmien yllapidosta, tiedonsiirroista valtakunnallisiin jarjestelmiin, toimialan
sopimuksista, kouluhenkilokunnan rekrytoinnista ja yhteisesta koulutuksesta, ilmoittautumisista,
laskutuksesta, sahkaoisista lomakkeista, tilastoinnista, kyselyista, hankeseurannasta, asiakaspalvelusta seka
talousarvion ja tilinpaatoksen laadinnasta. Keskeiset toimialan omat ohjelmat Daisy, Primus, Wilma, Kurre,
Koski, Varda, Valpas, Koululiitu. Dynasty -hallinto-ohjelma, tiedonohjaussuunnitelma, kirjaamotyd, sahkoinen
arkistointi ja tiedonhallintamallin yllapitdminen vaatii aiempaa enemman ty6ta ja resurssia isolla toimialalla.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Varmistamme Palkkaamme kasvatus- | Tyontekija saatu/ei Tyontekijaa ei ole Ei
henkiloston ja koulutusasioiden saatu. saatu. toteudu
riittavyyden koordinaattorin
tasaamaan kasvanutta N
tyomaaraa ja uusia
vastuita.
Talous
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 13 660 13 660
TOIMINTAKULUT -313 964 1077 -312 887 -273 692 39 195
TOIMINTAKATE -313 964 1077 -312 887 -260 032 52 855
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410 Peruskoulut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja sivistysjohtaja

Jarjestdmme perusopetuksen perusopetuslain ja -asetuksen sekd opetussuunnitelman mukaisesti.
Koululaisella on oikeus saada perusopetuslain ja voimassa olevan opetussuunnitelman mukaista opetusta ja
siihen liittyvat tukipalvelut (koulukuljetus, kouluruoka ja oppilashuollon palvelut) jokaisena koulupaivana.
Oppilaalla on oikeus edellytystensd mukaiseen opetukseen seka yleiseen, tehostettuun ja erityiseen tukeen
tuen tarpeen ilmetessa. Oppilashuolto laki muuttuu 1.1.2023 ja yhteistyd Hyvinvointialueen kanssa jasentyy
vuoden aikana.

1.8.2022 aloitti toinen etuluokka (erityisopettaja, ohjaaja, perhetydntekijd). Maahanmuuttajien valmentavan
opetuksen ryhma Ky®osti Kallion koululla on budjetoitu 31.7.2023 saakka (erityisopettaja). Mikali uusia
maahanmuuttajia tulee, on jatko arvioitava uudelleen. Lautakunta paattia opetusryhmien maaran
oppilasilmoittautumisen jalkeen kevaalla. Ikiluokkien pienentyminen vaikuttaa opetusryhmien maaraan.
Talousarviossa on oppilastilastojen mukaan vahennetty 4 perusopetusryhmai 1.8.2023 lukien (Ahde, Haapala,
Junttila, Jarvikyl3). Opettajien sijaiset ja maariaikaiset palkataan henkilostdjaoksen paatéksen mukaisesti koko
kouluvuodeksi (menojen lisdys n. 80.000 €). Koulunkaynninohjaajien palkkoja on budjetoitu kevatlukukaudelle
76 tyontekijalle (vakituisia 55 ja maaraaikaisia 21) ja syyslukukaudelle 71. Tavoitteena on vihent3a
maaraaikaisten maaraa vakinaistamalla ja tydaikana on 31 h/vko (menojen lisdys n. 55.000 €). Kyosti Kallion
koululla on 1.8.2022 lukien toiminut resurssiopettaja (OKM:n erityisavustus). Toimintaan on haettu
jatkorahoitusta. Koulujen oma kerhotoiminta ja opetushallituksen rahoitus siihen on viahentynyt
harrastamisenmallin tultua sen sijaan.

Hallitus on paattanyt lisata yhden vuosiviikkotunnin B1-kieltd perusopetuksen kieliohjelmaan, mika tarkoittaa
B1-kielen opetussuunnitelman uudistamista koko perusopetuksen oppimaaran osalta. Tarkoituksena on, etta
uudistus astuu voimaan viimeistaan syksylla 2024. Lautakunnan pohdittavaksi tulee jatkossa erikokoisten
opetusryhmien resurssointi. Haasteena on kielenopetuksen, uskonnon/elamankatsomustiedon ja valinnaisten
aineiden opetuksen jarjestiminen seka oppilashuollon palvelujen ja tuen jarjestaminen tasapuolisesti pienissa
yksikoissa.

Nivalassa toimii 11 perusopetuksen alakoulua ja yksi ylakoulu. Haikaran koulun uuden koulun rakentaminen ja
vanhan kivikoulun saneeraus on ajoitettu v. 2022-2024. Erkkilan koulun lisatilan suunnittelu ja toteuttaminen
v. 2022-2023. Kaupunginvaltuuston paattamana koulun jatkotarkastelun rajana 40 oppilasta. Aittolan koulun
jatkoedellytysten tarkastelu syksylla 2024. Arvion mukaan Haapavedeltd hakeutuu vuosittain 1-2 oppilasta
Malilan kouluun, joten Malilan koulun osalta oppilastilasto paivittyy taltd osin vuosittain.
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Perusopetusppilaat, oppilastilasto VV. 2022/23---2027/28

(vaestotiedot 9/2022)

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30

Ahde

Aittola

Erkkila
Haapala
Haikara

Junttila
Jarvikyla
|Karvoskylé
Kyosti Kallion k
KKK/pienryhmat *
Malila

Valikyla
Yhteensa
Niva-Kaija
Yhteensa

95 9
45 41
62 62
69 61
113 114
72 63
58 55
58 61
281 273
78 70
53 50
61 60
1045 1001
520 521
1565 1522

86 79 76
35 35 32
58 58 54
59 61 57
105 11 102
59 52 46
60 56 43
57 59 61
257 253 247
73 65 57
48 41 39
57 57 51
954 927 870
533 522 507
1487 1449 1377

13.9.2022
(4 70 63
27 21 23
41 38 34
57 53 51
101 94 83
51 50 47
49 45 42
60 57 52
243 238 223
45 7
35 34 31
46 40 37
826 747 686
489 437 414
1315 1184 1100

*Alakoulujen pienryhmaopetus on keskitetty Kyosti Kallion koululle. Oppilaiden siirtymiset kylakouluilta
pienryhmiin eivat ndy tilastossa.

Tarjoamme lapsille
ja nuorille
laadukkaita ja
turvallisia
oppimisymparist6ja

Lasten ja nuorten
mielenterveyden
vahvistaminen
hyvinvoinnin ja
terveyden
nakokulmasta.

PPky Kallion alueelle
laaditut toimintamallit
tunnetaan ja toiminta
on niiden mukaista.
Sitouttava
kouluyhteisotyo on
otettu kayttoon ja
henkilokuntaa
koulutettu
valtakunnallisen mallin
julkaisemisen jalkeen.

PPky Kallion kanssa
laadittu toimintamallit
ovat kaytossa.
Hyvinvointialue Pohde ei
ole pystynyt
jarjestamaan riittavasti
koulupsykologipalveluja
eika palvelu toteudu
lainmukaisesti (lain
mukaiset maaraajat
palvelun piiriin
paasemiseksi).
Koulukuraattoreita
Nivalassa toimii nelj3,
mutta laskennallisesti
maaraa ei ole riittava.
Psykiatristen
sairaanhoitajien
vastaanottopalvelua
keskitettiin.
Kouluterveydenhuollossa
lakisaateiset tarkastukset
toteutuivat vain osittain.

Toteutuu
osittain

i
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Tarjoamme tukea | Toteutamme Kaikki koulut ovat Yhteistyo Yrityskylan Toteutuu
yrittajyyden eri opetussuunnitelman mukana Yrityskyla- kanssa jatkunut ja
vaiheisiin ja mukaista toiminnassa ja sopimus voimassa. ]
vahvistamme yrittdjyyskasvatusta. vierailevat Palaute on mydnteista.
nuorten Yrityskylassa.
yrittdjapolkua
Huolehdimme Tuemme henkiléstén | Yhteinen ja Syksylla jarjestettiin Toteutuu
henkiloston jaksamista kehittamalla | toimipaikkojen oma kouluhenkilostolle
hyvinvoinnista tyGilmapiiria, tavoitteellinen TYKY- yhteinen tyky-iltapaiva. | [}
toimintatapoja ja toiminta toteutuu. Tyhy-toimintaa on
esihenkildiden Henkilokunnan ja toteutettu tyopaikoilla.
yhteistyota. esihenkildiden Toimipaikkojen
saannolliset palaverit. henkilékunnan ja
Kaydyt toimialan
kehityskeskustelut. esihenkilékunnan
saannolliset kokoukset.
Mahdollisuus
kehityskeskusteluun.
Varmistamme Vakinaistamme Vakituisten Vuoden lopussa Toteutuu
henkil6ston maaraaikaisia koulunkdynninohjaajien | koulunkdynninohjaajia oli | osittain
riittavyyden koulunkdynninohjaajia. | maara kasvaa ja 74, joista vakinaisia oli
maaraaikaisten 51 ja maaraaikaisia 23. 1
vastaavasti vahenee. Vakinaisista ohjaajista
seitseman (7) oli
toimivapaalla ja kaikilla
heilla oli sijainen.
Kevaalla vakinaistettiin
nelja
koulunkdynninohjaajaa.
Kesalla irtisanoutunut
nelja, joiden tilalle
palkattiin uudet henkil6t
vakinaiseen toimeen.
Henkiloston Haemme sivukylien Kansainvaliseen Sivukylien koulujen Toteutuu
kehittaminen kouluille EU Erasmus | toimintaan osallistuvien | uudistettua Erasmus+ osittain
akkreditointia. koulujen maara, akkreditointihakemusta
henkilokunnan kaymat | ei hyvaksytty. Kyosti I

kurssit ja job
shadowing -
osallistumiset.

Kallion koulun
akkreditointihakemus sai
hyvaksynnan. Jarvikylan
koulun ja Niva-Kaijan
koulujen kv-hakemukset
ovat saaneet myonteisen
paatoksen.
Aluehallintovirastojen ja
kuntien
yhteishankkeessa
Nivalasta oli viisi
osallistujaa Job
Shadowing kaynnilla ja
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kolme rehtoria
johtamiskoulutuksessa

Saksassa.
Talous
TOIMINTATUOTOT 327 522 66 561 394 083 463 181 69 098
TOIMINTAKULUT -17 337 537 -341 074 -17 678 599 -18 322918 -644 319
TOIMINTAKATE -17 010015 -274 513 -17 284 516 -17 859737 -575221
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415 Varhaiskasvatuspalvelut
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtdvaaluejohtaja varhaiskasvatusjohtaja

Varhaiskasvatus on lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon
kokonaisuutta. Varhaiskasvatus on osa suomalaista koulutusjarjestelmaa seka tarkea vaihe lapsen kasvun ja
oppimisen polulla.

Nivalan varhaiskasvatuspalvelut kasittaa seuraavat kokonaisuudet; paivakotihoito ja vuorohoito paivakodissa,
esiopetus paivakodissa ja esiopetusta tadydentava varhaiskasvatus, perhepaivahoito, yksityinen
paivakotitoiminta palvelusetelilld sekd lasten hoidon tuet. Nivalassa on kuusi kunnallista ja kaksi yksityista
paivakotia.

Arvioimme ja kehitdmme pedagogiikkaa, toimintatapoja ja palvelurakennetta varhaiskasvatuslain ohjaamana ja
varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Vahvistamme henkiléston osaamista ja tyohyvinvointia. Tavoitteena
on, ettd varhaiskasvatuksen palveluntarpeet, resurssit ja kustannukset ovat tasapainossa. Toisaalta ikdluokkien
pienentyminen ja toisaalta varhaiskasvatukseen osallistumisen lisddntyminen vaikuttaa vuoden 2023
toiminnan suunnitteluun. Toimintatiloja on lisatty Pirttirannan ja Nokelan paivakotien yhteyteen. Raitalan
paivakodin toiminta lakkaa kesalla 2023.

Vuosina 2021-2024 Nivalan varhaiskasvatus on kaksivuotisen esiopetuksen kokeilukunta. Kokeiluun valitut
lapsiryhmat toimivat Vilkunan ja Knuutinpuhdon paivakodeissa.

Talousarvioissa 2023 varhaiskasvatuksen kulut nousevat sisdisten ja ulkoisten toimintamenojen osalta
(vuokrat, ruokahuolto ja siivous). Paivakotien palkkakustannukset nousevat uusien ryhmien my6ta.
Lastenhoidon tukiin varattu maararahavaraus laskee alle 3-vuotiaiden ikdluokkien pienentyessa. Syntyvyys
vuonna 2022 ja3 alle sadan lapsen.

Allekouluikadisten ikaluokat

syntymavuoden mukaan

I I 118 116 % o
100 I I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2079
<U10 <UL/ ZUlS

FAVES- LUV UL AV 4

~

arvio
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Tarjoamme lapsille | Edistamme paivakotitilojen Raitalan paivakoti Toteutunut. Toteutuu
ja nuorille uudistamista. Mukautamme | kiinni kesalla 2023
laadukkaita ja tilantarpeen B
turvallisia varhaiskasvatusikaisten Pirttirannan
oppimisymparistoja | lasten maaran mukaan. paivakodin laajennus-
ja
saneeraussuunnitelma
Henkildston Vahvistamme henkil6ston Varhaiskasvatuslain ja | Toteutunut. Toteutuu
kehittdminen osaamista ja ammattitaitoa. -suunnitelman
kolmiportaisen tuen | Sovitut ]
Uusi uudistuksen toimenpiteet
varhaiskasvatussuunnitelma | koulutukset ja jatkuvat edelleen.
1.8.2022 voimaan astuneen | resurssiopettajien
lakimuutoksen mukaisesti ohjaus (maaré ja Koko henkildsto
(kolmiportainen tuki). Arjen | vaikuttavuus). kaynyt positiivisen
kdytantojen opas paivitetty pedagogiikan
vastaamaan uutta Huomaa hyva- koulutukset. Joka
varhaiskasvatussuunnitelmaa. | koulutukset, yksikkdon
positiivinen koulutettu Huomaa
OKM avustus vuodelle 2023 | pedagogiikka hyva - lahettilaat.
varhaiskasvatuslain tuen (vaikuttavuus).
uudistuksen toimeenpanoa Kolmiportaisen tuen
seka pysyvien kaytantojen
toimintamallien, rakenteiden jalkauttaminen
ja toimintakaytanteiden ja - toteutunut hyvin
kulttuurin kehittamista (kaksi
varten. Tuella palkattu kaksi resurssiopettajaa).
resurssiopettajaa. Jatkuu edelleen.
Talous
TOIMINTATUOTOT 10 000 82 920 92 920 151 263 58 343
TOIMINTAKULUT -7 539 085 -42 080 -7 581 167 -8176 397 -595 230
TOIMINTAKATE -7 529 085 40 840 -7 488 247 -8 025 134 -536 887
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420 Lukiopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja lukion rehtori

Lukion tehtavana on antaa laaja-alainen yleissivistys ja riittavat valmiuden lukion oppimaaraan perustuviin
jatko-opintoihin. Kolmannen vuoden opiskelijat noudattavat vuonna 2016 kaytté6notettua ja ensimmaisen
seka toisen vuoden opiskelijat 1.8.2021 kaytt66n otettua uutta opetussuunnitelmaa. 1.8.2021 voimaan
tulleen Oppivelvollisuuslain mukaisesti kolmas ikaluokka aloittaa maksuttomassa lukiokoulutuksessa syksylla
2023. Yhteistyosopimuksen perusteella Nivalan lukio vastaa JEDU:n Nivalan yksikdn kaksoistutkintoa
suorittavien oppilaiden lukio-opinnoista ja ylioppilaskirjoituksista. Nivalan lukiolla on sopimus Etalukiosta
Oulun aikuislukion kanssa. Oppilailla on mahdollisuus osallistua JEDUN:n Nivalan yksikon ja Nivalan
Liikuntakeskuksen kanssa toteutettavaan Harrasteakatemiatoimintaan. Oppilasmaara 1 Ik 58, 2 |k 60, 3 |k 56,
4 |k 2 (ja etalukio 23), yhteensa 176 (199).

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Varmistamme Lukiolle palkataan oma | Erityisopettaja on Pateva erityisopettaja | Toteutuu
henkil6ston erityisopettaja. saatu/ei saatu. rekrytoitu ja aloittaut
riittavyyden 1.8.2023 lukien. ]
Tarjoamme tukea | Jatkamme Opetussuunnitelman Opetussuunnitelma Toteutuu
yrittdjyyden eri opetussuunnitelman mukainen toteutuu.
vaiheisiin ja mukaista yrittdjyyskasvatus Opetushallitus myénsi | i}
vahvistamme yrittajyyskasvatusta. toteutuu. rahoituksen Nivalan
nuorten Yhteistyo eri tahojen lukion ja Haapajarven
yrittdjapolkua mm. NIHAKIN kanssa lukion yhteiselle

jatkuu. Oppimisen tuen

kehittamishankkeelle
(avustus 54.787 €, 90
%). Kayty keskusteluja
ja valmisteluja Uulops-
hankkeen jatkolle.

Tarjoamme lapsille | Yllapidamme Nivalan Tyontekijoiden ja lImapiiri Toteutuu
ja nuorille lukion hyvaa opetuksen | opiskelijoiden palaute. tyontekijoiden ja

laadukkaita ja laatua, tyGilmapiiria ja opiskelijoiden kesken | i
turvallisia yhteisollisyytta. on hyva.

oppimisymparist6ja
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Talous
420 Lukiopalvelut Talousarvio Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos
Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 33 800 52480 86 280 74 108 -12173
TOIMINTAKULUT -1870101 -30 308 -1 900410 -1 652529 247 881
TOIMINTAKATE -1836 301 22172 -1814 130 -1578421 235708
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50 HYVINVOINTILAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialajohtaja hyvinvointijohtaja

Hyvinvoinnin toimialan tehtdvana on koko vaestdn hyvinvoinnin ja elamanlaadun parantaminen seka
kaupungin ndkyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittdminen. Palveluja tuotetaan tiiviissa yhteistydssa
kaupungin eri toimialojen ja kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestojen, yhdistysten, yritysten
ja muiden organisaatioiden kanssa. Hyvinvoinnin toimialan palveluilla ennaltaehkaistaan terveydellisia ja
sosiaalisia ongelmia. Toimialan tehtdvana on kerata ja hyodyntaa tutkittua tietoa paatoksenteon tueksi ja
huolehtia, ettd kaikilla nivalalaisilla toimijoilla on mahdollisuus hyddyntaa luontevasti laajaa
hyvinvointikertomusta oman toimintansa suunnittelussa. Toimiala valmistelee ja kdynnistaa erilaisia oman
toimialaansa liittyvia kehittdmishankkeita. Hyvinvoinnin toimiala varmistaa, ettd sen kaikissa palveluissa on
toimivat yhteisty6verkostot ja -foorumit. Jatkossa toimintaan tulee vaikuttamaan olennaisesti tulevien
hyvinvointialueiden perustaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen tulee korostumaan entista
enemman kuntien tehtavissa. Toimiala on aktiivisesti mukana alueellisissa ja valtakunnallisissa verkostoissa.

Toimintaa ohjaavat kuntalaki, terveydenhuoltolaki, eri palvelujen omat erityislait, Nivalan kaupunkistrategia,
Nivalan laaja hyvinvointikertomus, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimus, eri tehtavaalueiden omat
suunnitelmat ja sopimukset. Hyvinvoinnin toimialan palveluista tuotetaan omana toimintana hallintopalvelut,
kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut, hyvinvointipalvelut ja kirjastopalvelut. Kirjasto osallistuu Pohjois-Suomen E-
kirjastoon sek& Oulun ja Joki-kirjastojen vetamiin alueellisiin kehitystyéryhmiin. Ostopalveluina tuotetaan
kansalaisopisto (Jokilatvan opisto), musiikkiopisto (Jokilaaksojen musiikkiopisto), tanssiopisto (Tanssiopisto
Uusikuu), liikuntapalvelut (Nivalan Liikuntakeskus Oy), etsivd nuorisoty6 ja nuorten tyépajatoiminta (Nivalan
tybpajasaatio).

Hyvinvoinnin toimiala vastaa kaupungin markkinoinnin kehittamisesta kaupunginhallituksen linjausten
mukaisesti.

Keskeisia muutoksia:

e Kaupunkimarkkinoinnista ja -viestinnasta vastaavan henkilon rekrytointi ja palkkaaminen yhteisty6ssa
konsernin kanssa

e Lapsiperheiden kotipalvelutoiminnan laajentaminen ja kehittdminen yhteisty6ssa MLL Pohjois-
Pohjanmaan piirin kanssa

e Osallistavan budjetoinnin kayttéonotto

e Koulunuorisotydntekijan toimen kehittdminen

e Jatkorahoituksen hakeminen toiselle etsivélle nuorisotydntekijélle (Tydpajasaatio). Vuoden 2023
aikana kdydaan Tyopajasaation kanssa keskustelut etsivan nuorisotyén mahdollisesta siirtamisesta
kaupungin omaksi toiminnaksi.

e Toisen kulttuurituottajan rekrytointi ja palkkaaminen erillisen tayttéluvan perusteella

e Hyvinvointialueen tuomiin muutoksiin varautuminen ja vastaaminen

Toimialan hankkeet
Hallintopalvelut

Harrastamisen Nivalan malli, yksivuotinen. Kokonaiskustannukset (hankkeen kesto 1.8.2022 - 31.7.2023)
vuoden 2023 osalta 95.382 €, omavastuu 24.216 €. Rahoitus P-S:n AVI. Paatos saatu toukokuussa 2022.
Jatkohakemus tehdaan, jos hankerahoitusta on tarjolla.

Kulttuuripalvelut
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Haikaran koulu prosenttitaiteen rahoitushaku Taiteiden edistimiskeskukselta n. 25.000 € helmi-maaliskuussa

2023.

Presidenttipolku -hanke mukana OULU2026 ohjelmassa. Nivalan, Haapajarven ja Pielaveden yhteishanke
toteuttaa kulttuurihistoriallisesti merkittavan Presidenttipolun, joka edistaa kulttuurimatkailua,
kotiseututietoutta seka kuntien valista yhteisty6ta. Rahoituspaatos vuonna 2023.

Kulttuurilahetetoiminnan pilotointi ja juurruttaminen Nivalassa seka kulttuuripalveluiden saavutettavuuden
parantaminen ikdihmisille. Taiteen edistamiskeskuksen erityisavustus- Hyvinvointia kulttuurista ikdihmisille.
Hakemus jatetty 09/2022. Toteutusvuosi 2023. Kokonaiskustannukset 50.300€. Omarahoitusosuus 10%.

Pohjois-Pohjanmaan Kulttuurikenno - Yhteistyota ja vaikuttavuutta kulttuuripalveluihin -hanke, 2022-23,
Pohjois-Pohjanmaan liitto vastaa omarahoitusosuudesta.

Nuorisopalvelut

Leirit nuorisopalveluissa, yksivuotinen. Kokonaiskustannukset 9.909 €, omarahoitusosuus 2.409 €. Rahoitus
P-S:n AVI, paatos rahoituksesta toukokuussa 2023.

Hyvinvointipalvelut

Osallisuutta ja ihmislahtoisyytta paikallista yhteisty6ta edistamalla (DIAK). 1.8.2021-31.5.2023. Hankkeen
kokonaiskustannukset 473.908 €. Hankkeeseen saatu avustusta EU:n rakennerahastolta 377.525 €. Nivala
osatoteuttajana. Nivalan omarahoitusosuus 5000 €.

Voimaa vanhuuteen, kolmivuotinen hanke 2021-23, rahoitus Ik3instituutista

Kirjastopalvelut

Lukuharrastus nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin edistdjana, 01.08.2022 - 31.08.2023.
Kokonaiskustannukset 23.492 €, omarahoitusosuus 5.422 €. Rahoitus 18.000 € P-S:n AVI.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kaupunkimarkkinoi
nti ja someviestinta

Kehitamme uusia
kaupunkimarkkinointimall
eja. Lisadamme kaupungin
some-nakyvyytta.
Suunnittelemme ja
toteutamme
kaupunkimarkkinointia
sekd some-viestintaa
yhteistyossa
kaupunkikonsernin
muiden toimijoiden
kanssa.

Uudet
markkinointitoimintamal
lit toteutuu/ei toteudu.
Uusien
markkinointitoimintamal
lien maara. Some-
nakyvyyden
muuttuminen
aikaisempiin vuosiin
verrattuna,
nayttokertojen maarat,
potentiaalinen
tavoitettavuus.

Markkinointimallina on
pilotoitu yhteistyota
paikallisen some-
sisalléontuottajan
kanssa, joka tuo
sisallossa esille Nivalan
harrastusmahdollisuuk
sia. Pilotointi on
koettu hyvaksi tavaksi
tavoittaa kuntalaisia
seka laajempaa
yleis6a. Yhteistyota
jatketaan ja Laura
testaa -sisaltoja tullaan

Toteutu
u
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tuottamaan kaupungin
some-kanaviin
jatkossakin.

Some-kanavissa
seuraaja- seka
kattavuusmaarat ovat
tasaisesti kasvaneet.
Some-
sisalléntuotantoa on
laajennettu edelleen
TikTok-sovellukseen,
jossa kaynnistettiin
myo6s ensimmaiset
maksetut kampanjat ja
sisalléntuotantoa
kehitetty kanavaan
sopivammaksi. Myos
Snapchat-
sisalléntuotantoa
kokeiltiin yhteishaun
kampanjassa ja
radiomainoskampanjaa
on testattu kevaan
asukaskampanjan
yhteydessa.

Kaupunkikonsernin
yhteinen
markkinointisuunnitel
ma on tehty ja sen
toteutus alkaa 2024
vuoden alussa.
Yhteisen
markkinointisuunnitel
man tarkoitus on
kytkea tytaryhtiot
mukaan osaksi
kaupunkimarkkinointia
. Yhteismarkkinointia
organisoidaan
kaupungin
hyvinvoinnin
toimialalta.

Varmistamme
henkiléstén
riittavyyden

Kehityskeskustelut ja
niistd mahdollisesti esille
nouseviin
henkilostotarpeisiin
reagoiminen.

Hyvinvoinnin
henkilokunnan maaran
muutos edelliseen
vuoteen verrattuna.

Kehityskeskusteluissa
tulleita
henkilostotoiveita on
huomioitu vuoden
2023 talousarvion
laadinnassa. Toisen
kulttuurituottajan
tehtavan tayttolupaa
ei ole viela saatu.
Tehtavaa on hoidettu
ostopalveluina seka

Toteutu
u
osittain

Ll
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maaraaikaisena
tehtavana. Uutta
henkilokuntaa on
saatu toimialalle
(MAVI-asiantuntija).

Kaupunkimarkkinoinnista
ja -viestinnasta vastaavan
henkilon rekrytointi ja
palkkaaminen.

Henkil6 palkattu ja
tehtavankuva laadittu
kylla/ei.

Markkinoinnin ja
viestinnan asiantuntija
on aloittanut
tehtavassaan
11.4.2023. Hanelle on
laadittu
tehtavankuvaus.

Toteutu
u

Edistamme
asukkaiden
osallisuutta mm.
osallistuvan
budjetoinnin
keinoin.

Osallistava budjetointi
otetaan kayttéon ja sen
hakemiselle seka
myoéntamiselle laaditaan
ohjeistus.

Osallistava budjetointi
on otettu kayttoon
kylla/ei. Ohjeistus
laadittu kylla/ei.

Osallistuvalle
budjetoinnille on
laadittu ohjeistus ja
OSBU on otettu
kayttoon. Osallistuvan
budjetoinnin
aanestyksen voitti
luontopolun
valmistaminen
Pidisjarven
ymparistéon. Toteutus
kaatui maanomistajien
vastustukseen, jonka
jalkeen toteutettiin
aanestyksen toiseksi
tullut vaihtoehto-
ulkokuntosali.
Ulkokuntosalilaitteet
on hankittu
Osallistuvan
budjetointiin
varatuista
maararahoista. Laitteet
odottavat vielad
toimitusta seka
pohjatéiden
valmistumista Nivalan
Liikuntakeskus OY:n
alueelle.

Toteutu
u
osittain

I

Julkaistaan
tapahtumajarjestij
an kasikirja

Tapahtumakasikirja
laaditaan toimialan seka
kolmannen sektorin
yhteistyona ja se
julkaistaan.
Tapahtumakasikirja
otetaan kaytt6on vuoden
2023 aikana.

Tapahtumakasikirja
laadittu ja julkaistu
kylla/ei.
Tapahtumakasikirja
otettu kaytton kylla/ei.

Tapahtumakasikirjan
valmistuminen on
loppusuoralla. Se
saatetaan valmiiksi
kevaan 2024 aikana.

Toteutu
u
osittain

Ll
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Talous
50 HYVINVOINTILAUTAKUNTA Talousarvio Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos
Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 93 966 29 000 122 966 170979 48 013
TOIMINTAKULUT -2 898 533 -78 300 -2976 833 -2 984 663 -7 829
TOIMINTAKATE -2 804 567 -49 300 -2853 867 -2813 684 40 183
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570 Hyvinvointitoimialan hallintopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Hyvinvoinnin toimialan hallintopalveluihin kuuluvat hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja ja
toimistopalvelut seka palvelusopimukset kansalaisopistosta, musiikkiopistosta, tanssiopistosta,

liilkuntapalveluista, etsivasta nuorisotyosta ja nuorten tydpajatoiminnasta. Hyvinvointilautakunnan

perustehtavat on maaritelty kaupunginvaltuuston hyvaksymassa hallintosaanndssa. Hallintopalvelut huolehtii
hyvinvointilautakunnan asiakirjahallinnosta ja arkistoinnista, asioiden valmistelusta, ennakkovaikutusten
arvioinnista, esittelysta ja taytantéonpanosta seka tukee, ohjeistaa ja valvoo muiden hyvinvointilautakunnan
alaisten tehtavaalueiden toimintaa. Toimistosihteeri hoitaa hyvinvoinnin tehtavien lisdksi myos
kaupungin neuvonta- ja yhteispalvelupistetta.

Jarjestbavustuksista varataan kumppanuussopimukseen pohjautuen 4H-yhdistykselle 12.500 euroa, Nivala
Seura ry:lle 10.000 euroa ja Pohjois-Pohjanmaan MLL:n piirille 5.000 euroa. Toritapahtumien yhteistyéhén
jarjestojen kanssa varataan 4.000 euroa. Lisdksi Ky6sti ja Kalervo Kallion museosaition toimintaan varataan
6.500 euroa. Hakemusten perusteella jaetaan avustuksia jarjestoille 67.000 euroa. Osallistavaan
budjetointiin varataan 20.000 €.

Markkinoinnin tehtavia hoidetaan ja kehitetdan edelleen hyvinvoinnin ja muiden toimialojen yhteistyona.
Tehtavista vastaa viestintdan ja markkinointiin valittu henkild yhdessa toimialajohtajan kanssa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

kokoontumiset.

vuoden tasolla kylla/ei.

vahintaan edellisen
vuoden maaran
verran. Pienempien
tyoryhmien kokouksia

Huolehdimme Kehityskeskustelut Kehityskeskustelut Kehityskeskustelut on | Toteutuu
henkildston vahintaan kerran kayty kylla/ei. kayty koko osittain
hyvinvoinnista vuodessa. Esille Toimenpiteet henkilokunnan kanssa.
nousseiden toiveiden tyohyvinvoinnin Kevaalla jarjestettiin 1
huomioiminen ja parantamiseksi. TYHY- | toimialan yhteinen
resurssointi. paivien maara. TYHY-paiva.
Tyohyvinvointitoiminnan | Riskiarviossa nousseisiin | Riskiarvioissa on
yllapitdminen ja epdakohtiin puututtu puututtu esille
kehittaminen. kylla/ei. tulleisiin epakohtiin
Riskiarvioinnista esille (mm.
nouseiden sisdilmaongelmat), ja
tyohyvinvointia puutteita on viety
heikentavien tekijoiden eteenpain tekniselle
korjaaminen. toimelle.
Sisdisen ja ulkoisen | Hyvinvoinnin toimialan | Henkilstén Koko hyvinvoinnin Toteutuu
viestinnan kokoontumiset. kokoontumisten maara | henkilokunnan
kehittaminen Pienempien tyoryhmien | vahintidan edellisen kokouksia on pidetty B
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on lisatty (esim.
markkinoinnin
tyoryhma seka
hyvinvoinnin
johtoryhma).

Talous

570 Hyvinvointitoimialan

hallintopalvelut Talousarvio Talousarvio-  Talousarvio + Tilinpaatos

Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 71 166 0 71166 115701 44 535
TOIMINTAKULUT -1533238 -60 141 -1593 379 -1638 454 -45 075
TOIMINTAKATE -1462072 -60 141 -1522213 -1522754 -540
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575 Kulttuuripalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Kulttuuripalvelujen tehtdvana on vaestdn hyvinvoinnin ja elamanlaadun parantaminen seké kaupungin
nakyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Kulttuuripalveluja tuotetaan tiiviissa yhteisty6ssa kaupungin
eri toimialojen, kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestdjen, yhdistysten, yritysten ja muiden

organisaatioiden kanssa. Kulttuuripalveluilla ennaltaehkaistaan terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia.

Nivalan kaupungin kulttuuripalvelut toteuttavat seka yksil6a ettd yhteis6a vahvistavaa toimintaa. Tavoitteena
on antaa kaikille kaupungin asukkaille taiteellisia elamyksia, yhteisollisyyden kokemuksia ja ndiden kautta
mahdollisuuksia terveyden ja hyvinvoinnin edistadmiseen. Jarjestettavilld toiminnoilla ja tapahtumilla lisataan
kaupungin vetovoimaisuutta. Nivalan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa eri ikaryhmille tapahtumia lapi
vuoden yksin sekd yhdessa hyvinvoinnin toimialan muiden toimijoiden, kaupunkikonsernin muiden
toimijoiden, kolmannen sektorin ja muiden yhteistyoverkostojen kanssa. Tillarigalleriassa jarjestetdan lapi
vuoden monipuolisia ndyttelyja.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Monipuolista
vapaa-
ajantoimintaa
kaiken ikaisille

Osallisuuden
lisddminen
perustamalla
kulttuuritoimijoiden
asiantuntijaelin.

Asiantuntijaelin
perustettu kylla/ei.

Nivala mukana
Yhdenvertainen Oulu2026
-hankkeessa.

"Kulttuurivastaavat" -
tyoryhma, johon kuuluu
kulttuurituottajan lisaksi
koulujen ja paivakotien
kulttuurivastaavat.
Ty6ryhma kokoontuu
epasaannollisesti mm.
kulttuurikasvatussuunnitel
man osalta.

Kulttuurin
asiantuntijatyéryhma
perustettu syksyn 2023
aikana. Kokoontunut
viimeksi 27.9.2023.

Toteutu

Ikdihmisten
huomioiminen ja
kirjaaminen
kulttuurisuunnitelmaa
n.

Kirjaaminen suoritettu
kylla/ei.

Kulttuurin
asiantuntijatyéryhma
kokoontunut syksylla
2023.
Kulttuurisuunnitelman
paivitys on aloitettu 2023,
mutta on yha kesken

Toteutu
u
osittain

L
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(helmikuu 2024).
Valmistuu vuoden 2024
aikana.

2024 tammikuussa
suoritettu kulttuurikysely.

Kulttuurisuunnitelmassa ei
ole viela kirjauksia eri
ikaryhmiin liittyvista
toimenpiteista.

Tunnistamme ja Paikalliskulttuurin Hanke perustettu Hankkeita on Ei
nostamme nakyviin | juuret nikyviksi - kylla/ei. suunnittelussa, mutta toteudu
kylien vahvuudet perustetaan hanke. kulttuurihankkeita ei ole
ollut tai toteutunut. N
Rahoituksia on haettu
2023 vuoden aikana.
Rahoitusta ei ole saatu
toistaiseksi (helmikuu
2024).
Profiloidumme Taiteen yhdistaminen | Tapahtumia jarjestetty | 2023 vuoden aikana Toteutu
innovaatioihin arkeen - kylla/ei. Tapahtumien | TillariGalleriassa kavi 3892 |u
kannustavana kaupunkilaisten maara. vierailijaa. Tapahtumia
paikkakuntana mahdollisuus nauttia jarjestetty 41. Tapahtumat H
tasokkaasta ovat olleet kaikille avoimia
kulttuurista ja ja eri ikdryhmat on
taiteesta huomioitu
jokapaivaisessa
elamassa.
Profiloituminen Taideapteekki - Sivusto toteutettu Kulttuuriapteekki Toteutu
tapahtumajarjestija | sivuston kylla/ei. Tapahtumien | perustettu 2023 jaonyhd |u
na toteuttaminen. maara edellisiin vuosiin | toiminnassa. Sen toiminnan
Uudistamme ja verrattuna. kehittamista jatketaan. H
monipuolistamme Uusia tapahtumia: Rock
tapahtumatarjontaa. With Roots - nuorten
banditapahtuma,
Kapinacruising -
autoharrastajille,
Rokkituvan avajaiset,
ikdihmisten teatteri, Nuori
Taide toiminta.
Huomioimme Tapahtuma/tapahtuma | Toteutunut. Juhla Kyosti Toteutu
presidentti Kyosti t jarjestetty kylla/ei. Kallion syntymapaivan u
Kallion juhlavuoden Toteutuneet kunniaksi jarjestettiin
(syntymasta 150 markkinointitoimenpit [ 10.4.2023 ja se onnistui |

vuotta) tapahtumien
jarjestamisessa seka
kaupunkimarkkinoinni
ssa.

eet.

erinomaisesti. Juhlassa oli
220 osallistujaa ja
juhlaesitelman piti Tuomas
Keskisarja, josta tallenne ja
Nivalan kaupungin
Youtube kanavalle
nahtaville. Juhlapuheen piti
Matti Vanhanen.
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Rakennamme Hyvinvointia ja TyOpajoja jarjestetty TyOpajoja tyopaikoilla ei Toteutu
elinvoimaa yhteisollisyytta kylla/ei. TyOpajojen ole jarjestetty kuin oman u
tukemalla tuetaan osallistavan maara. organisaation sisalla. osittain
yhteisollisyytta taiteen ja TyOpajoja on kuitenkin
kulttuurihyvinvoinnin jarjestetty erilaisissa L
keinoin jarjestamalla tapahtumissa 7 kertaa.
ty6pajoja tyopaikoilla. (Mm. Taidelaboratorio)
Lisataan taiteen Julkisen taiteen Taiteen Toteutu
prosenttiperiaatteen maara/toteutuneet prosenttiperiaatetta on u
hyodyntamista seka teokset. hyodynnetty
julkista taidetta. Monitoimihallin H
rakennusprosessissa ja
Haikaran kouluhankkeessa.
Edistamme ympariston | Taidetoimikunnan Taidetoimikunta ja Ei tietoa
viihtyisyytta toiminta aktivoitunut | kulttuurin asiantuntijaelin
elvyttamalla Nivalan kylla/ei. yhdistetdan. Asia on ollut H
kaupungin tyon alla syksylla 2023.
taidetoimikunnan Tilanne epéselva (helmikuu
toiminnan. 2024).
Talous
TOIMINTATUOTOT 2200 0 2200 4 673 2473
TOIMINTAKULUT -211 948 216 -211732 -190 292 21 440
TOIMINTAKATE -209 748 216 -209 532 -185 619 23913
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580 Nuorisopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Nuorisotyd ja -politiikka kuuluvat nuorisolain mukaan kaupungin tehtaviin. Kaupungin tulee luoda edellytyksia
nuorisotydlle ja -toiminnalle jarjestamalld nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja seka tukemalla nuorten

kansalaistoimintaa.

Nuorisopalvelujen tehtavana on:

e edistda nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia seka kykya ja edellytyksia toimia
yhteiskunnassa

e tukea nuorten kasvua, itsenaistymista, yhteisollisyytta seka niihin liittyvaa tietojen ja taitojen

oppimista

e tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa

e edistda nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka oikeuksien toteutumista
e parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja.

Nuorisopalvelujen toiminnan lahtékohtina ovat

e yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus ja kansainvalisyys
o kestava kehitys, terveet eldamantavat sekd ympariston ja elaman kunnioittaminen
e monialainen yhteistyo

Nivalan kaupungin nuorisopalvelut jarjestaa nuorille aktiivista toimintaa lapi vuoden yksin seka yhdessa
nuorten ja heidan perheidensa, hyvinvoinnintoimialan muiden toimijoiden, kaupunkikonsernin muiden
toimijoiden, kolmannen sektorin ja muiden yhteistyoverkostojen kanssa. Nivalassa toimii nuorisovaltuusto ja
lasten parlamentti. Monialainen tyéryhma toimii nuorisolain ja lastensuojelulain mukaisena paikallisena
monialaisena viranomaisyhteistyoverkostona. Nuorisovaltuustolla on kaytettivissa 10 000 euron maararaha
osallistavaa budjetointia varten.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Monipuolista vapaa-
ajantoimintaa kaiken
ikaisille

Nuorisotila tarjoaa
monipuolista ohjelmaa
eri-ikdisille nuorille.
Tilalla jarjestetaan
teemailtoja. Live-
lahetyksia jatketaan ja
kehitetaan.

Nuorisotilan
kavijamaara kasvaa.
Kavijoitten maara
edelliseen vuoteen
verrattuna. Live-
lahetysten seuraajien
maara.

Vuoden loppuun
mennessa nuorisotilalla
oli kavijoitd 9665, ja
live-lahetyksiin
osallistui 9130
kayttajas. Yhteensa
kavijoita voidaan
katsoa olleen 18795.
Tavoitteeseen on siis
paasty.

Toteutu
u
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Kolmas sektori Retkien ja muun Retkien ja tapahtumien | Yhteisty6 4H:n kanssa | Toteutu
otetaan aktiivisesti toiminnan maara. Osallistujien on pysynyt samana. u
hyvinvointia lisdavan | yhteisuunnittelu sekd | maara. Yhteistyo Kesan tapahtumat ja osittain
vapaa-ajan toteuttaminen 4H:n kaynnistynyt retket jarjestetaan aina
yhteistybkumppaniks | kanssa. Yhteistyon vanhempainyhdistyste | yhteistydssa 4H:n I
i kaynnistaminen n kanssa kylla/ei. kanssa. Nivala seuran
vanhempainyhdistyste kanssa ollaan kehitetty
n kanssa. yhteisty6ta. Yhteistyo
vanhempainyhdistykse
n kanssa ei ole viela
toteutunut.
Tuemme kylien Nuorisotoimi jalkautuu | Vierailujen maara Vuoden 2022 Toteutu
aktiivisuutta ja kylille/kylakouluille. kylilla. Tavoitettujen kokemusten u
osallisuutta Kylilld asuville nuorille | nuorten maara. perusteella kuljetuksia
tarjotaan Kuljetusten kylilta ei nuorille H
mahdollisuutta toteutuminen kylla/ei. |jarjestetty, koska
kuljetuksiin Kuljetuksiin kavijamaara oli hyvin
nuorisotilalle. osallistuneiden alhainen ja
nuorten maara. kustannukset
kavijamaaraan
suhteutettuna korkeat.
Nuorisotoimi jalkautui
kirjastoauton kyydilla
kylille.
Kaupunkimarkkinoint | Nuorisopalvelut Paivitysten kautta Someviestintda on Toteutu
i ja someviestinta markkinoivat tavoitettujen nuorten | kehitetty u
aktiivisesti maara. Live-lahetysten | nuorisopalveluiden
toimintaansa eri seuraajien maara. puolella esimerkiksi H
kanavissa. perustamalla omia
instagram tileja, seka
nuorisotila
Kulmaukselle
perustettiin oma
whatsapp ryhma, jossa
pystyy toteuttamaan
tidsmaviestintda. Myos
nuorisovaltuusto on
aktivoitunut
someviestinnassa.
Tarjoamme lapsille ja | Tehostetun Tehostettu nuorisotyd | Tehostetun Toteutu
nuorille laadukkaita nuorisotyon aloitettu kylla/ei. nuorisotyon u
ja turvallisia aloittaminen. suunnitelma on tehty.
oppimisymparistoja |
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Talous

580 Nuorisopalvelut Talousarvio Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos

Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 9 500 0 9 500 10915 1415
TOIMINTAKULUT -265 007 316 -264 689 -253 815 10874
TOIMINTAKATE -255 507 316 -255 189 -242 900 12 289
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585 Hyvinvointipalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointipalvelujen tehtavana on hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu ja siihen liittyvan
vuosittaisen raportin tekeminen. Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2024 on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 27.5.2021. Hyvinvointipalveluiden keskeinen tehtdva on koordinoida ja tukea uuden
hyvinvointisuunnitelman kaytantéon viemista seka seurata vaeston hyvinvoinnin kehittymista ja raportoida
siitd. Hyvinvointisuunnitelman mukaisilla toimenpiteilld pyritdan myos korjaamaan koronavirusepidemiasta
johtuvaa hyvinvointivajetta.

Nivalan kaupungin hyvinvointipalvelut on mukana Diakonia-ammattikorkeakoulun Osallisuutta ja
ihmislahtoisyytta paikallista yhteisty6ta edistamalla- hankkeessa, jonka tarkoituksena on edistaa
heikoimmassa asemassa olevien ihmisten osallisuutta ja hyvinvointia kehittamalla kuntien osallisuus- ja
jarjestoyhteistyon osaamista ja kdytantoja. Hanke kestaa 31.5.2023 saakka ja hankkeen avulla
hyvinvointipalvelut toteuttaa entistd paremmin tavoitettaan edistda kuntalaisten osallisuutta.

Hyvinvointipalvelujen tehtdvana on vaeston hyvinvoinnin ja elamanlaadun parantaminen seka kaupungin
nakyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Hyvinvointipalveluja tuotetaan tiiviissa yhteistydssa
kaupungin eri toimialojen, kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestdjen, yhdistysten, yritysten ja
muiden organisaatioiden kanssa. Hyvinvointipalveluilla ennaltaehkaistian terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia.

Tehtavaalueelle kuuluu osallistuminen kaupunkimarkkinointiin, yhteistyé kaupungin ja kolmannen sektorin
kanssa, tehtavaalueen hankkeiden suunnittelu, toteutus ja koordinointi, vanhus- ja vammaisneuvoston
toiminnan kehittaminen, kylaneuvoston toiminnan kehittaminen, hyvinvoinnin ja terveyden tyéryhman
toiminnan kehittaminen, ehkéiseva paihdety6 ja raittiuden edistdminen, yhteistyo liikunta- ja vapaa-
aikapalvelujen jarjestamisessa seka kotouttamisen edistaminen. Tehtavaalueelle kuuluu my®6s jarjestojen ja
kylien toiminnan aktivointi. Tehtdvaalueen tavoitteena on kuntalaisten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
edistaminen.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistus vahvistaa entisestdan hyvinvointipalveluiden roolia kunnassa, silla
hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen korostuu entistd enemman kuntien tehtavissa hyvinvointialueiden
aloittaessa toimintansa. Hyvinvointipalvelut on vahvasti mukana maakunnallisessa hyte-yhteisty6ssa ja
verkostoissa. Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta kayttéon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen
valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tuemme kylien Jalkaudumme kylille Kylaporinoiden Kylaporinoita on Toteutuu
aktiivisuutta ja kylaporinoiden muodossa | maara jarjestetty kolmet:
osallisuutta tammikuussa B
Junttilassa,
toukokuussa

Aittolassa, syyskuussa
Haikarassa. Aittola
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jarjesti myos kesalla
kyldjuhlat, joita
kaupunki tuki.
Elokuussa jarjestettiin
"Kylien laavut tutuksi"
-kampanja neljalla
kylalla Aittola,
Sarjankyla-Erkkil3,
Jarvikyla seka Ypya-
Junno.

Kehitamme
kylaneuvoston
toimintaa

Selvitetaan kylien
kehittamiseen erilaisia
avustusmuotoja

Selvitys tehty
(kylla/ei)

Hankekoordinaattorin
kanssa on selvitetty
kyselyn muodossa
kylien tarpeita ja
kartoitettu erilaisia
hankeavustuksia.
Hankehakemus
paatettiin tehda.

Toteutuu

Tunnistamme ja
nostamme nakyviin
kylien vahvuudet

Kokoamme kaupungin
nettisivuille tietoa kylista.

Tiedot koottu
(kylla/ei)

Kaikista kylista on
koottu tiedot
kaupungin nettisivuille
ja niistd on koottu
myo6s oma kylaesite,
jota jaetaan
tapahtumissa ja
muuttajan paketin
mukana.

Toteutuu

Kaupunkimarkkinointi
ja someviestinta

Kehitamme sosiaalisen
median viestintaa ja
otamme kayttéon uusia
viestintdkanavia.

Sosiaalisen median
mittarit: seuraajat,
julkaisut, julkaisujen
nakyvyys

Tana vuonna on
otettu kayttoon
TikTok ja Snapchat.
Seuraajien maara on
noussut (kaikki some-
kanavat) viime
vuoteen ndhden 14
%:lla. Tehtyjen
julkaisujen maara on
kasvanut 13% ja
niiden tavoittavuus on
2,54 miljoonaa
nayttokertaa, joka
myds on parantunut
viime vuodesta 22 %.

Toteutuu

Tieto
harrastuspaikoista ja -
mahdollisuuksista
16ytyy helposti

Paivitamme Nivalan
harrastusmahdollisuuksista
kertovan esitteen ja tiedot
nettisivuille seka
markkinoimme esitetta
aktiivisemmin.

Esite paivitetty
(kylla/ei)

Tiedot paivitetty
kaupungin
nettisivuille
(kylla/ei)

Esite on paivitetty ja
tiedot on myos
paivitetty kaupungin
nettisivuille. Esitetta
on jaossa mm.
nuorisotilalla,
kirjastossa,
lilkuntakeskuksessa ja
erilaisissa
tapahtumissa. Myds
muuttajan paketissa

Toteutuu
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|dhetetaan kaikille
muuttaneille esite.

Kolmas sektori Jarjestetdan toimintaa Yhdessa Kolmas sektori on Toteutuu
otetaan aktiivisesti aktiivisesti yhdessa jarjestettyjen aktiivisesti ollut
hyvinvointia lisddvan | kolmannen sektorin tapahtumien maara | mukana B
vapaa-ajan kanssa. yhteistybkumppaneina
yhteistyékumppaniksi Jarjestaillat pidetty | tapahtumia
Saannolliset vahintaan kahdesti jérje§t§essé. K_esén
jarjestdtapaamiset vuodessa keskiviikkotorit ovat
olleet jarjestojen
Jarjestokirje viestinnan Lihetettyjen pltamla". Kev:f\alla Ja
tukena jarjestokirjeiden :c,}/l'(sylla on p|“detty
mMaars Jarj.e“st.oﬂt?. I'_a}he’g.etty
10 jarjestokirjetta.
Talous
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 1278 1278
TOIMINTAKULUT -123 813 0 -123 814 -128 922 -5108
TOIMINTAKATE -123 813 0 -123 814 -127 644 -3830
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590 Kirjastopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja kirjastonjohtaja

Kaupungin tehtavana on tuottaa kaikille ikaryhmille tarkoitettua kirjastopalvelua (1492/2016 Laki yleisista
kirjastoista). Yleisen kirjaston tulee olla kaikkien kaytettavissa ja saavutettavissa. Nivalassa kirjastopalvelut
tuotetaan paikirjastossa ja kirjastoautossa. Kirjaston tehtavana on: tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja
kulttuurisisaltoihin; yllapitad monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa; edistda lukemista ja kirjallisuutta; tarjota
tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kdytt66n sekd monipuoliseen lukutaitoon; tarjota tiloja
oppimiseen, harrastamiseen, tytskentelyyn ja kansalaistoimintaan; edistaa yhteiskunnallista ja kulttuurista
vuoropuhelua.

Kehitamme palveluja Joki-kirjastojen yhteisen strategian mukaisesti. Osallistumme Pohjois-Suomen E-
kirjastoon sek& Oulun ja Joki-kirjastojen vetamiin alueellisiin kehitystyéryhmiin. Osallistumme myds
valtakunnallisen ekirjaston suunnitteluun. Sen on tarkoitus kdynnistyd vuonna 2024.

Haemme jatkoa hankkeelle nuorten ja nuorten aikuisten lukuharrastuksen edistamiseen hyvinvoinnin
kehittajana.Jatkohankkeen arvioitu kokonaiskustannus on 20.000 € josta avustusta on 16.000 € ja kaupungin
osuus on 20 %, 4.000 €.

Osallistumme Joki-kirjastojen hankkeeseen Kaikki mita tarvitset: Joki-kirjastot lukutaitoa edistamassa. Nivalan
rahoitusosuus on noin 1200 € ja se katetaan henkildkunnan omalla tyolla.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Monipuolista vapaa- | Jatkamme nuorten ja Hankkeen Nuorten ja nuorten aikuisten | Toteutu
ajantoimintaa kaiken | nuorten aikuisten tapahtumat. lukuharrastuksen u
ikaisille lukutaidon- ja ensimmainen hanke paattyi
harrastamisen Kirjaston muiden | suunnitelman mukaisesti. u
kehittamista tapahtumien AVI mydnsi avustuksen
yhteishankkeena maarit ja jatkohankkeelle johon
avustusmaararahan osallistujat. palkattiin tyontekija huhti-
turvin. Lukeminen tukee joulukuuksi.
nuorten hyvinvointia. Lukuharrastuksen hanke
Kirjasto luo myonteisia jatkoi toimintaansa syksylla
vapaa- suunnitelman mukaisesti.
ajanviettomahdollisuuks Kirjasto toteutti
ia perustoiminnallaan ja kulttuurikasvatussuunnitelm
tapahtumatuotannollaan an mukaisesti

kirjavinkkauksia seka 1.- ja
7.- luokkien kirjastokdynteja
ja 3.-4. ja 8.-luokkalaisten
kirjailijavierailuja.
Tapahtumakyselyn
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perusteella toteutimme
syksyn aikana erilaisia
tapahtumia eri ikaisille.
Olimme myds mukana
toteuttamassa hyvinvoinnin
toimialan yhteistyona mm.
Lasten Kirjapiknikin,
Leikitaan Plkkukakkosta -
tapahtuman, Aseman
Helmen KirjaPiknikin, lhmisia
Suviyossa -illan,
Marrasvalakiat sekd Katvalan
Joulukylan.

Tuemme kylien Kirjastoautopalvelut Kirjastoauton Kirjastoauton pysakkeja oli Toteutu
aktiivisuutta ja kattaa pysakkien maara. | vuoden aikana 98 kpl. u
osallisuutta kustannustehokkaasti Kirjastoauto ei liikenndinyt
kaupungin alueet. Kirjastoauton heindkuussa kun kuljettajalle B
Kirjastoauto vierailee kavijamaara. ei saatu kesalomasijaista.
jokaisella koululla, Tama vaikutti hiukan auton
paivakodilla ja lainaus- ja kavijamaariin
palvelutalolla joka mutta edelleen auton osuus
toinen viikko. kirjaston kokonaislainoista
Reittikarttaa muovataan oli korkea eli 36 %.
kysynnan mukaan.
Kehitamme Henkilokuntana Koulutuspaivien | Joki-kirjastojen Melinda- Toteutu
osaamista otamme haltuun maara. projekti saatiin valmiiksi. u
jarjestelmallisesti ja | kirjastojarjestelman Henkilosto kouluttautui
tavoitteellisesti uusia ominaisuuksia ja uuteen sisallénkuvailuun. .
koulutamme itsedamme Henkilokunnan
vastaamaan palvelujen koulutuspaivia oli yhteensa
muutosta. 35,5.
Palveluiden Kehitamme palveluita Omatoimikirjasto | Hankimme toisen Toteutu
sujuvuus Joki-kirjastojen uuden n kavijamaara. lainausautomaatin kevaalla. |u
strategian mukaisesti. Kysely omatoimikirjastosta
Muutamme kirjaston toteutettiin syksylla. u

omatoimiaukioloja
asiakkaiden tarpeen
mukaisesti.Kehitamme
kirjaston laitteistoa ja
ohjelmistoa
kustannustehokkaasti
asiakkaiden tarpeiden
mukaisesti.

Osallistuimme Joki-
kirjastojen Karttamerkit
kohdalleen -hankkeeseen,
jonka tarkoituksena oli
yhdenmukaistaa kirjastojen
kaytanteita.

Jarjestelimme lainausosaston
aineistoa niin, etta
supistimme aikuisten
tietokirjallisuuden pinta-alaa
ja laajensimme
lastenosastoa. Nain
lainausosasto vastaa
paremmin aineiston
kysyntaan, silla lasten kirja-
aineistoa lainataan enemman
kuin aikuisten aineistoa.
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Kaupunkimarkkinoin | Kdytamme Kaytettavat Kaytamme markkinoinnissa | Toteutu

ti ja someviestinta monipuolisesti eri some- ja lehti-ilmoittelua, facebookia, | u
viestintavalineita viestintdkanavat. | instagramia, paperijulisteita | osittain
huomioiden seka info-tv:ta. Mutta kaikkia
kohdeyleison ja uusia nuorten kayttamia 1
ikdryhmat. kanavia emme pysty

ottamaan haltuun.

Rakennamme Kirjasto on kaikille avoin | Kirjaston kavija- | Kirjaston ilmaisia kokous- ja | Toteutu
elinvoimaa ja ilmainen tila. ja lainausmaara. | harrastustiloja kaytettiin u
tukemalla Palvelumme ja saannollisesti. Kirjastoauto
yhteisollisyytta aineistomme vahvistaa | Vaalipivien ja oli kolme paivaa vaalibussina B
lukutaitoa ja vaalibussien eduskuntavaaleissa. Kirjasto
osallisuuden tunnetta. pysakki- ja osallistui aktiivisesti N-
Edistamme demokratian | k3vijamaara. studion tuotantoon.

totetutumista
tuottamalla tapahtumia
ja tarjoamalla tiloja
erilaisten vaalien
aanestyspaikaksi.

Talous

TOIMINTATUOTOT 11 100 29 000 40 100 38412 -1 688
TOIMINTAKULUT -764 527 -18 691 -783 219 -773 179 10 040
TOIMINTAKATE -753 427 10 309 -743 119 -734 767 8 352
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60 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tekninen toimi jarjestda lakien ja asetusten puitteissa julkiset tekniset- ja viranomaispalvelut. Tekniset
palvelut ylldpitaa kaupungin, pohjois-pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde), PPE-K606kin,
ymparistoterveydenhuollon ja lomituspalveluiden toiminnan edellyttamia tukipalveluita maararahojen
puitteissa. Tekninen toimiala koostuu tehtdvaalueista, jotka ovat viranomaispalvelut, tekniset palvelut ja
tilapalvelut. Ruoka- ja pudistuspalvelut siirtyivat osaksi perustettua kuntien In-house yhtio Kookia. Muutoksen
merkitys teknisen toimen kokonaisuuteen oli taloudellisesti ja henkilostopoliittisesti merkittava. Perustettavan
yhtion johdosta teknisen toimialan henkilévahvuudesta siirtyi pois 1.1.2023 alkaen, yhteensa 101

tyontekijaa.

Haasteena toimintaymparistossa on mahdolliset palvelurakenteen muutoksen vaikutukset tulevien vuosien
aikana. Tilapalvelujen tehtavaalueella kiinteistdstrategiaa on toteutettu myymalla tai purkamalla kdytosta
poistuneita tiloja. Ellei palvelurakenteessa tapahdu suurempia muutoksi niin jatkossa painopiste on
korjausvelan hallinnassa olemassa olevien tilojen saneerauksilla tai uusinvestoinneilla. Toimialalla varauduttiin
vuoden 2023 alussa tapahtuvan Sote-uudistuksen aiheuttamiin muutoksiin. 2023 vuoden alussa siirrettiin
PPKY Kallion kdytossa olevat tilat ja niihin sisaltyvat tukitoiminnot Pohteen hallintaan. Edelleen seurataan
sote-uudistukseen liittyvan mahdollisesti vield tulevan lainsdadannon tai asetusten valmistelua ja reagoidaan
tarvittaessa, kun lisaa yksityiskohtia uudistusten osalta selvida. Toimintakatteen osalta suurimman negatiivisen
muutoksen aiheuttaa tilapalveluiden padomavuokrien tilittdiminen kaupunginhallituksen alle, seka energian ja
kulutushyodykkeiden merkittava hintojen nousu. Aiemmin pdaomavuokrien osuus on kohdennettu suoraan
teknisen toimen kayttotalouteen. Muutos on merkittava teknisen toimen osalta, mutta kdytannon tasolla raha
pysyy kuntaorganisaation sisalla ja ei vaikuta kaupungin tulokseen.

Kaikilla teknisen toimen tehtavaalueilla kiinnitetaan edelleen huomiota energiatehokkuuteen.
Maanké&yton kehittamista ja toteuttamista jatketaan yleiskaavan linjausten mukaisesti.

Pyritdan edelleen aktiivisesti viemaan eteenpain ELY-keskuksen tiealueisiin liittyvia hankkeita, jotka ovat
tarkeita Nivalan kaupungin kehityksen kannalta. Liikuntapuiston ja Liikuntakeskuksen alueen
jatkokehittaminen mahdollistetaan varautumalla alueesta laaditun yleissuunnitelman ja kaupunkistrategian
mukaisten tavoitteiden toteuttamiseen.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Varmistamme Henkiloston koulutus Suoritetut koulutukset M365 koulutus Toteutuu
henkiloston jarjestetty
riittdvyyden Tydhyvinvoinnin TyStyytyviisyys henkilokunnalle B
lisddminen 12.12.23
Ylitéiden maara
Riittava Avoimet positiot
henkildstéresurssi Onko positio taytetty taytetty

Kuntatekniikan paallikén
rekrytointi ja muidenkin
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tehtavankuvien
tarkentaminen
Edistamme Yhteistyd uusiutuvan Rakennus- ja Yhteistyo toimijoiden | Toteutuu
uusiutuvan energian toimijoiden toimenpidelupien maara | kanssa meneillaan
energian tuotantoa | kanssa B
Ennakoimme ja Kiinteistostrategian PTS:n mukaisten Meijerinranta Toteutuu
kehitamme pitkalld | paivitys toimenpiteiden toteutus | kiinteisto valmisteltu
aikavalilla toimivaa tulevaan B
ja taloudellisesti Kaavoitus Hyviksyttyjen kaavojen | rakentamiseen
kestavaa maars
kaupunkia. Pirttiranta 1
asuinalueen kaava
hyvaksytty
Talous
TOIMINTATUOTOT 4851170 83019 4934 189 5018 162 83973
Valmistus omaan kayttoon 103 745 0 103 745 155134 51 389
TOIMINTAKULUT -6 688 432 -94 746 -6 783 175 -6 272 467 510708
TOIMINTAKATE -1733517 -11727 -1 745 241 -1099 171 646 070
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600 Viranomaispalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Viranomaispalveluiden tehtdvana on valvoa rakennustoimintaa, ympariston- ja luonnonsuojelua, kaavojen

noudattamista seka huolehtia rakentamista ja muita toimenpiteitad koskevien lupien kasittelemisesta, paattaa
kunnan toimivaltaan kuuluvista maa-aines- ja ymparist6luvista ja valvoa rakennetun ympariston ja
rakennusten kunnossapitoa.

Viranomaispalveluiden tehtaviin kuuluu myos jatevesien kasittelyn valvonta, maa-aines- ja ymparistélupien

valvonta teknisen lautakunnan hyvaksyman valvontasuunnitelman mukaisesti, jatelain valvonta seka

poikkeamiset rakentamisesta tai muuta toimenpidetta koskevista sadnnoksistd, maarayksista, kielloista ja

muista rajoituksista.

Rakennusvalvonta vastaa myos rakennus- ja huoneistorekisterin yllapidosta.

Rakennuslupien sdhkoinen arkistointi on kaytté6notettu.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

viihtyisyytta.

viihtyisiksi ja
ymparistot siisteiksi.

Yksi pihapiiri siivottu.

Edistamme Myoénnetaan Lupien maara. 13 toimenpidelupaa. | Toteutuu
uusiutuvan toimenpide- ja
energian tuotantoa | rakennuslupia H
aurinkosahko- ja
maalampojarjestelmien
rakentamiseen
Edistamme Myonnetaan Suunnittelutarveratkaisuj | 14 omakotitalon Toteutuu
yksityista rakennuslupia sek3 en ja rakennuslupien rakennuslupaa.
asuntorakentamista | suunnittelutarveratkais | maara. H
uja yksityista 9
asuinrakentamista suunnittelutarveratkai
varten. Autetaan sua.
rakentajia sopivien
tonttien l0ytamisessa.
Vahvistamme Myo6nnetdan rakennus- | Lupien maara. 16 toimenpide- tai Toteutuu
maatalouselinkeinoj | ja toimenpidelupia seka rakennuslupaa.
en neuvontaa ]
toimintaedellytyksia | maatalousyrittdjien
ja omavaraisuutta hankkeisiin.
Edistamme Ympéristokatselmusten | Siistityt piha-alueet ja Ympaéristokatselmukse | Toteutuu
ympariston avulla pyritaan puretut rakennukset n seurauksena 6
turvallisuutta ja saamaan kylat siistimiskehotusta. H
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Talous
600 Viranomaispalvelut Talousarvio Talousarvio- Talousarvio + Tilinpaatos
Selite 2023 muutos 2023 muutos 2023 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 107 700 0 107 700 159 334 51634
Valmistus omaan kayttoon 0 0 0 4401 4401
TOIMINTAKULUT -304 359 2034 -302 325 -318 679 -16 354
TOIMINTAKATE -196 659 2034 -194 625 -154 944 39 681
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Maankayttoprosessi

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tekninen toimi jarjestaa lakien ja asetusten puitteissa julkiset tekniset- ja viranomaispalvelut.

Maanké&yton kehittamista ja toteuttamista jatketaan yleiskaavan linjausten mukaisesti.

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Pyritaan edelleen aktiivisesti viemaan eteenpain ELY-keskuksen tiealueisiin liittyvia hankkeita, jotka ovat
tarkeita Nivalan kaupungin kehityksen kannalta. Liikuntapuiston ja Liikuntakeskuksen alueen
jatkokehittaminen mahdollistetaan varautumalla alueesta laaditun yleissuunnitelman ja kaupunkistrategian
mukaisten tavoitteiden toteuttamiseen.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

toimintamahdollisuuksia
ja saavutettavuutta

Asunto- ja Hankitaan raakamaata | Kiinteistokauppojen Kaupunki on ostanut | Toteutuu
tonttitarjonnan kaavoituksen maara ja pinta-ala. kymmenella
edistaminen tarpeisiin. kiinteistokaupalla B
maata kaavoituksen
tarpeisiin.
Asuintontteja ja -
rakennuspaikkoja on
myyty neljalla
kaupalla.
Edistamme yksityista Pidetaan ylla Vapaiden tonttien Vapaita AO-tontteja | Toteutuu
asuntorakentamista monipuolista maara. on 26 kpl.
tonttitarjontaa. B
Kaavoitus ja Joustava kaavoitus. Vuokrattujen ja Yritystontteja on Toteutuu
kaupunkisuunnittelu myytyjen myyty ja vuokrattu
tukee yritysten yritystonttien maara. viisi kappaletta. B
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700 Tekniset palvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tehtavaalueen perustehtdvina on teknisen toimen hallinto, kunnallistekniikka, puistot ja yleiset alueet seka
konekeskus.

Puistojen ja yleisten alueiden hoitotyot suoritetaan talousarvion maararahojen puitteissa. Puistoalueiden
nurmikon leikkuu tehdaan kokonaan omana tyona. Leikattavien nurmialueiden laajuus on yhteensa n. 45 ha.

Leikkikenttien tarkastuksia ja kunnossapitotdita suoritetaan omana tydna ja tarvittaessa annetaan palveluja
tilapalvelulle. Tarkastuksissa on otettu kdyttoon sahkdinen jarjestelmd, jolla tehostetaan tarkastusten
suoritusta ja parannetaan dokumentointia.

Kesaaikana tydllistetdan koululaisia (kesdduuniseteli) kolmen viikon jaksoissa 9 - 10 henkil6a seka
tyollisyysvaroin palkattuja henkil6itd 2-3 henkil64, jotta saadaan perustoiminnot suoritettua. Lisaksi
hoitoto6ihin palkataan jo aiempina kesina puistojen ja yleistenalueiden hoitotdissa olleita, jotka pystyvat myos
ohjaamaan kesaduunisetelilld palkattuja seka tyollisyysvaroin palkattuja henkil6itd. Kokonaan talousarvioon
varatulla rahoituksella palkataan 2 - 3 henkilda eri pituisiin maaraaikaisiin tyotehtaviin kesaaikana.

Rakennettuihin puistoihin ja leikkikentille suoritetaan perusparannus- ja muutosto6itd maararahojen puitteissa.
Leikkivalineiden kayttoastetta pyritdan seuraamaan ja siten kohdistamaan uusimis- ja muutostyot oikeisiin
kohteisiin.

Kaavateiden ja kevyenliikenteenvaylien talvikunnossapito hoidetaan pdaasiassa ostopalveluna. Omana tyéna
hoidetaan yksi aurausalue. Liikennevaylien kunnossapito sailytetdan vuonna 2018 maaritetylla tasolla.
Kaavateiden talvikunnossapito on kilpailutettu syksylla 2022. Merkittavimpana kadunrakentamisen
investointina varaudutaan Pirttirannan uuden kaava-alueen infran rakentamiseen. Ei lakisdateisena toimintana
hoidetaan yksityisteiden aurauksia haja-asutusalueella.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Turvallinen ja viihtyisa | Edistetdan jalankulun ja | Kuntalaisten palaute Haikaran pyoratie Toteutuu
asumisymparisto pyorailyn lisatty kaupungin
mahdollisuuksia Kuntalaisten palaute hoitourakkaan B
Katujen, puistojen ja Energiatehokasta
yleisten alueiden hoito katuvalaistusta
ja kehittaminen rakennettu

Pirttirannalle

Tarjoamme Ty6hyvinvoinnin Sairaspoissaolot Toteutuu
innostavan ja lisddminen osittain
kokeiluihin

rohkaisevan 1

tyOympariston
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Kehitamme ja Tietotekniikan Etatyoskentelyn M365 ympariston Toteutuu

yllapidamme hyodyntaminen sujuvuus kokonaisvaltainen

paikkariippumattoman | asiantuntijaty6ssa kayttoonotto B

tyon edellytyksia mahdollistaa sujuvan
paikkariippumattoman
tyoskentelyn.

Kaupunkisuunnittelu | Kasvua tukevan Hyvaksyttyjen Ks. kohta Toteutuu

ja kaavoitus tukee rakentamisen kaavojen maara "Viranomaispalvelut"

kasvua mahdollistaminen ja B

Rakennuslupien masra- | "Maankayttoprosessi”
yksityinen, julkinen,
yritys, teollisuus

Henkildston Jatkuva Suoritetut koulutukset | Eduhouse koulutukset | Toteutuu
kehittdminen kouluttautuminen ja organisaatiolisenssilla
tietojen paivitys rajattomasti u

kaytettavissa.

Konsulttitalojen
koulutukset tarpeen

mukaan
Talous
TOIMINTATUOTOT 261 146 0 261 146 340 406 79 260
Valmistus omaan kayttoon 83745 0 83 745 130 686 46 941
TOIMINTAKULUT -1547 098 -70 115 -1617 211 -1 647 071 -29 859
TOIMINTAKATE -1202 207 -70 115 -1272 320 -1175979 96 341
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740 Tilapalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Teknisen lautakunnan alaisuudessa tilapalveluiden tehtavana on jarjestaa ja yllapitaa hallintokuntien ja
ulkopuolisten asiakkaiden tarvitsemat tilat ensisijaisesti olemassa olevasta rakennuskannasta asiakaskohtaisin
sopimuksin, seka luoda asiakkailleen turvalliset, terveelliset ja viihtyisat toimitilat.

Keskeisempana muutoksina vuodelle 2023 olivat sote-kiinteistéjen vuokrasopimuksien siirrot
hyvinvointialueelle, seka ruoka- ja puhdistuspalvelujen tilojen vuokraus Inhouse-yhtiolle. Lisaksi
lomituspalvelujen tilavuokrat siirtyivat Toholammin hoidettavaksi ja ymparistéterveydenhuollon tilat
Ylivieskan hoidettavaksi.

Hyvinvointialueelle vuokratuissa sote kiinteistdissa erotettiin pddomavuokran osuus. Tama muutos muutti
talouden tunnuslukuja merkittavasti tilapalveluiden osalta koska vield vuonna 2022 ko. vuokra nakyi
tilapalvelujen tulona. Tama muutos ei kuitenkaan vaikuta lopulliseen kaupunkikonsernin tulokseen, koska ko.
vuokrat tuloutuvat kaupunginhallituksen tilille.

Kiinteist6jen perustiedot

Kiinteistot/kayttotarkoitus kpl méiribrutto m? Rm?
Asuinrakennukset 4 488 1789
Hoitoalan rakennukset 12| 14 140| 53 262
Toimisto- ja hallintorakennukset 1 4 690/ 15800
Kokoontumisrakennukset 1 2122 8226

Opetusrakennukset 14, 28913137991
Varastorakennukset 3 1371, 5500
Muut rakennukset 3 3527| 19 484

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

ja hankkiudumme
eroon tarpeettomista
ja huonokuntoisista
rakennuksista.

maara

Korjausrakentamisen
maara

Uudisrakennushankkeiden

Erkkilan uusi koulu
rakennettu

Meijerinrannan
alueen rakennukset
purettu

Konsernirakenne ja | Tarkastelemme ja Poistuneet nelict Erkkilan vanha koulu | Toteutuu
kiinteistokanta ovat | paivitamme kiinteistokannasta purettu
tarkoituksenmukaiset | kiinteistokantaamme B
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Haikaran uusi
koulurakennus
valmis

Hankesuunnittelu 1
paivakotiin

Hankesuunnittelu 1
koulurakennukseen

Ei tietoa
]
Talous
TOIMINTATUOTOT 4482 324 83019 4 565 343 4518423 -46 920
Valmistus omaan kayttoon 20 000 0 20 000 20047 47
TOIMINTAKULUT -4 772 256 -91 384 -4 863 639 -4 317 237 546 403
TOIMINTAKATE -269 932 -8 365 -278 296 221233 499 529

164



Nivalan kaupunki

TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILUT

KAYTTOTALOUS YHTEENSA
TULOSLASKELMA
RAHOITUSLASKELMA
INVESTOINTIOSAN TOTEUMA

ULKOISET KOKONAISMENOT JA -TULOT
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KAYTTOTALOUS YHTEENSA

Nimi TA 2023 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2023 POIKKEAMA
Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto

Toimintamenot -90 543 0,00 -90 543 -91 956,72 -1413,72
Toimintakate -90 543 0,00 -90 543 -91 956,72 -1413,72
Kaupunginvaltuusto

Toimintamenot -90 543 0,00 -90 543 -91 956,72 -1413,72
Toimintakate -90 543 0,00 -90 543 -91 956,72 -1413,72
Tarkastuslautakunta

Tarkastusltk

Toimintamenot -20 381 0,00 -20 381 -20 929,82 -548,82
Toimintakate -20 381 0,00 -20 381 -20929,82 -548,82
Tarkastuslautakunta

Toimintamenot -20 381 0,00 -20 381 -20 929,82 -548,82
Toimintakate -20 381 0,00 -20 381 -20 929,82 -548,82
Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus

Toimintatulot 3135647 -419 642,00 2716005 2658 931,83 -57 073,17
Toimintamenot -1741120 -105160,01 -1846280 -1727994,77 118 285,24
Toimintakate 1394527 -524 802,01 869 725 930 937,06 61 212,07
Kaupunginhallitus

Ppky Kallio

Toimintamenot -338274 338 274,00 0 0,00 0,00
Toimintakate -338274 338 274,00 0 0,00 0,00
Kaupunginhallitus

Jokil.pelastuslaitos*

Toimintamenot -3034 3 034,00 0 -96 187,39 -96 187,39
Toimintakate -3034 3 034,00 0 -96 187,39 -96 187,39
Kaupunginhallitus

Liikuntakeskus

Toimintamenot -939 650 -56 988,00 -996 638 -996 638,00 0,00
Toimintakate -939 650 -56 988,00 -996 638 -996 638,00 0,00
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Kaupunginhallitus

Tyollistamistoimet

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Toimintatulot 30 000 0,00 30 000 21 089,31 -8 910,69
Toimintamenot -1036 823 -49 237,85 -1086061 -1051409,26 34 651,59
Toimintakate -1 006 823 -49 237,85 -1056061 -1030319,95 25 740,90
Kaupunginhallitus

Keskushallinto

Toimintatulot 30 650 0,00 30 650 70 309,73 39 659,73
Toimintamenot -1323928 -1554,75 -1325483 -1246 615,33 78 867,42
Toimintakate -1293278 -1554,75 -1294833 -1176305,60 118527,15
Kaupunginhallitus

Tietohallinto

Toimintatulot 613 863 0,00 613 863 614 963,00 1 100,00
Toimintamenot -719 153 -59 000,00 -778 153 -734 257,80 43 895,20
Toimintakate -105 290 -59 000,00 -164 290 -119 294,80 44 995,20
Kaupunginhallitus

Henkil6stojaos

Toimintatulot 132 000 0,00 132 000 94 619,20 -37 380,80
Toimintamenot -475 805 67 757,73 -408 047 -328 449,73 79 597,54
Toimintakate -343 805 67 757,73 -276 047 -233 830,53 42 216,74
Kaupunginhallitus

Toimintatulot 3942160 -419642,00 3522518 3459913,07 -62604,93
Toimintamenot -6577787 13712512 -6440662 -6181552,28 259 109,60
Toimintakate -2635627 -282516,88 -2918144 -2721639,21 196 504,67
Maaseutupalvelut

Maaseututoimi

Toimintatulot 372700 170119,00 542 819 441 409,95 -101 409,05
Toimintamenot -592 572 -175 415,23 -767 987 -625780,21 142 207,02
Toimintakate -219 872 -5296,23 -225 168 -184 370,26 40797,97
Maaseutupalvelut

Lomapalvelut**

Toimintatulot 35 605 0,00 35 605 702371  -28581,29
Toimintamenot -35 605 -55 670,01 -91 275 -40 532,00 50 743,01
Toimintakate 0 -55 670,01 -55 670 -33 508,29 22 161,72
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Maaseutupalvelut

Toimintatulot 408305 170119,00 578 424 448 433,66 -129 990,34
Toimintamenot -628 177 -231085,24 -859 262 -666 312,21 192 950,03
Toimintakate -219 872 -60 966,24 -280 838 -217 878,55 62 959,69
Opetuslautakunta

Kasvat. ja koulutuksen

hallinto

Toimintatulot 0 0,00 0 13 660,00 13 660,00
Toimintamenot -313 964 1076,92 -312 887 -273 692,29 39 194,79
Toimintakate -313 964 1076,92 -312 887 -260 032,29 52 854,79
Opetuslautakunta

Kuraattori- ja psykologi

Toimintamenot 0 0,00 0 0,01 0,01
Toimintakate 0 0,00 0 0,01 0,01
Opetuslautakunta

Peruskoulut

Toimintatulot 327 522 66 561,00 394 083 463 181,08 69 098,08
Toimintamenot -17 337525 -341053,80 -17678579 -18322918,09 -644 339,29
Toimintakate -17010003 -274492,80 -17284496 -17859737,01 -575241,21
Opetuslautakunta

Varhaiskasvatus

Toimintatulot 10 000 82 920,00 92920 151 263,35 58 343,35
Toimintamenot -7 539 087 -42 079,89 -7581167 -8176397,34 -595230,45
Toimintakate -7 529 087 40840,11 -7488247 -8025133,99 -536887,10
Opetuslautakunta

Lukiopalvelut

Toimintatulot 33800 52 480,00 86 280 74 107,50 -12172,50
Toimintamenot -1870 102 -30307,55 -1900410 -1652528,72 247 880,83
Toimintakate -1836 302 2217245 -1814130 -1578421,22 235708,33
Opetuslautakunta

Toimintatulot 371322 201 961,00 573 283 702211,93 128 928,93
Toimintamenot -27 060 678 -412 364,32 -27 473042 -28425536,43 -952494,11
Toimintakate -26 689 356 -210403,32 -26899 759 -27723 324,50 -823 565,18
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Hyvinvoinnin toimiala

Hallintopalvelut

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Toimintatulot 71166 0,00 71166 115 700,92 44 534,92
Toimintamenot -1533238 -60141,23 -1593379 -1638454,44  -45075,21
Toimintakate -1462 072 -60141,23 -1522213 -1522753,52 -540,29
Hyvinvoinnin toimiala

Kulttuuripalvelut

Toimintatulot 2200 0,00 2200 4 672,97 247297
Toimintamenot -211 948 216,00 -211732 -190 292,40 21 439,60
Toimintakate -209 748 216,00 -209 532 -185 619,43 23912,57
Hyvinvoinnin toimiala

Nuorisopalvelut

Toimintatulot 9 500 0,00 9 500 10 915,00 1415,00
Toimintamenot -265 005 316,00 -264 689 -253 814,75 10 874,25
Toimintakate -255 505 316,00 -255 189 -242 899,75 12 289,25
Hyvinvoinnin toimiala

Hyvinvointipalvelut

Toimintatulot 0 0,00 0 1277,69 1277,69
Toimintamenot -123 814 0,00 -123 814 -128 921,80 -5107,80
Toimintakate -123 814 0,00 -123 814 -127 644,11 -3830,11
Hyvinvoinnin toimiala

Kirjastopalvelut

Toimintatulot 11100 29 000,00 40 100 38411,99 -1688,01
Toimintamenot -764 528 -18 691,00 -783 219 -773 179,26 10 039,74
Toimintakate -753 428 10 309,00 -743 119 -734 767,27 8 351,73
Hyvinvoinnin toimiala

Toimintatulot 93966 29 000,00 122 966 170 978,57 48 012,57
Toimintamenot -2898 533 -78300,23 -2976833 -2984 662,65 -7 829,42
Toimintakate -2804 567 -49 300,23 -2853867 -2813684,08 40 183,15
Tekninen lautakunta

Viranomaispalvelut

Toimintatulot 107 700 0,00 107 700 163 734,92 56 034,92
Toimintamenot -304 359 2 034,37 -302 325 -318 678,51  -16 353,88
Toimintakate -196 659 2 034,37 -194 625 -154 943,59 39 681,04
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Tekninen lautakunta

Tekniset palvelut

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Toimintatulot 344 891 0,00 344 891 471091,70 126 200,70
Toimintamenot -1547 096 -7011540 -1617211 -1647070,66  -29 859,26
Toimintakate -1 202 205 -7011540 -1272320 -1175978,96 96 341,44
Tekninen lautakunta

Tilapalvelut

Toimintatulot 4502 324 83019,00 4585343 453846951 -46873,49
Toimintamenot -4 772 255 -91384,34 -4863639 -4317236,61 546402,73
Toimintakate -269 931 -8 365,34 -278 296 221 232,90 499 529,24
Tekninen lautakunta

Ruoka- ja puhd.palv.***

Toimintamenot -64 719 64 719,00 0 10 518,33 10 518,33
Toimintakate -64 719 64 719,00 0 10 518,33 10 518,33
Tekninen lautakunta

Toimintatulot 4954 915 83019,00 5037934 5173296,13 135 362,13
Toimintamenot -6 688 429 -94746,37 -6783175 -6272467,45 510707,92
Toimintakate -1733514 -11727 -1745241 -1099 171 646 070
KAYTTOTALOUS YHTEENSA

Toimintatulot 9770 668 64457 9835125 9 954 833,36 -119 708,36
Toimintamenot -43 964 528 -679 371 -44 643899 -44 643 417,56 -481,48
Toimintakate -34 193 860 -614914 -34808 774 -34 688 584 -120 190,00

* Jokilaaksojen Pelastuslaitokselle on kirjautunut kuluja vuodelta 2022, mm. yhteistoimintasopimuksen
mukainen kadyttotalouden ja investointien kustannustenjako seka oikeudenkayntikuluja.

** Lomapalveluille on kirjautunut tuloja ja menoja vuodelta 2022, mm. luottotappioita ja vakuutusmaksuja.

Lomapalveluille on tuloutunut Toholammin kunnalta laskutettuja siirtymavaiheen kustannuksia.

*** Ruoka- ja puhdistuspalveluille on kirjautunut kuluja vuodelta 2022, mm. palkan oikaisuja.
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YHTEISESTI JAETTAVAT MENOT JA POISTOT

105 Kaupunginvaltuusto

110 Tarkastuslautakunta

120 Kaupunginhallitus

125 Peruspalvelukuntayhtyma Kallio
126 Jokilaaksojen pelastuslaitos
127 Liikuntakeskus avustukset
128 Tyollistamistoimet

130 Keskushallinto

145 Tietohallinto

150 Henkiléstdjaos

160 Maaseututoimi

165 Lomatoimi

400 Kasvatuksen ja koulutuksen hall.

402 Kuraattori- ja psykologi
410 Peruskoulut

415 Varhaiskasvatus

420 Lukiopalvelut

570 Hallintopalvelut

575 Kulttuuripalvelut

580 Nuorisopalvelut

585 Hyvinvointipalvelut
590 Kirjastopalvelut

600 Viranomaispalvelut
700 Tekniset palvelut

740 Tilapalvelut

770 Ruoka- puhdistuspalvelut
YHTEENSA

Vyorytyserat

2789
363

10 667
0

0]

0

730
23352
4862
1745
4788
12914
10 355
10 397
460089
198 478
22136
46 249
4532
14 379
3316
19071
626
7091
17 310
88

876 328
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Poistot
0

0
250331
0

0

0

0

3853
15405
0

77

462
180

0

54 539
4090
7716
110 068
158

625
404
41977
5821
609 994
1704 707

2810407

Jaettavat vyOrytyserat sisaltavat talouspalvelujen, hallinnon, kirjanpidon, Hetan ostopalvelujen,
henkilostohallinnon, yhteisen koulutuksen, tyéterveyshuollon ja tyohyvinvoinnin nettokustannukset.
Vyorytyserat on jaettu tehtivaalueiden toteutuneiden palkkojen suhteessa. Vyorytyserat ovat laskennallisia

kustannuksia, ne eivat ole maararahan alaisia menoja.

KVTEL eldakemenoperusteiset kustannukset on siirrytty kirjaamaan suoraan kustannuspaikoille vuonna 2020.
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TULOSLASKELMAOSAN TOTEUMA

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHT

Valmistus omaan kaytt6on

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Eldkekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHT

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja
arvonalentumiset

Suunn.mukaiset poistot

Arvonalentumiset

TA 2023

782 072
145 100
238 166
3585038
308 793
5059 169
103 745

-15791 086

-3 369 340
-675 092
-13 184 648
-3399 191
-1 430 800
-1 506 616
-39 356 773

-34 193 859

20236 000
16 283 451

218 000
925 000
-491 000

-40 000

2937 592

-2 628 974
0

TA-MUUTOS

0,00

0,00

367 056,00
-412 619,00
34 024,00
-11 539,00
0,00

-51421,12

-9 237,69
-1634,18
-306 126,00
-300,00
-149 600,00
-85 077,00
-603 395,99

-614 934,99

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

-614 934,99

0,00
0,00
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TA + MUU

782 072
145 100
605 222
3172419
342 817
5047 630
103 745

-15 842 507

-3378 578
-676 726
-13490774
-3399 491
-1 580400
-1 591 693
-39 960 169

-34 808 794

20236 000
16 283 451

218 000
925 000
-491 000

-40 000

2322 657

-2 628 974
0

TP 2023

862 674,93
156 653,96
699 011,22
3138 962,03
234 861,87
5092 164,01
155 133,69

-16 375 307,54

-3408 426,07

-584 851,03

-13785 867,17
-2 803 143,33
-1481 236,63
-1497 050,13

-39 935 881,90

-34 688 584,20

2117542511
16 443 270,00

251789,99
1359 254,42

-1222 212,28

339 812,25

3 658 755,29

-2 810 407,39

-121 568,37

POIKKEAMA

80 602,93
11 553,96
93789,22
-33 456,97
-107 955,13
44 534,01
51 388,69

-532 800,42

-29 848,38
91875,15
-295 093,17
596 347,67
99 163,37
94 642,87
24 287,09

120 209,79

939 425,11
159 819,00

33 789,99
434 254,42
-731 212,28
379 812,25

1336 098,28

-181 433,39
-121 568,37
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Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS 308 618 -614 934,99 -306 317 726 779,53 1033096,52
Poistoeron lis.(-)ta 2038 0,00 2038 2 038,00 0,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA 310 656 -614 934,99 -304 279 728 817,53 1033096,52
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Rahastojen muutos ja poistot

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Rahastoihin ei ole kirjattu muutoksia. Poistoja on kirjattu poistosuunnitelman mukaisesti 2,629

Meur / vuosi.

RAHOITUSOSAN TOTEUMA

Talousarvioon on kuntalain mukaan otettava toiminnallisten tavoitteiden edellyttamat maararahat ja
osoitettava miten maararahojen rahoitustarve katetaan. Rahoituslaskelmalla osoitetaan kuinka
paljon kaupungin varsinaisen toiminnan ja sen investointien nettokassavirta on yli- tai alijadmainen.

RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Investointimenot
Rah.osuudet invest.

Pysyvien vastaavien
hyodykkeiden luovutusvoitot
Toiminnan ja invest.rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset

Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisdys
Pitkaaikaisten lainojen
vahennys

Lyhytaikaisten lainojen
muutos

Muut maksuvalmiuden
muutokset
Toimeksiantojen varat ja
paaoma
Vaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVAROJEN MUUTOS

TA 2023

2937591
0]

-10 883 061
750 000

200 000
-6 995470

11 500 000

-4 450 374

-54 157

OO o o

6 995 469

TA-MUUTOS

-614 914,04
0,00

-442 000,00
0,00

12 000,00
-1 044 914,04

588 800,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

588 800,00

-456 114,04
0,00
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TA + MUU

2322677
0]

-11 325
061

750 000

212 000
-8 040 384

12 088 800
-4 450 374

-54 157

0
0
0
0
7 584 269

-456 115
0

TP 2023

3 658 755,29
-35022,11

-9 878 817,31
129 889,76

2872 036,62
-3253 157,75

10 300 000,00
-4 450 374,00

4 000 000,00

-9 780,72
-5121,72

-3000 927,86
-2 201 400,95

4 632 394,75

1379 237,00
-1 379 237,00

POIKKEAMA

1336 078,33
-35022,11

1446 243,69
-620 110,24

2 660 036,62
4787 226,29

-1 788 800,00
0,00

4054 157,00

-9 780,72
-5121,72

-3000 927,86
-2 201 400,95

-2 951 874,25

1835352,04
-1 379 237,00



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Nivalan kaupungin vuosien 2023-2025 rahoituslaskelmien lainakanta’ talousarviossa 2023

TOT TOT €/ asukas TOT
Vuosi TA /TS Milj. € Meur TA €/asukas TA /TS Asukasluku | asukasluku
TA2023 71,0 69.3 6910 6 640 10275 10450
152024 75,5 7403 10200
TS2025 79,5 7985 9957

Pitkaaikaista talousarviolainaa nostettiin 10 300 000 euroa. Pitkaaikaisia lainoja lyhennettiin 4450 374 euroa.
Lyhytaikaisen kuntatodistuslainan limiitista oli tilinpaatoshetkelld kaytossa 20 Meur (16 meur / 2022).
Pitkaaikaisista lainoista 80,73 % on pitk&aikaisella korkositoumuksella. Keskim&arin pitkaaikaisten lainojen
korkositoumus on 3,16 vuotta ja pitkaaikaisten lainojen keskikorko 1.1.2024 0,75 %.

Antolainojen muutos

Pitkaaikaisia lainasaamisia tytaryhtioilta oli tilikauden lopussa 1 574 434 euroa. Nivalan Teollisuuskylalle on
myonnetty pitk3aikaista lainaa yhteensa 852 564,06 euroa. Lainojen takaisinmaksu alkaa vuonna 2027.
Padomalainoja on myonnetty Nivalan Vuokrakodit Oy:lle 115 044,43 euroa ja Nivalan Liikuntakeskukselle
606 825,51 euroa. Lainoja ei ole lyhennetty vuonna 2023.

Tytaryhtididen tilapéislainat on kirjattu vaihtuviin vastaaviin. Niiden saldo oli avaavassa taseessa 1 054 000
euroa ja tilikauden lopussa 4 000 000 euroa.

5 Lainakanta on virallinen tunnusluku, joka kuvaa kunnan velkaantuneisuutta. Lainakantaan siséltyy taseen vieras
padoma vdahennettyna saaduilla ennakoilla, ostoveloilla, siirtoveloilla ja muilla veloilla.
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INVESTOINTIOSAN TOTEUMA

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

TA 2023 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2023 POIKKEAMA
80 Kaupunginhallitus
801 Kiinted omaisuus
* Investointihankinnat -400 000 -430 000,00 -830 000 -706 508,10 123 491,90
* Myynnit yhteensa 200 000 0,00 200 000 20 544,89 -179 455,11
** Investointien netto -200 000 -430 000,00 -630 000 -685 963,21 -55 963,21
80 Kaupunginhallitus
810 Kh irtain omaisuus
* Investointihankinnat -105 061 0,00 -105 061 -47 578,94 57 482,06
* Investointien netto -105 061 0,00 -105 061 -47 578,94 57 482,06
80 Kaupunginhallitus
820 Kh Aineeton kayttéom 0
* Investointihankinnat -3 100 000 0,00 -3100000 -2 632 287,81 467 712,19
* Myynnit yhteensa 0 0,00 0 2816469,62 2816469,62
* Investointien netto -3 100 000 0,00 -3100 000 184 181,81 3284 181,81
80 Kaupunginhallitus
* Investointihankinnat -3 605 061 -430 000,00 -4 035061 -3 386 374,85 648 686,15
* Myynnit yhteens3 200 000 0,00 200 000 283701451 263701451
o Investointien netto -3405 061 -430 000,00 -3835 061 -549 360,34 3285 700,66
84 Opetuslautakunta
840 Opetuslautakunta
* Investointihankinnat -30 000 0,00 -30 000 -29 921,72 78,28
** Investointien netto -30 000 0,00 -30 000 -29 921,72 78,28
84 Opetuslautakunta
* Investointihankinnat -30 000 0,00 -30 000 -29 921,72 78,28
o Investointien netto -30 000 0,00 -30 000 -29 921,72 78,28
86 Tekninen lautakunta
860 Talonrakennus
* Investointihankinnat -4 242 000 0,00 -4 242 000 -3737 356,22 504 643,78
* Investointien netto -4 242 000 0,00 -4 242000 -3737356,22 504 643,78
86 Tekninen lautakunta
870 Julkinen kayttéom.
* Investointihankinnat -2 991 000 -12 000,00 -3003000 -2711797,40 291 202,60
* Rahoitusosuudet yhte 0 0,00 0 129 889,76 129 889,76
* Myynnit yhteensa 0 12 000,00 12 000 0,00 -12 000,00
** Investointien netto -2 991 000 0,00 -2991000 -2581907,64 409 092,36
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86 Tekninen lautakunta

880 Tekn.ltk irtain om.

* Investointihankinnat -15 000 0,00 -15 000 -13 367,12 1632,88
** Investointien netto -15000 0,00 -15000 -13 367,12 1632,88
86 Tekninen lautakunta

* Investointihankinnat -7 248 000 -12 000,00 -7 260000 -6462520,74 797 479,26
* Rahoitusosuudet yht 0 0,00 0 129 889,76 129 889,76
* Myynnit yhteensa 0 12 000,00 12 000 0,00 -12 000,00
o Investointien netto -7 248 000 0,00 -7 248000 -6 332 630,98 915 369,02
* Investointihankinnat -10 883 061 -442 000,00 -11325061 -9878817,31 1446243,69
* Rahoitusosuudet yht 0 0,00 0 129 889,76 129 889,76
* Myynnit yhteensa 200 000 12 000,00 212000 2837014,51 262501451
o Investointien netto -10 683 061 -430 000,00 -11113061 -6911913,04 4201 147,96

80 Kaupunginhallitus

801 Kiinted omaisuus: Kaupunginhallituksen kiinteddn omaisuuteen kirjataan maan ostot ja myynnit.
Maararahoja maan ostoon oli varattu 400 teur ja silhen mydnnettiin tilikaudella lisimaararaha 430 teur.
Ostoja toteutui 706,5 teur. Suurin yksittdinen maakauppa oli Kurunpuhdon teollisuustonttien hankinta
hintaan 526,7 teur. Myyntituottoja saatiin kaikkiaan 20,5 teur.

810 Irtain omaisuus: Kaupunginhallituksen irtaimistohankintoihin kirjataan omaksi ostettavat ICT-laitteet ja
ohjelmistot. Hankintoja toteutui tilikaudella 2023 yhteensa 47,6 teur.

820 Aineeton kayttéomaisuus: Kaupunginhallituksen aineettomaan kayttéomaisuuteen on budjetoitu
madararaha 3,1 Meur monitoimihallin toteutukseen. Hankkeen kuluja jaksottui tilinpaatésvuodelle 2,6 Meur.
Alitus johtuu siit3, ettd osa hankkeen kustannuksista katettiin OKM:n rahoituksella.

84 Opetuslautakunta

840 Investointihankinnat: Opetuslautakunnan alaisella maararahalla 30 teur hankittiin oppilastuoleja- ja poytia
seka sailytyskalusteita koulujen tarpeisiin. Kalusteita uusittiin Niva-Kaijan koululle.

86 Tekninen lautakunta

Teknisen lautakunnan budjetista investointeja toteutui 6,5 Meur. Myynteja tuloutettiin 129 889,76 euroa,
minka jalkeen investointien netto oli 6,3 Meur. Lisdtalousarviot mukaan lukien investointimaararahoja oli
vuoden lopussa kayttamatta 797 teur. Investointihankkeiden toteutus jaksottuu usein monelle tilikaudelle,
mika vaikuttaa my6s mairarahojen toteumaan yhdell3 tilikaudella.

860 Talonrakennus: Talonrakennuksen investointibudjetti oli 4,2 Meur, josta kaytettiin 3,7 Meur. Tilikauden
2023 suurin rakennushanke oli Haikaran koulun saneeraus. Hanke jaksottui kolmelle vuodelle ja valmistui
vuonna 2023, jolloin kuluja toteutui 3 Meur. Hankkeen kokonaiskustannukset olivat 5,7 Meur. Erkkilan koulun
tilaratkaisun kuluja toteutui 307 euroa. Kaupungintalon ja Pohteelle vuokratun Kotikeskuksen
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kunnostustoihin varattuja maararahoja jai kayttamatta. Kotikeskuksen kunnnostusta toteutettiin 35 teurolla.
Pirttirannan paivakodin laajennus aloitettiin.

870 Kunnallistekniikka: Kunnallistekniikan hankkeita toteutettiin 1,85 miljoonalla eurolla. Suurimpia hankkeita
olivat VT 28 kevyenliikenteenvayla ja Pirttirannan kaava-alueen rakentuminen, sekd Kurunpuhdon tieston
kehittdminen, johon saatiin Pohjois-Pohjanmaan liiton paatoksella hankeavustus 500 000 euroa EU:n
rakennerahastovaroista. Kaupungin omavastuuosuus hankkeesta on 60 %, 755 000 €. Saavutettavampi
Kurunpuhto -hankkeessa rakennetaan Kurunpuhdon kaava-alueen tiet Kuparitie, Terastie ja Puttausvayla,
joiden yhteispituus on n. 1,7 km. Teiden rakentamisen myo6ta alueelle tulee saavutettavaksi 29 uutta
kaavoitettua yritystonttia.

875 Puistot ja yleiset alueet: Puistojen ja yleisten alueiden kunnostukseen kaytettiin 620 teur.

877 Liikuntapaikat: Liikunta-alueita kunnostettiin 236 teurolla, josta Pyssymdaen huoltorakennukseen kului
163 teur.
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Investoinnit 2023 kustannuspaikoittain

Talousarvio  Vuoden alusta Jaljella %
801 Kiintea omaisuus
100 Maanhankinta ja -myynti
* Investointihankinnat yht -830 000,00 -706 508,10 -123 491,90 85,10
* Myynnit yhteensa 200 000,00 20 544,89 179 455,11 10,30
**  Investointien netto -630 000,00 -685 963,21 55963,21 108,90
801 Kiinted omaisuus
* Investointihankinnat yht -830 000,00 -706 508,10 -123 491,90 85,10
* Myynnit yhteensa 200 000,00 20 544,89 179 455,11 10,30
**  Investointien netto -630 000,00 -685 963,21 55 963,21 108,90
810 Kh irtain omaisuus
108 Tietohallinto.
* Investointihankinnat yht 0,00 -422.20 422,20 0,00
**  Investointien netto 0,00 -422,20 422,20 0,00
810 Kh irtain omaisuus
109 Kaupunginhallitus ATK-ohjelmisto
* Investointihankinnat yht -20 000,00 0,00 -20 000,00 0,00
**  Investointien netto -20 000,00 0,00 -20 000,00 0,00
810 Kh irtain omaisuus
110 Kaupunginhallitus tietokonelait
* Investointihankinnat yht -1 250,00 -1 987,58 737,58 159,00
o Investointien netto -1 250,00 -1 987,58 737,58 159,00
810 Kh irtain omaisuus
111 Maaseututoimi tietokonelait
* Investointihankinnat yht 0,00 -354,49 354,49 0,00
o Investointien netto 0,00 -354,49 354,49 0,00
810 Kh irtain omaisuus
113 Maaseututoimi tietokoneohjelmisto
* Investointihankinnat yht 0,00 -308,06 308,06 0,00
**  Investointien netto 0,00 -308,06 308,06 0,00

810 Kh irtain omaisuus

115 Peruskoulu tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht 0,00 -282,17 282,17 0,00
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*%

Investointien netto 0,00 -282,17 282,17 0,00

810 Kh irtain omaisuus

116 Lukio tietokonelaitteet.

Investointihankinnat yht -7 500,00 -5 754,65 -1 745,35 76,70
o Investointien netto -7 500,00 -5 754,65 -1745,35 76,70
810 Kh irtain omaisuus

120 Varhaiskasvatus tietokonelaitteet

Investointihankinnat yht -8 400,00 -522,77 -7 877,23 6,20
**  Investointien netto -8 400,00 -522,77 -7 877,23 6,20
810 Kh irtain omaisuus

121 Varhaiskasvastus tietokoneohjelmisto

* Investointihankinnat yht -10 000,00 -22,95 -9 977,05 0,20
**  Investointien netto -10 000,00 -22,95 -9 977,05 0,20
810 Kh irtain omaisuus

122 Aittola tietokonelaitteet 0,00

* Investointihankinnat yht -7 842,00 -295,35 -7 546,65 3,80
o Investointien netto -7 842,00 -295,35 -7 546,65 3,80
810 Kh irtain omaisuus

124 Haikara tietokonelaitteet 0,00

* Investointihankinnat yht -2 913,00 -13 223,10 10 310,10 453,90
**  Investointien netto -2 913,00 -13 223,10 10 310,10 453,90
810 Kh irtain omaisuus

125 Junttila tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -1 208,00 0,00 -1 208,00 0,00
**  Investointien netto -1 208,00 0,00 -1 208,00 0,00
810 Kh irtain omaisuus

126 Jarvikyla tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -4 429,00 -67,11 -4 361,89 1,50
**  Investointien netto -4 429,00 -67,11 -4 361,89 1,50
810 Kh irtain omaisuus

127 Karvoskyla tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -3 600,00 -419,94 -3 180,06 11,70
o Investointien netto -3 600,00 -419,94 -3 180,06 11,70
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810 Kh irtain omaisuus

128 Perusopetus viestintilaitteet

Investointihankinnat yht -4 500,00 -10 380,00 5 880,00 230,70
o Investointien netto -4 500,00 -10 380,00 5 880,00 230,70
810 Kh irtain omaisuus

129 Niva-Kaija tietokonelaitteet

Investointihankinnat yht -19 289,00 -6 530,51 -12 758,49 33,90
o Investointien netto -19 289,00 -6 530,51 -12 758,49 33,90
810 Kh irtain omaisuus

130 Tekninen tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht 0,00 -1 500,20 1 500,20 0,00
**  Investointien netto 0,00 -1 500,20 1 500,20 0,00

810 Kh irtain omaisuus

131 Tekninen tietokoneohjelmistot

* Investointihankinnat yht -636,00 0,00 -636,00 0,00
**  Investointien netto -636,00 0,00 -636,00 0,00

810 Kh irtain omaisuus

133 Ahde tietokonelaitteet.

* Investointihankinnat yht 0,00 -295,37 295,37 0,00
o Investointien netto 0,00 -295,37 295,37 0,00

810 Kh irtain omaisuus

134 K.K. koulu tietokonelaitteet

Investointihankinnat yht 0,00 -529,50 529,50 0,00
Investointien netto 0,00 -529,50 529,50 0,00

*%

810 Kh irtain omaisuus

137 Erkkila tietokonelaitteet 0,00
* Investointihankinnat yht -1 168,00 0,00 -1 168,00 0,00
**  Investointien netto -1 168,00 0,00 -1 168,00 0,00

810 Kh irtain omaisuus

138 Vilikyla tietokonelaitteet

Investointihankinnat yht -1 320,00 0,00 -1 320,00 0,00
Investointien netto -1 320,00 0,00 -1 320,00 0,00

* %
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810 Kh irtain omaisuus

142 Nuorisopalv tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -1 200,00 0,00 -1 200,00 0,00
**  Investointien netto -1 200,00 0,00 -1 200,00 0,00
810 Kh irtain omaisuus

143 Kirjasto tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -7 639,00 -4 238,34 -3 400,66 55,50
o Investointien netto -7 639,00 -4 238,34 -3400,66 55,50
810 Kh irtain omaisuus

144 Hyvinvointi tietokoneohjelmisto

* Investointihankinnat yht 0,00 -444 65 444 65 0,00
o Investointien netto 0,00 -444 65 444 65 0,00
810 Kh irtain omaisuus

150 Hyvinvointi tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yht -2 167,00 0,00 -2 167,00 0,00
**  Investointien netto -2 167,00 0,00 -2 167,00 0,00
810 Kh irtain omaisuus

* Investointihankinnat yht -105 061,00 -47 578,94 -57 482,06 45,30
**  Investointien netto -105 061,00 -47 578,94 -57 482,06 45,30
820 Arvopaperit

200 Osakket ja osuudet.

* Investointihankinnat yht -3100 000,00 -2632287,81 -467 712,19 84,90
* Myynnit yhteensa 0,00 2816469,62 -2816469,62 0,00
**  Investointien netto -3 100 000,00 184 181,81 -3284181,81 -5,90
820 Arvopaperit

* Investointihankinnat yht -3100000,00 -2632287,81 -467 712,19 84,90
* Myynnit yhteensa 0,00 2816 469,62 -2816469,62 0,00
**  Investointien netto -3 100 000,00 184 181,81 -3284 181,81 -5,90
840 Opetuslautakunta

400 Opetuslautakunnan irtain

* Investointihankinnat yht -30 000,00 -29 921,72 -78,28 99,70
**  Investointien netto -30 000,00 -29 921,72 -78,28 99,70
840 Opetuslautakunta
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* Investointihankinnat yht -30 000,00 -29 921,72 -78,28 99,70
o Investointien netto -30 000,00 -29 921,72 -78,28 99,70
860 Hankekoht.rakentaminen

600 Investointikohteiden suunnitt

* Investointihankinnat yht -20 000,00 -21 848,21 1 848,21 109,20
**  Investointien netto -20 000,00 -21 848,21 1 848,21 109,20
860 Hankekoht.rakentaminen

610 Paivakotien pihojen kun&viline

* Investointihankinnat yht -25 000,00 -22 822,88 -2177,12 91,30
**  Investointien netto -25 000,00 -22 822,88 -2177,12 91,30
860 Hankekoht.rakentaminen

611 Koulujen pihojen kun&viéline

* Investointihankinnat yht -25 000,00 -16 751,45 -8 248,55 67,00
o Investointien netto -25 000,00 -16 751,45 -8 248,55 67,00
860 Hankekoht.rakentaminen

620 Kaupungintalon kunnostusto6ita

* Investointihankinnat yht -20 000,00 -275,00 -19 725,00 1,40
o Investointien netto -20 000,00 -275,00 -19 725,00 1,40
860 Hankekoht.rakentaminen

622 Kiint.rakautomation paivitykset

* Investointihankinnat yht -20 000,00 -18 492,00 -1 508,00 92,50
**  Investointien netto -20 000,00 -18 492,00 -1 508,00 92,50
860 Hankekoht.rakentaminen

643 Tuleva Erkkilan koulun tilaratkaisu

* Investointihankinnat yht -200 000,00 -307 018,60 107 018,60 153,50
**  Investointien netto -200 000,00 -307 018,60 107 018,60 153,50
860 Hankekoht.rakentaminen

647 Tuleva Kyosti Kallion tilaratkaisu

* Investointihankinnat yht -357 000,00 -210127,10 -146 872,90 58,90
**  Investointien netto -357 000,00 -210127,10 -146 872,90 58,90
860 Hankekoht.rakentaminen

649 Tuleva Haikaran saneeraus 0,00

* Investointihankinnat yht -3340 000,00 -2974 986,97 -365 013,03 89,10
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**  Investointien netto -3340 000,00 -2974 986,97 -365 013,03 89,10
860 Hankekoht.rakentaminen

652 Pirttirannan paivak. laajennus

* Investointihankinnat yht -110 000,00 -121 190,76 11 190,76 110,20
**  Investointien netto -110 000,00 -121 190,76 11 190,76 110,20
860 Hankekoht.rakentaminen

675 Energiasdastohankkeet: 20 19 vi

* Investointihankinnat yht -25 000,00 -8 000,00 -17 000,00 32,00
**  Investointien netto -25 000,00 -8 000,00 -17 000,00 32,00
860 Hankekoht.rakentaminen

688 Kotikeskus muutostyot

* Investointihankinnat yht -100 000,00 -35 843,25 -64 156,75 35,80
**  Investointien netto -100 000,00 -35 843,25 -64 156,75 35,80
860 Hankekoht.rakentaminen

* Investointihankinnat yht -4 242 000,00 -3737 356,22 -504 643,78 88,10
**  Investointien netto -4 242 000,00 -3737 356,22 -504 643,78 88,10
870 Kunnallistekniikka

700 Kaavatiet ja klv rakentaminen

* Investointihankinnat yht -10 000,00 -9 543,91 -456,09 95,40
o Investointien netto -10 000,00 -9 543,91 -456,09 95,40
870 Kunnallistekniikka

702 Saikkatie, Kylaojantie.

* Investointihankinnat yht -30 000,00 -35124,26 512426 117,10
**  Investointien netto -30 000,00 -35 124,26 5124,26 117,10
870 Kunnallistekniikka

704 Sahantien sillan uusiminen

* Investointihankinnat yht -181 000,00 -20 750,00 -160 250,00 11,50
**  Investointien netto -181 000,00 -20 750,00 -160 250,00 11,50
870 Kunnallistekniikka

705 Pirttiranta uusi kaava-alue

* Investointihankinnat yht -250 000,00 -297 986,30 47 986,30 119,20
**  Investointien netto -250 000,00 -297 986,30 47 986,30 119,20
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710

* %

870
717

*%

870
720

*%

870
724

* %

870
725

* %

870
726

*%

870
728

*%

870
729

* %

Kunnallistekniikka
SV-viemarit.
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
Kalliontien siirto Uikon kohta
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
Tievalaistus.
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka

Kuntaos.50% liikkennevalot VT27

Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
Liikenneturvallisuus.
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
VT28 KLV.
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
Puustellin P-alue.
Investointihankinnat yht

Investointien netto

Kunnallistekniikka
Kurunpuhdon tiesto
Investointihankinnat yht
Rahoitusosuudet yhteensa

Investointien netto

-40 000,00
-40 000,00

-10 000,00
-10 000,00

-50 000,00
-50 000,00

-20 000,00
-20 000,00

-439 000,00
-439 000,00

-39 000,00
-39 000,00

-250 000,00
0,00
-250 000,00
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-40 823,37
-40 823,37
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-21 935,16
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1935,16
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109,70
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114,00
114,00

102,00
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136,30
0,00
84,30
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870 Kunnallistekniikka

757 Infra teollisuuden tarpeisiin

* Investointihankinnat yht -110 000,00 -124 195,59 14 195,59 112,90
**  Investointien netto -110 000,00 -124 195,59 14 195,59 112,90
870 Kunnallistekniikka

* Investointihankinnat yht -1964 000,00 -1854 998,56 -109 001,44 94,50
* Rahoitusosuudet yhteensa 0,00 129 889,76 -129 889,76 0,00
**  Investointien netto -1964 000,00 -1725 108,80 -238 891,20 87,80
875 Yleiset alueet

754 Kaarisiltojen vali kunnostus

* Investointihankinnat yht -18 000,00 -10 673,41 -7 326,59 59,30
o Investointien netto -18 000,00 -10 673,41 -7 326,59 59,30
875 Yleiset alueet

756 Liik.kesk pys- ja piha-alue

* Investointihankinnat yht -649 000,00 -591 277,83 -57 722,17 91,10
**  Investointien netto -649 000,00 -591 277,83 -57 722,17 91,10
875 VYleiset alueet

758 Liikennepuisto.

* Investointihankinnat yht -15 000,00 0,00 -15 000,00 0,00
**  Investointien netto -15 000,00 0,00 -15 000,00 0,00
875 VYleiset alueet

759 Uimarannan alueen kehitt

* Investointihankinnat yht -30 000,00 -18 544,86 -11 455,14 61,80
**  Investointien netto -30 000,00 -18 544,86 -11 455,14 61,80
875 Yleiset alueet

760 Grillikota

* Investointihankinnat yht -12 000,00 0,00 -12 000,00 0,00
* Myynnit yhteensa 12 000,00 0,00 12 000,00 0,00
**  Investointien netto 0,00 0,00 0,00 0,00
875 Yleiset alueet

* Investointihankinnat yht -724 000,00 -620 496,10 -103 503,90 85,70
* Myynnit yhteensa 12 000,00 0,00 12 000,00 0,00
**  Investointien netto -712 000,00 -620 496,10 -91 503,90 87,10
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877 Liikunta-alueet

770 Liikuntalueiden kunnossapito

* Investointihankinnat yht -35 000,00 -43 510,53 8 510,53 124,30
**  Investointien netto -35 000,00 -43 510,53 8 510,53 124,30
877 Liikunta-alueet

777 Pyssymaen alueen kehittdminen

* Investointihankinnat yht -15 000,00 -8 377,51 -6 622,49 55,90
o Investointien netto -15 000,00 -8 377,51 -6 622,49 55,90
877 Liikunta-alueet

779 Tuiskulan urheilukentan aita

* Investointihankinnat yht -15 000,00 -21 371,04 6 371,04 142,50
**  Investointien netto -15 000,00 -21 371,04 6 371,04 142,50
877 Liikunta-alueet

783 Pyssymaen huoltorakennus.

* Investointihankinnat yht -250 000,00 -163 043,66 -86 956,34 65,20
**  Investointien netto -250 000,00 -163 043,66 -86 956,34 65,20
877 Liikunta-alueet

* Investointihankinnat yht -315 000,00 -236 302,74 -78 697,26 75,00
**  Investointien netto -315 000,00 -236 302,74 -78 697,26 75,00
880 Tekn.ltk irtain om.

872 Pakettiauto.

* Investointihankinnat yht -15 000,00 -13 367,12 -1 632,88 89,10
**  Investointien netto -15 000,00 -13 367,12 -1632,88 89,10
880 Tekn.ltk irtain om.

* Investointihankinnat yht -15 000,00 -13 367,12 -1 632,88 89,10
ok Investointien netto -15 000,00 -13 367,12 -1 632,88 89,10
* Investointihankinnat yht -11325061,00 -9878817,31 -1446 243,69 87,20
* Rahoitusosuudet yhteensa 0,00 129 889,76 -129 889,76 0,00
* Myynnit yhteensa 212 000,00 2837014,51 -2625014,51 1338,20
**  Investointien netto -11113061,00 -6911913,04 -4201147,96 62,20
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ULKOISET KOKONAISMENOT JA -TULOT

MENOT TULOT
1000 € TA TA- TA 2023 TP POIK- TA TA- TA TP POIK-
2023  MUUT. YHT. 2023 « KEAMA 2023 MULUT. 2023 2023 KEAMA
YHT.
KAYTTOTALOUS:
* toimintatuotot 5059 -12 5047 5092 -45
* toimintakulut 39 357 603 39960 39936 24
TULOSLASKELMAOSA:
* verotulot 20 20236 21175 -939
236
* valtionosuudet 16 16283 16443 -160
283
* korkotuotot 218 218 252 -34
* muut rahoitustuotot 925 925 1359 -434
* korkokulut 491 0 491 1222 -731
* muut rahoitusmenot -40 0 -40 340 -380

INVESTOINTIOSA:

* Kdyttoomaisuusinvest. 10 883 442 11 325 9 879 1446

* Rahoitusosuudet inv. 750 750 130 620
* Kayttbom.myyntitulot 200 12 212 2872 -2 660

RAHOITUSOSA:

Antolainauksen

muutokset

* antolainojen lisdykset

* antolainojen 0
vahennykset

Lainakannan muutokset

* Pitkaaik. lainojen lis. 0 11 589 12089 10300 1789
500

* Pitkaaik. lainojen vah. 4 450 4 450 4 450 0

* Lyhytaik. lainojen -54 -54 4000 -4054

muutos

KOKONAISMENOT/

-TUOTOT 55141 1045 56 186 55827 359 55117 589 55706 61623 -5917
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Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

VUODEN 2023 VIRALLISET TILINPAATOSLASKELMAT

TULOSLASKELMA
RAHOITUSLASKELMA

TASE

KONSERNITULOSLASKELMA
KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA

KONSERNITASE
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TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA
Valmistus omaan kaytt6on

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis.(-)tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

2023

862 674,93
156 653,96
699 011,22
3138 962,03
234 861,87
5092 164,01
155 133,69

-16 375 307,54

-3408 426,07
-584 851,03

-13785 867,17

-2 803 143,33
-1481 236,63
-1497 050,13

-39 935 881,90

-34 688 584,20

2117542511
16 443 270,00

251789,99
1359 254,42
-1222 212,28
339 812,25
3 658 755,29

-2 810 407,39
-121 568,37

726 779,53

2038,00

728 817,53
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2022

6010 614,77
633 965,99
1178 140,64
2619 237,19
804 649,67
11 246 608,26
109 321,15

-20 755 863,45

-4 668 631,94
-765 139,51

-55 671 554,32

-3783 110,39
-1470 254,49
-1504 644,78

-88 619 198,88

-77 263 269,47

36 326 773,24
43 940 075,00

66 355,09
739 107,49
-229 223,28
-1 550 280,00
2029 538,07

-2742 574,64
0

-713 036,57

2038,00

-710 998,57
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RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate

Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rah.osuudet invest. menoihin
Pysyvien vastaavien
hyodykkeiden luovutustulot

Toiminnan ja invest. rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainojen muutokset

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys

Pitkaaikaisten lainojen vahenn

Lyhytaikaisten lainojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiant.var.ja po:n muut.
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVAROJEN MUUTOS

2023

3658 755,29
-35022,11

-9878 817,31
129 889,76

2872 036,62
-3253 157,75

10 300 000,00
-4 450 374,00
4 000 000,00

-9 780,72
-5121,72
-3 000 927,86
-2 201 400,95

4 632 394,75

1379 237,00
-1 379 237,00
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2022

2029 538,07
-244 324,01

-9 572 653,50
0

553 088,06
-7 234 351,38

9 500 000,00
-4 200 374,00
0

42 339,18
-9,38
1753743,03
545717,32

7 641 416,15

407 064,77
-407 064,77
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TASE

VASTAAVAA

A PYSYVAT VASTAAVAT

| Aineettomat hyodykkeet

1. Aineettomat oikeudet

2. Muut pitkavaikutteiset meno
Aineettomat hyddykkeet yht.

Il Aineelliset hyodykkeet

1. Maa- ja vesialueet

2. Rakennukset

3. Kiinteat rakenteet ja laitteet

4. Koneet ja kalusto

6. Ennakkomaksut ja keskeneraiset
Aineelliset hyodykkeet yht.

Il Sijoitukset

1. Osakkeet ja osuudet
3. Muut lainasaamiset
4. Muut saamiset

Sijoitukset yhteensa

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

B TOIMEKSIANTOJEN VARAT

2. Lahjarahastojen erityiskatteet
3. Muut toimeksiantojen varat
TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHT

C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus
4. Muu vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus yhteensa

Il Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset

2023

59 151,95
247 500,00
306 651,95

9 909 338,22
43 987 245,60
9 664 320,76
514 329,44
2247 453,47
66 322 687,49

32135 962,68
1554 434,00
240 905,56
33931 302,24

100 560 641,68

291 408,44
5770,78
297 179,22

11 355,85
11 355,85
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2022

81 409,73
495 000,00
576 409,73

9223375,01
39 595 198,60
8 635175,95
600 732,42

3 834 328,64
61 888 810,62

33775 636,89
1554 434,00
240 905,56
35570976,45

98 036 196,80

299 123,99

5 933,06
305 057,05

6 234,13
6 234,13
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1. Myyntisaamiset

2. Lainasaamiset

3. Muut saamiset

4. Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yht.

Saamiset yhteensa

Il Rahoitusarvopaperit

1. Osakkeet ja osuudet

2. Sijoitukset
rahamarkkinainstrumentit

3. Joukkovelkakirjalainasaamiset
4. Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit yht.

Rahat ja pankkisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset yht.

VAIHTUVAT VASTAAVAT
YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA
VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA

| Peruspaaoma

[l Muut omat rahastot

IV Ed.tilikausien yli/alijaama
V Tilikauden yli/alijaama
OMA PAAOMA YHTEENSA

B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET

VARAUKSET

1. Poistoero

POISTOERO JA
VAPAAEHT.VAR.YHT

PAKOLLISET VARAUKSET
2. Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET YHT.

D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

2. Lahjoitusrahastojen pddoma

548 795,19
4 064 000,00
450 909,86
648 038,05
5711743,10
5711743,10

7 345 460,39

96 547,60

10 169 929,22
2150121,34
19 762 058,55

1569 712,79

27 054 870,29

127 912 691,19

-34 344 606,41
-1642 178,45
-11 527 049,19
-728 817,53
-48 242 651,58

-24 471,55

-24 471,55

-192 692,50
-192 692,50

-374 495,05
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733 943,84
1177 187,25
347 027,80
452 656,35
271081524
271081524

4042 994,72

461 531,30
12 633 436,31
1145 934,35
18 283 896,68

1668 637,66

22 669 583,71

121 010 837,56

-35757 137,18
-1642 178,45
-12238 047,76
710 998,57
-48 926 364,82

-26 509,55

-26 509,55

-192 692,50
-192 692,50

-391 991,32
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3. Muut toimeksiantojen pddoma

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
YHT.

E VIERAS PAAOMA

| Pitkaaikainen

2. Lainat vakuutus- ja
rahoituslaitoksilta

7. Muut velat

Pitkaaikainen vieras po. yht.

Il Lyhytaikainen

1. Joukkovelkakirjalainat

2. Lainat rahoitus- ja vak.laitoksilta
5. Saadut ennakot

6. Ostovelat

7. Muut velat

8. Siirtovelat

Lyhytaikainen vieras po. yht.
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA

-5770,78

-380 265,83

-49 384 216,00
-4 123,08
-49 388 339,08

-20 000 000,00
-4 264 666,00
-9,00

-2412 361,82
-443 907,00

-2 563 326,83
-29 684 270,65
-79 072 609,73

-127 912 691,19
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-5 933,06

-397 924,38

-43 321 882,00
-2 345,08
-43 324 227,08

-16 000 000,00
-4 477 374,00
-9,00

-3 568 559,47
-565 827,58
-3531 349,18
-28 143 119,23
-71467 346,31

-121 010 837,56
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KONSERNITULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT

MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT

MUUT RAHOITUSKULUT
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUK.POISTOT
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
ARVONALENTUMISET
SATUNNAISET ERAT

TILIKAUDEN TULOS

TILINPAATOSSIIRROT
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

Omanpaidoman muutos rahoituslaskelma
Tulorahoituksen korjausera
Pysyvien vastaavien myyntivoitto/-tappio
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2023

19 450 902
-52912 551
-33 461 649

20 846 837
21359 526

273 337
1165310
-2371 153
382729
-549 776
8194 938

-8 123759
-8 123759
-121 568

-50 390

42 190
-8 200

-40 420
2789 944

2022

75811594
-151 215 819
-75404 224

36 049 345
48 703 254

87 681
521576
-878 776
-1623 270
-1892789
7 455 586

-8 550 003
-8 550 003

-1094 417

-248 679
-1343 095

-11 309
-155 004
-475 461
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KONSERNIRAHOITUSLASKELMA

TOIMINNAN RAHAVIRTA
Vuosikate
Satunnaiset erat

Tulorahoituksen korjausera
TOIMINNAN RAHAVIRTA

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot

Rah.osuudet investointimenoihin
Investointien taseen luovutukset

Pys.vast.hydd. luovutusmyyntivoitto/-tappio
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

Toiminnan ja invest. rahavirta

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaam.lisdykset
Antolainasaam.vdahennykset
Antolainauksen muutokset

Lainakannan muutokset
Pitkaaik.lainojen lisdys

Pitkaaik.lainojen vahennys
Pitkaaikaisten lainojen vah. lyhyt aik. tili
Lyhytaik.lainojen muutos

Lainakannan muutokset

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut
Toimeksiant.var ja po:n muut (vastattavaa)
Vaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

Rahavarojen muutos

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2023

8194 938
-3 549
-40 420

8 150 968

23 699 203
-278 913

-2 857 213
2789 944
-23 353021

-15202 052

-17 800 000
52 288
8812 344
-2 946 000
11 881 368

-162 145
-154 273
52801
4463190
-5 680 888
-1481 313
10400 055

-4 801 997
-4 801 997
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2022

7 455 586
-116 109
-155 004

7 184 473

24 586 682
-20 453
-200 139
-475 461
-23 890 628

-16 706 154

-24 460 325

8 368 497
-46 358

16 138 185
-11 309

74 638
44711
143 880
2061371
-489 878
1834721
17 961 597

1255443
1255443
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KONSERNITASE

VASTAAVAA

AINEETTOMAT HYODYKKEET
MAA-JA VESIALUEET
RAKENNUKSET

KIINTEAT RAK. JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO

MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKSUT JA KESKENERAISET HANKINNAT
AINEELLISET HYODYKKEET
OSAKKEET JA OSUUDET
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET

SUOITUKSET

PYSYVAT VASTAAVAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN ERITYISKATTEET
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VAIHTO-OMAISUUS
VAIHTO-OMAISUUS
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET

PITKAAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET

MUUT SAAMISET

MUUT SIIRTOSAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
SAAMISET

OSAKKEET JA OSUUDET
SIJOITUKSET RAHAMARK.INST
JOUKKOVELKIRJALAINASAAM
MUUT ARVOPAPERIT
RAHOITUSARVOPAPERIT

RAHAT JA PANKKISAAMISET
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA
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2023

192 646
10700 662
128 637 022
14 833 320
5930637
3320460
2382 680
165 804 781
3545705

937 874
4483 580
170 481 007
386 377
296 513
220934
903 824
370 957
370 957
5476

7 633

62 521

75 630
1770480
64 000
1309 125
1098 888
4242 493
4318123
7 345 460
96 548

10 169 929
3574979
21186 916
8 681125
34 557 122
205941 953

2022

757 384
10445791
115111 630
14 302 275
8034123
3156802
18 184 107
169 234 728
3615179

573

951 347
4 567 099
174 559 210
164 558
304 234
272 887
741 679
748 703
748 703
8333

8290

16 622
5435116
123 187
1802015
1403 963
8764281
8780903
4043 232
672 822

12 633 436
2519813
19 869 304
16 061 268
45460 178
220761 067
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VASTATTAVAA

PERUSPAAOMA

SAATIOIDEN PAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO

MUUT OMAT RAHASTOT
ED.TILIK.YLI/ALJAAMA
TILIKAUDEN YLI/ALIJAAMA

OMA PAAOMA
VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET
POISTOERO
VAPAAEHT.VARAUKSET
POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR
ELAKEVARAUKSET

MUUT PAKOLLISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET

VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA

LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIRTYVAT KOROT (pitksaik.)
PITKAAIKAINEN
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA

LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIRTYVAT KOROT (lyhyt aik.)
SIIRTOVELAT

LYHYTAIKAINEN

VIERAS PAAOMA

VASTATTAVAA

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2023

34 344 606

34 043
1820 064
24 212 259
-8 200
60402 773
115757
115757

192 693
192 693
386 377
379 599
221 848
987 824

99 633 212

34123

3815124

103 482 459
20 000 000
8 889 839

216 872
5192375
959431

5501930
40 760 447
144 242 906
205 941 953
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2022

35757 137
3818

34 033
2062873
25 643 630
-1343 095
62 158 396
157 227
157 227

-0

-0

839 018
839018
164 558
397 250
580 437
1142 246

105 244 399

2345

3779882

109 026 626
16 000 000
9 319 242

205 651
8413 563
1782766

11716 332
47 437 554
156 464 181
220761 067
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TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Tilinpaatoksen laadinnassa noudatetut arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja -menetelmit

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyédykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.
Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa
kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitukset

Pysyvien vastaavien osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon. Arvostusperusteena on hyddykkeen
todennakoisesti tulevaisuudessa kerryttama tulo tai sen arvo kunnan palveluntuotannossa, eika osakkeista ole
tehty arvonalennuksia. Arvostusperiaatteessa on huomioitu Kuntajaoston ohje.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen keskihinta -periaatteen mukaiseen hankintamenoon tai sitd alemman
todennakoisen hankintamenon tai luovutushinnan maaraisena.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todenniakoéiseen arvoonsa.
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennakoiseen
luovutushintaan.

Lomapalkkavaraus

Henkiloston lomapalkkavaraus on jaksotettu vuosilomaoikeuden mukaan.

Johdannaissopimukset

Kaupungilla ei ole voimassa olevia koronvaihtosopimuksia.

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Hyvinvointialuemuutokseen liittyneet omaisuuden siirrot ja kuntayhtymien lopettaminen on kirjattu avaavaan
taseeseen. Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue ja kuntajaosto antoi kirjaamisesta ohjeen 14.11.2023 ja

soveltamisohjeen 20.11.2023. Ohjeen mukaan muutoksen vaikutuksia ei esitet3 tilikauden aikaisina
tapahtumina, vaan kirjaukset tehdaan avaavan taseen saldoihin.

Muutoksia on kirjattu tileille 1203, 2000 ja 2580 seuraavasti:

1203 Kuntayhtymaosuudet Edell. tilikaudelta siirtynyt avaava tase 8 124 800,10
P-P sairaanhoitopiirin ky HVA jarjestely * -3360176,53
Kallion avaustaseen muutos HVA jarjestely * 1904 684,13
Avaustase 1.1.2023 6 669 307,70
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2000 Peruspdioma Edell. tilikaudelta siirtynyt avaava tase -35757 137,18
P-P sairaanhoitopiirin ky HVA jarjestely ¢ 3360176,53
Kallion avaustaseen muutos HVA jarjestely” -1 904 684,13
Kuraattori/ psykologi HVA lomapalkkavelka 8 -42 961,63
Avaustase 1.1.2023 -34 344 606,41

2580 Lomapalkkajaksotus Edell. tilikaudelta siirtynyt avaava tase -2078 299,47
Kuraattori/ psykologi HVA lomapalkkavelka 42 961,63
Avaustase 1.1.2023 -2 035 337,84

Eldakemenoperusteinen maksu on aiemmin kirjattu aiheuttamisperiaatteella tehtavaalueille. Vuonna 2023
elakemenoperusteinen maksu muuttui tasausmaksuksi. Samalla poistui maksun henkilésidonnaisuus. Maksu
on kohdennettu uuden kirjausohjeen mukaan henkil6stokulujen suhteessa. Talousarvioon varattu maararaha
on kohdennettu samalla periaatteella, jotta muutos ei vaikuta yksikéiden talousarviototeumaan.

Oikaisut, jotka on tehty edelliselta tilivuodelta esitettaviin tietoihin

Ei tarvetta liitetietoon.

Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut seka virheiden korjaukset

Ei tarvetta liitetietoon.
KONSERNITILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Konsernitilinpaatoksen laajuus

Yhdistelty Ei yhdistelty
Tytaryhtiot 7
Kuntayhtymit 3
Osakkuusyhteisot 3
Yhteensa 15

Nivalan kaupungin konsernitilinpdatokseen on yhdistelty kaikki tytaryhteisot rivi riviltd 100 %:sti, seka kaikki
kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.

Konsernitilinpdatoksen laskentaperiaatteet
Konsernitilinpaatos sisaltaa tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Sisdiset liiketapahtumat ja sisdiset katteet

6 Kaupungin taseessa 31.12.2022 olevat kuntayhtymiosuudet 3 360 176,53 €.
7 Kallion avaustaseen 1.1.2023 muutos: 5 667 016,16 €, josta Nivalan osuus 33,61 % 1 904 684,13 €.
8 Koulukuraattorin ja- psykologin palvelut siirtyneet hyvinvointialueelle 1.1.2023.
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Konserniyhteisdjen keskindiset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat on vahennetty, sekd konserniyhteisojen
ja kunnan omistamien kuntayhtymien keskinaiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vahennetty vahaisia
lilketapahtumia lukuun ottamatta. Olennaiset pysyviin vastaaviin sisaltyvat sisdiset katteet on vahennetty.
Kiinteistoverot on eliminoitu.

Poistoerot ja vapaaehtoiset varaukset

Kuntajaoston yleisohje 2015 on otettu huomioon poistoeron ja vapaaehtoisten varausten kasittelyssa.

Keskindisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteis6jen seka kuntayhtymaosuuksien keskindinen omistus on eliminoitu. Omistuksen
eliminoinnista syntynyt ero on kirjattu kokonaisuudessaan hankintatilikaudelle.

Vahemmistoosuudet

Vahemmistéosuudet on erotettu konsernin yli- alijagamasta konsernituloslaskelmassa seka konsernin omasta
padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Tytaryhtididen suunnitelmapoistoja ei ollut tarvetta oikaista, koska poistot on laskettu kaupungin
poistosuunnitelmaa vastaavan yhtiékohtaisen poistosuunnitelman mukaisesti.

Kuntayhtymat
Kuntayhtymien taseet ja niiden liitetiedot on yhdistelty lukuarvoiltaan omistusosuuden mukaisesti.
Osakkuusyhteisot

Osakkuusyhteisoista on yhdistelty konserniyhteisojen omistusosuutta vastaava maara voitosta tai tappiosta
sekd oman pddoman muutoksesta.

Poikkeavat arvostus ja jaksotusperiaatteet ja menetelmit

Ei tarvetta liitetietoon.

Poikkeavat tilikaudet ja edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus
Hyvinvointialuemuutoksen takia kuntayhtymien PPSHP ja Ppky Kallio toiminta on lakannut vuoden 2023

aikana. Kuntayhtymaosuudet on alas kirjattu vuoden 2023 avaavaan taseeseen. Sotepalveluiden kustannukset
ja niitad vastaava osuus verorahoituksesta siirtyivat samoin hyvinvointialueelle.
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TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Toimintatuotot tehtavaalueittain

Toimintatuotot tehtivaalueittain

Kunta
2023

Yleishallinto 1219997
Maaseutupalvelut 448 434
Sosiaali- ja terveyspalvelut

Opetus- ja kulttuuripalvelut 702 212
Hyvinvoinnin toimiala 168 579
Tekniset palvelut 2552942
Muut palvelut

Toimintatuotot yhteensa 5092 164

Toimintatuottojen erittely esitetdan ulkoisista erista.

Verotulojen erittely

Verotulojen erittely
Verotulot

Kunnan tulovero

Osuus yhteiséveron tulosta
Kiinteistovero

Muut verotulot

Verotulot yhteensa

Valtionosuuksien erittely

Valtionosuudet 2023

Kunnan peruspalveluiden

. 15388 818
valtionosuus
Verotulomenetysten korvaus 1996 879
Valtionosuuksien tarkastus
Siita erotettu verotuloihin 6766 676

perustuva valtionosuuden tasaus

TA 2023

16 205 000,00
1452 000,00

2 579 000,00

20 236 000,00
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Konserni
2022 2023
552 559
4410 941
876173
175 809
5231126
11 246 608 19 450 902
TP 2023
16 812 590,00
1 608 615,00
2754 221,00
21175 426,00
2022 2021
26918 168 36 280765
6471534 5 639440
1511
11 478 302 11 185 384

2022

75811594

TP 2022
31490 371,94
2 306 948,01

2529 453,29

36 326773,24
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Opetus- ja kulttuuritoimen muut

- -942 427 -927 929 -970 217
valtionosuudet
Harkinnanvaraisen valtionosuuden
korotus
Valtionosuudet yhteensa 16 443 267 43 940 075 40 898 935

Palvelujen ostot eriteltyina asiakaspalveluiden ostoihin ja muihin ostoihin

Palvelujen ostojen erittely 2023 2022
Asiakaspalvelujen ostot 3595455,00 46 859 194,93
Muiden palvelujen ostot 10190 412,00 8812 359,39
Kunnan palvelujen ostot yhteensa 13 785 867,00 55 671 554,32

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten tukemiseksi annetut tuet valtuustoryhmittain eriteltyina
(KuntalL19.28)

Luottamushenkilén palkkiosta perityt ja tilitetyt luottamushenkilémaksut

2023 2022
Keskusta Nivalan kunnallisjarjesto 9 067 9198
Nivalan Kokoomus ry 923 945
Nivalan Perussuomalaiset ry 2670 3213
Kalajokilaakson Vihreat ry 518 229
Suomen Kiristillisdemokraatit 68
Tilitetyt luottamushenkilomaksut yhteensa 13178 13 653

Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista ja niiden muutoksista

Ennen 1.1.2013 valmistuneiden hyoédykkeiden poistot lasketaan kaupunginvaltuuston 1996 hyviksyman
suunnitelman mukaan. Kaupunginhallitus on tarkentanut valtuuston 1996 hyvaksymaa poistosuunnitelmaa
16.12.2013 §225. Kayttdomaisuuskirjanpitoon aktivoidaan aineellisen ja aineettoman omaisuuden
hankintameno, joka on yli 10.000 euroa. Hyodyke, joka koostuu useasta eri komponentista, joiden
yhteenlaskettu hankintameno ylittda 10.000 euroa, kirjataan kdyttdomaisuuskirjanpitoon. Vuosikuluksi
kirjataan kdyttéomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 10.000 euroa. Poistojen aloitusaika
maaraytyy hyddykkeen valmistumisajankohdan mukaan: 1.1.-30.6. valmistuneesta hyédykkeesta lasketaan
poisto koko vuodelle. 1.7.-31.12. valmistuneesta hyédykkeesta lasketaan puolen vuoden poisto.

Poistojen laskennan perusteena on hyddykkeen taloudellinen kayttoaika. Poistosuunnitelmaa arvioidaan
tilinpaatoksen yhteydessa, jotta valittu poistomenetelma3 ja poistoaika vastaavat hyédykkeen taloudellista
kayttoaikaa.

Perusparannuskohteen poistoaika maaritelldan yhdessa kyseisen rakennuksen menojaannoksen kanssa
maarittamalla perusparannetun rakennuksen arvioitu jiljelld oleva aika palvelutuotannossa.
Perusparannusmeno poistetaan omana kohtanaan, eika sitd yhdisteta aikaisempaan menojaannokseen, mutta
perusparannusmenon ja aiemman menojadannoksen jiljelld olevan poistoajan tulee olla yhdenmukainen.
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Uudisrakennuksen tai olemassa olevan kiinteiston peruskorjauksen yhteydessa tehty ensikertainen
kalustaminen kuuluu investoinnin kokonaiskustannuksiin, ja Iahtee poistolaskentaan yhtena kohteena.

Poistosuunnitelma 1.1.2013 alkaen, Nivalan kaupunginhallitus 16.12.2013 §225

POISTOSUUNNITELMA Poistoaika Poistoaika POISTOMENETELMA
paaryhmittiin 1.1.2013 alkaen
(KV 14.11.2013) (KH 16.12.2013)
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet 5-10 . Tasapoisto
Tietokoneohjelmistot 3-5v. Tasapoisto
Muut pitkavaikutteiset menot 3-5v. Tasapoisto
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet Ei poistoa Ei poistoa
Rakennukset 20-50v.
Asuinrakennukset 50 v. Tasapoisto
Hallinto- ja laitosrakennukset
kiviset 50 . Tasapoisto
puiset 40 v. Tasapoisto
Tehdas- ja tuotantorakennukset
kiviset 30v. Tasapoisto
puiset 20v. Tasapoisto
Vapaa-ajan rakennukset 30v. Tasapoisto
Talousrakennukset 20 v. Tasapoisto
Kiinteat laitteet ja rakenteet 10-40v.
Maa- ja vesirakenteet
Kadut, tiet torit, puistot 20v. Tasapoisto
Sillat, laiturit, uimalat 25v. Tasapoisto
Muut maa- ja vesirakenteet 20v. Tasapoisto
Johtoverkostot ja laitteet
Sahkojohdot, ulkovalaistus 20 v. Tasapoisto
Viemariverkko 40 v. Tasapoisto
Viemari- yms. laitosten koneet & 20v. Tasapoisto
laitteet 15 v. Tasapoisto
Muut johtoverkostot ja laitteet
Kiinteadt koneet, laitteet rakenteet 15 v. Tasapoisto
Koneet ja kalusto 3-15v.
Rautaiset alukset 15 v. Tasapoisto
Muut alukset ja uivat tyokoneet 15 v. Tasapoisto
Raskaat kuljetusvalineet 15v. Tasapoisto
Kevyet kuljetusvalineet 10 v. Tasapoisto
Raskaat tyokoneet 15 v. Tasapoisto
Kevyet tybkoneet 10 v. Tasapoisto
Atk-laitteet 4v. Tasapoisto
Muut laitteet ja kalusteet 5v. Tasapoisto
Muut aineelliset hy6dykkeet Ei poistoa Ei poistoa
Luonnonvarat Ei poistoa Ei poistoa
Arvo- ja taide-esineet Ei poistoa Ei poistoa
Muut aineelliset hyddykkeet Ei poistoa Ei poistoa
Ennakkomaksut ja keskeneraiset Ei poistoa Ei poistoa
hankinnat
Pysyvien vastaavien sijoitukset Ei poistoa Ei poistoa
Osakkeet ja osuudet Ei poistoa Ei poistoa
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Keskimaariiset poistot ja investoinnit vuosina 2023-2026

Suunnitelman mukaiset poistot 2872243
Poistonalaisten investointien omahankintameno 5104 600
Poikkeama € -2 232 357
Poikkeama % -44

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Selvitys olennaisista tuottoihin ja kuluihin sisiltyvista pakollisten varausten muutoksista

Ei tarvetta liitetietoon

Olennaiset muihin toimintatuottoihin sisdltyvit pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutusvoitot

ja -tappiot

Myyntivoitot ja -tappiot Konserni
2023

Muut toimintatuotot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot

Rakennusten myyntivoitot

Muut myyntivoitot 2025

Myyntivoitot yhteensa 2025

Muut toimintakulut

Maa-alueiden myyntitappiot

Kiinteistdjen ja osakkeiden myyntitappio

Tappiot yhteensa 0

Satunnaisiin tuottoihin ja kuluihin sisaltyvat erat

Ei tarvetta liitetietoon

2022

6 265
6 265

Kaupunki
2023 2022
41939 48 375
388 642
41939 437 017
0 0

Muihin rahoitustuottoihin sisaltyvat olennaiset osinkotuotot ja peruspdaoman korkotuotot

Osinkotuotot saman konsernin yhteisoista, muista yhteisoista ja peruspddoman korot. Ei tarvetta liitetietoon.
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Poistoeron muutos

Erittely poistoeron muutoksista 2023 2022

Investointivaraukseen liittyva 2038 2038
poistoeron muutos

Sumupoistojen ja
verotuspoistojen erotus

Poistoeron muutokset yhteensa 2038 2038

TASETTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot
Arvonkorotusten periaatteet ja arvonmaaritysmenetelmat

Ei tarvetta liitetietoon.
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Tiedot pysyvista vastaavista tase-erakohtaisesti

Aineettomat ja aineelliset hy6dykkeet

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat Muut Ennakkom | Yhteensa
oikeudet pitkavaikutteiset aksut
menot
Poistamaton hankintameno 1.1.
81 409,73 495 000,00 576 409,73
Lisaykset tilikauden aikana
18 492,00 18 492,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
0,00
Vahennykset tilikauden aikana
0,00
Siirrot erien valilla
0,00
Tilikauden poisto
-40 749,78 -247 500,00 -288 249,78
Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12.
59 151,95 247 500,00 0,00 306 651,95
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.
59 151,95 247 500,00 306 651,95
Olennaiset lisapoistot
Erittely olennaisista lisapoistoista
Aineelliset hyodykkeet
Maa-ja vesi- Rakennukset Kiinteat Koneet ja Muut Ennakkomaksut | Yhteensa
alueet rakenteet ja kalusto aineelliset | ja keskeneraiset
laitteet hyddykkeet | hankinnat
9223 375,01 39 595 198,60 8635 175,95 600 732,42 3 834 328,64 61 888 810,62
706 508,10 3312 128,78 819 240,81 90 867,78 2299 292,03 7 228 037,50
0,00 -129 889,76 -129 889,76
-20 544,89 -20 544,89
2797 010,55 959 266,89 -3 756 277,44 0,00
-1 595 523,96 -749 362,89| -177 270,76 -2 522 157,61
-121 568,37 -121 568,37
9909 338,22 43 987 245,60 9 664 320,76 514 329,44 2 247 453,47 66 322 687,49
0,00
9909 338,22 43 987 245,60 9 664 320,76 514 329,44 0,00 2 247 453,47 66 322 687,49

Tarkistus: muutos aineelliset = 4 433 876,87, aineettomat= -269 757,78
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Sijoitukset

Hankintameno 1.1.
Lisdykset
Vihennykset

Siirrot erien valilla

Hankintameno 31.12.

Arvonalennukset
Arvonkorotukset

Kirjanpitoarvo 31.12.

Hankintameno 1.1.
Lisdykset
Vihennykset

Siirrot erien valilla

Hankintameno 31.12.

Arvonalennukset
Arvonkorotukset

Kirjanpitoarvo 31.12.

Osakkeet konserni-
yhtiot

23889 136,16

2350 186,34

26 239 322,50

26 239 322,50

Jvk-, muut laina- ja muut saamiset

Osakkeet ja osuudet

Osakkeet omistus-
yhteisot

577 206,48
4 033,47

581 239,95

581 239,95

Jvk-laina- Saamiset Saamiset
saamiset konserni- kunta-
yhteisot yhtymat
1554 434,00
1554 434,00
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Kunta- yhtyma-

osuudet

6 669 307,70

2816 469,62

3852 838,08

3852 838,08

Saamiset muut

yhteisot

240 905,56

240 905,56

Muut osakkeet

ja osuudet

1184 494,15

278 068,00

1462 562,15

1462 562,15

Yhteensa

Yhteensa

32320 144,49
2632 287,81

2816 469,62

32135 962,68

32135 962,68

1795 339,56

1795 339,56
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Omistukset muissa yhteis6issa

Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisot

Nimi Kotipaikka | Kaupungin Konsernin Kuntakonsernin osuus (1000 €)
omistus- omistus-
osuus osuus Omasta Vieraasta Tilikauden
padomasta padomasta voitosta /
tappiosta

Tytaryhteisot
Nivalan Kaukolampd Oy = Nivala 100 % 100 % 1569 9 258 -11
Nivalan Liikuntakeskus Nivala 98,93 % 98,93 % 8413 3156 153
Oy
Nivalan Teollisuuskyla Nivala 100 % 100 % 11974 29 673 1
Oy
Nivalan Vesihuolto Oy Nivala 99,27 % 99,27 % 3512 2147 -18
Nivalan Vuokrakodit Oy  Nivala 100 % 100 % 3055 12 681 -124
Kiinteistdo Oy Kesti Nivala 100 % 100 % 187 5453 0
Nivalan Kuitu Oy Nivala 99,27 % 100 % -166 1744 -102

Yhteensi 28 544 64112 -101
Kuntayhtymit
Jokilaaksojen Nivala 24,64 % 24,64 % 23 0 10
musiikkiopisto
kuntayhtyma
Jokilaaksojen Nivala 16,00 % 16 % 5668 0 -133
koulutuskuntayhtyma
JEDU
Pohjois-Pohjanmaan Oulu 2,58 % 2,58 % 47 0 1
liitto

Yhteensa 5738 0 -122
Osakkuusyhteisot
Kuntien Hetapalvelut Oy @ Ylivieska 29 % 29 % 37 0 0
Nivalan Ty6pajasiatio Nivala 45,36 % 45,36 % 30 0 30
Vesikolmio Nivala 20,25 % 20,25 % 1260 7 194 0

Yhteensi 1327 7 194 30
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Konsernin yli- ja alipariarvot

Konsernin yli-/alipariarvot

2023

Nivalan Liikuntakeskus Oy
Nivalan Kaukoldampo Oy
Nivalan Teollisuuskyla Oy
Nivalan Vesihuolto Oy
Koy Nivalan Vuokrakodit
Koy Kesti

Jokil. Musiikkiopisto Ky
JEDU Jokilaakson kky
Pohjois-Pohjanmaan Liitto
Yhteensa

Tyttéret

Kuntayhtymat

Hankinta-
hinta
kaup. maks
5479 449,83
36 160,40
11140571,47
339 983,28
1070 826,29
141 026,85
5733,53
3835840,33
11 264,22
26 332 818,22
18 208 018,12
3852 838,08

Osuus %

padomasta

98,93
100,00
100,00

99,27
100,00
100,00

24,64

16,00

2,58

8 031 304,38

Peruspaa-
oma
heidan tase
5538 689,92
36 160,41
11 232 402,08
412 060,42
898 291,72
142 368,99
50 000,00
16 641 031,54
436 079,09

26 239 322,50
3852 838,08

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Nivalan

kaup..osuus

5479 425,94
36 160,41

11 232 402,08
409 052,38
898 291,72
142 368,99
12 320,00

2 662 565,05
11 250,84

Tilin 1201 saldo 31.12.2023
Tilin 1203 saldo 31.12.2023

Yli-/ali-

pariarvot

23,89

-0,01

-91 830,61
-69 069,10
172 534,57
-1342,14

-6 586,47
1173 275,28
13,38

Kuntayhtymien arvo taseessa 31.12.2022 oli 8 124 800,10. Hyvinvointialuesiirtymaan liittyvat alaskirjaukset
tehtiin emon taseen alkusaldoihin.

Ppky Kallio ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on lakkautettu vuoden 2023 aikana.
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Saamiset tytaryhteisoiltd, kuntayhtymilta ja osakkuusyhteiséilta

Saamisten erittely

Pitk&aikaiset

Saamiset tytaryhteisoilta

Myyntisaamiset
1554434
134 338

Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Yhteensa 1688772

Saamiset kuntayhtymilt3, joissa
kunta on jasenena
Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa 0

Saamiset osakkuusyhteiséilta ja
muilta omistusyhteysyhteisoilta
Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa 0

Saamiset yhteensa 1688 772

2023

Lyhytaikaiset

245935
4 000 000

61 848
4307 783

329 582
329 582

35969

35969

4673334
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2022

Pitk&aikaiset

1554434
134 338

1688772

1688772

Lyhytaikaiset

360371
1054 000

4411
1418782

111 504

111 504

34121

34121

1564 407
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Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat

Menoennakot
Pitkaaikaiset siirtosaamiset yhteensa
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat

Tasausrahastolaskutus (PPSHP)
Siirtyvat korot
Takausprovisiot
Kelan korvaus tyoterveyshuollosta
Hankeavustukset, EU-tuet, Ely korvaukset
Ympéristoterveydenhuolto palautus
Lomitus ennakko
Elakemenoperusteinen maksu
Verohallinto ALV
Hetapalveluiden tasaus
Puhtauspalvelut tasaus
Opetushallitus
Saaminen MELA:Ita
Ostolaskujen jaksotukset
Tyollisyysrahasto koulutuskorvaus
Kuntaosuudet
Tapaturmavakuutus
Muut tulojaamat
Muut saamiset
Tulojaamat yhteensa

Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa

Rahoitusarvopaperit

Rahoitusarvopaperien tasearvot 31.12.

Osakkeet ja osuudet
Markkina-arvo
Kirjanpito
Erotus
Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Markkina-arvo
Kirjanpito

Erotus

Konserni
2023 2022
8 384 169 060
227 040 75170
1843 2 637
225 614
92 315 343021
329 582 815 502
329 582 815 502
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2023

7 692 343
7 345 460
346 883

151 252
96 548
54 704

Kunta
2023

87178

80 069
178 324
73056

35634
139 524

11025

43228
648 038
648 038

2022

33975

137 693
130178

16 406
3867

22 356

7525
32773
28 957
14 270

3955

20701
452 657
452 657

2022

4367 574
4042 995
324 579

476 325
461 531
14 794
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Joukkovelkakirjalainasaamiset
Markkina-arvo
Kirjanpito
Erotus
Muut arvopaperit
Markkina-arvo
Kirjanpito
Erotus

Yhteensa rahoitusarvopaperit

Tasearvot 31.12.

Osakkeet ja osuudet

Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Joukkovelkakirjalainat ja obligaatiot
Muut arvopaperit

Talletukset

Yhteensa

Sijoitusten hoitopalkkiot
Arvonalennukset
Osakkeet
Muut rahamarkkinainstrumentit
Joukkovelkakirjalainat
Muut sijoitukset

Arvonalennukset tilikaudella yhteensa

Ed. tk:n siirtyneen arvonalennuksen palautus

Tilinpaatokseen kirjatut arvonalennukset

Korkotuotot sijoituksista

Osingot

Myyntivoitot
Myyntitappiot

TUOTOT
KULUT
NETTO

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

10511 621
10 169 929
341 692

1858 592
2150121
-291 529
19762 058

2023

7 345 460
96 548

10 169 929
2150121
7018
19769 076

44 098

47 993

0
111703
20086
179 782
1157 461
-977 679

53539

999 963

516 103

1053 502

739 983
313519
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12 848 069
12 633 436
214 633

881 973
1145934
-263 961
18 283 896

2022
4042 995
461 531
12 633 436
1145934
10 039

18 293 935

43719

283779
4192
863701
5788
1157 461
105 271
1052190

23775

398 260

452 855

422 035

1654 035
-1 232 000
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Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Lainan lilkenteeseen laskemisesta aiheutuneet kuluksi kirjaamattomat menot ja padoma-

alennukset

Ei tarvetta liitetietoon.

Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Tase-erdkohtainen erittely oman paaoman erien lisdyksista ja vahennyksista

Oman paioman erittely

Peruspaaoma 1.1.

Lisdykset

Vihennykset

Peruspadoma 31.12.

Saatididen ja yhdistysten
peruspadomat
Arvonkorotusrahasto 1.1.
Lisdykset

Vihennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12.
Muut omat rahastot
Investointirahaston pddoma 1.1.
Siirrot rahastoon

Siirrot rahastosta
Investointirahaston pdidoma 31.12.
Vahinkorahaston pddoma 1.1.
Siirrot rahastoon

Siirrot rahastosta
Vahinkorahaston pdaoma 31.12.
Juhlavuoden rahasto 1.1.

Siirrot rahastoon

Siirrot rahastosta

Juhlavuoden rahaston paioma 31.12.

Taidehankintarahasto 1.1.
Siirrot rahastoon

Siirrot rahastosta

Konserni

2023
34 344 606

34 344 606
0

34 033
10

34 043

1618 283

1618 283
20100

20100
2709

2709
1087
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2022
35757137

35757 137
3818

34 033

34033

1618 283

1618 283
20100

20100
2709

2709
1087

Kunta
2023
34 344 606

34 344 606

1618 283

1618 283
20100

20100
2709

2709
1087

2022
35757 137

35757 137

1618 283

1618 283
20 100

20 100
2709

2709
1087



Nivalan kaupunki

Taidehankintarahaston paaoma
31.12.
Muut rahastot

Muut omat rahastot yhteensi 31.12.

Edellisten tilikausien ylijaama 1.1.
PPSHP:n muut rahastot 1.1.
Siirto rahastoon
Siirto rahastosta

PPSHP 31.12.

PP-liitto kehittdmisrahasto 1.1.
Siirto rahastosta
Siirto rahastoon

PP-liitto kehittamisrahasto 31.12.

Edellisten tilikausien ylijadgma 31.12.

Tilikauden ylijaama/alijaama

Oma padoma yhteensi

1087

1820064
25 643 630

24 871
8093
5122

27 842

24 212 259

-8 200

60402773
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1087

2062873
22411082
224 253
38096

-19 381
242 968
14 525

-2 554

12 900
24871

25 643 630
-1 343 095
62158 396

Avaavaan taseeseen 2023 on tehty peruspiddomaan seuraavat muutokset:

P-P sairaanhoitopiirin ky HVA jarjestely
Kallion avaustaseen muutos HVA jarjestely
Kuraattori/ psykologi HVA lomapalkkavelka

Erittely poistoeroista

Investointivaraukseen liittyva poistoero

EVL-poistoihin liittyva poistoero

Poistoero yhteensa

3360176,53
-1904 684,13
-42 961,63

2023
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2022
26 510

26 510

1087

1642178
11 527 049

11 527 049
728 818
48 242 652

1087

1642178
13 868 680

13 868 680
-710 999
50 556 997
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Pakolliset varaukset

Konserni Kunta

Pakolliset varaukset 2023 2022 2023 2022
Pakolliset varaukset 192693 192693

Muut pakolliset varaukset

Eldkevaraus

Vahingonkorvausvaraus

Vuokravastuut kdyttamattomista tiloista
Ymparistovastuut

Lunastuskorvaus

Muut pakolliset varaukset yhteensa 0 0 192693 192693

Vieras padoma
Pitkaaikaiset velat, jotka erdaantyvat 5 v. tai pidemman ajan kuluessa

2023 2022

Joukkovelkakirjalainat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 11418 432 14 397 378
Lainat julkisyhteisoilta

Lainat muilta luotonantajilta

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

Pitkaaikaiset velat yhteensa 11418 432 14 397 378

Pitkaaikaisten muiden velkojen erittely
Konserni Kunta
2023 2022 2023 2022
Muut velat 1667 677
Liittymismaksut 2 147 447 2104 168
Muut velat 4123 2345

Muut velat yhteensa 3815124 2104 168 4123 2345
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Vieraan padoman erit konserni- ja osakkuusyhteiséille

2023
Velat tytaryhteisoille Pitkaaikainen Lyhytaikainen
Saadut ennakot
Ostovelat 142 444
Muut velat
Siirtovelat
Yhteensa 142 444

Velat kuntayhtymille, joissa kunta on
jasenena

Saadut ennakot

Ostovelat 5695
Muut velat

Siirtovelat

Yhteensa 5695

Velat osakkuusyhteisdille ja muille
omistusyhteysyhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat 120 589
Muut velat

Siirtovelat

Yhteensa 120 589
Velat yhteensa 0 268 728
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2022

Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

719 122

719 122

1239161

1239 161

82829

82829
2041112
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Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erit

Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erat

Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot
Menojaamat
Palkkojen jaksotukset
Korkojaksotukset
OPM VOS

OKM perusopetuksen korona-
avustus

OKM Korona-avustuksen siirto 2023

Vk tuen siirto 2023
Jokilatvan opisto

OPH v.2023 kerhot

Elakemaksut Keva/KVTEL-JA VEL

maksut
Ateriapalv. tasauslasku

Palautus MELA:lle

Aktia

Ppky Kallio tasaus
Niva-Kaija kansainval.
PPSHP alijaama

TTH 2022

Uusi Lukio Hanke
UULops

Nihak

AVI Harrastamisen malli
Maaseutuhallinnon palautukset
Vakuutusmaksujaksotus
Siikalatva digihanke

Agrohankkeen osatoteutt. kust
velaksi
Agro Teknoa

Valtionosuusennakot
Potilasvakuutusvelka
Kuntaosuudet
Hankejaksotukset

Jarvikyla Erasmus

Konserni

2023

242 247

265 336
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Kunta
2022 2023

84 861

1942728 1700814

35834 74 475

17 885

26 905

54 343

8191

328 126

93856

4728

36 009
90779

3001

72 421

86019

32382
74 066
388 004
110 468

13 277

2022

2300797
41784

172 000
82920
50599

9 000

438 197

767
4 250
80017

76 377
8209
30 969
4 445

65 608

113991

19 684

26 556
4157
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Jopela oikeudenkayntikulut 9 955
tyoterveyshuolto 7 101
Muut menojaamat 61586 203729 940 1025
Menojaamat yhteensa 569 169 2937 570 2563 327 3531349
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa 569 169 2937 570 2 563 327 3531 349

Erittely liikkeeseen lasketuista joukkovelkakirjalainoista

Kuntatodistuslimiitin kdyttdoikeus on enintdan 35 Meur, josta 31.12.2021 tilinpaatéshetkella kaytossa oli 16
Meur.

VAKUUDET, VASTUUSITOUMUKSET JA TASEEN ULKOPUOLISET JARJESTELYT

Velat, joiden vakuudeksi on annettu kiinnityksia kiinteist6ihin

Velat, joiden vakuudeksi on annettu Konserni Kunta
kiinnityksia kiinteist6ihin
2023 2022 2023 2022
Lainat vakuutus- ja rahoituslaitoksilta 40976 857 35817 842
Vakuudeksi annetut kiinnitykset 21470702 30221980
Lainat muilta luotonantajilta
Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Vakuudeksi annetut kiinnitykset yhteensa 21470702 30221980

Vakuudet, jotka kunta on antanut muiden omien sitoumusten kuin velkojen vakuudeksi

Ei tarvetta liitetietoon.
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Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

Vakuudet, jotka kunta on antanut samaan konserniin kuuluvien yhteisdjen puolesta

Vastuusitoumukset

Takaukset samaan konserniin kuuluvien yhteiséjen
puolesta
Alkuperdinen padoma 1.1.

Jaljella oleva pddoma 31.12.
Takaukset muiden puolesta
Alkuperainen pddoma 1.1.

Jaljella oleva pddoma 31.12.
Takaukset konserniyhtion velasta
Nivalan Kaukolampd Oy

Nivalan Teollisuuskyla Oy

Kiint. Oy Nivalan Vuokrakodit
Nivalan Liikuntakeskus Oy
Nivalan kuitu Oy

Kiinteistd Oy Kesti

Takaukset muiden velasta
Vesikolmio Oy

Nivalan Vanhustenkotiyhd. Ry
Vestia Jatehuolto/Jokilaaksojen Jate Oy
Takaukset yhteensa 31.12.2023
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2023

Konserni

o O

Kunta

2022 2023

68 100 69 081 243
44 617 51703 687

10 842 140
6 086 163

6181 824
28 419 480
9219756
2582830
746 057

4 553740

4581 563

700 181

804 419

112717 57789 851

2022

64 563 244
48 438 582

10 842 140
6877 839

7 636 368
22743 863
9746719
2764 508
816 000
4731124

5191512
749 681
936 645

55316420
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Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12.

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta
31.12.

Vuokra- ja leasingvastuut

Leasingvastuiden yhteismaara Konserni konserni
2023 2022
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 79 341 389 630
My6hemmin maksettavat 213533 667 039
Yhteensa 292 874 1056 669

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

2023

86 434 245

68 804

Kunta
2023
311 644
439983
751 627

2022

78 704 147

45513

Kunta
2022
300 026
381526
681 552

Leasingsopimuksiin ei sisdlly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita. Muut taseen

ulkopuoliset jarjestelyt ja vastuut

Konserni

2023 2022
Vuokravastuut voimassa 30.11.2027 2879031 2 645 201
Sopimusvastuut yhteensa 3171905 2 645 201
Koronvaihtosopimukset kdypa arvo 0
ALV palautusvastuu 5594 906 4223 634
Hankkeiden valtionosuuden 0] 0]

palautusvastuu

Kunta
2023 2022
0]
0]
0
0
0] 0]

HENKILOSTOA, TILINTARKASTUSTA JA INTRESSITAHOTAPAHTUMIA KOSKEVAT

LITETIEDOT

Henkiloston lukumaara 31.12. hallinnonaloittain

Henkiloston lukumaara 31.12.
Yleishallinto
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

Hyvinvoinnin toimiala
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2023
11
363
31

2022

281
15
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Tekninen toimiala
Alueellinen maaseutuhallinto

Yhteensd

Henkilostokulut

Henkil6stokulut
Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan

Henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyodykkeisiin

Henkil6stokulut yhteensa

Tilintarkastajan palkkiot

Tilintarkastajan palkkiot

Tarkastusyhteis6: Oy Audiator Ab/BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkio

Tilintarkastajan lausunnot

Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot, tilintarkastaja ei toimi sihteerina vaan
yksi lautakunnan jasenista.

Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot, av.tilintarkastajan sihteeripalvelut

Muut palkkiot
konsultointi

Palkkiot yhteensa

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

25 100
6 88
436 493
2023 2022
20 368 585 26 189 635
49 946 53199
20418531 26242834
2023 2022
10 604,70 10 810,00
1998,93 370,15
701,74 202511
13 305,37 13 205,26

Tilintarkastusyhteison palkkiot esitetdan tilinpaatoksessa ja liitetiedoissa suoriteperusteisesti siten, etta ne
sisaltavat palkkiot kussakin tilinpaatoksessa esitetyn tilikauden 1.1.-31.12. aikana tapahtuneista
tyOsuoritteista. Vastaavat luvut edelliselt tilikaudelta tulee ilmoittaa vertailutietoina.
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Intressitahojen viliset lilketoimet

Kaupunginjohtajan kanssa on 1.12.2015 solmittu kuntalain mukainen johtajasopimus, jossa on sovittu 12
kuukauden palkkaa vastaavasta erokorvauksesta.

Nivalan kaupunki on antanut tytaryhtidilleen korottomia lainoja:

Nivalan Teollisuuskyla Oy

14.11.2005 32564,06 €

16.6.2006 800 000 €

Lainoista ei perita korkoa, eika niilld ole turvaavaa vakuutta. Kyse on ennen kuntalain 2015 voimaantuloa
annetuista lainoista. Kunnan arvion mukaan lainoihin ei sisally merkittavaa taloudellista riskia.

Lisaksi Nivalan kaupunki on antanut tytaryhtidilleen osakeyhti6lain mukaisia pddomalainoja seuraavasti:

Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodit
10.10.2003 40000 €

8.9.2004 30000 €

1.1.2009 45044,43 €

Nivalan Liikuntakeskus Oy

28.12.1999 201 825,51 €

2.4.2003 60 000 €

10.3.2004 15000 €

29.10.2020 330000¢€ Lainoja ei ole tilikaudella lyhennetty
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TULOSLASKELMA, ULKOISET JA SISAISET TULOT JA MENOT

TULOSLASKELMA Talousarvio 2023 1.1.-31.12.2023 Jaljella Kaytto %
TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 1477 987,00 1583 987,59 -106 000,59 107,20
Maksutuotot 145 100,00 156 653,96 -11 553,96 108,00
Tuet ja avustukset 605 222,00 699 011,22 -93 789,22 115,50
Vuokratuotot 7 160 254,00 7 125 185,03 35 068,97 99,50
Muut toimintatuotot 342 817,00 234 861,87 107 955,13 68,50
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 9 731 380,00 9799 699,67 -68 319,67 100,70
Valmistus omaan kayttoon 103 745,00 155 133,69 -51 388,69 149,50

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -15 842 507,12 -16 375 307,54 532 800,42 103,40
Henkil6sivukulut
Eldkekulut -3378 577,69 -3408 426,07 29 848,38 100,90
Muut henkilosivukulut -676 726,18 -584 851,03 -91 875,15 86,40
Palvelujen ostot -14 186 689,00 -14 507 179,83 320 490,83 102,30
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3399 491,00 -2 803 143,33 -596 347,67 82,50
Avustukset -1 580 400,00 -1481 236,63 -99 163,37 93,70
Vuokrat -5282 703,00 -5240 220,07 -42 482,93 99,20
Muut toimintakulut -296 825,00 -243 053,06 -53 771,94 81,90
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -44 643 918,99 -44 643 417,56 -501,43 100,00
TOIMINTAKATE -34 808 793,99 -34 688 584,20 -120 209,79 99,70
Verotulot 20236 000,00 21175425,11 -939425,11 104,60
Valtionosuudet 16 283 451,00 16 443 270,00 -159 819,00 101,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 218 000,00 251 789,99 -33 789,99 115,50
Muut rahoitustuotot 925 000,00 1359 254,42 -434 254,42 146,90
Korkokulut -491 000,00 -1222212,28 731212,28 248,90
Muut rahoituskulut -40 000,00 339812,25 -379 812,25 -849,50
VUOSIKATE 2322 657,01 3658 755,29 -1 336 098,28 157,50

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot -2 628 974,00 -2810407,39 181 433,39 106,90
Arvonalentumiset 0,00 -121 568,37 121 568,37 0,00

Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS -306 316,99 726 779,53 -1 033 096,52 -237,30
Poistoeron lis.(-)tai vah.(+) 2 038,00 2 038,00 0,00 100,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) -304 278,99 728 817,53 -1 033 096,52 -239,50
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LUOTTAMUSHENKILOT
KAUPUNGINVALTUUSTO

1.1.-31.12.2023

Valtuutettu

Ahlholm Jani
Erkkila Eero 2.vpj
Hannula Marika
Helander Elisa
Hyttinen Elisa
Junttila Elina

Kangas Esko
Kivioja Jarmo

Kokko Hanne
Kopola Niina
Korkiakoski Kimmo
Korkiakoski Urpo
Koski Juha
Kukkola Elias
Kukkurainen Ari
Kumara Jukka
Kumpulainen Tuovi
Niinikoski Eija-Riitta
Nuorala Matti
Palola Jussi

Peltola Matti

Peltosaari Leena
Pihlajaniemi Jarmo
1.vpj

Pihlajaniemi Kaisa
Pyykkoénen Kaarina
Pakkila Aleksi
Raudaskoski Eero
Raudaskoski Maritta
Suni Hilkka

Suvanto Tuomas
Tolli Juho

Viitala Jonna

Viitala Tuomas
Vuolteenaho Jarmo

pJ

Vahasoyrinki Timo

Ammatti

varastonhoitaja
yrittaja
opinto-ohjaaja
fysioterapeutti
yrittaja
maaseutuyrittdja

maanviljelija/ elakel.
liilkuntaneuvoja

koulunkayntiohjaaja
sairaanhoitaja
myyjad/asevastaava
yrittaja

yrittaja

myyja

kaivosmies
tyonjohtaja
talouspaallikko
kehityspaallikko
elakeldinen/rovasti
maatalouslomittaja
toimitusjohtaja
luokanopettaja

maanviljelija
luokanopettaja

laakari
seurakuntapastori
erityisopettaja
toimittaja/elakeldinen
osastohoitaja
metsaesimies
rakennesuunnittelija
maanviljelija/lomittaja

koneenkuljettaja
maanviljelija

yritysmyyija
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Puolue

SDP
PERUS
KESK
PERUS
KESK
KESK

KESK
KESK

VIHR
PERUS
PERUS
KESK
PERUS
KESK
SDP
KOK
PERUS
KESK
KESK
KESK
KOK
KESK

KESK
KESK
KOK
KESK
VAS
KESK
KESK
KESK
KESK
PERUS

PERUS

KESK
KESK
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Varavaltuutettu

Tajakka Sari
Parttimaa Eero
Hayrynen Heikki
Sarjanoja Tuomas
Kallio Olli
Vierimaa Jari
Gummerus Sari
Aitto-oja Olga
Keskisarja Hannu

Timlin Heli
Ruostetsaari
Johanna

Maijala Juha
Jukkola Seppo
Pihlajamaa Riku
Ojalehto Sanna
Isomaa Antti
Paavola Tapio
Perkki® Timo
Leinonen Sirpa
Niemi-Korpi Marja
Oja Ritva

Rajaméaki Hannu

Elovaara Anu
Naukkarinen Joni
Aksila Tomi
Malila Hannu
Hinttala Heikki
Kaarlela Taina
Malinen Tiia
Myllymaki Sanna
Kukkola Jukka
Mehtala Tapio

Ammatti

kehitysvam.ohjaaja

agrologi/eldkeldinen
yrittaja

maanviljelija
sahkoteknikko
maatalousyrittaja
leipuri-kondiittori
eldkeldinen

lastenhoitaja

myymalapaallikko
automaation paikayttaja
kirvesmies
ammatinohjaaja
toiminnanohjaaja
lastenhoitaja
diplomitalomyyja
elakeldinen
korjuuesimies

yrittaja

elakeldinen

yrittaja
Omaishoitaja/taidealan
yritt.

kirvesmies
hitsaaja
metsuri

sosionomi
ravintolatyontekija
maatalousyrittaja

yrittaja
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Puolue

SDP

SDP

KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK

KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
PERUS

PERUS
PERUS
PERUS
PERUS
PERUS
VIHR
VIHR
KOK
KOK
KOK
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KAUPUNGINHALLITUS 1.1.-31.12.2023

Varsinaiset jasenet

Helander Elisa
Korkiakoski Kimmo

Korkiakoski Urpo
Kukkurainen Ari
Niinikoski Eija-Riitta, pj
Peltosaari Leena
Pyykkoénen Kaarina

Suni Hilkka, 1. vpj 15.6.2023 =>
Hannula Marika 1. vpj =>15.6.2023

Vahasoyrinki Timo

Henkilokohtaiset varajasenet

Kumpulainen Tuovi
Viitala Tuomas

Nuorala Matti
Ahlholm Jani
Hayrynen Heikki
Pihlajaniemi Kaisa
Myllymaki Sanna
Suvanto Tuomas

Hannula Marika
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Ammatti

fysioterapeutti
myyja

yrittaja
kaivosmies
kehityspaallikko
luokanopettaja
laakari

osastonhoitaja

opinto-ohjaaja

yritysmyyija

Ammatti

Talouspaallikko
koneenkuljettaja

elakeldinen/rovasti

varastonhoitaja

eldkelainen/agrologi

luokanopettaja

ravintolatyontekija

metsiesimies

Opinto-ohjaaja

Puolue

PERUS
PERUS

KESK
SDP/VAS/VI
HR

KESK
KESK
KOK

KESK
KESK

KESK

Puolue

PERUS
KESK

KESK
SDP/VAS/VI
HR

KESK
KESK
KOK/KD
KESK
KESK
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LAUTAKUNTIEN PUHEENJOHTAJAT 1.1.-

31.12.2023
Lautakunta/ jaosto Puheenjohtaja Puolue
Alueellinen maaseutulautakunta Olli Kallio

=>29.8.2023

Kangas Terhi KESK

29.8.2023 => KESK
Henkildstojaos Korkiakoski Urpo KESK
Hyvinvointilautakunta Pihlajaniemi Kaisa KESK
Keskusvaalilautakunta Eskola Pasi KESK
Opetuslautakunta Pakkila Aleksi KESK
Tarkastuslautakunta Kangas Esko KESK
Tekninen lautakunta Tolli Juho KESK
Tekninen lupajaos Palola Jussi KESK
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KAYTETYT KIRJANPITOKIRJAT tilikaudella 1.1.-31.12.2023

Paiva- ja paakirja
Myyntireskontra
Ostoreskontra

Tilierittely

Tase

Tase-erittely

ALV-laskelma
Tuloslaskelma
Tuloslaskelma tilierittely
Rahoituslaskelma
Talousarvion toteutuminen
Tuloslaskelman toteumavertailu
Kayttéomaisuuskirjanpito
Irtaimistokirjanpito
ATK-palkkakirjanpito
Saldoselvitykset

Kirjanpidon aineisto sailytetdan arkistosuunnitelman mukaisesti

TOSITELAJIT

01 Pankkitositteet

09 Palkkatositteet10 KP Laskennalliset
11 KP Automaattikirjaukset

12 SL Laskennalliset

13 SL Automaattikirjaukset

15 Luottotappiot

16 Poistot ja kayttdomaisuus siirrot
20 Ostolaskujen maksut

21 Ostolaskut

30 Myyntireskontran suoritukset
31 Myyntilaskut yleishallinto

32 Myyntilaskut sivistyspalvelut

33 Myyntilaskut ruokahuolto

34 Myyntilaskut tekniset palvelut
35 Maanvuokrat

36 Myyntilaskut lomituspalvelut

37 Myyntilaskut rakennusluvat
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38 Puhdistuspalvelut

39 Vuokrat

40 Aamu/- iltapaivatoiminta
41 Varhaiskasvatuspalvelut
50 Hyvinvointipalvelut

86 Hyvitysten kohdistus

89 Sisdinen laskutus

90 Muistiotositteet

96 Kirjanpidon tulos

97 Kirjanpidon tulos laskennallinen
98 Sisdisen laskennan tulos

99 Sisaisen laskennan tulos laskennallinen

230

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023



Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023

VUODEN 2023 TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUKSET

Nivalassa 25.3.2024

NIVALAN KAUPUNGINHALLITUS

e /) i
_~" Eija-Riitta Niinikoski Paivi Karikumpu
2
puheenjohtaja kaupunginjohtaja

Cy Yy ) /

“ Hilkka Suni Elisa Helander

1 varapuheenjohtaja 2 varapuheenjohtaja

Kimmo Korkiakoski Ari Kukkurainen

/sz.uz f/t (S

Leena Peltosaari

[/ / B c i
AT Sl T — -

Kaarina Pyykkénen Timo Vahasoyrinki
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Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu erillinen tilintarkastuskertomus
BDO Audiator Oy tilintarkastusyhteiso
Tuomas Peltopera, HT, JHT

Tilintarkastusmerkinta on allekirjoitettu sahkdisesti. Allekirjoitussivu liitteena.
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