
 

 

 
Nivalan kaupungin palkkausjärjestelmä ja TVA-tasot 
 
Ytelin 13.02.2024 § 14  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Oheismateriaali: Nivalan kaupungin palkkaus ja palkkiojärjestelmä 
ja TVA-tasot 

  
Valmistelija  
 Vs. hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
Vuoden 2023 aikana Nivalan kaupungille on valmisteltu palkkaus- ja 
palkitsemisjärjestelmää KVTES:n osalta sekä määritelty TVA-tasot 
(KVTES liitteet 1,2,5,12 sekä palkkahinnoittelun ulkopuoliset). 
OVTES-palkkausjärjestelmä tullaan käsittelemään omana 
prosessinaan. 
 
Tehtävänkuvat on läpikäyty ja hyväksytty henkilöstöjaoksessa ja 
tehtäväkohtaiset palkat on määritelty jokaiselle TVA-tasolle. Asia on 
käytännössä toteutettu; viimeisimmät palkkaharmonisoinnit tehdään 
1.6.2024.  
 
Palkkausjärjestelmästä on tehty kirjallinen tuotos, joka on nyt valmis. 
Asiaa on käsitelty johtoryhmässä 15.1.2024 § 2. Johtoryhmä on 
saanut antaa kommentinsa 9.2.2024 mennessä.  
 
Palkkausjärjestelmä-dokumentti sekä TVA-tasot-dokumentti 
lähetetään luettavaksi ennen kokousta.  

 
Esittelijä  
 Vs. hallintojohtaja Mehtälä Saara 

 
Päätösesitys  
 Yhteistoimintaelin merkitsee Nivalan kaupungin 

palkkausjärjestelmän sekä TVA-tasot tietoon saaduksi ja esittää 
henkilöstöjaokselle sen hyväksymistä. 

Päätös  
 Yhteistoimintaelin merkitsi palkkausjärjestelmän tiedoksi ja esitti 

henkilöstöjaokselle asiakirjojen hyväksymistä seuraavilla 
muutoksilla: koulunkäynnin ohjaajien lisääminen TVA-tasoille sekä 
perhepäivähoitajien palkkatasojen tarkistaminen nykyiselle oikealle 
tasolle. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Hj 26.02.2024 § 14    
87/01.02.00.00/2024    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Liitteet:  Nivalan kaupungin palkkaus- ja palkkiojärjestelmä ja TVA-
tasot 

 
Valmistelija  
 Vs. hallintojohtaja p. 040 344 7201 
 

Nivalan kaupungin palkkio- ja palkkausjärjestelmä- sekä TVA-tasot-
dokumentteja on päivitetty yhteistoimintaelimen esityksen pohjalta. 
TVA-tasoille on täydennetty sieltä puuttunut koulunkäynninohjaajien 
tva-tasot. TVA-tasot-dokumentissa on käytetty valmisteluhetken 
tehtäväkohtaisia palkkoja (1.6.2023).  
 
Palkkausjärjestelmää toteutetaan jo käytännössä tällä hetkellä.  

Esittelijä  
 
 Vs. hallintojohtaja Mehtälä Saara 

 
Päätösesitys  
 Yhteistoimintaelin esittää henkilöstöjaokselle asiakirjojen 

hyväksymistä seuraavilla muutoksilla: Koulunkäynnin ohjaajien 
lisääminen TVA-tasoille sekä perhepäivähoitajien palkkatasojen 
tarkistaminen nykyiselle oikealle tasolle. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Johtoryhmä, Vakka 
 
 


