
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1  1 
 

Ptk tark. 
 

 

Opetuslautakunta    
 
Aika 30.01.2024 klo 17:15 - 19:14 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 1 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 2 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 3 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 4 Saatavien poisto v. 2017-2021, Varhaiskasvatus 7 
§ 5 Saatavien poisto v. 2021-2023, Perusopetuspalvelut 8 
§ 6 Valtuustoaloite 30.11.2023 Valtuustoryhmät SDP, 

Vasemmisto ja Vihreät Vaateraha varhaiskasvatuksen 
henkilöstölle 

9 

§ 7 Valtuustoaloite 19.12.2023: Marika Hannula ja Kaisa 
Pihlajaniemi: Opiskeluhuollon psykologipalvelut eivät 
vastaa lainsäädäntöä 

12 

§ 8 Esiopetuspaikat toimintakaudelle 2024-2025 15 
§ 9 Talousarviomuutos Lukiokoulutuksen oppimisen tuen 

kehittämiseen 2024-2025 valtionavustus OPH 129 4873 
2023 ja täyttölupa hanketyöntekijän tehtäviin 

19 

§ 10 Tiedoksiantoasiat 21 
§ 11 Viranhaltijapäätökset 23 
§ 12 Muut asiat 23 

 
 
  



NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1  2 
 

Ptk tark. 
 

 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Päkkilä Aleksi 17.15 - 

19.14 
puheenjohtaja  

 Suni Hilkka 17.15 - 
19.14 

1. Vpj  

 Raudaskoski Eero 17.15 - 
19.14 

2. vpj.  

 Aitto-Oja Olga 17.15 - 
19.14 

jäsen  

 Gummerus Sari 17.15 - 
19.14 

jäsen  

 Korkiakoski Kimmo 17.15 - 
19.14 

jäsen  

 Pyykkönen Kaarina 17.19 - 
19.14 

jäsen  

 Vähäsöyrinki Timo 17.15 - 
19.14 

kh edustaja  

 Viitakangas Riitta 17.15 - 
19.14 

esittelijä  

 Kumara Marketta 17.15 - 
19.14 

pöytäkirjanpitäjä  

 Tikanmäki Juho 17.15 - 
19.14 

nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Jämsä Jenni 17:15 - 
19:14 

nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Viitala Jonna  17:15 - 
19:14 

varajäsen  

 Niemi-Korpi Marja  17:15 - 
19:14 

varajäsen  

 
 
Poissa Kivioja Jarmo jäsen  
 Kumpulainen Tuovi jäsen  
 Niinikoski Eija-Riitta kh pj.  
 Helander Elisa kh 2. vpj.  
 Karikumpu Päivi kaupunginjohtaja  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Aleksi Päkkilä Marketta Kumara 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Ptk tark. 
 

 

Käsitellyt asiat 
 

1 - 12 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

Hilkka Suni Sari Gummerus  
   
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 05.02.2024  
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Opetuslautakunta § 1 30.01.2024 

 

 

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Opeltk 30.01.2024 § 1  
   

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja 
toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi kokouksen laillisesti 
koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Opetuslautakunta § 2 30.01.2024 

 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
   
Opeltk 30.01.2024 § 2  
   

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

  
Päätös  

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti Sari Gummerus ja 
Hilkka Suni. 
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Opetuslautakunta § 3 30.01.2024 

 

 

Esityslistan hyväksyminen 
   
Opeltk 30.01.2024 § 3  
   

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätösesitys 
Päätetään hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
 Lautakunta hyväksyi laaditun esityslistan.  
Käsittelyjärjestys §:t 1 - 12. 
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Opetuslautakunta § 4 30.01.2024 

 

 

 
Saatavien poisto v. 2017-2021, Varhaiskasvatus 
  
Opeltk 30.01.2024 § 4    
26/02.00.01/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
Valmistelija  
 Varhaiskasvatusjohtaja, puh. 040 344 7460 

 
Myyntireskontran mukaan varhaiskasvatuksen alaisia saatavia on 
jäänyt maksamatta. Varhaiskasvatuksen tuloista on saamatta 679 €. 
Kehoituksista huolimatta saatavia ei ole saatu perittyä. 
Saatavat on siirretty Lowell Perinnän / Raahen seudun 
ulosottoviraston jälkiperintään. 

 
Valmistelijan ehdotus 

Opetuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle poistettavaksi 
varhaiskasvatuksen saatavat 679 € myyntireskontrasta. 
Poistopäätös ei vaikuta perintään, vaan mikäli velallisella on 
myöhemmin varallisuutta, saatavat voidaan liittää muihin saataviin. 
Lowell Perinnän / Raahen seudun ulosottoviraston jälkiperintä 
huolehtii saatavien perinnästä. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Hyväksytään valmistelijan ehdotus. 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: kaupunginhallitus 
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Opetuslautakunta § 5 30.01.2024 

 

 

 
Saatavien poisto v. 2021-2023, Perusopetuspalvelut 
  
Opeltk 30.01.2024 § 5    
26/02.00.01/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
 hallintoasiantuntija p. 040 3447 313 

 
Myyntireskontran mukaan perusopetuspalvelujen alaisia saatavia on 
jäänyt maksamatta. Perusopetuspalvelujen tuloista on saamatta 
3.295,99 €. Kehoituksista huolimatta saatavia ei ole saatu perittyä. 
Saatavat on siirretty Lowell Perinnän / Raahen seudun 
ulosottoviraston jälkiperintään. 

 
Valmistelijan ehdotus 

Opetuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle poistettavaksi 
perusopetuspalvelujen saatavat 3.295,99 € myyntireskontrasta. 
Poistopäätös ei vaikuta perintään, vaan mikäli velallisella on 
myöhemmin varallisuutta, saatavat voidaan liittää muihin saataviin. 
Lowell Perinnän / Raahen seudun ulosottoviraston jälkiperintä 
huolehtii saatavien perinnästä. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Hyväksytään valmistelijan ehdotus. 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: kaupunginhallitus 
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Kaupunginhallitus § 446 18.12.2023 
Opetuslautakunta § 6 30.01.2024 

 

 

  
Valtuustoaloite 30.11.2023 Valtuustoryhmät SDP, Vasemmisto ja Vihreät Vaateraha 
varhaiskasvatuksen henkilöstölle 
 
Khall 18.12.2023 § 446  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
 Liite: Valtuustoaloite 30.11.2023 Valtuustoryhmät SDP, Vasemmisto 

ja Vihreät Vaateraha varhaiskasvatuksen henkilöstölle 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
 SDP:n, Vasemmiston ja Vihreiden valtuustoryhmät ovat jättäneet 

30.11.2023  valtuustoaloitteen: Vaateraha varrhaiskasvatuksen 
henkilöstölle. 

 
SDP:n, Vasemmiston ja Virheiden valtuustoryhmät esittävät, että 
Nivalan kaupunki ottaisi uudelleen käytäntöön varhaiskasvatuksen 
henkilöstölle vaaterahan. Vaaterahan tulisi olla sen suuruinen että se 
kattaa henkilölle vaatetuksen niin sisälle kuin ulos. Neljän 
vuodenajan vaatteet. Työvaatteet saisi päivittää 2 vuoden välein.   

  
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tietoon saaduksi ja antaa sen 

opetuslautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Aloitteen jättäneet, opetuslautakunta, sivistysjohtaja, 

varhaiskasvatusjohtaja 
 
 
 
 
Opeltk 30.01.2024 § 6    
127/00.01.03.02/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
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Kaupunginhallitus § 446 18.12.2023 
Opetuslautakunta § 6 30.01.2024 

 

 

 Varhaiskasvatusjohtaja Sari Suhonen 
 
Suomessa varhaiskasvatuksen vaateraha juontaa juurensa 
lastenhoitajien suojaessuista, joka myöhemmin muuttui päiväkodin 
koko henkilöstölle maksettavaksi vaaterahaksi. Työvaaterahaa 
maksettiin työehtosopimuksen perusteella, mutta se on poistunut 
työehtosopimuksesta jo useita vuosia sitten. Muutamat kunnat 
maksavat edelleen päiväkotien henkilöstölle vaaterahaa 5–125 €/ 
vuosi. Keskimäärin noin 50 €/ vuosi. Jotkut työnantajat maksavat 
sen vuosittain kertakorvauksena, jotkut kuukausittaisena 
korvauksena.Tiedossa ei ole, maksetaanko vaaterahaa erikseen 
myös perhepäivähoitajille. Vuoden 2023 aikana on uutisoitu 
joidenkin kuntien lisänneen vaaterahan budjettiinsa.  
 
KVTES:n mukaan työnantaja on velvollinen kustantamaan työ- ja 
suojavaatteet työntekijöilleen, mikäli niiden käyttöä vaaditaan 
työssä. Koska työnantaja ei vaadi yhtenäistä työasua 
varhaiskasvatuksen työntekijöiltä eikä varhaiskasvatuksessa 
työskentely edellytä suojavaatteiden käyttöä, ei työnantajan 
tarvitse kustantaa työvaatteita eikä niiden pesua. 
 
Työntekijät voivat vähentää verotuksessa palkkatulostaan 
tulonhankkimisvähennyksenä 750 euroa (TVL 95 
§:n 1 momentin 1 kohta). Tulonhankkimisvähennys on kaikille 
palkansaajille tulonhankkimismenojen kattamiseksi myönnettävä 
kiinteänsuuruinen vähennys. Tulonhankkimisvähennyksen 
myöntäminen ei edellytä, että palkansaajalle olisi todellisuudessa 
aiheutunut palkkatulon hankkimisesta tai säilyttämisestä 
johtuneita menoja. Jos tällaisia menoja on aiheutunut, niitä 
voidaan vähentää ansiotuloista vain siltä osin kuin niiden 
yhteismäärä ylittää tulonhankkimisvähennyksen määrän. 
 
Aloitteessa ehdotettu neljän vuodenajan vaatetus sisälle ja ulos 
maksaisi alimmillaankin arviolta 400 €/ työntekijä/ vuosi. 
Päiväkodeissa on noin 90 työntekijää eli kustannus vuositasolla olisi 
36 000 €. Työntekijöiden tasapuolisen kohtelun vuoksi tulisi 
vaateraha maksaa myös vammaisopetuksessa työskenteleville 
ohjaajille. Mikäli työantaja kustantaa työvaatteita työntekijöilleen 
maksamalla vaaterahaa, on tämä verotettavaa tuloa ja 
henkilöstöetu, josta kaupungin henkilöstöjaoston 
tulee tehdä päätös. 
 
Varhaiskasvatuksen ja koulutoimen talousarviossa ei ole varattu 
määrärahaa henkilöstön vaaterahaan. Kaupunki on laatimassa 
talouden sopeuttamisohjelmaa ja uusiin, ei-lakisääteisiin 
lisäetuuksiin määrärahaa ei voi varata. 
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Kaupunginhallitus § 446 18.12.2023 
Opetuslautakunta § 6 30.01.2024 

 

 

Lausuntona aloitteeseen totean, ettei Nivalan kaupungin 
varhaiskasvatus hanki työntekijöille suojavaatteita tai maksa 
vaaterahaa. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
  Opetuslautakunta päättää 

1) ettei Nivalan kaupunki kustanna varhaiskasvatuksen työntekijöille 
työvaatteita eikä maksa työvaaterahaa  
2) toteaa, että aloite on loppuun käsitelty. 
 

Päätös  
 Keskustelun jälkeen hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: aloitteen jättäneet, kaupunginhallitus, henkilöstöjaos 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite1 Valtuustoaloite 30.11.2023 Valtuustoryhmät Sdp, Vas. ja Vihr. Vaateraha varhaiskasvatuksen henkilöstölle 
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Kaupunginhallitus § 12 15.01.2024 
Opetuslautakunta § 7 30.01.2024 

 

 

 
Valtuustoaloite 19.12.2023: Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi: Opiskeluhuollon 
psykologipalvelut eivät vastaa lainsäädäntöä 
 
Khall 15.01.2024 § 12  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Liite: Valtuustoaloite 19.12.2023 Marika Hannula ja Kaisa 
 Pihlajaniemi, Opiskeluhuollon psykologipalvelut eivät 
 vastaa lainsäädäntöä 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi ovat jättäneet valtuusto-
aloitteen 19.12.2023 Opiskeluhuollon 

 psykologipalvelut eivät vastaa lainsäädäntöä. 
 
 Aloitteen tekijät pyytävät kaupunginhallitusta ja/tai 
 opetuslautakuntaa selvittämään kunnan mahdollisuuden tehdä 
 kantelu aluehallintovirastolle lakisääteisten tehtävien suorittamatta 
 jättämisestä. 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tietoon saaduksi ja antaa sen 

opetuslautakunnan valmisteltavaksi.   
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
Merk. Tämän pykälän ajan pöytäkirjanpitäjänä toimi Saara Mehtälä. 
 
OTE: Aloitteen jättäneet, opetuslautakunta, sivistysjohtaja 
 
 
Opeltk 30.01.2024 § 7    
127/00.01.03.02/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x ] 
 
Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 
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Kaupunginhallitus § 12 15.01.2024 
Opetuslautakunta § 7 30.01.2024 

 

 

 
Kaupugninhallitus on antanut oheisen valtuustoaloitteen 
opetuslautakunnalle valmisteltavaksi. Aloitteessa on pyydetty 
selvitystä kunnan mahdollisuudesta tehdä kantelu 
aluehallintoviranomaiselle lakisääteisten tehtävien suorittamatta 
jättämisestä.  
 
Hallintolain (434/2003) 53a.1 § säätää seuraavaa: Viranomaisen, 
siihen palvelussuhteessa olevan tai muun julkista hallintotehtävää 
hoitavan lainvastaisesta menettelystä tai velvollisuuden täyttämättä 
jättämisestä voi jokainen tehdä hallintokantelun toimintaa valvovalle 
viranomaiselle. Lain esitöiden (HE 50/2013 vp, s. 22-23) mukaan 
kuka tahansa voi tehdä hallintokantelun, ja sen kohteeksi käy mikä 
tahansa viranomaisen tai sen palveluksessa olevan toiminta. 
 
Hallintokantelusta säädetään hallintolain 8a-luvussa. Kunta, joka 
sijaitsee hyvinvointialueen alueella on hyvinvointialuelain (611/2021) 
3 §:n mukaan hyvinvointialueen jäsen, ja kunnalla on 
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaan muutoksenhakuoikeus 
hyvinvointialueensa päätöksiin. Vaikka kantelu ei ole 
muutoksenhakukeino, tulkinta on, että kunnalla on myös jokaiselle 
kuuluva kanteluoikeus.  
 
Kantelu on siis valvontaviranomaiselle tehty ilmoitus epäillystä 
virheellisestä menettelystä tai laiminlyönnistä. Aluehallintovirastoon 
voit tehdä kantelun silloin, kun toiminta on lainvastaista, virheellistä 
tai epäasianmukaista tai tehtäviä laiminlyödään. Koska kantelun voi 
tehdä kuka tahansa, voivat myös valtuustoaloitteen tekijät tehdä 
halutessaan kantelun itse. Sähköinen lomake löytyy Suomi.fi -
palvelusta.  
 
Aluehallintovirastot ohjeistavat ennen kantelun tekemistä käymään 
keskustelua palveluntuottajan kanssa, tekemään muistutuksen ja 
vasta sen jälkeen kantelun. Aluehallintovirasto joko siirtää kantelun 
hyvinvointialueelle käsiteltäväksi muistutuksena tai käsittelee 
kantelun itse ja hankkii siihen tarvittavat selvitykset ja asiakirjat. 
Kantelupäätös voidaan todeta aiheettomaksi, antaa hallinnollista 
ohjausta taholle, jonka toiminnasta kantelu on tehty tai todeta, että 
kantelun kohteen menettely on ollut lainvastaista ja antaa 
huomautus vastaisen varalle. Kantelun käsittely voi kestää vuoden. 
 
Tässä tapauksessa kyse olisi aluehallintoviraston mukaan enemmän 
epäkohtailmoituksesta, sillä kyse ei ole yksilöasiasta (potilaan 
hoidosta). Ilmoituksen voi tehdä vapaamuotoisena PSAVIn 
kirjaamoon sähköpostilla. Ilmoituksessa voi kuvata epäkohdan 
lyhyesti, ilmoittajan ei tarvitse osoittaa perusteluja laista vaan tuoda 
esille havaitun puutteen hyvinvointialueen järjestämissä palveluissa. 
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Kaupunginhallitus § 12 15.01.2024 
Opetuslautakunta § 7 30.01.2024 

 

 

Aluehallintovirasto käsittelee asiaa samoin periaattein, olipa 
ilmoittaja viranomainen tai kansalainen.   
 
Opiskeluhuoltoon kuuluvista koulupsykologipalveluiden 
järjestämisestä on 1.1.2023 lukien vastannut Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialue. Koulupsykologipalveluistä säädetään 
opiskeluhuoltolaissa 30.12.2017/1287(§ 9 Järjestämisvastuu, § 9 a 
Henkilöstömitoitus, § 15 Opiskelijan oikeus palveluihin).  
Ko. lakisääteiset palvelut eivät toteudu alueella lain mukaisesti ja 
tilanne on sama lähes kaikissa hyvinvointialueen kunnissa, johtuen 
koko valtakunnan psykologivajeesta. Alueelle sijoitetut psykologien 
toimet ovat olleet haettavana, mutta hakijoita ei ole ollut. 
Hyvinvointialue on loppuvuodesta kilpailuttanut ostopalveluja, mutta 
tietoa kilpailutuksen loppuuloksesta ei ole saatu. Sivistysjohtaja on 
tehnyt kyselyjä tilanteesta ennen vuodenvaihdetta ja tammikuussa.  
 
Koska kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua 
ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää 
sen puhevaltaa eikä kaupungin hallintosäännössä puhevaltaa ei ole 
siirretty toimielimille, on mahdollisen kantelun tekeminen 
kaupunginhallituksen ratkaistavissa. Kantelun tekeminen ei 
kuitenkaan ratkaise itse ongelmaa, jonka myös hyvinvointialue 
tiedostaa. 

 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Opetuslautakunta toteaa aloitteeseen, että kaupunginhallituksella 

kaupungin puhevallan käyttäjänä on mahdollisuus tehdä kantelu 
hyvinvointialueen palveluista valtuustoaloitteeseen kirjatuin 
perusteluin tai epäkohtailmoitus. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Aloitteen jättäneet, kaupunginhallitus 
 
 
Liitteet 

Numer
o 

Otsikko 

Liite2 Valtuustoaloite 19.12.2023: Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi, Keskusta: Opiskeluhuollon 
psykologipalvelut eivät vastaa lainsäädäntöä 
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Opetuslautakunta § 101 14.11.2023 
Opetuslautakunta § 8 30.01.2024 

 

 

 
Esiopetuspaikat toimintakaudelle 2024-2025 
 
Opeltk 14.11.2023 § 101  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Perusopetuslain mukaan lasten tulee vuotta ennen 
oppivelvollisuutensa alkamista osallistua esiopetukseen tai muuhun 
esiopetuksen tavoitteet täyttävään toimintaan. Esiopetus on lapsen 
oikeus ja velvollisuus.  
 
Esiopetukseen osallistuvat lapset ovat yleensä 6-vuotiaita. Jos 
lapsella on pidennetyn oppivelvollisuuden päätös esimerkiksi 
vamman tai sairauden vuoksi, lapsella on oikeus saada esiopetusta 
sinä vuonna, jona lapsi täyttää viisi vuotta. Pidennetyn 
oppivelvollisuuden piirissä olevalla lapsella on kuitenkin velvoite 
osallistua esiopetukseen viimeistään oppivelvollisuuden 
alkamisvuonna eli kuusivuotiaana. Lapsella on myös oikeus 
esiopetukseen oppivelvollisuuden alkamisvuonna eli 7-vuotiaana, jos 
hänen perusopetuksen alkamistaan on lykätty perusopetuslain 27 
§:n mukaisesti. Opetus- ja kulttuuriministeriön järjestämä 
valtakunnallinen kaksivuotinen esiopetuskokeilu päättyy keväällä 
2024 myös Nivalan osalta. 
 
Kaupunki esiopetuksen järjestäjänä lähettää tammikuussa huoltajille 
ilmoittautumisohjeet elokuussa 2024 alkavasta esiopetuksesta. 
Huoltaja ilmoittaa lapsensa esiopetukseen sähköisessä Daisy-
järjestelmässä. Periaatteena on, että esiopetukseen ilmoitetut lapset 
osallistuvat esiopetukseen säännöllisesti, jotta esiopetuksen 
opetussuunnitelmassa asetetut tavoitteet voivat toteutua. Jos lapsi ei 
osallistu kaupungin järjestämään esiopetukseen, tulee huoltajan itse 
huolehtia, että lapsi osallistuu muuhun esiopetuksen tavoitteet 
täyttävään toimintaan.  
 
Opetuslautakunta päättää esiopetuksen järjestämispaikat. 
Opetuslautakunta teki lukuvuoden 2023-2024 järjestelyjä 
päättäessään (7.2.2023) silloisten koulujen ryhmiin tulevien lasten 
vanhemmille ja ao. koulujen rehtoreille kyselyn esiopetuksen 
järjestämisestä keskitetysti Junttilan koululla. Lautakunta päätti 
edelleen järjestää lv. 2023-2024 koulujen esiopetuksen Haikaran (9 
lasta), Junttilan (13 lasta) ja Malilan kouluilla (13 lasta) sekä Kyösti 
Kallion koululla pienryhmässä 7 lasta, yhteensä 42 lasta ja 
varhaiskasvatuksessa (91 lasta). 
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Lautakunta päätti myös linjaavansa koulujen esiopetuksen 
tulevaisuutta hyvissä ajoin ennen seuraavan lukuvuoden 
ilmoittautumista päiväkoti- ja kouluverkkosuunnitelman valmistelun 
yhteydessä ja että linjauksessa huomioidaan Pienten lasten koulu- 
kokeilusta tehtävä selvitys sekä mahdollisuus/vaihtoehtot 
esikoululaisten iltapäivätoiminnan järjestämisestä. Varsinaisten 
selvitysten tekeminen on viivästynyt henkilöstövajeen vuoksi. 
Rakenneselvityksessä on ensivaiheessa keskitytty Aittola-Järvikylä 
suunnan kouluratkaisuun. Pienten lasten koulu -toteuttaminen oli 
esillä toimialan iltakoulussa 12.9.2023. Ajatus, että esi- ja 
perusopetuksen 1.-2. -luokista muodostettaisiin yhteinen 
kokonaisuus ja mahdollisesti mukana olisi varhaiskasvatus ei saanut 
kannatusta varsinkaan esihenkilöiden puolelta perusteluina mm. eri 
opetussuunnitelmat, henkilöstön jaksaminen ja ryhmien vaihteleva 
koko sekä kustannukset. Puoltavina näkökantoina esioetuksen 
yhdistämisestä alkuopetuksen ryhmään esitettiin mm. mahdollisuus 
esiopetuksen käymiseen omalla lähikoululla, turvallisuus, joustava 
alkuopetus ja koulujen ryhmien säilyminen ikäluokkien pienentyessä.  
 
Talousarvion 2024 laadinnan yhteydessä toimialoja on pyydetty  
etsimmäässä talouden ja toiminnan tehostamistoimenpiteitä. 
Tilintarkastulautakunta totesi v. 2022 arviontikertomuksessaan, että 
”ikäluokat pienevät ja rahoitus niiden mukana. Sivistystoimen tulee 
huomioida muutos ja ryhtyä toimenpiteisiin toiminnallisesti ja 
taloudellisesti laadukkaiden palvelujen järjestämiseen.” 
 
Lv. 2024-2025 esiopetukseen tulevien kuusivuotiaiden ikäluokka on 
136 (v. 2018 syntyneet). Oheismateriaalina kuusivuotiaiden 
ikäluokka lähikoulujen mukaan. Ikäluokasta 78 prosenttia (106 lasta) 
on varhaiskasvatuksessa. Arvion mukaan koulujen ryhmiin on 
tulossa vähenevä määrä, 30 lasta (lapset, jolla ei ole 
varhaiskasvatuksen tarvetta). Lukuvuonna 2025-2026 koulujen 
ryhmissä olisi enää 21 ja lv. 2026-2027 24 lasta. Lapset ovat 
yksittäisiä oppilaita eri kyliltä. Yksittäisten oppilaiden sijoittaminen 
alkuopetuksen yhdysluokaan ei ole toiminnallisesti laadukas 
ratkaisu. 
 
Opetuksen järjestämistä varten tarvitaan kouluille pienryhmän lisäksi 
enintään kaksi ryhmää. Lasten määrän perusteella paikat ovat 
Haikara ja Junttila. Koulujen esiopetuksessa työskentelee nyt kaksi 
vakituista esiluokanopettajaa ja yksi määräaikainen sekä 
pienryhmässä yksi määräaikainen erityisluokanopettaja sekä 
käytetävissä on koulunkäynninohjaajien työpanosta tarvittaessa. 
Yksi esiluokanopettajan virka voidaan jättää täyttämättä 
palvelutarpeen vähentyessä. Keskittäminen Junttilan koululle toisi 
synergiaetua esim. henkilöstön sijaisjärjestelyjen osalta (kaksi 
opettajaa samalla koululla) ja ryhmien jakamiseen. Mikäli Haikaran 
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koulun esiopetuksen halutaan jatkuvan omanaan vielä tulevina 
vuosina, ei kahdeksan lapsen ryhmäkokominimi täyty nykyisellä 
mallilla, vaan lasten sijoittaminen on määriteltävä uudelleen 
(tasattava ja muutettava aluejakoa).  
 
Taloudellisin ja toiminnallisin ratkaisu olisi keskittää koko esiopetus 
varhaiskasvatukseen myös näiden parinkymmenen oppilaan osalta. 
Kuljetukset tulevat kyliltä keskustaan. Varhaiskasvatus hoitaisi koko 
esiopetuksen hallinnoinnin ja työntekijät olisivat KVTES:in 
kokonaistyöajassa. 

 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Opetuslautakunta päättää, että  esiopetusta järjestetään 

toimintakaudella 2024-2025 
1) Knuutinpuhdon, Peltopuiston, Pirttirannan ja Nokelan (vuorohoito) 
päiväkodeissa. Esikoululaisten täydentävä varhaiskasvatus 
järjestetään päiväkodeissa (aamu- ja/tai iltapävähoito). 
2) Haikaran ja Junttilan kouluilla sekä Kyösti Kallion koululla 
pienryhmässä (starttiluokka, pidennetty oppivelvollisuus). 
Vähimmäisvaatimus ryhmän perustamiseksi on kahdeksan 
osallistujaa ja tarvittaessa ryhmien kokoa tasataan.  
3) ja linjaa ettei esiopetusta ja perusopetuksen alkuopetusryhmiä 
yhdistetä. 

Päätös  
 Opetuslautakunta päätti, että esiopetusta järjestetään toistaiseksi 

1) Knuutinpuhdon, Peltopuiston, Pirttirannan ja Nokelan (vuorohoito) 
päiväkodeissa. Esikoululaisten täydentävä varhaiskasvatus 
järjestetään päiväkodeissa (aamu- ja/tai iltapävähoito). 
2) Haikaran ja Junttilan kouluilla sekä Kyösti Kallion koululla 
pienryhmässä (starttiluokka, pidennetty oppivelvollisuus). 
Vähimmäisvaatimus ryhmän perustamiseksi on kahdeksan 
osallistujaa ja tarvittaessa ryhmien kokoa tasataan.  
3) ja linjaa ettei esiopetusta ja perusopetuksen alkuopetusryhmiä 
yhdistetä. 

 
 
 
OTE: varhaiskasvatusjohtaja 

Haikaran, Junttilan, Malilan ja Kyösti Kallion koulujen rehtorit 
 
 
Opeltk 30.01.2024 § 8    
401/12.01.00.00/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x ] 
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Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Esiopetusilmoittautuminen toimintakaudelle 2023-2024 on päättynyt 
19.1.2023. Ikäluokka (v. 2018 syntyneet) on 139 lasta. Osalla 
perheistä hoidon tarve muuttunee vielä kevään aikana. Tämän 
hetken tilanteen mukaan varhaiskasvatukseen tulee viisi ryhmää ja 
koulujen ryhmiä neljä (Haikara, Junttila kaksi sekä Kyösti Kallion 
koululla pienryhmä).  
Tarkemmat tiedot annetaan kokouksessa. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys Lautakunta merkitsee tilanteen tiedoksi. 
    

 
Päätös  
 Lautakunta merkitsi tilanteen tiedoksi. 
 
 
 
OTE: 
 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1  19 

 
Opetuslautakunta § 9 30.01.2024 

 

 

 
Talousarviomuutos Lukiokoulutuksen oppimisen tuen kehittämiseen 2024-2025 
valtionavustus OPH 129 4873 2023 ja täyttölupa hanketyöntekijän tehtäviin 
  
Opeltk 30.01.2024 § 9    
421/00.01.06/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ x] 
 
Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Opetushallitus on myöntänyt 54.787 € Nivalan ja Haapajärven 
lukioiden yhteishankkeeseen Lukiokoulutuksen oppimisen tuen 
kehittäminen 2024-2025 (OPH 129/4873/2023). Avustus on 89,9 % 
hankkeeseen hyväksytyistä kokonaisnettomenoista (61.000 €). 
Avustukseen sovelletaan valtionavustuslakia (688/2001). 
Avustuksen käyttöaika on 20.12.2023-30.6.2025 ja käyttöehdot on 
määritelty avustuspäätöksessä. Loppuselvitys on toimitettava 
viimeistään 31.8.2025. Hankkeen toteutusta joudutaan vielä 
muokkaamaan koska myönnetty avustus oli vain puolet haetusta. 
 
Myönnetyllä avustuksella Nivalan lukion ja Haapajärven lukio 
kehittävät ja monipuolistavat opiskelijoiden oppimisen tukea arjen 
koulutyössä sekä vahvistavat kahden lukion yhteistyötä. Laajennettu 
oppivelvollisuus on lisännyt lukioissa opiskelijoita, joilla on aiempaa 
enemän vaikeuksia sopeutua vaativiin lukio-opintohin. Hankkeeseen 
palkataan hanketyöntekijäksi lukioiden yhteinen lukiocoach, joka 
suunnittelee ja kehittää toimintaa oppimisen tuen ammattilaisten 
kanssa. Opettajille järjestetään yhteisiä koulutuksia tavoitteena 
erilaisten oppijoiden tuen tarpeiden parempi tunnistaminen ja 
osaamisen lisääminen käytännön toimintaan mm. kokemuksen 
lisääminen samanaikaisopetuksesta. 
 
Hanketta hallinoi Nivalan lukio ja sitä varten on tehtävä 
talousrviomuutos vuodelle 2024 sekä saatava täyttölupa 
lukiocoachin palkkaamiseen. Hanketyön ja ulkopuolisen rahoituksen 
hyödyntäminen on kaupungin strategisena tavoitteena. Haapajärven 
omarahoitusosuus laskutetaan. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Opetuslautakunta esittää  

1) kaupunginhallitukselle/-valtuustolle talousarviomuutosta vuodelle 
2024 siten, että tulomäärärahoihin lisätään 54.787 € 
(kustannuspaika 4200 lukio, tili 3327 muut tuet ja avustukset 
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valtiolta, erittely 457) ja menomäärärahoihin 61.000 € 
(kustannuspaikka 4200 lukio, tili 4014 tilapäiset viranhaltijat ja 
työsopimussuhteiset sekä niihin liittyvät eläke- ja 
sosiaalivakuutusmaksut). Hankkeen omavastuuosuus 6.213 € 
ehdotetaan katettavaksi lainanotolla.  
2) että kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan määräaikaiseen 
hanketyöntekijän tehtävään (n.12 kk). 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: talousjohtaja, kaupunginhallitus/-valtuusto 
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Tiedoksiantoasiat 
  
Opeltk 30.01.2024 § 10    
    
 
 
Valmistelija  
 Hallintoasiantuntija p. 040 344 7312 

 
Saapuneet asiakirjat 
-20.12.2023 Opetushallitus, valtionavustuspäätös 
129/4873/2023 Uutta tukea lukioihin – Haapajärven ja Nivalan 
lukioiden oppimisen tuen yhteistyömalli 
-20.12.2023 Kielteinen päätös hankehakemukseen: Erasmus+ 
Nordplus NPJR-2023/10081 Friends Who Play Together Stay 
Together/ Niva-Kaijan koulu 
-21.12.2023 Opetushallitus, Määräys OPH-6435-2023 kunnan, 
kuntayhtymän ja yksityisen palvelutuottajantietojen 
tallentamisesta varhaiskasvatuksen tietovarantoon 
-28.12.2023 Päätös VN/37041/2023 Opetus- ja 
kulttuuriministeriön vahvistamat opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n mukaiset esi- ja 
perusopetuksen yksikköhinnat vuonna 2024 
-29.12.2023 Päätös VN/32387/2023 Opetus- ja 
kulttuuriministeriön päätös opetus- ja kulttuuritointa varten 
kunnille myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, 
rekisteröidyille yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä 
rahoituksesta vuodelle 2024 
-29.12.2023 Päätös VN/33864/2023 Opetus- ja 
kulttuuriministeriön päätös perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- 
ja iltapäivätoiminnan yksikköhinnasta ja ohjaustuntien 
laskennallisesta määrästä vuonna 2024 
 
Muut asiakirjat 
-14.12.2023: Vaka- ja kouluyhteistyön vuosikello: Nivalan 
kaupunki ja seurakunta 
 

Toimialajohtajan esitys  
 Lautakunta merkitsee yllämainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole otto-oikeusaikana käytetty. 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Opeltk 30.01.2024 § 11    
63/00.01.01.01/2024  
 
 
 
Toimialajohtajan esitys 
  
 Toimielin merkitsee oheismateriaalina olevat asiat tietoon 

saaduiksi ja samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta ei ole otto-oikeusaikana käytetty. 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
   
Opeltk 30.01.2024 § 12  
   

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 
  
Päätös  

 Opetuslautakunnan puheenjohtaja välitti lautakunnalle terveiset 
Aittolan koulun oppilaiden kuljetusjärjestelyistä sekä antoi 
katsauksen ajankohtaisiin asioihin (Kasvatuksen ja koulutuksen 
tulevaisuuden tila- ja investointitarpeet -ohjausryhmä sekä 
Aittola-Järvikylän koulun suunnittelu- ja 
rakennuttamistyöryhmä.) 
 
Lautakunta merkitsi asiat tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nivalan 
kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 
05.02.2024  
 


