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Valmistelija  
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginvaltuuston 
puheenjohtaja sekä kaupunginjohtaja ovat pitäneen 
kaupunginjohtajan tavoite-/kehityskeskustelun 25.1.2024. 

 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
    

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee kehityskeskustelun keskeisimmät asiat 

tietoon saaduksi ja määrittää kaupunginjohtajan tehtävien tavoitteet 
ja painopistealueet vuodelle 2024. 
 

Päätös  
 Kaupunginjohtajan työn painopisteet vuodelle 2024 

 
1. Kasvua kehittämällä 
Keskeisenä tavoitteena on strategian 2022-2025 kärkihankkeiden 
toimenpiteiden toteuttamisen edistäminen ja seuranta. 
  
2. Konserniyhteistyön edelleen kehittäminen 
 
Keskeisenä tavoitteena kaupunkikonsernin strategian tavoitteiden 
saavuttamisen edistäminen. 
 
 3. Kaupunkiorganisaation muutosjohtaminen 
 
Keskeisenä tavoitteena TE-uudistuksen tuomien järjestelyjen 
onnistunut suunnittelu ja yhteistyörakenteiden kehittäminen ja sote-
kiinteistöjen yhtiöittämisselvitys. 
 
 4. Toiminnan kehittämisen ja talouden tasapainottamisen ohjelman 
vieminen tulevien vuosien toiminta- ja taloussuunnitteluun. 
 
 Näihin läpileikkaavana sisältyy konsernin vakaa talous. 

 
 
 
Merk. Liisa Hankonen ja Saara Mehtälä poistuivat kokouksesta 

esteellisenä (intressijäävi, hallintolaki 28.1 § kohta 3) tämän pykälän 
käsittelyn ajaksi klo 14:50- 15:50. 

 



 

 

 Kaupunginjohtaja Päivi Karikumpu toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän 
pykälän käsittelyn ajan. 

 
 Kokouksessa pidettiin tauko tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 

15:50-15:57.  


