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Ptk tark. 
 

Hyvinvointilautakunta    
 
Aika 11.10.2023 klo 18:00 - 20:12 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 80 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 81 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 82 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 83 Alavin Group- kaupunkimarkkinointiyhtyeen esittely 7 
§ 84 Valtuustoaloite 27.4.2023 Kokoomuksen valtuustoryhmä, 

Kaarina Pyykkönen; Ikääntyvien liikkumisen tukeminen 
yrittäjyyttä edistäen 

8 

§ 85 Liikuntapalvelusopimuksen mukainen palvelutasopäätös 
2024 ja liikuntapaikkojen hoitotasopäätös 2024 

11 

§ 86 Kuntalaisaloite / Eläkeläisille ilmaiset aamu-uinnit 14 
§ 87 Hyvinvointilautakunnan talousarvioesitys 2024 ja 

taloussuunnitelma 2025-2026 
16 

§ 88 Hyvinvointia maahanmuuttajaperheille- hanke 19 
§ 89 Atte Ohtamaan stipendirahaston ohjeistus 19 
§ 90 Viranhaltijapäätökset 22 
§ 91 Tiedoksiantoasiat 23 
§ 92 Muut asiat 24 
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Ptk tark. 
 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pihlajaniemi Kaisa 18:00 - 

20.12 
puheenjohtaja Poissa §85 

 Suvanto Tuomas 18:00 - 
20.12 

jäsen Pj §85 

 Elovaara Anu 18:00 - 
20.12 

2. vpj.  

 Nuorala Matti 18:00 - 
20.12 

jäsen  

 Isomaa Antti 18:00 - 
20.12 

jäsen  

 Hyttinen Elina 18:00 - 
20.12 

jäsen Poissa § 86 

 Myllymäki Sanna 18:00 - 
20.12 

jäsen  

 Kokko Hanne 18:00 - 
20.12 

jäsen  

 Alatalo Timo 18:00 - 
20.12 

esittelijä  

 Heiska Kati 18:00 - 
20.12 

pöytäkirjanpitäjä  

 Suni Hilkka 18:00 - 
20.12 

kh 1. vpj.  

 Päivärinta Iita 18:00 - 
20.12 

nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Kaarlela Eija 18:00 - 
18:16 

asiantuntija § 83 

 Malila Hannu  18:00 - 
20.12 

varajäsen  

 Haapakoski Reima 18:00 - 
20.12 

nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 
 
Poissa Kumpumäki Tero jäsen  
 Karikumpu Päivi kaupunginjohtaja  
 Niinikoski Eija-Riitta kh pj.  
 Helander Elisa kh 2. vpj.  
 Pyykkönen Kaarina kh edustaja  
 Jämsä Jenni nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
Pihlajaniemi Kaisa Suvanto Tuomas Heiska Kati 
puheenjohtaja puheenjohtaja § 85 pöytäkirjanpitäjä 
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Ptk tark. 
 

 
 
Käsitellyt asiat 
 

80 - 92 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
Kokko Hanne § 86 Hyttinen Elina § 80-85 ja 87-92 Myllymäki Sanna 
      
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 17.10.2023  
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Hyvinvointilautakunta § 80 11.10.2023 

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Hvltk 11.10.2023 § 80  
   

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja 
toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 
Kokouksessa on läsnä asiantuntijana kulttuurituottaja Eija 
Kaarlela. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2023 

Pöytäkirjantarkastajat 
   
Hvltk 11.10.2023 § 81  
   

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Ehdotetaan pöytäkirjantarkastjiksi Elina Hyttistä ja Tero 
Kumpumäkeä. 

  
Päätös  

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Elina Hyttinen ja Sanna 
Myllymäki. 
Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 82 11.10.2023 

Esityslistan hyväksyminen 
   
Hvltk 11.10.2023 § 82  
   

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätösesitys 
Päätetään hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
 Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 83 11.10.2023 

 
Alavin Group- kaupunkimarkkinointiyhtyeen esittely 
  
Hvltk 11.10.2023 § 83    
105/00.04.02/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
Valmistelija  
 Kulttuurituottaja Eija Kaarlela 

 
Alavin Group-yhtye perustettiin vuonna 2022 edistämään Nivalan 
tunnettavuutta musiikin ja musiikkivideoiden avulla. Yhtye on 
tuottanut kaksi musiikkivideota sekä esiintynyt Nivala Areenassa ja 
Nivalan ystävyyskaupunki Zircissä. Kulttuurituottaja Eija Kaarlela 
esittelee yhtyeen toimintaa. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta toteaa esittelyn tietoon saaduksi. 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 

Alavin Group -yhtyeen esittely merkittiin tietoon saaduksi. 
 
 
 
Merk.  Lautakunta hyväksyi yksimielisesti, että asiantuntija Eija Kaarlelalla 

on puhe- ja läsnäolo-oikeus kokouksessa tämän pykälän esittelyn 
aikana. Eija Kaarlela oli paikalla klo 18.00-18.16. 
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Kaupunginhallitus § 156 08.05.2023 
Hyvinvointilautakunta § 84 11.10.2023 

 
Valtuustoaloite 27.4.2023 Kokoomuksen valtuustoryhmä, Kaarina Pyykkönen; 
Ikääntyvien liikkumisen tukeminen yrittäjyyttä edistäen 
 
Khall 08.05.2023 § 156  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Liite: Valtuustoaloite 27.4.2023 Kokoomuksen valtuustoryhmä, 
 Kaarina Pyykkönen_Ikääntyvien liikkumisen tukeminen yrittäjyyttä 
 edistäen 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
Kokoomuksen valtuustoryhmä/ Kaari Pyykkönen on jättänyt 
valtuustoaloitteen 27.4.2023. 
Aloitteessa kerrotaan, että ikääntyessä tärkeintä on välttää 
liikkumattomuutta. Jokainen askel tai liike on tärkeä. Monipuolinen 
harjoittelu nousee esiin WHO:n liikuntasuosituksissa (2020). 65 
vuotta täyttäneille suositellaan toimintakyvyn edistämiseksi ja 
kaatumisten ehkäisemiseksi monipuolista yhdistelmäharjoittelua, 
johon sisältyy koordinaatio- ja tasapainoharjoittelua, kestävyyttä 
ylläpitävää ja kehittävää fyysistä aktiivisuutta, voimaharjoittelua 
kohtuutehoisena sekä paikallaanolon vähentämistä. Säännöllinen 
liikunta auttaa hidastamaan vanhenemisen tuomia muutoksia ja 
ehkäisemään myös neurologisia sairauksia, kuten muistisairauksia. 
Liikunta edistää terveenä ja toimeliaana pysymistä, arjen toimista 
selviämistä ja ehkäisee ylipainon mukanaan tuomia sairauksia. 
Lisäksi liikunta piristää mieltä ja auttaa pysymään positiivisena. 
 
Nivalassa on mahdollisuus käyttää seniorikorttia, joka on tarkoitettu 
65 vuotta täyttäville ja iäkkäimmille itsenäiseen kuntoiluun, yli 75-
vuotiaille se on ilmainen. Kortti oikeuttaa harjoittelemaan 
kuntosalissa Liikuntakeskus Uikossa.  
 
Nivala on yrittäjäystävällinen kaupunki, josta löytyy huippuosaamista 
monelta alalta. Meillä on innovatiivisia ja korkeatasoisia 
hyvinvointialan yrityksiä kuntosaleineen. Seniorikortin käyttöä tulisi 
laajentaa siten, että kortti oikeuttaa harjoittelemaan eri kuntosaleilla. 
Nivalan kaupungin mahdollisuutta osallistua myös ohjatun liikunnan 
kustannusten tukemiseen tulee selvittää.  
 
Nivalan Kokoomuksen valtuustoryhmä esittää seniorikortin käytön 
mahdollistamista erilaisissa hyvinvointialan yrityksissä. Näin 
kaupunki voisi monipuolisesti edistää yrittäjyyttä ja tukea ikäihmisten 
hyvinvointia. 
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Kaupunginhallitus § 156 08.05.2023 
Hyvinvointilautakunta § 84 11.10.2023 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tietoon saaduksi ja antaa 

aloitteen edelleen hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Aloitteen jättänyt, hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja 
 
 
 
Hvltk 11.10.2023 § 84    
127/00.01.03.02/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
Valmistelija  
 Valmistelija hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 
 

 
Hyvinvointilautakunta kävi kokouksessaan 10.5.2023 § 57 
evästyskeskustelua Kokoomuksen valtuustoaloitteesta; ikääntyvien 
liikkumisen tukeminen yrittäjyyttä edistäen. Lautakunta piti aloitetta 
toteuttamiskelpoisena ja hyvinvointijohtaja huomioi aloitteen 
suunnitellessaan vuoden 2024 talousarviota varaten aloitteelle rahaa 
sen toteuttamiseksi. Talousarviotyön edetessä on tullut esille 
kaupungin taloudelliset haasteet vuodelle 2024. Toimialoille on 
esitetty säästötarpeita paikkaamaan ennustettua budjetin alijäämää. 
Kaupunginjohtajan ja talousjohtajan kanssa 21.9.2023 käydyissä 
talousarviokeskusteluissa myös hyvinvoinnin toimialalle kohdistui 
säästötavoitteita. Yhtenä säästökohteena olivat uudet vuonna 2024 
aloitettavat toiminnot, johon myös valtuustoaloite kuuluu. Käydyn 
keskustelun pohjalta hyvinvointijohtaja poisti talousarvioon 2024 
aloitteelle varatun määrärahan. 
 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
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Kaupunginhallitus § 156 08.05.2023 
Hyvinvointilautakunta § 84 11.10.2023 

 Valtuustoaloitetta ikääntyvien liikkumisen tukemiseksi yrittäjyyttä 
edistäen ei aloiteta toteuttamaan vuonna 2024 johtuen kaupungin eri 
hallintoaloille esitetyistä säästötarpeista. Aloitetta voidaan käsitellä 
uudelleen kaupungin taloustilanteen parannuttua. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin päätösesityksen mukaisesti. 
 
 
 
OTE: aloitteen jättänyt, kaupunginhallitus 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite1 Valtuustoaloite 27.4.2023 Kokoomuksen 

valtuustoryhmä, Kaarina Pyykkönen_Ikääntyvien 
liikkumisen tukeminen yrittäjyyttä edistäen 
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Hyvinvointilautakunta § 74 13.09.2023 
Hyvinvointilautakunta § 85 11.10.2023 

 
Liikuntapalvelusopimuksen mukainen palvelutasopäätös 2024 ja liikuntapaikkojen 
hoitotasopäätös 2024 
 
Hvltk 13.09.2023 § 74  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
 Oheismateriaalit: Liikuntapalveluiden TA-esitys 2024, 

Liikuntapaikkojen hoitotaso 2024_LUONNOS, LP palvelutasopäätös 
2024_LUONNOS 

 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 

 
Hyvinvoinnin toimiala tekee vuosittain Nivalan Liikuntakeskus OY:n 
kanssa liikuntapalvelusopimuksen, joka sisältää liikuntapalvelujen 
palvelutasopäätöksen, sekä liikuntapaikkojen hoitotason. Nivalan 
Liikuntapalvelupäällikkö Henri Heiska esittelee vuoden 2024 
liikuntapalvelusopimukseen ehdotettuja muutoksia sekä niiden 
aiheuttamia kustannusvaikutuksia. Vuonna 2023 hyvinvoinnin 
toimiala maksaa liikuntapalvelusopimuksen mukaisesta palvelujen 
tuottamisesta Nivalan Liikuntakeskus OY:lle 425603 euroa. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta käy evästyskeskustelua 

liikuntapalvelusopimusluonnoksesta ja toteaa sen tietoon saaduksi. 
 

Päätös  
 Lautakunta kävi evästyskeskustelua liikuntapalvelujen 

sopimusluonnoksesta. Sopimusluonnos todettiin tietoon saaduksi. 
 
 
 
 
Merk.  Lautakunta hyväksyi yksimielisesti, että asiantuntija Henri Heiskalla 

on puhe- ja läsnäolo-oikeus kokouksessa pykälien 73 ja 74 esittelyn 
aikana. Henri Heiska oli paikalla klo 18.36- 19.10 

 
 Pykälät 73 ja 74 esitteltiin samalla kertaa. Lautakunta käsitteli 

pykälät § 74 esittelyn jälkeen. 
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Hyvinvointilautakunta § 74 13.09.2023 
Hyvinvointilautakunta § 85 11.10.2023 

 Lautakunnan puheenjohtaja Kaisa Pihlajaniemi poistui kokouksesta 
esteellisenä (yhteisöjäävi: Nivalan Liikuntakeskus Oy:n hallituksen 
jäsen) § 73 käsittelyn ajaksi klo 19.10 ja saapui kokoukseen § 74 
käsittelyn alussa klo 19.12. 

 
 
 
Hvltk 11.10.2023 § 85    
359/00.04/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
 Liitteet:  Liikuntapalveluiden TA-esitys 2024, 
 Liikuntapaikkojen hoitotaso 2024, harkinnanvaraisesti annettava 

(JulkL 7§) 
 LP palvelutasopäätös 2024, harkinnanvaraisesti annettava (JulkL 

7§) 
 
Valmistelija  
 Valmistelija hyvinvointijohtaja, 040-3447323, Liikuntapalvelupäällikkö 

Henri Heiska 
 
Hyvinvointilautakunta käy vuosittain läpi Nivalan kaupungin ja 
Nivalan Liikuntakeskus OY:n kanssa laaditun palvelutasopäätöksen 
sekä liikuntapaikkojen hoitotasopäätöksen valtuuttaen samalla 
hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan liikuntapaikkojen 
hoitotasopäätöksen. Opetuslautakunta käy kerran 
valtuustokaudessa läpi palvelutasopäätöksen tuoden siihen omia 
muutosehdotuksiaan. Viimeksi opetuslautakunta on käsitellyt asiaa 
12.10.2021 kokouksessaan, pykälässä 29. Nämä toiveet on 
huomioitu vuoden 2023 palvelutasopäätöksessä, mistä ne siirtyvät 
myös vuoden 2024 palvelutasopäätökseen.   

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2024 

liikuntapalvelusopimuksen mukaisen palvelutasopäätöksen sekä 
hoitotasopäätöksen ja samalla lautakunta valtuuttaa 
hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan liikuntapalvelujen 
palvelutasopäätöksen 2024. 
 

Päätös  
 Teknisenä korjauksena liitteenä olevassa palvelutasopäätöksessä 

mainitut Ppky Kallio -tekstit korjataan alueellisiksi 
ympäristöterveydenhuoltopalveluiksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 74 13.09.2023 
Hyvinvointilautakunta § 85 11.10.2023 

 
Teknisenä korjauksena päätösesityksessä mainittu palvelupäätös 
korjataan palvelutasopäätökseksi. 
 
Hyväksyttiin päätösesityksen mukaisesti. 

 
 
 
Merk. Lautakunnan puheenjohtaja Kaisa Pihlajaniemi poistui kokouksesta 

§ 85 käsittelyn ajaksi klo 18.44-18.46. 
 
Puheenjohtajana §85 käsittelyssä toimi 1. vpj Tuomas Suvanto 

 
 
OTE: hyvinvointijohtaja, sivistysjohtaja, 
 Nivalan Liikuntakeskus Oy/Henri Heiska 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite2 Liikuntapalveluiden TA-esitys 2024 (1) 
Liite3 Liikuntapaikkojen hoitotaso 2024 
Liite4 LP palvelutasopäätös 2024 
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Kaupunginhallitus § 157 08.05.2023 
Hyvinvointilautakunta § 86 11.10.2023 

 
Kuntalaisaloite / Eläkeläisille ilmaiset aamu-uinnit 
 
Khall 08.05.2023 § 157  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Liite: Kuntalaisaloite - Eläkeläisille ilmaiset aamu-uinnit, julkinen 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
------------- on tehnyt kuntalaisaloitteen 21.4.2023 Eläkeläisille 
ilmaiset aamu-uinnit. ------- ehdottaa että kaupunki tarjoaisi 
eläkeläisille ilmaiset aamu-uinnit, perusteluina hän esittää: kunto 
kohenisi, elämänlaadun paraneminen sekä TK palveluiden 
väheneminen. 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee kuntalaisaloitteen tietoon saaduksi ja 

antaa sen edelleen hyvinvointilautakunnalle valmisteltavaksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Aloitteen jättänyt, hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja 
 
 
 
Hvltk 11.10.2023 § 86    
194/00.01.03.02/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
Valmistelija  
 Valmistelija hyvinvointijohtaja, 040-3447323 
 

 
Hyvinvointilautakunta kävi kokouksessaan 10.5.2023 § 57 
evästyskeskustelua kuntalaisaloitteesta, eläkeläisille ilmaiset aamu-
uinnit. Hyvinvointijohtaja selvitti Liikuntakeskus OY:n 
liikuntapalvelupäällikkö Henri Heiskalta ilmaisten aamu-uintien 
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Kaupunginhallitus § 157 08.05.2023 
Hyvinvointilautakunta § 86 11.10.2023 

kustannusvaikutuksia. Heiskan laskelmien mukaan Liikuntakeskus 
saa aamu-uinneista noin 16 000 euroa pääsylipputuloja vuodessa. 
Mikäli aamu-uinnit muutettaisiin maksuttomiksi, tulisi 
liikuntapalvelusopimusta korottaa vastaavalla summalla. Koska 
hyvinvoinnin toimialalle on esitetty säästötavoitteita vuoden 2024 
talousarvioon, ei ilmaisia aamu-uinteja ole taloudellisesti mahdollista 
toteuttaa vuonna 2024. 
 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Kuntalaisaloitetta ilmaisista aamu-uinneista ei aloiteta toteuttamaan 

vuonna 2024 johtuen kaupungin eri hallintoaloille esitetyistä 
säästötarpeista. Aloitetta voidaan käsitellä uudelleen kaupungin 
taloustilanteen parannuttua. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
Merk. Lautakunnan jäsen Elina Hyttinen poistui kokouksesta esteellisenä 

(intressijäävi) § 86 käsittelyn ajaksi klo 18.46-18.51 
 
Pöytäkirjantarkastajaksi §86 valittiin Hanne Kokko. 

 
 
OTE: aloitteen jättänyt, kaupunginhallitus 
 
 
Oheismateriaali 

Otsikko 
Kuntalaisaloite - Eläkeläisille ilmaiset aamu-uinnit_julkinen 
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Hyvinvointilautakunta § 64 23.08.2023 
Hyvinvointilautakunta § 87 11.10.2023 

 
Hyvinvointilautakunnan talousarvioesitys 2024 ja taloussuunnitelma 2025-2026 
 
Hvltk 23.08.2023 § 64  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
 Oheismateriaali: Esityksiä talousarvioon 2024 (ei julkinen asiakirja, 

JulkL 5 §) 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 

 
Talousarvion 2024 suunnittelu ja laadinta on käynnistynyt. 
Hyvinvointijohtaja yhdessä hyvinvoinnin toimialan talousarvioasioista 
vastaavien henkilöiden kanssa on laatinut 9.8.2023 alustavan 
ehdotelman vuoden 2024 talousarvioon tehtävistä merkittävimmistä 
muutoksista. Varsinainen lopullinen esitys tuodaan 4.10. pidettävään 
lautakunnan kokoukseen. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta käy evästyskeskustelua alustavasta 

talousarvioesityksestä ja toteaa sen tietoon saaduksi. 
 

Päätös  
 Lautakunta kävi evästekeskustelua talousarvioesityksestä. Alustava 

talousarvioesitys merkittiin tietoon saaduksi. 
 
 
 
 
 
 
Hvltk 11.10.2023 § 87    
262/02.00.00/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
 Liitteet: 2024 talousarvioesitys ja toiminnalliset tavoitteet 50, 571-

590 
 
Valmistelija  
  

Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 
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Hyvinvointilautakunta § 64 23.08.2023 
Hyvinvointilautakunta § 87 11.10.2023 

 
Nivalan kaupunginhallitus on antanut talousarvion laadintaohjeet 
19.6. 2023 § 217. Ohjeissa on määritelty hyvinvoinnin toimialan 
talousarvion nettoraamiksi 2 964 909 €. Hyvinvoinnin toimialan 
talousarvioesitys vuodelle 2024 on 3 042 147 € ennen poistoja ja 
arvonalennuksia. Toimialan talousarvioesitys ylittää raamin 77 238 
eurolla.  
 
Toiminnalliset perusteet raamin ylitykselle: 
- Henkilöstökulut   - 88362 € 
- tehtävänimikkeiden muutokset   - 10000 € 
- oppisopimuskoulutus Nuopal  - 6000 € 
- Asiakaspalvelujen ostot  - 150171 € 
- Vuokrat    - 16649 € 
- Tienvarsien mainostaulut  - 5000 € 
  
 
Lautakunnan kokouksessa esitellään tehtäväalueittain talousarvion 
2024 ja suunnitelmavuosien 2025-26 määrärahat ja toiminnalliset 
tavoitteet. 

 
 
 

 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta hyväksyy talousarvioesityksen vuodelle 2024 

ja suunnitelmavuosille 2025-2026 ja lähettää sen edelleen 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: kaupunginhallitus, talousjohtaja 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite5 50 Hyvinvoinnin toimiala 
Liite6 571 Hallintopalvelut 
Liite7 573 Palvelusopimukset 
Liite8 575 Kulttuuripalvelut 
Liite9 580 Nuorisopalvelut 
Liite10 585 Hyvinvointipalvelut 
Liite11 590 Kirjastopalvelut 
Liite12 TA tekstit 2024 
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Hyvinvointilautakunta § 88 11.10.2023 

 
Hyvinvointia maahanmuuttajaperheille- hanke 
  
Hvltk 11.10.2023 § 88    
267/00.01.06/2023    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointikoordinaattori Meri Vähäkangas 

 
Nivalan kaupunki on saanut AMIF-rahastosta myönteisen 
rahoituspäätöksen Hyvinvointia maahanmuuttajaperheille –
hankkeelle. Hankkeen kokonaisbudjetti on 260 239 €, josta EU-
rahoitusta on myönnetty 234 215 euroa. Hankkeessa kehitetään 
Nivalan, Alavieskan, Haapajärven, Sievin ja Ylivieskan alueella 
kuntien ja kolmannen sektorin ennaltaehkäisevää perhetyötä ja 
tuetaan kuntien varhaiskasvatus-, perusopetus- ja nuorisopalveluja 
maahanmuuttajaperheiden kulttuurisensitiivisessä kohtaamisessa. 
Maahanmuuttajaperheiden parissa toimivien tahojen keskinäistä 
koordinointia ja vastuunjakoa kehitetään luomalla alueellinen 
verkosto, johon kuuluvat keskeiset toimijat kuten kunnat ja kolmas 
sektori. Hankkeelle perustetaan ohjausryhmä, johon Nivalasta 
valitaan varsinainen jäsen sekä hänelle varajäsen. 
 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta päättää, että Nivalan kaupunki osallistuu 

hankkeeseen ja sitoutuu maksamaan omavastuuosuuden 8478,91 
€. Omavastuuosuus on huomioitu vuoden 2024 
talousarviovalmistelussa. Samalla hyvinvointilautakunta päättää 
valita hankeen ohjausryhmän varsinaiseksi jäseneksi 
hyvinvointijohtaja Timo Alatalon ja hänen varajäsenekseen 
hyvinvointikoordinaattori Meri Vähäkankaan. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: hyvinvointijohtaja, hyvinvointikoordinaattori, kaupunginhallitus 
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Hyvinvointilautakunta § 81 07.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 89 11.10.2023 

 
Atte Ohtamaan stipendirahaston ohjeistus 
 
Hvltk 07.12.2022 § 81  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Liite: stipendiohjeistus uusi 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 

 
Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 15.11. § 71 saatettiin 
lautakunnan tiedoksi Atte Ohtamaan stipendirahaston ohjeistus. 
Ohjeistuksessa ei saadun palautteen perusteella oltu riittävän hyvin 
huomioitu rahaston säännöissä pykälässä 3 olevaa kohtaa 
”Rahaston varoista myönnetään stipendejä ja tunnustuspalkintoja 
nivalalaisille lapsille ja nuorille tukemaan hyvinvointia edistäviä 
liikuntaharrastuksia…”. Tämän takia hyvinvointijohtaja on tehnyt 
päivityksiä stipendiohjeistukseen. Samalla ohjeistus tuodaan 
lautakunnan hyväksyttäväksi. 
 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta hyväksyy päivitetyn ohjeistuksen. 

 
Päätös  
 Lautakunta hyväksyi Atte Ohtamaan stipendirahaston päivitetyn 

ohjeistuksen. 
 
 
 
OTE: sivistysjohtaja, kaupunginhallitus 
 
 
Hvltk 11.10.2023 § 89    
529/07.03.04/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X] 
 
 Liite: Atte Ohtamaa -stipendirahaston ohjeistus 2023, päivitetty – 

harkinnanvaraisesti annettava (JulkL 5§) 
 
Valmistelija  
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Hyvinvointilautakunta § 81 07.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 89 11.10.2023 

 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 
 
Atte Ohtamaan stipendirahaston ohjeistusta laadittiin loppuvuodesta 
2022. Prosessin aikana ja sen jälkeen hyvinvointijohtaja sai 
palautetta sekä kouluilta että stipendin rahoittajilta rahaston 
ohjeistuksesta. Koulut kokivat haastavaksi tietosuojaan vedoten 
oppilaiden harrastustaustojen kysymisen. Samoin esille nousi 
kouluille tulevan summan jakaminen useammalle oppilaalle. 
Rahoittajat puolestaan pitivät muille kuin kilpaurheiluun tähtääville 
menevän stipendiosuuden liian suurena. Myös Nivala-lehti on 
pyytänyt korjausta säännöstön seuraavaan sanamuotoon:” 
Lahjoittajat mainitaan tilaisuudesta tehtävästä lehtijutussa sekä 
kaupungin sosiaalisen median kanavilla.” Hyvinvointijohtaja esittää 
tekstin korjattavaksi seuraavaan muotoon: ”Lahjoittajat mainitaan 
tilaisuudesta tehtävästä lehdistötiedotteessa sekä kaupungin 
sosiaalisen median kanavilla.” 

 
Saadun palautteen johdosta hyvinvointijohtaja haluaa käydä 
evästyskeskustelua stipendiohjeistuksesta.  

 
 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta käy evästyskeskustelua stipendirahaston säännöistä ja 

hyväksyy siihen esittelytekstissä esitetyn tekstimuutoksen. 
 

Päätös  
 Lautakunta hyväksyi esittelytekstissä mainitun muutoksen 

"Lahjoittajat mainitaan tilaisuudesta tehtävästä lehdistötiedotteessa 
sekä kaupungin sosiaalisen median kanavilla." 
 
Evästyskeskustelun aikana stipendiohjeistusta päivitettiin 
lautakunnan näkemysten mukaiseksi. Päivitettyjä asioita: 
oppilaiden seuratoimintaan kuuluminen 
oppilaille jaettavien stipendien arvo 
stipendien määrä/ oppilaitos 
 
Lautakunta hyväksyi päivitetyt muutokset. Päivitetty stipendiohjeistus 
liitetään pöytäkirjan liitteeksi. 

 
 
OTE: kaupunginhallitus, sivistysjohtaja 
 
 
 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 81 07.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 89 11.10.2023 

Numero Otsikko 
Liite13 Atte Ohtamaan stipendirahaston ohjeistus 2023, päivitetty 
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Hyvinvointilautakunta § 90 11.10.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Hvltk 11.10.2023 § 90    
    
 
 
 
 Hyvinvointijohtaja 20.09.2023 § 10/2023 
 Nivala-valokuvakirjan painoyrityksen valinta 
 
Toimialajohtajan esitys 
  
 Toimielin merkitsee yllämainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole käytetty. 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite14 Nivala-valokuvakirjan painoyrityksen valinta 
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Hyvinvointilautakunta § 91 11.10.2023 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Hvltk 11.10.2023 § 91    
    
 
 
 Oheismateriaali: 3.2 Tuloslaskelma - tileittäin - TA jäljellä 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja 
 

 
Kaupunginhallitus § 309 25.09.2023 
Mukava Ikä-rahaston v. 2022 tuoton käyttö 
 
Nuorisovaltuusto 6.9.2023 
https://poytakirjat.nivala.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting
&id=2023553 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto 29.8.2023 
https://poytakirjat.nivala.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting
&id=2023543 
 
TA-toteutuma 1.10.2023 on 72 % (hälytysraja 1.10. 2023 on 75 
%) 
 
 

 
 
Toimialajohtajan esitys  
 Lautakunta merkitsee yllämainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole käytetty. 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Otsikko 
3.2 Tuloslaskelma - tileittäin - TA jäljellä 
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Hyvinvointilautakunta § 92 11.10.2023 

Muut asiat 
   
Hvltk 11.10.2023 § 92  
   

Hyvinvointijohtaja esittää seuraavan kokouksen siirtämistä 
viikoa sovittua aikaisemmaksi, jolloin uusi ajankohta olisi 
keskiviikkona 8.11. 2023 klo 18.00. Kokouksen siirtämisen 
perusteena on syksyn järjestöavustuksista päättäminen. Tällöin 
avustuksen saaneilla järjestöillä olisi paremmin aikaa toteuttaa 
loppuvuodesta kohdeavustukseen liittyvää toimintaa. 

  
Päätös  

 Seuraava kokous pidetään 8.11.2023. 
Hyväksyttiin. 
 

 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10  25 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 80, § 81, § 82, § 83, § 87, § 90, § 91, § 92 

 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nivalan 
kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 
17.10.2023  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 84, § 85, § 86, § 88, § 89 
 
Muutoksenhakuohje 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nivalan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
Hyvinvointilautakunta 
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Kirjaamon yhteystiedot: 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
puhelin: 040 344 7211  
Kirjaamon aukioloaika on ma-to 9.00-15.00, pe 9.00-14.00. 

 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Nivalan kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin 
verkkosivuilla 17.10.2023  
 

    


