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NIMI, KOTIPAIKKA JA TARKOITUS

1 §

Yhdistyksen nimi on Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry ja sen
kotipaikka on Pyhäjärven kaupunki. Yhdistyksen toiminta-alue on
Nivala-Haapajärven seutu eli Haapajärven, Nivalan ja Pyhäjärven
kaupungit sekä Kärsämäen ja Reisjärven kunnat. Toiminta-alue kattaa
aina kaikki jäsenkunnat sekä voi sopimusperusteisesti kattaa myös
muita kuntia.

2 §

Yhdistyksen, jota jäljempänä kutsutaan seuduksi, tarkoituksena on
yhteistyössä seudun kuntien, elinkeinoelämän,
aluekehitysviranomaisten, muiden viranomaisten ja järjestöjen kanssa
edistää seudun kaikenpuolisen kehittymisen yleisiä edellytyksiä,
alueyhteistyötä ja jäsenten välistä yhteistoimintaa sekä huolehtia
sen edunvalvonnasta. Yhdistys on voittoa tavoittelematon.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi seudun tehtävänä on:

- Laatia ja ylläpitää seudun kehittämisohjelmia
- Koordinoida ohjelmia toteuttavia kehittämishankkeita
- Edistää ja ylläpitää jäsenkuntien yhteistyötä.
- Ohjata ja neuvoa alueen toimijoita
- Antaa lausuntoja
- Pitää kokouksia
- Tehdä aloitteita
- Pitää yllä yhteyksiä viranomaisiin
- Osallistua yhteistoimintaan
- Harjoittaa tiedotustoimintaa
- Edustaa jäseniään
- Edistää alueen yritystoimintaa ja elinkeinoja

SEUDUN JÄSENYYS

3 §

Seudun jäseninä voivat olla siihen liittyneet kunnat. Yhdistyksen
uudet jäsenet hyväksyy yhdistyksen hallitus (seutuhallitus).
Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät.

4 §

Seudun jäsenet maksavat vuotuista jäsenmaksua, jonka suuruuden
seuraavalle vuodelle vahvistaa seutuvaltuuston syyskokous käyttäen
perusteena jäsenkuntien asukaslukuja. Asukaslukuina käytetään
toimintavuoden alun henkikirjoitettua asukaslukua.

5 §

Jos jäsen haluaa erota seudusta, tulee siitä kirjallisesti ilmoittaa
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seutuhallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoitettava
eroamisesta seutuvaltuuston kokouksen pöytäkirjaan. Eroaminen tulee
voimaan yhden vuoden kuluttua eroamisilmoituksen tekemisestä.

TOIMIELIMET

6 §

Seudun toimielimiä ovat:

1. yhdistyksen kokous eli seutuvaltuusto ja
2. seutuhallitus

Kukin seudun jäsenkunnan valtuusto valitsee enemmistöpäätöksin
kunnallisvaalikausittain neljäksi (4) vuodeksi kerrallaan
seutuvaltuustoon yhden (1) ja sen lisäksi yhden (1) äänivaltaisen
edustajan kutakin alkavaa kolmeatuhatta (3000) kunnassa edeltävän
vuoden alussa henkikirjoitettua asukasta kohti sekä kullekin
edustajalle henkilökohtaisen varajäsenen. Valittaessa
seutuvaltuustoon jäseniä on mahdollisuuksien mukaan huomioitava eri
ryhmien edustavuus kuntien valtuustoista. Seutuvaltuuston kokouksiin
voidaan kutsua kuultaviksi asiantuntijoita ja sidosryhmien
edustajia. Lisäksi seutuhallituksen hyväksymät sopimuskunnat, jotka
eivät ole jäsenkuntia, voivat nimetä seutuvaltuustoon kaksi
asiantuntijajäsentä, joilla olla läsnäolo ja puheoikeus.

KOKOUKSET

7 §
Seutuvaltuuston varsinaiset kokoukset pidetään kahdesti vuodessa,
kevätkokous toukokuussa ja syyskokous loka-marraskuussa.
Ylimääräisiä kokouksia pidetään yhdistyslain ja näiden sääntöjen
mukaan.

Kevätkokouksessa maalis-toukokuussa:

1. Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa seutuvaltuuston jäsenten
keskuudesta sekä kokoukselle sihteeri.
2. Hyväksytään hallituksen laatima kertomus seudun edellisen vuoden
toiminnasta.
3. Hyväksytään edellisen vuoden tase ja tuloslaskelma,
tilintarkastuskertomus ja vahvistettu tilinpäätös.
4. Päätetään vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille sekä
muista asioista, joihin hallinto ja tilit ehkä antavat aihetta.
5. Valitaan hallintoa ja tilejä tarkastamaan tilintarkastusyhteisö
tai kaksi tilintarkastajaa, joista ainakin toisen pitää olla JHTT-,
KHT- tai HTM-
tutkinnon suorittanut ja yksi varatilintarkastaja.
6. Käsitellään muut asiat, jotka hallitus ja seudun jäsen on
kevätkokoukseen päätettäväksi esittänyt.

Syyskokouksessa loka-marraskuussa:

1. Vahvistetaan seutuhallituksen ja -valtuuston jäsenten sekä
tilintarkastajien palkkiot seuraavaksi kalenterivuodeksi.
2. Vahvistetaan seudun kehittämisohjelmat ja talousarvio seuraavaksi
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kalenterivuodeksi.
3. Päätetään seuraavan vuoden jäsenmaksun suuruudesta.
4. Valitaan seutuvaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
seutuvaltuuston jäsenten keskuudesta
5. Valitaan hallituksen jäsenet ja varajäsenet
6. Käsitellään ne asiat, jotka hallitus ja seudun jäsen on
syyskokouksen päätettäväksi esittänyt.

Muut seutuvaltuuston kokoukset:

1. Käsittelevät ne asiat, jotka seutuhallitus tai seudun jäsen on
kokouksen päätettäväksi esittänyt.

8 §

Jos seudun jäsen haluaa jonkin asian seutuvaltuuston kokouksen
käsiteltäväksi, on se esitettävä seutuhallitukselle kirjallisesti
kuukautta ennen kokousta. Seutuvaltuuston kokouksessa voidaan ottaa
käsiteltäväksi, mutta ei päätettäväksi, muukin kuin kokouskutsussa
mainittu asia. Ennen kuin tällaisesta asiasta päätetään, on se
hallituksen valmisteltava ja yhdistyslain 23 §:n säännökset
huomioitava.

9 §

Kutsu seutuvaltuuston kokoukseen on lähetettävä vähintään viikkoa
ennen kokousta postitettavalla kirjallisella tai sähköisellä
ilmoituksella. Kutsussa on mainittava kokouksessa käsiteltäväksi
tulevat asiat.

Seutuvaltuuston kokous on päätösvaltainen, kun se on lainmukaisesti
koolle kutsuttu ja vähintään puolet valtuutetuista on paikalla.

10 §

Seutuvaltuuston kokouksissa jokaisella edustajalla on yksi (1) ääni.
Seutuvaltuuston kokouksissa äänestykset ovat avoimia. Jos joku
äänestysoikeutetuista pyytää, vaalit on toimitettava suljetuin
lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa
asioissa puheenjohtajan ääni.
Jäsenkuntien kunnallisjohtajilla sekä hallitusten ja valtuustojen
puheenjohtajistoilla on seutuvaltuuston kokouksissa läsnäolo- ja
puheoikeus. Asiantuntijajäsenillä on kokouksissa läsnäolo ja
puheoikeus. Seutuvaltuuston kokous on julkinen.

11 §

Seutuhallitukseen kuuluvat seutuvaltuuston syyskokouksessa
valittuina kahdeksan - kaksikymmentä (8 - 20) varsinaista jäsentä
siten valittuina, että jokainen jäsenkunta ja hallituksen hyväksymä
sopimuskunta tulee, mikäli mahdollista hallituksessa edustetuiksi 2
jäsenellä. Omistajaohjauksen varmistamiseksi seutuhallituksessa
tulee olla, mikäli mahdollista, edustettuna jäsenkuntien ja
hallituksen hyväksymien sopimuskuntien kuntajohtajat.
Hallituksen toimikausi on valtuuston syyskokousten välinen aika.
Jokaiselle varsinaiselle jäsenelle valitaan henkilökohtainen
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varajäsen. Seutuhallitus valitsee keskuudestaan vuosittain
seutuvaltuuston syyskokouksen jälkeen ensimmäisessä kokouksessaan
puheen- johtajan ja varapuheenjohtajan. Seutuvaltuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on hallituksen kokouksissa
läsnäolo ja puheoikeus.

Seutuhallituksen tehtävänä on:

1. Hoitaa seudun asioita yhdistyslain, näiden sääntöjen ja
seutuvaltuuston päätösten mukaisesti
2. Valmistaa kevätkokouksen käsiteltäväksi tuleva kertomus seudun
toiminnasta ja laatia tase sekä tuloslaskelma.
3. Valmistaa syyskokoukseen käsiteltäväksi tulevat seudun
kehittämisohjelmat ja talousarvio.
4. Valmistella seutuvaltuuston käsiteltäväksi tulevat muutkin asiat.
5. Valita seudun toimitusjohtaja, määrätä hänen toimenkuva ja
palkkausehdot sekä valvoa toimitusjohtajan työtä.
6. Tehdä tarvittavat esitykset ja aloitteet eri viranomaisille.
7. Antaa jäsentensä puolesta lausuntoja eri viranomaisille, ellei
ole delegoinut lausunnon antamista muulle toimielimelle tai
yhteisölle.
8. Hyväksyä kehittämishankkeiden projektisuunnitelmat.
9. Nimetä toimialakohtaisten tai tietyn asian selvittelyyn taikka
projektin hoitamiseen tarkoitetut työ- ja johto- ja muut ryhmät ja
seututiimit.

Seutuhallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet jäsenistä
puheenjohtaja tai vara- puheenjohtaja mukaan luettuna on paikalla.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta tarpeen vaatiessa tai kun vähintään
kolme hallituksen jäsentä sitä vaatii. Asiat ratkaistaan
yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan
ratkaisee puheenjohtajan ääni, paitsi vaaleissa arpa.

12 §

Seudun nimen kirjoittavat kaksi seutuhallituksen jäsentä yhdessä.
Seudun nimenkirjoitusoikeus on lisäksi yhdistyksen
toimitusjohtajalla yksin. Seutuhallitus voi päätöksellään antaa
nimenkirjoitusoikeuden haluamalleen henkilölle.

13 §
Seudun tilikausi on kalenterivuosi. Tilit ja hallituksen
toimintakertomus on jätettävä tilin- tarkastajille käsiteltäväksi
vuosittain maaliskuun loppuun mennessä.

14 §

Päätös sääntöjen muuttamisesta on tehtävä seutuvaltuuston
kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä äänestyksessä
annetuista äänistä.

Jos seutuvaltuusto on tehnyt päätöksen seudun purkamisesta, on
päätös katsottava hyväksytyksi, jos seutuvaltuusto aikaisintaan
kuukauden kuluttua pidettävässä toisessa kokouksessa päätöksen
vahvistaa kolmen neljäsosan äänten enemmistöllä annetuista äänistä.
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15 §
Seudun purkautuessa on sen jäljellejääneet varat luovutettava seudun
sääntöjen 2§:sta ilmenevän aatteellisen tarkoituksen toteuttamiseen
purkamisesta päättävän kokouksen määrittämällä tavalla.

16 §
Seutu voi ylläpitää tehtäviensä suorittamista varten seudun
hallituksen alaisina toimivia seudun kehittämiskeskuksia.

17 §
Muissa kohdin on noudatettava voimassaolevan yhdistyslain
säännöksiä.


