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Nivalan kaupunkikonsernin vuoden 2023 raportointiohjeen
mukaisesti toimialojen tulee kayda lautakuntatasolla
puolivuotiskatsaukset riskienhallinnan osalta elokuun aikana. Lisaksi
toimialajohtaja haluaa saattaa lautakunnan tietoon strategisten
tavoitteiden toteutumisen ensimmaiselta puolivuotisjaksolta.

Toimialan vastuuhenkildiden kanssa 9.8.2023 kaytyjen
keskustelujen perusteella voidaan todeta, etteivat toimialan riskit ole
oleellisesti muuttuneet ensimmaisen puolivuotisjakson aikana.
Edelleen suurimpina riskeina koettiin henkilokunnan riittavyys,
tydssa vasyminen ja uupuminen seka tydympariston riskit. Vaikka
toimialalle on saatu uutta henkilokuntaa, ei tydon maara yksittaisten
tydntekijoiden tasolla ole vahentynyt. Toimialalle tulee uusia tehtavia
hoidettavaksi, eikd henkiloston maaraa koeta riittavaksi suhteessa
annettujen tehtavien maaraan.

Strategiset tavoitteet ovat paaosin toteutumassa. Erityisen
positiivisina onnistumisina voisi nostaa kaupunkimarkkinoinnin uudet
toimintamallit seka niista saatu palaute. Uusina
kaupunkimarkkinointimalleina on pilotoitu mm. paikallisen henkilon
somesisallontuottamista seka radiomainontaa. Erilaisten
tapahtumien maara seka osallistujamaarat ovat kasvussa. Kylien
aktiivisuutta on tuettu jarjestamalla kylaporinoita seka kylajuhla
Aittoperalla. Parannettavaa loppuvuodeksi on osallistuvan
budjetoinnin loppuunsaattamisessa. Samoin tapahtumakasikirjan
laatiminen on kesken, kuten myos kulttuurin asiantuntijaelimen
perustaminen.

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Lautakunta kay keskustelua riskienhallinnasta ja strategisten
tavoitteiden toteutumisesta ja toteaa ne tietoon saaduksi.

Lautakunta kavi keskustelua hyvinvoinnin toimialan
riskienarvioinnista seka strategisten tavoitteiden toteutumisesta.
Puolivuotiskatsaus merkittiin tietoon saaduksi.



