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Kesäduuniseteli 2023, työnantajalle   
  
Selostus 

 Nivalan kaupunki edistää nuorten kesätyöllistämistä 300 euron 
arvoisen kesäduunisetelin avulla. Seteli on tarkoitettu 2006-
2007 syntyneen nuoren työllistämiseen. 
 
Työntekijälle maksettavan palkan suuruus ilmenee ko. alan 
työehtosopimuksesta. Työnantaja vastaa itse kaikista 
työnantajamaksuista. Kesänuoren palkka ei ole sama kuin 
työnantajalle maksettavan tuen määrä. 
 
Hakemukset käsitellään saapumisjärjestyksessä. Hakemuksen 
liitteeksi tulee toimittaa työsopimus ja palkkalaskelma. 
 
Tuki laitetaan maksuun kesän jälkeen, kun palkkalaskelma on 
toimitettu kaupungille. 
 

Päätös 
 Kesäduunisetelituki myönnetään nuoren työllistävälle 
hakukriteereiden mukaisesti. 

   
 
Sovelletut säädökset  
 Nivalan kaupunginhallituksen päätös 
  
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Nivalan kaupungin 

asianhallintajärjestelmässä. 
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