4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys.

5. Esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto.

6. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille.

7. Vahvistetaan kuluvan kalenterivuoden toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
liittymis- ja jdsenmaksun suuruus varsinaisten jasenten, kannattajajasenina olevien yksityisten
henkildiden osalta ja kannattajajasenina olevien yhteiséjen osalta.

8. Paatetaan hallituksen varsinaisten jasenten ja varajasenten lukumaara.

9. Paatetaan maksetaanko hallituksen varsinaisille jasenille kokouspalkkiota, paatetaan,
maksetaanko tilintarkastajille/toiminnantarkastajille palkkioita. Mikali paatetaan, etta
hallituksen varsinaisille jasenille ja/tai tilintarkastajille/toiminnantarkastajille maksetaan
palkkioita, paatetaan palkkioiden suuruudesta.

10. Valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavaksi toimikaudeksi.

11. Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet seka varajasenet seuraavaksi toimikaudeksi (kaikki
ovat erovuoroisia).

12. Valitaan yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja taikka yksi toiminnantarkastaja ja
varatoiminnantarkastaja.

13. Kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14. Kokouksen paattaminen.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokoukseen
kasiteltdvaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia
voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

7. YHDISTYKSEN HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu vuosikokouksessa valittu puheenjohtaja
ja vahintaan kaksi (2) ja enintaan neljatoista (14) valittua varsinaista jasenta seka enintaan
kahdeksan 0-8 varajasentd, joiden kutsumisjarjestys on nimeamisjarjestys, jos hallitukseen
on valittu puheenjohtajan liséksi kaksi (2) varsinaista jasentd, on varajasenia valittava
vahintdan yksi (1), muussa tapauksessa varajdsenet voidaan olla myés valitsematta.
Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuolelta
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta.

Puheenjohtajan/varapuheenjohtajan on kutsuttava hallitus kokoon, kun hdn katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet hallituksen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on saapuvilla.

Paatokset hallituksen kokouksissa tehddan yksinkertaisella ddntenenemmistélld. Adnten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, paitsi vaaleissa ratkaisee arpa.

Hallitus voi tarvittaessa perustaa avukseen toimikuntia ja tyéryhmia.

8. HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallituksen tehtdvana on:
- Suunnitella ja johtaa yhdistyksen toimintaa.
- Valvoa, ettd yhdistyksen taloutta ja omaisuutta hoidetaan huolella.
- Laatia ehdotus toimintasuunnitelmaksi ja tulo- ja menoarvioehdotus.
- Laatia selostus yhdistyksen taloudellisesta tilasta.
- Laatia vuosikertomus yhdistyksen toiminnasta.
- Paattaa vuosittain yhdistyksen tilit.
- 3 § saadetyt asiat.
- Valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat.



