TEHTAVANKUVAUS

TAUSTATIEDOT

Tehtavan nimike  KIINTEISTOPAALLIKKO Hinnoittelukohta : TS 50101011

Tyo6paikka (fyysisen ympariston kuvaus)
Toimipiste kaupungintalo, tekninen osasto, teknisen johtajan alaisuudessa

Toimialan, jossa tydskentelen, tavoitteena (tavoitteen perusta johdetaan kaupunkistrategiasta) on:

Tekninen toimiala vastaa kaupunkilaisten tarpeen mukaisesti kaupungin vastuulla olevasta
yhdyskuntatekniikasta, kaupungin omistamista kiinteistoista ja kaupungin vastuulla
olevasta viranomaistoiminnasta.

Tehtavaalueen, jossa tydskentelen, tavoitteena (tavoitteen perusta johdetaan toimialan tavoitteesta) on:
Jarjestaa kayttajahallintokunnille, seka yhteistyokumppaneille toimivat, terveet ja turvalliset
toimitilat.

YLEISKUVAUS TEHTAVASTA

Tehtavan tarkoitus (miksi tystehtava on olemassa, miksi téta tehtavaa tehdaan, keité varten tehdaan)
Kelpoisuus: Tehtavaan vaaditaan soveltuva korkeakoulututkinto.

Kiinteistopaallikko vastaa tilapalveluiden tehtavaaluekokonaisuudesta ja kaupungin suorassa
omistuksessa olevista tiloista ja niiden piha-alueista. Tilapalveluiden paaasiallinen tehtava on
tuottaa kaupungin eri toimialojen seka peruspalvelukuntayhtyma Kallion tarvitsemat toimintatilat,
joko omista olemassa olevista tiloista tai vuokraamalla ne ulkopuolisilta markkinoilta. Tilapalvelut
tuottavat myads tilojen tarvitseman kiinteistonhoidon seka vuosihuollon. Tilapalveluiden
yllapidettavana on talla hetkella kaupungin omassa omistuksessa olevat noin 40 kiinteistoa seka 6
osakehuoneistoa. Vakituista henkilokuntaa on 4 kiinteistonhoitajaa seka 3

kunnossapitotyontekijaa. Toimii tilapalveluiden tehtavaalueen esimiehena kiinteistonhoitajille seka
kunnossapitotyontekijdille.




Keskeiset tehtavat (tehtévékokonaisuudet) (Tehtévékuvauksen vahvistaa tydnantaja. Tehtavakuvaus ei ole tydsopimuksen
osa ja tydnantaja voi siten tarvittaessa tarkistaa sita. Vahvistetusta tehtdvakuvauksesta annetaan kopio ao. viranhaltijalle/tyontekijalle hanen
pyynndstaan). Tehtavakuvausta ei tarvitse tehda kaikille henkildille erikseen silloin, kun henkil6t tekevat samanlaisia tehtavia. Talldin voidaan
tehda mallitehtdvankuvaus ja tdydentaa sita tarvittaessa).

Oman alan perusosaamiseen kuuluvat keskeiset tehtavat:

Laatii vuosittain oman tehtavaalueen talousarvion tulevalle toimintavuodelle

Vastaa oman tehtavaalueen talouden seurannasta ja talousarvion toteutumisesta

Laatii toimitilojen ulkoiset seka sisaiset vuokrasopimukset yhteistydssa kayttajahallintokuntien
kanssa

Kay kayttajahallintokuntien kanssa vuosittaiset seuranta- ja yhteistydneuvottelut

Vastaa kaupungin ulkopuolelle myytavista kiinteistdnhoitopalveluista kokonaisvaltaisesti

Laatii kiinteistdjen vuosittaiset vuosihuoltosuunnitelmat ja vastaa niiden kokonaisvaltaisesta
toteutuksesta

Laatii kiinteistdjen vuosittaiset investointisuunnitelmat yhteistydssa rakennuttajainsinddrin ja
teknisen johtajan kanssa kanssa

Vastaa pienempien omana tyona toteutettavien vuosi-investointien suunnittelu- ja
toteutusprosessista seka sopimuksista, kokonaisvaltaisesti

Vastaa kiinteistdjen kuntoarvioiden laatimisesta ja paivittdmisesta

Vastaa huoltosopimusten tekemisesta, hankinnoista ja yllapidosta (sammutinhuolto, iv-
suodattimet, [ammitysoljy, pelletti, jatehuolto yms.)

Vastaa kiinteistojen erityislaitteistojen kuten sammuttimien, paloilmoitin- ja sprinkler-laitteistojen
toimivuudesta ja maaraaikaishuoltojen ajantasaisuudesta seka niihin liittyvistad kayttd-, huolto- ja
leasing sopimuksista.

Vastaa kiinteistdjen piha- ja leikkialueiden turvallisuudesta ja maaraaikaistarkastusten
ajantasaisuudesta

Hyvaksyy oman tehtdvaalueensa ostolaskut

Hyvaksyy oman tehtavaalueensa tydntekijdiden poissaolot ja lomat

Osalllistuu kiinteiston omistajan edustajana eri yhteistyétahojen kokouksiin (tyéterveyshuolto,
ymparistoterveysvalvonta, pelastuslaitos, rakennusvalvonta jne.)

Osallistuu kiinteistoyhtididen hallituksiin, joissa kaupungilla omistuksia, kaupunginhallituksen
nimeamana.

Ammattialan erityisosaamiseen kuuluvat tehtavat:

Vastaa kiinteistdstrategian toteuttamisesta ja paivittamisesta yhteistydssa rakennuttajainsindorin ja
teknisen johtajan kanssa

Vastaa kiinteistdjen energiankulutuksen seurannasta ja kehittdmisesta

Vastaa kiinteistdjen sisailmaolosuhteiden laadusta ja positiivisen toimintamallin, sekd oman
henkildston osaamisen kehittdmisesta

Sisailmatydryhman jasen ja kokoonkutsuja

Seuraa kiinteistéjen energiankulutusta ja on mukana energiatehokkuuden kehittamistydssa
yhdessa rakennuttajainsinddrin kanssa

Vastaa sahkdisen huoltokirjajarjestelman kayton seurannasta seka kehittamisesta
Osallistuu Nivala-konsernin palveluiden kehittamistyéhon

Vastaa kiinteistdautomaation jatkuvasta kehittamistyodsta

Toimii rakennustarkastajan sijaisena




