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1 0SA

HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 luku

Kaupungin johtaminen

1§

Hallintosdannon soveltaminen

Nivalan kaupungin hallinnon ja toiminnan jérjestdmisessé noudatetaan tdmén hallintos&ddnnén mééréyksia,
ellei laissa ole toisin sdénnelty.

2§

Kaupungin johtamisjédrjestelmé

Nivalan kaupungin johtaminen perustuu kaupunkikonserninstrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon
seké muihin valtuuston paéatoksiin.

Valtuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kéyttéé kaupungin péétdsvaltaa ja siirtdd kaupungin
paétésvaltaa hallintosddnnén méaéarayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston péétdsten valmistelusta, taytdntéénpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta.

Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seké kaupungin
henkiléstopolitiikasta ja huolehtii kaupungin siséisestéd valvonnasta ja riskienhallinnan jérjestémisesta.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupunginhallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kaupunginjohtaja toimii kaupunginhallituksen esittelijgné ja vastaa asioiden valmistelusta
kaupunginhallituksen késiteltavéaksi.

3§

Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijgnéa toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,
esittelijgné toimii hallintojohtaja.

48

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtévat

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja



1. johtaa kaupunkistrategian seké kaupunginhallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdmaéa poliittista
yhteistyéta, kdymaélla asioiden késittelyn edellyttdmia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seké
pitdmaélla sopivin tavoin yhteyttd kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

2. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kaupunginhallituksen ja
valtuuston kytkemisesté valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3. vastaa siitd, ettd kaupunginjohtajan kanssa kdydéén vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut

5§

Valtuuston puheenjohtajan tehtivat

Valtuuston puheenjohtajan tehtdvéné on valtuustotyén kehittdminen ja johtaminen,

valtuustosopimuksen laatiminen ja sen toimeenpano, valtuuston harjoittaman hallintoon kohdistuvan val-
vonnan kehittdminen ja johtaminen sekéa osallistavan kansalaisvaikuttamisen kehittdéminen.

6§

Kaupungin viestinté

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintdéa ja tiedottamista kaupungin toiminnasta. Kaupunginhallitus
hyvéksyy yleiset ohjeet viestinnén ja tiedottamisen periaatteista sekd nimeéé viestinnéstd vastaavat
viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa ja paa-
téksenteossa.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kaupunginjohtaja seké toimialan johtavat viranhaltijat huolehtivat siité, etta
kaupungin asukkaat ja palvelujen kéyttéjét saavat riittévésti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti
merkittavistd asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa nédiden asioiden valmistelussa. Viestinndssé kadytetdan
selkedéd ja ymmaérrettavéé kielté ja otetaan huomioon kaupungin eri asukasryhmien tarpeet.

2 Luku

Toimielinorganisaatio
7§
Valtuusto

Nivalan kaupungin valtuustossa on 35 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maéréykset ovat
79 §:ssé.

8§

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen. Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.
Toimikausi alkaa ja paéttyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa.

Kaupunginhallituksessa on 9 jasenté, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jdsenellé on henkilbkohtainen varajésen.



6

Kaupunginhallituksen jasenet ja varajdsenet valitaan paasééntoisesti valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta.

9§

Tarkastuslautakunta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan toimikaudekseen. Tarkastuslautakunnassa on 5 jasenté, joista
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkilbkohtainen varajasen.

10§
Lautakunnat (ja niiden jaostot)

Valtuusto valitsee seuraavat 5-9-jaseniset lautakunnat:

- opetuslautakunta

hyvinvointilautakunta
- tekninen lautakunta
- tarkastuslautakunta
- keskusvaalilautakunta
- maaseutulautakunta

- lomituspalvelulautakunta

Valtuusto valitsee jasenistéd puheenjohtajan sekd ensimmaéisen ja toisen varapuheenjohtajan. Kullekin em.
toimielimen jasenelle valitaan henkilbkohtainen varajdsen. Maaseutulautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja
kolme varapuheenjohtajaa.

Lautakunnat valitaan valtuuston toimikaudeksi.
Lautakuntien jasenet valitaan paasaantdisesti valtuutetuista tai varavaltuutetuista.
Teknisen lautakunnan alaisuudessa toimii 5—7-jaseninen kaupunginvaltuuston nimedma lupajaos.

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii 5—7-jdseniset kaupunginvaltuuston nimeédmét henkiléstbjaos ja
sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos.

Maaseutulautakuntaan kuuluu kuusi (6) jasentd, joista Oulaisten ja Ylivieskan kaupungeista sekéa Sievin ja
Kérsdméen kunnista kustakin on yksi (1) jasen ja Nivalan kaupungista kaksi (2) jadsentd. Ennen jdsenten
valintaa kuullaan Sievin ja Kdrsdmdaen kuntaa seké Oulaisten ja Ylivieskan kaupunkia jasenvalintojen osalta.
Maaseutulautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa.

Lomituspalvelulautakuntaan kuuluu seitsemén (7) jasenté. Sievista ja Ylivieskasta
lomituspalvelulautakuntaan valitaan kustakin kunnasta kaksi (2) jdsentd. Ennen jdsenten valintaa kuullaan
Sievin kuntaa ja Ylivieskan kaupunkia jdsenvalintojen osalta.

Kaupunginhallitus ja lautakunnat voivat asettaa maéaréaikaisia tyéryhmia.



11§
Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista méérétéén vaalilaissa.

12§
Vaikuttamistoimielimet

Kaupungissa on nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksista paattédéa kaupunginhallitus.

3 Luku

Henkilostoorganisaatio

13§
Toimialaorganisaatio

Kaupungin organisaatio jakautuu kaupunginhallituksen alaiseen yleishallinnon toimialaan, kasvatuksen ja
koulutuksen toimialaan, hyvinvoinnin toimialaan, tekniseen toimialaan ja alueellisten maaseutupalvelujen
toimialaan.

Yleishallinnon toimialaan kuuluvat keskushallinto, taloushallinto, tietohallinto, tyéllistdminen ja hen-
kilbstopalvelut.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialaan kuuluvat varhaiskasvatuspalvelut, esiopetus-, perusopetus- ja lukio-
opetus sekéa oppivelvollisuuslain mukaiset tehtavét.

Hyvinvoinnin toimialaan kuuluvat hyvinvointi-, kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut seké musiikki-,
kansalais- ja tanssiopisto ja nuorten tydpajatoiminta. Hyvinvoinnin toimiala vastaa terveyden- ja hyvinvoinnin
edistédmisesté, ehkéisevésté paihdetydsté, jérjestéyhteistydsté, lasten parlamentin, nuorisovaltuuston seké
vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan Kehittdémisesta.

Hyvinvoinnin toimiala hoitaa kaupungin markkinointia kaupunginhallituksen ohjeiden mukaisesti.

Tekniseen toimialaan kuuluvat maankéytté ja kaavoitus, rakennukset, kunnallistekniikka ja yleiset alueet,
rakennuttaminen ja kunnossapito, luvat ja palvelut, ruoka- ja puhdistuspalvelut ja ympéaristétoimi.

Alueellisten maaseutupalvelujen alaiseen toimialaan kuuluvat maaseutupalvelut, lomituspalvelut ja
maaseudun kehittdmishankkeet. Nivalan kaupunki hoitaa Kdrsédméen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien
lakisdéateiset maaseutuhallinnon asiat sekd maaseudun kehittdmisasiat ja lomituspalvelut Nivalan, Sievin ja
Ylivieskan kuntien alueella.

14 §
Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja vastaa kaupungin toimialojen toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa kaupungin-
hallituksen alaisuudessa.
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Kaupunginjohtajan esteellisené tai poissa ollessa tai viran ollessa avoinna hoitaa tehtévié hallintojohtaja,
ellei kaupunginhallitus p&éatéa toisin.

15§
Toimialojen organisaatio ja tehtadviét

Kaupunginhallitus ja lautakunnat mééréévét alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtévisté siltéd osin kuin
hallintosdédnndéssé ei ole asiasta maaratty.

Kaupunginhallitus p&éattaa toimialojen vélisesta tehtdvéjaosta siltd osin kuin hallintosddnndéssé ei ole asiasta
madarétty.

16 §
Toimialajohtajat

Yleishallinnon toimialaa johtaa hallintojohtaja, kasvatuksen- ja koulutuksen toimialaa sivistysjohtaja,
hyvinvoinnin toimialaa hyvinvointijohtaja, teknista toimialaa tekninen johtaja ja alueellisten
maaseutupalvelujen toimialaa maaseutujohtaja. Kaupunginhallitus nimeé&é toimialajohtajien sijaiset.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seké johtaa ja kehittdaa toimintaa kaupunginhallituksen,
kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa kaupunkistrategian mukaisesti.

17 §
Tehtdvédaluejohtajat

Kaupunginhallitus/lautakunta toimialallaan nimedé tehtdvéaluejohtajat ja heiddn sijaisensa, joka hoitaa
tehtédvéaluejohtajan tehtévié tdmén ollessa poissa tai esteellinen.

Tehtdvéaluejohtaja vastaa tehtdvéalueensa toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa kau-
punginhallituksen tai lautakunnan alaisuudessa kaupunkistrategian mukaisesti.

4 luku

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

18 §

Konsernijohto

Kaupunginvaltuusto hyvéksyy omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteet ja konserniohjeen.

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto,
kaupunginjohtaja seké kaupunginhallituksen nimedmét viranhaltijat.

19§
Konsernijohdon tehtévit ja toimivallan jako

Kaupunginhallitus
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1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesté ja
valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan

3. mé&éaréé konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytdryhteisé- ja osakkuusyhteis6kohtaisesta
tybnjaosta

4. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtiéiden tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisesté seké arvion tulevasta kehityksesté ja riskeisté

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta konsernin kokonaisedun toteutumisen,
riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdé ulkopuolisen arvioinnin kerran
valtuustokaudessa

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopéétbkset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

7. antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttémissé asioissa

8. vastaa tytaryhteis6jen hallitusten jasenten nimitysprosessista

9. nimeéaa kaupungin ehdokkaat tytéaryhteiséjen hallituksiin

10. nimeéé yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamét toimintaohjeet

11. vastaa siséisen valvonnan jarjestdmisesta ja yhteensovittamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan
laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

12. vastaa riskienhallinnan jérjestdmisesta siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan, riskien toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékdéisyys ja mahdollisuudet hallita riskié
arvioidaan

13. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdisenvalvonnan ja riskienhallinnan
Jarjestamisesta

Kaupunginjohtajan tehtdvéné on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myétévaikuttaa
hénen ohjattavakseen mééaréttyjen yhtiéiden hallintoon ja toimintaan. Kaupunginjohtajan johdolla
kokoontuvaan konsernin johtoryhmééan kuuluvat tytéryhtibiden ja Nivalan Tybpajaséétién toimitusjohtajat,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja talousjohtaja.

20§
Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jérjestdmisesté, antaa tarkemmat
ohjeet sopimustenhallinnasta sekd mééraa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

Lautakunta méaéréé sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.
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5 luku

Toimielinten tehtdvat ja toimivallan jako

21§
Kaupunginhallituksen tehtévit ja toimivalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja vastaa kuntalaissa séédetyisté tehtévistd seké paéattééa

1.

2.

kiintedn omaisuuden vuokralle ottamisesta tai antamisesta,

vapautuksen tai lykkdyksen myéntdmisesté kunnallisveron sekéd kansaneléke- ja
sairausvakuutusmaksun suorittamisesta, milloin se séadésten mukaan on mahdollista,

maankaytto- ja rakennuslain (132/99) mukaisista vaikutukseltaan ei merkittévistd asemakaavoista
(MKRL 52 §),

maankaytto- ja rakennuslaissa (132/99) tarkoitetun rakennuskehotuksen antamisesta,

tarpeellisten alueiden, rakennusten, laitteiden ja osakkeiden ostamisesta, myymisesta, vuokraamisesta,
vaihtamisesta ja lunastamisesta valtuuston hyvdksymien méaéardrahojen puitteissa. Kuitenkin
asemakaava-alueella olevien kaavan mukaisten rakennuspaikkojen vuokraamisesta ja myymisesta sekéa
raakamaan ja vilielypeltojen vuokraamisesta paattééa tekninen lautakunta, joka voi edelleen siirtda
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetusta julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoitajan
seké keskusarkistoa ja arkiston muodostusta johtavan viranhaltiian maaraamisesta,

antaa valtuuston puolesta selityksen valtuuston péétésté koskevan valituksen johdosta, jos katsoo, etté
valtuuston péétésta ei ole kumottu,

kaupunginjohtajalle sellaisen virkavapauden mydntdmisestéd, johon hénelld on sopimukseen perustuva
oikeus enintdédn yhteen vuoteen saakka seké paéattda kaupunginjohtajalle harkinnanvaraisen
palkattoman virkavapauden myoéntémisestd enintéén kolmeksi kuukaudeksi kerrallaan.
Kaupunginjohtajan vuosiloman vahvistaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja.

kaupunginjohtajan johtajasopimuksen hyvéksymisestd, myds erokorvausta koskevalta osin

. liséksi kaupunginhallitus ratkaisee tai mééréé lautakunnan tai alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan

asiat, jotka koskevat:

- vapautuksen myéntdmisté kunnallisen maksun ja sille méérétyn viivéstyskoron
Suorittamisesta, milloin se sédéddésten tai maéarédysten mukaan on mahdollista,

- kaupungille tulevien saatavien ja suoritusten vakuuksien hyvéksymista, valvomista,
muuttamista tai vapauttamista, jollei toisin ole sdadetty tai valtuuston pééatéksesta
muuta johdu

10. nime&éa kaupungin asuntoviranomaisen

Esittely:

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksessa kaupunginjohtajan esittelysta. Kaupunginjohtajan ollessa
estyneené asiat esittelee kaupunginjohtajan sijainen.
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Kaupunginhallituksen henkilbstéjaos

1. vastaa henkiléstbhallinnon kehittémisesta, ohjaamisesta ja pdétbksenteosta

2. tekee kaupungin puolesta sellaiset virka- ja tybehtosopimukset, joissa pdétdsvalta on paikallistasolla
Kunnallisen tybmarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla

3. paéttaa myés virka- ja tybehtosopimuksen taytantéénpanosta, sopimusten harkinnanvaraisten
mééraysten soveltamisesta ja néihin liittyvien neuvottelujen kdymisesta.

Esittely:
Asiat ratkaistaan henkilostéjaoksessa hallintojohtajan esittelysté ja johtoryhméaéa
koskevat asiat kaupunginjohtajan esittelysta.

Kaupunginhallituksen sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos

1. vastaa yhteistydsta sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden jarjestdmisvastuussa olevan
organisaation kanssa

2. tekee kaupungin puolesta linjaukset hyvinvointialueen kanssa tehtavésta yhteistyédsta ja vastaa sita
koskevasta edunvalvonnasta, paitsi niistd asioista, joissa pééatésvalta on kaupunginhallituksella tai
kaupunginvaltuustolla

3. seuraa sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen vaikuttavuutta

4. mahdollistaa kuntalaisille palautteen antamisen sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluista.

Esittely:

Asiat ratkaistaan sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaoksessa kaupunginjohtajan esittelysta.
Kaupunginjohtajan ollessa estyneené asiat esittelee hyvinvointijohtaja.

22§
Opetuslautakunnan tehtévat ja toimivalta

Opetuslautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestdmisesta.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kéyttéjille mahdollisuuden osallis-
tua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat péivékotitoiminta, perhepéivéhoito, erityisvarhaiskasvatus,
lastenhoidon tuet ja palvelusetelit, koululaisten aamu- ja iltapéivatoiminta, esi- ja perusopetus ja
lukiokoulutus seké oppivelvollisuuslain mukaiset tehtévat.

Lautakunta péaéttéa

Sen lisdksi, mitd muualla on sdadetty tai maéarétty, opetuslautakunta péattaa

1. varhaiskasvatussuunnitelmasta seka opetussuunnitelmista ja niihin siséltyvisté tuntijaosta ja
kieliohjelmasta

esi- ja perusopetusryhmien maéarésta ja sijoituspaikoista

tuntikehyksen jakoperusteista

koulukuljetusten perusteista

ldhikouluperiaatteet

varhaiskasvatuksen palveluperiaatteista

lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatimisesta omalta osaltaan seké suunnitelmassa asetettujen
tavoitteiden toteuttamisesta ja seurannasta

8. oppilaan/opiskelijan erottamisesta

NSO OoAWNDN
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9. erityisen tuen antamisesta tai lopettamisesta, jos pdétds joudutaan tekeméén huoltajan tahdon
vastaisesti

10. toimialan palveluista perittdvien maksujen ja korvausten méérésté siltd osin kuin ne ovat kunnan
péaétettévissé, eikd ole annettu viranhaltijan tehtévéksi

11. virkarehtorin valinnan seké koulunjohtajana toimivan rehtorin ja apulaisrehtorin nimeé&misesté

12. toimialan ratkaisuvallan edelleen siirtémisesté viranhaltijalle

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelysta.

23§

Hyvinvointilautakunnan tehtévat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestémisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kdyttdjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat kirjasto-, liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut, kansalaisopisto-,
tanssi- ja musiikkiopistopalvelut, hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, lasten parlamentti, nuorisovaltuusto

ja vanhus- ja vammaisneuvosto.

Lautakunta

~

paéttaé talousarvioon siséltyvien avustusten jakamisesta

vastaa etsivastd nuorisotydsté ja nuorten tyépajatoiminnasta

vastaa hyvinvointikerfomuksen valmistelusta ja pééttéa painopistealueet

vastaa yhteistyésté kaupungin ja kolmannen sektorin kanssa

vastaa toimialansa tehtévékentén hankkeiden koordinoinnista

vastaa kaupungin markkinoinnin kehittémisesté kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti

vastaa lasten parlamentin, nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittdémisesta

hyvéksyy nuorisovaltuuston toimintasd&dnnén

© © N & o A~ W b

paéttaé hyvinvoinnin- ja terveydentyéryhmén asettamisesta ja toimintaedellytyksista
10. vastaa ehkéisevéasta péihdetydsta ja raittiuden edistdmisesta

11. p&é&ttaéa toimialan ratkaisuvallan edelleen siirtdmisesté viranhaltijalle

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelystéa.
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24§
Maaseutulautakunnan tehtévaét ja toimivalta

Maaseutulautakunta johtaa ja kehittéé alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kéyttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Maaseutulautakunta vastaa kuntien jéarjestettévaksi sédadettyjen lakisééteisten maaseutuhallintotehtavien
sekd muiden maaseudun kehittadmispalvelujen jarjestdmisestd Nivalan, Oulaisten ja Ylivieskan kaupunkien
seka Sievin ja Kdrsédméen kuntien alueella.

Maaseutulautakunnan ratkaisuvalta
Péaéttaa ratkaisuvaltaansa kuuluvista maaseutuhallinnon yhteistoimintasopimuksen mukaisista asioista.

Esittely:
Esittelijgnéa toimii maaseutujohtaja.

25§
Lomituspalvelulautakunnan tehtavat ja toimivalta

Lomituspalvelulautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kéyttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lomituspalvelulautakunnan tehtdvéna on lomituspalvelulaissa mééaréttyjen lomituspalveluiden jarjestdminen
Ja niitd koskevien hallintotehtévien hoitaminen Nivalan paikallisyksik6ssé (Nivala, Sievi, Ylivieska).

Lomituspalvelulautakunnan esimiehena toimii lomituspalvelujohtaja. Han toimii lomituspalvelulain 1231/96
tarkoittamana vastuuhenkiléna.

Lomituspalvelulautakunnan ratkaisuvalta

-lautakunta vahvistaa toimintasuunnitelman ja tavoitteet sekéa valmistelee talousarvion

-lautakunta p&aéattadé henkiléstéjaoksen antamien yleisohjeiden perusteella lomapalveluhenkilbstén palkka- ja
muut tyéehtoihin liittyvét asiat virka- ja tybehtosopimuksen mukaisesti.

-lautakunta vahvistaa lomituspalvelujohtajalle vahingonkorvauksien maksamisen rajat, rajan ylittdvéan
paétdksen tekee lomituspalvelulautakunta.

Lomituspalvelujohtaja p&éattaa:

- lomituspalveluiden antamisesta

- lomituspalveluiden saajilta perittdvistd maksuista

- lomituspalveluiden saajan velvollisuudesta korvata perusteettomasti annetuista lomituspalveluista
aiheutuneet kustannukset

- perusteettomasti maksetun korvauksen takaisin perinnésté

- lomittajan aiheuttaman vahingon johdosta viljelijélle maksettavasta korvauksesta.

Esittely:
Esittelij&né toimii lomituspalvelujohtaja.
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Teknisen lautakunnan tehtéviit ja toimivalta

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittéé alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kéyttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Tekninen lautakunta vastaa seuraavista tehtévista:

kaupungin omistamien tilojen, kaavateiden, puistojen ja yleisten alueiden suunnittelusta,
rakentamisesta, ylldpidosta, kunnossa- ja puhtaanapidosta sekd kaupungin omistamien maa-
alueiden ja metsien hoidosta, jétehuollon viranomaistehtévistéa, yksityistielain ja maantielain mukaan
tielautakunnalle kuuluvista tehtévista.

kaupungin jéarjestdmisté ruoka- ja puhdistuspalveluista.

maankaytté- ja rakennuslain (132/99) ja asetuksen (895/99) mukaisesta kaavoituksen ja
maankéaytén suunnittelusta.

rakennustoiminnan ohjauksesta, valvonnasta kaupungissa sen mukaan kuin MRL:ssa (132/99) tai
muutoin on sdéadetty.

kaivoslaissa (621/2011) kunnalle sédédetyista tehtévista

vesihuoltolain (681/2014) 11 § mukaisista tehtévista

Teknisen lautakunnan ratkaisuvalta sopimuksissa ja hankinnoissa méaéritellédén Nivalan kaupungin yleisissé
hankintaohjeissa.

Tekninen lautakunta tai sen méédr&dédmaé viranhaltija pééttédé asiat, jotka koskevat:

1.

2.

kaupungin toimesta tapahtuvaa rakentamisen suunnittelua, rakennuttamista ja rakentamista.

kaupungin omistamien ja hallitsemien rakennusten ja huoneistojen omistajan tehtévié, kunnossa- ja
puhtaanapitoa seké huoltoa (tilapalvelu).

maanké&ytté- ja rakennuslain (132/99) ja —asetuksen (895/99), kadunpidon ja muiden yleisten
alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain ym. mukaan kaupungin vastuulla olevien
teiden, sadevesiviemérien, puistojen ja muiden yleisten alueiden suunnittelua, rakentamista,
kunnossa- ja puhtaanapitoa.

maakaaren ja kiinteistbmuodostamislain ym. sdadésten ja paéatésten mukaisia kaupungin toimialaan
kuuluvaa kiinteistéjen edunvalvontaa.

kaupungin metsien hakkuu- ja hoitosuunnitelmia sekd puukauppoja.
yksityistielain ja maantielain séétdmiéa tehtavia sekéa yleista liilkenneturvallisuutta.
varikon ja konekeskuksen toimintaa.

ulkopuolisille ja hallintokunnille annettavien kunnossapito-, rakentamis- ja suunnittelupalveluiden,
tehtavien huoltosopimusten ja niiden korvausten perusteita.



15

9. asemakaavan tai yleiskaavan tai niiden muutosten laatimisen kdynnistdmista, osallistumis- ja
arviointisuunnitelmaa ja nahtaville panoa.

10. rakennuskiellon antamista, pidentamisté ja paéattadmista.

11. rakennuspaikkojen ja tonttien varaamista.

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelysta.

Teknisen lautakunnan lupajaos

toimii maankéytto- ja rakennuslain 21 §:n mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena
toimii maisematyélupaviranomaisena

toimii maankéytto- ja rakennuslain 161 a §:n mukaisena viranomaisena

AW D~

toimii maa-aineslain 7 §:n mukaisena lupaviranomaisena ja maa-aineslain 14 §:n mukaisena

valvontaviranomaisena

Sk

toimii kuntien ympéristénsuojelun hallintoa koskevan lain mukaisena kunnan
ympadristénsuojeluviranomaisena

6. toimii ympdristénsuojelulain 156 § ja 157 §:n mukaisena viranomaisena

7. huolehtii maankdaytté- ja rakennuslain 167 §:n mukaisesta valvontatehtévésté

8. péaéttdd maankaytts- ja rakennuslain 137 §:n mukaisista suunnittelutarveratkaisuista

9. pé&éttaéd MRL:n 171 §:n mukaisista poikkeamisluvista

10. antaa lausuntoja toimialaansa kuuluvissa asioissa

11. huolehtii rakennusvalvontatoimen ja ympéristénsuojelutoimen asianmukaisesta jérjestdmisesté
12. toimii asuinrakennusten ja asuntojen korjausavustuksista annetun lain 10 §:n mukaisena

viranomaisena

Esittely:

Teknisen lautakunnan lupajaos ratkaisee asiat rakennustarkastajan esittelysté ja ympéristéasiat
ympdristésihteerin esittelystd. Rakennustarkastajan ollessa estynyt asiat ratkaistaan hdnen sijaisekseen
maéaérétyn esittelysta. Ympéristésihteerin ollessa estynyt ympéristbasiat ratkaistaan rakennustarkastajan
esittelysta.

27 §
Kaupunginjohtajan tehtévit ja toimivalta

Kaupunginjohtajan tehtévét, ratkaisuvalta ja sijaisuudet
Kaupunginjohtajan tehtdvénéa on sen lisdksi mitad kuntalaissa ja muutoin on erikseen séédetty tai méaarétty:

1. johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa seké
valvoa valtuuston ja hallituksen pééatosten tdytadntéénpanoa seka

2. edustaa tai maarata muu viranhaltija tai kutsua luottamushenkilé edustamaan kaupunkia
neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa seka vastata niiden jarjestdmisesta, jollei hallitus toisin paéata
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3. paéattaa kaupungin jarjestédmisté koulutus- ja neuvottelutilaisuuksista hallituksen antamien ohjeiden
mukaan.

Kaupunginjohtajan esteellisené tai poissa ollessa, tai viran ollessa avoinna, hoitaa tehtédviéa hallintojohtaja,
ellei hallitus pé&éta toisin.

28§
Toimivallan edelleen siirtiminen

Toimielin voi siirtédé sille tdssé luvussa mééréttyé toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle
toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enéé siirtdé toimivaltaa edelleen.

29§
Toimivalta pdéttda asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee hallintojohtaja tai hdnen estyneené ollessaan
tietohallintosihteeri.

Toimielin voi pédéttdmésséaéan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

30§
Asian ottaminen kaupunginhallituksen késiteltavaksi

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen késiteltdvéksi voi paéattda kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

31§
Asian ottaminen lautakunnan késiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan késiteltévéksi, jollei ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen ké&siteltadvéksi.

Asian ottamisesta lautakunnan ké&siteltdvéksi voi pééttéé lautakunta ja sen puheenjohtajan liséksi
lautakunnan esittelija.

32§
Ottokelpoisen padidtoksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja kaupunginhallituksen jaoston on ilmoitettava
kaupunginhallitukselle tekemistdén ottokelpoisista p&étbksistd lukuun otftamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmié, joista kaupunginhallitus on pééttényt, ettei se kdyté otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seké lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaén
ottokelpoisista péétoksista, lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmié, joista lautakunta on ilmoittanut,
ettei se kayté otto-oikeutta.
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lImoitus on tehtévé neljén péivén kuluessa poytékirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei tarkasteta,
mééréaika lasketaan pbytékirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdéaén séhkébisesti kaupunginhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijélle.

Paéatbkset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa voidaan otto-oikeuden estdméttéd panna téyténtéon, jollei
yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan kéasiteltavéaksi.

6 luku

Toimivalta henkilostoasioissa

33§
Kaupunginhallituksen yleistoimivalta henkil6stbasioissa

Mikéli toimivallasta henkilbéstbasioissa ei ole sdddetty laissa eikd mééaratty hallintosddnndéssé, toimivalta on
kaupunginhallituksella.

34§
Viran perustaminen ja lakkauttaminen seké
virka- ja toiminimikkeen muuttaminen

Kaupunginhallitus p&éattéé virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seké virka- ja toiminimikkeen
muuttamisesta.

35§
Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Kaupunginhallitus pééattéé virkasuhteen muuttamisesta tyésuhteeksi.

36§
Kelpoisuusvaatimukset

Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paéattaéa valtuusto.
Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetaan virkaa perustettaessa.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, etté tehtdavaa varten on perustettu virkaa, kelpoi-
suusvaatimuksista p&éattad kaupunginhallitus/lautakunta/virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilbstolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetdén erillisté luetteloa.
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37§
Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta péaéttévé viranomainen. Kun
virkasuhteeseen ottamisesta paéattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin
haettavaksi kaupunginhallitus.

38§
Palvelussuhteeseen ottaminen

- Kaupunginvaltuusto pééttdd kaupunginjohtajan valinnan.

- Kaupunginhallitus paéttaa hallintojohtajan, talousjohtajan, sivistysjohtajan, hy-
vinvointijohtajan, teknisen johtajan ja maaseutujohtajan valinnan kaupunginjohtajan
esittelysta.

- Kaupunginjohtaja paattéa kaupunginhallituksen projektitoiminnan henkiléstén valin-
nan.

- Lautakunnat valitsevat alaisensa tehtédvéaluejohtajat ja toimialajohtajat valitsevat
alaisensa muun henkiléstén yksikénjohtajan ja tehtdvaaluejohtajan esityksesta.

- Lomituspalvelulautakunnan alaisen henkil6stén valitsee lomituspalvelujohtaja.

- Henkiléstbjaos paéattaa palkkauksesta kaupungin palkkauspolitiikan ja tybehtosopi-
musten mukaisesti

- Ofttava viranomainen p&éttéé koeajan mééardémisesté ja tydsuhteeseen ottava
viranomainen sopii koeajasta.

39§
Ehdollisen valintapéétéksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapdétbksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta pééattényt viranomainen. Valtuuston
ehdollisen valintap&étbksen vahvistaa kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintap&étéksen raukeamisen toteaa péétbkselldén palvelussuhteeseen oftamisesta pééttéanyt
viranomainen.

408
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista
Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista,

eikd varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta,
Jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.
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41§
Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Jollei viranhaltijasta annetun lain 27 §:std muuta johdu, hallitus ja lautakunta paattavét alaisensa henkiléstén
virka- ja tybvapaan mydntdmisesta. Henkilbéstbjaos méaérittelee harkinnanvaraisen virka- ja tybvapaan
perusteet ja ohjeet.

Sijaisen mé&éréa tarvittaessa se viranomainen, joka myéntaéa virka- tai tyévapaan.

42§
Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Virkavapaan, johon viranhaltijalla on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, mydntamisesta,
keskeyttémisesta ja peruuttamisesta paattaa esimies.

Sellaisen tyévapaan, johon tyéntekijélld on lain tai tybehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, mydntdminen
ei vaadi hallintopéétéksen tekemista.

43§
Virka- ja ty6ehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikéli tédssé luvussa ei ole toisin maéarétty, virka- ja tybehtosopimuksen harkinnanvaraisten méaéaréysten
soveltamisesta pééttaa henkiléstéjaos.

44§
Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisesté toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla pééttéa

viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla,
siirtdmisesta paattaa kaupunginhallitus.

45§
Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seké sivutoimen vastaanottamisen ja
pitédmisen kieltdmisestéa paéttéé hallintojohtaja.

46 §
Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytédmisestéa kaupunginjohtajalta sekd kaupunginjohtajan maéardédmisesté terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Toimialajohtaja p&éattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen
pyytédmisesté alaiseltaan viranhaltijalta seké viranhaltijan mééaréémisesta terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
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47 §

Virantoimituksesta pidattdminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto pdéttda kaupunginjohtajan virantoimituksesta
pidéttdmisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paéattda kaupunginjohtajan
véliaikaisesta virantoimituksesta pidéattadmisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paéattavét alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattdmisesta.

Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta pééttda kaupunginhallituksen alaisen
viranhaltijan véliaikaisesta virantoimituksesta pidéttdmisesta.

Toimialajohtaja voi ennen lautakunnan kokousta pééttéda lautakunnan alaisen viranhaltijan véliaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

48 §
Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi p&éttéé palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

49 §
Lomauttaminen

Kaupunginhallitus p&é&ttdéa henkiléstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyéntekijén lomauttamisesta toistaiseksi tai mééréajaksi p4éattaé toimialajohtaja.

50 §
Palvelussuhteen pédéttyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitdmisesté

paéattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijén ilmoitus tyésuhteen irtisanomisesta
saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paéattdneen viranomaisen tietoon.

51§
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta p&éattéé toimialajohtaja.
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52§
Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnésta
paattaa hallintojohtaja.

7 luku

Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtévien hoidossa tai sen muussa toiminnassa syntyviin
tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteitd viranomaisen tietoaineistojen, niiden
késittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin siséltyvien tietojen hallinnoimiseksi rijppumatta tietoaineistojen
tallentamistavasta ja muista késittelytavoista. (TihL 2 §)

Kunnat ja kuntayhtymaét ovat tiedonhallintalaissa tarkoitettuja tiedonhallintayksikkdjé. Tiedonhallintayksikén
tehtdvéné on jarjestaa tiedonhallinta vaatimusten mukaisesti. Tiedonhallintayksik6n johtona toimii
padséaéntéisesti kunnanhallitus. Johdon on huolehdittava, etté tiedonhallintaan liittyvét vastuut on mééritelty.
(TihL).

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittda asiakirjatietojen tuottamista, késittelya, séilyttamista, havittdmista ja
arkistointia seké pitdd hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.

Hallinnon julkisuusperiaatteen mukaan viranomaisen asiakirjat ovat julkisia ja niiden salassapidosta
sdadetaan lailla. Tietosuojasééntelyn velvoitteilla toteutetaan yksityisyyden suojaa henkilbtietoja
ké&siteltdessé.

53§
Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtévit

Kaupunginhallitus vastaa siité, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n kdytdnnét, vastuut ja valvonta on mééritelty kau-
pungissa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtévien vastuut ovat:

1. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta (tiedonhallintamalli (5 §),
muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §),

2. Vastuu 19 §:ssé séédetysté tietoaineistojen sdhkbiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta,

3. Vastuu tietoturvallisuusjérjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteen toimivuudesta seké
tietovarantojen yhteen toimivuudesta (2 §:n 13 kohta, 5§, 12-17 §, 22-24 §) ja

4. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestdmisesta seké tietoaineistojen
sdilyttdmisen jarjestdmisestad (21 §, 25-27 §).

Perustelut: Tiedonhallintalain 4 §:n mukaan tiedonhallintayksikén johdon tulee mééritelld tiedonhallintaan
liittyvét vastuut. Vastuut voi mééritelld yksilbtasolle, esimerkiksi tietoturvapaallikélle tai vaihtoehtoisesti
ryhmélle kuten tiedonhallintaryhmélle.

Tiedonhallintalain 4 §:n mukaan tiedonhallintayksikén johdon tulee huolehtia, etta tiedonhallintayksikéssé on
ajantasaiset ohjeet tietoaineistojen kéasittelysta, tietojérjestelmien kéytdsta, tietojenkasittelyoikeuksista,
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tiedonhallinnan vastuiden toteuttamisesta, tiedonsaantioikeuksien toteuttamisesta,
tietoturvallisuustoimenpiteisté seké poikkeusoloihin varautumisesta. Johdon tulee myés huolehtia riittdvéstéa
valvonnasta koskien tiedonhallinnan séénnésten, mééréysten ja ohjeiden noudattamista. Tiedonhallinnan
vaatimukset tulee ottaa huomioon hankinnoissa ja sopimuksissa.

Tiedonhallintayksikén johdon tulee huolehtia asianmukaisista tyévélineista.

Tiedonhallintayksikéssé tulee olla tarjolla koulutusta tiedonhallintaa, tietojenkdasittelyd sekéa asiakirjojen
Julkisuutta ja salassapitoa koskevista séaddksistd, méérayksistéa ja tiedonhallintayksikén ohjeista. Koulutusta
tulee olla tarjolla henkiléstélle ja tiedonhallintayksikén lukuun toimiville.

54 §
Kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtévit

Kaupunginhallitus vastaa siita, ettd arkistotoimen vastuut, kdytédnnét ja valvonta on méaéritelty kunnan
viranomaisen tehtdvissé.

Kaupunginhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. md&éaréta kaupungin asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava viranhaltija,

2. antaa tarkemmat maaradykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen vastuuhenkilbiden
tehtévista,

3. p&éttaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisistad periaatteista (siséltd, laadinnan vastuut,
vahvistaminen k&ytt66n, valvonta ja seuranta) sekéd

4. nimeté kaupungin arkistonmuodostajat.

Perustelut: Arkistolain 9 §:n mukaan arkistotoimen jérjestdminen kunnassa kuuluu kunnanhallitukselle.
Kunnanhallituksen on mééréttévéa se viranhaltija tai toimihenkils, joka johtaa kunnan arkistotointa ja
arkistonmuodostusta seké huolehtii kunnan pysyvésti séilytettévisté asiakirjoista.

Kuntalain 87 §:n mukaan tehtdvéé, jossa kdytetédén julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Arkistolaissa ei
suoraan edellytetéd virkasuhdetta, mutta mallisddnnén 59 §:n 1, 3 ja 4 kohdissa asiakirjahallintoa johtavalle
viranhaltijalle maéaréatyt tehtévét edellyttévét virkasuhdetta.

Asiakirjahallinnon hoito tulee organisoida selkeé&sti ja yksilbidysti. Tehtévien hoidon tuloksena muodostuvien
asiakirjojen séilytysaikojen ja -tapojen mééritteleminen edellyttdé asiakirjahallinnon ja arkistonmuodostuksen
kokonaisvaltaista suunnittelua. Asiakirjahallinnon suunnittelu- ja ohjaustehtévisté vastaavilla tulee olla
tehtévén edellyttdmaé koulutus. Kunnan arkistonmuodostajia ja rekisterinpitéjié voivat olla viranomainen,
toimiala tai tehtgvé.

Tiedonohjaussuunnitelmalla hallitaan sekéd paperisessa muodossa olevaa ettd séhkoisté aineistoa.

55§
Asiakirjahallintoa ja arkistointia johtavan viranhaltijan tehtaviét
Asiakirjahallinfoa johtava viranhaltija johtaa kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa

kaupungin pysyvésti séilytettavista asiakirjatiedoista seké

1. vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtévien valmistelusta ja
taytantéénpanosta,



23

2. ohjaa ja kehittdé asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa,
3. hyvéksyy kaupungin tiedonkésittelyn, séilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvaésti séilytettavistéa asiakirjatiedoista,

5. laatii kaupungin asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etté tehtavét hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti seké

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvéstéa koulutuksesta ja neuvonnasta.

56 §
Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavit

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maéarédysten ja
ohjeiden mukaisesti sekd nimedé asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla toimialallaan.
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I1 OSA

TALOUS JA VALVONTA

8 luku

Taloudenhoito

Talousarvio osana taloussuunnitelmaa on valtuuston keskeinen kaupungin toiminnan ohjausvéline seké
kaupungin kokonaistalouden suunnitelma. Talousarvio ja -suunnitelma laaditaan siten, ettd ne toteuttavat
kaupunkistrategiaa. Talousarvio laaditaan siten, etta edellytykset kaupungin tehtdvien hoitamiseen turvataan
(alibudjetointikielto). Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytddn kaupungin ja konsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet.

Talousarviossa on kéyttétalous- ja investointiosa seké tuloslaskelma ja rahoitusosa. Talousarvioon otetaan
toiminnallisten tavoitteiden edellyttéméat mééarérahat ja tuloarviot seké osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Téma edellyttdd mm tulorahoituksen riittdvyyden, lainakannan muutosten ja maksuvalmiuden
kehityksen arviointia.

Hankintavaltuudet mééritetdan Nivalan kaupungin yleisissé hankintaohjeissa.

57 §
Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kaupunginhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvéksyy talousarviossa toimielimille sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seké niiden
edellyttdméat méérérahat ja tuloarviot, sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Mé&éréraha ja
tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomééréisena.

58§
Talousarvion taytidntéé6npano

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvéksyvét talousarvioon perustuvan kgyttésuunnitelmansa tarvittaessa.
Toimielin voi siirtda kayttésuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.
Valtuusto voi talousarvion yhteydessé hyvéksya erilliset talousarvion téytantéénpano-ohjeet.

59 §
Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista s&énnéllisesti véhintdén neljédnnes vuosittain. Toiminnan ja
talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvdksymisen yhteydessé péétetylla tavalla.
Toimialat raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle kesékuun tilanteesta osavuosikatsauksena
seka tilinpdéatbksessa.
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60§
Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paéttdesséén valtuusto médrittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvdksymaét toiminnan
tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maéraykset siitd, miten talousarvio ja sen
perustelut sitovat kaupungin viranomaisia.

Kaupunginhallitus voi pééttéé sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kaupunkia sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole méérédrahaa kéytettavissa. Kaupunginhallituksen on viipymétté
tehtédvé valtuustolle esitys méérdrahan myéntdmisesta tai korottamisesta.

61§
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtédvéat muutokset on esitettdvéa valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii késitelld
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan
kéasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdéksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi tehdéa
talousarvion muutosehdotusta.

Méérarahan muutosesityksesséa on selvitettdva myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessé on selvitettavéa
muutoksen vaikutus méérérahoihin.

Valtuusto paéattaa toimielinten maaréarahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muutetaan
talousarviovuoden aikana.

62§
Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paéttda kaupunginhallitus valtuuston
hyvéaksymien perusteiden mukaisesti. Kaupunginhallitus voi siirtdé toimivaltaansa toimielimille ja
viranhaltijoille.

63§
Poistosuunnitelman hyvdksyminen

Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kaupunginhallitus hyvéksyy hy6dyke- tai hybédykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

64§
Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatalouden tehtdvié ovat maksuvalmiuden ylldpitdminen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus
Ja rahavarojen sijoittaminen.
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Valtuusto paéattaa kaupungin kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paéttaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvdksymisen yhteydessé valtuusto
pdaéttaé antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kaupunginhallitus paéattaéa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvéksymiéa
periaatteita. Kaupunginhallitus voi siirtédé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaéa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle.

Muutoin kaupungin rahataloudesta vastaa kaupunginhallitus.

Rahatoimen kéytdnndn hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

65§
Maksuista pééttaminen

Valtuusto paéttaa kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista.

Kaupunginhallitus p&éttaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromé&érista. Kaupunginhallitus voi siirtda
maksuista paéattdmiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

66 §
Asiakirjojen antamisesta perittdvat maksut

Poytéakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritédédn sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteité, tiedonhausta peritédén kiinted perusmaksu, joka
porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan talléin kiintedn perusmaksun lisaksi
sivukohtainen maksu.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja
euroméérista.

9 Luku

Valvonta

67 §
Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jérjestetéén siten, etté ulkoinen ja siséinen valvonta yhdessé
muodostavat kattavan valvontajérjestelmén.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riipppumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kaupunginhallitus vastaa sisdisen valvonnan jérjestdmisestéa.
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68§
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on ldsn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
méaéaraémilla luottamushenkilbillé ja viranhaltijoilla on I&sné&olovelvollisuus lautakunnan kokouksessa
lautakunnan niin p&éattaessa.

Kaupunginhallitus ei voi mééarété edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan péétékset tehddén ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
Kokousmenettelyssé noudatetaan muutoin 15 luvun maéarayksia.

69 §
Tarkastuslautakunnan tehtévit ja raportointi

Sen lisdksi mité kuntalain 121 §:ssé sdadetaén, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava

tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittdmiseksi,

2. huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvaén tilintarkastustavan edellyttdméssé laajuudessa,
seké

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen valvonnan tehtéavien
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan
selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myés muista merkittavista
havainnoista.

70 §
Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvit tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssé tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kaupungin verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran valtuustokaudessa
Ja sidonnaisuusmuutokset kerran vuodessa.
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71§
Tilintarkastusyhteisén valinta

Tilintarkastusyhteisé valitaan neljén tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

72§
Tilintarkastajan tehtéavét

Tilintarkastajan tehtévista sdadetaén kuntalain 123 §:ssé.

73§
Tarkastuslautakunnan antamat tehtavit

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltdvien asioiden
valmisteluun ja taytantéénpanoon liittyvien tehtévien suorittamisesta, mikéli ne eivét ole ristiriidassa
Julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan kanssa.

74 §
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskerfomuksesta sdadetédén kuntalain 125 §:sséa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymaétta kaupunginhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytékirjassa. Tilintarkastuspdytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan méé&réémaéllg tavalla.

10 Luku

Sisdainen valvonta ja riskienhallinta

75§
Valtuuston tehtavat

Valtuusto p&éttéé siséisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kuntakonsernissa.

76 §
Kaupunginhallituksen sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtéaviét

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestémisestd seké

1. hyvéksyy siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etté siséinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seké
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3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérje stdmisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeisté ja
epdvarmuustekijoista

4. vastaa konsernin sisdisen valvonnan jarjestdmisestéa ja yhteensovittamisesta siten ettd kaupungin
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvéksyy siséisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-,
Johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

6. vastaa riskienhallinnan jarjestdmisesta siten, ettd konsernin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan
Ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékdoisyys ja mahdollisuudet hallita
riskié arvioidaan

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot konsernin siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestémisesté

77 §
Lautakuntien sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtévét

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta, toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kaupunginhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
Jarjestamisestéa ja keskeisisté johtopaatoksista.

78 §
Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtévit

Kaupunginjohtaja seké toimialueiden johtajat ja muut johtavat viranhaltijat vastaavat siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta vastuualueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoitd seké raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikbiden esimiehet vastaavat yksikén riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja foimivuudesta seké raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteis6jen ohjauksesta seké niiden siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

79 §
Siséisen valvonnan tehtavit ja vastuut

Sisédisen valvonnan toiminnon tarkoitus, toimivalta ja vastuu mééritelldan yksityiskohtaisemmin
kaupunginhallituksen hyvéksymé&ssé siséisen valvonnan ja riskienhallinnan toimintaohjeessa.
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II1 OSA

VALTUUSTO

11 luku
Valtuuston toiminta

80§
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaéisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa iéltéén vanhin ldsné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi. Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelyéd koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,
Jjollei valtuusto toisin p&éata.

Valtuuston kokousten pdytékirjanpitdjéna ja valtuuston sihteeriné toimii hallintojohtaja, jollei valtuusto toisin
paata.

81§

Valtuustoryhmédn muodostaminen ja valtuustoryhmén nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmié valtuustotyéskentelyé varten.

Valtuustoryhmén muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle
kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhméaén liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhméné pidetddn myés yhté valtuutettua, jos hdn on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmésté
eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesté ei saa aiheutua
Sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmén nimeen.

82§
Muutokset valtuustoryhmén kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhméén liittymisestéa ja siité
eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhmén kirjallinen hyvéksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmésta, valtuustoryhmén on ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuuston
puheenjohtajalle.
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83§
Istumajérjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvéksymaén istumajérjestyksen
mukaisesti.

12 luku
Valtuuston kokoukset

84§
Valtuuston varsinainen kokous ja sahkéinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasnéa
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttdé séhkoisté asiahallinta- tai 4dnestysjérjestelméaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sdhkoéisessé toimintaympéristésséa, johon osallistutaan sdhkoéisen
yhteyden avulla (séhkéinen kokous). Yleisélle on jarjestettdvad mahdollisuus seurata valtuuston séhkoista
kokousta Internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sdhkoéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavét tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtdvissé.

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, etté valtuuston sdhkéisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamaélla
tavalla.

85§
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké ké&siteltévét asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessé on sdhkbinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila,
Jossa yleisé voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitelldan
suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava véhintdan 4 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille,
joilla on kokouksessa ldsnéolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin
verkkosivuilla.

86§
Esityslista

Esityslista, joka siséltéé selostuksen késiteltdvista asioista ja ehdotukset valtuuston pééatéksiksi, ldhetetdén
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteené. Jos esityslistalla, liitteisséa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddén merkinté salassapidosta.

Valtuusto p&éttéé, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
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87§
Sédhkdinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan léhettéé séhkoisesti. Tallbin kaupunginhallitus tai
sen nimedma viranhaltija vastaa siita, etta tdhéan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmét ja
tietolikenneyhteydet ovat kéytettdvissé.

88§
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettéaviét tiedot seké henkilbtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Erityisesta syysté verkossa
Julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteité julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressi.

89§
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa Kkésiteltya, asiat voidaan siirtéa
Jjatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdén séhkéinen viesti
jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

90 §
Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei pddse kokoukseen tai on esteellinen kasitteleméén esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymétté ilmoitettava esteesté tai esteellisyydesté valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydestd puheenjohtajan tai
sihteerin on Kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.
Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidén sijaantulojérjestystééan.

91§
Lasnédolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava ldsné valtuuston kokouksessa. Heidén
poissaolonsa ei esté asioiden ké&sittelya.

Kaupunginhallituksen jasenilléd on ldsnéolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilblld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei péétbksen tekemiseen, jollei héan ole
samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeté valtuuston kokoukseen edustajansa, joilla on ldsnéolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole ldsnédolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paéattééd muiden henkilbiden ldsnéolo- ja puheoikeudesta.
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92§
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Lésné olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sdhkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjéarjestyksessa.

Todettuaan ldsné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasné olevat
varavaltuutetut seké onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paéatésvaltainen.

Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittémésti puheenjohtajalle. Poistumisesta
kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle. llmoitus tulee tehdd myds séhkdisen kokoushallinnan
kautta. Jos sdhkbinen ilmoittaminen ei ole mahdollista, ilmoitus tehd&én suullisesti.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu
saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu vélittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestédessé tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasnéolijat.

Mikéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menettédneen paatésvallan, hdnen on keskeytettavéa kokous.

93§
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtévistd kokouksen johtamisessa sdddetéén kuntalain 102 §:ssé.

94§
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jdsenena.

95§
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja etté varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisié jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian késittelyé varten tilapdinen puheenjohtaja.

96 §
Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdéan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetaydyttdva asian késittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia
késitellddn suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkilbn tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi olla merkitystd hdnen
esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen, asianomaisen henkilén on poistuttava
paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdén koskevan asian kasittelyyn
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vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa. Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava
poytékirjaan.

97 §
Asioiden kaésittelyjérjestys

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paéatéa.

Kaupunginhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tar-
kastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan ehdotus on
pohjaehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt pdatbksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos
ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt pédétéksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

98 §
Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettévéa séhkdisesti/selvésti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle
kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jérjestyksessé. Téasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asian késittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien suuruuden
mukaisessa jéarjestyksessé

2. puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle seké tarkastuslautakunnan ja
tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun késitelldén kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seké

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian késittelyjérjestystd koskeva tydjérjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessé asiassa rajoittaa valtuutettujen
puheenvuorojen pituutta.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettédvd omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

99 §
Pdydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddén kannatettu ehdotus asian pbéydéllepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttéisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain téta ehdotusta. Jos
ehdotus hyvéksytdén yksimielisesti tai &adnestdmaélla, puheenjohtaja keskeyttéda asian kasittelyn. Jos ehdotus
hylataéan, asian kéasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellddn ensimmaisen kerran valtuustossa eiké esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydesséa, pannaan pdydélle seuraavaan kokoukseen, jos vdhintdén neljdsosa ldsnéa olevista valtuutetuista
pyytéé asian poydéllepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydéllepanosta paétetdan dénestamalla.
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100 §
Ehdotukset ja keskustelun paéattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja pdéattédé keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

101§
llman danestysta syntyvan péédtoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
valtuuston péétokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paéatékseksi.

102 §
Aénestykseen otettavat ehdotukset

Aé&nestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

103 §
Aénestystapa ja ddnestysjérjestys

Aénestys toimitetaan séhkéisesti/dénestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston pé&éttamélla muulla tavalla.
Aénestys toimitetaan avoimesti.

Jos dénestykseen otettavia ehdotuksia on enemmén kuin kaksi, puheenjohtaja esittdé valtuuston hyvék-
syttévéksi dénestysjérjestyksen. Adnestysjérjestys mééréytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan &énestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdo-
tus asetetaan jéljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan.
Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos
&dénestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkéémista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisené dénestettdvéksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maérdrahan myéntamista, otetaan ensin ddnestykseen maéaréltéén suurimman
ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen ja néin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
Jérjestyksessé, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaén, minké jélkeen pienemmisté ehdotuksista ei enédéa
&énesteté.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvéksymisestéa tai hylkddmisesté on dénestettévé erikseen.
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104 §
Aénestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aénestyksen tuloksena syntyvén pééatbksen.

Jos p&éatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmistén kannatus tai yksimielisyys,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen &énestyksen toimittamista ja otettava se huomioon &énestyksen
tuloksen todetessaan.

105 §
Toimenpidealoite

Tehtyéén késiteltdvéné olevassa asiassa péétoksen valtuusto voi hyvéksyé késiteltyyn asiaan liittyvén
toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kaupunginhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa
valtuuston péétéksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paéatosta.

106 §
Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston péytékirjaan sovelletaan, mité péytékirjan laatimisesta méérataan 148 §:ssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pbytékirjan
silté osin kuin péytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

107 §
Péétosten tiedoksianto kaupungin jésenille

Valtuuston péytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetéén
tarkastamisen jalkeen ndhtdvéna kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssé sdadetéén.

13 luku
Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

108 §
Vaaleja koskevat yleiset maéaraykset

Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajdsenet ovat henkilékohtaisia,
varsinaisen ja henkilbkohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokasparit on hyvéksyttava ennen vaalia.

Enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitéd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin
lipuin. Suljetussa lippudédnestyksessé dénestdjan on taitettava dénestyslippu siten, ettei sen sisélté ole
nékyvissa.

Aénestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéjé. Aénestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle
puheenjohtajan mééarddmaéssa jarjestyksessa.

Aénestysliput seké arvonnassa kéytetyt liput on séilytettéavé vaalipdétéksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos
vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettdvéa suljetussa kuoressa.
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109 §
Enemmistoévaali

Enemmistévaalissa dénen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos
valittavia on enemmaén kuin yksi, toimielimen jasenellé on kéytettavisséén yhtd monta &énté kuin on
valittavia henkilbita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden &énen ja
kaikkia 44nié ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen péytékirjantarkastajat toimivat samalla
déntenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin p&ata.

110 §
Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on 3 jasenté ja kullakin henkilbkohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston pdytékirjanpitéja, jollei valtuusto toisin paétéa.

111§
Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdén niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia
Jjasenié ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sitd kdytetdan. Véhintdén kahden valtuutetun on
allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston
puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekeméén siihen 113 §:ssé tarkoitetut oikaisut.

112 §
Ehdokaslistojen jédttdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maéréaé ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston puheenjohtajalle
seké milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

113 §
Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen méérédaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheita,
annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa mééréajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jélkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikéli mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensé jatetaéan.
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114 §
Ehdokaslistojen yhdistelmé

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun mééréajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan jérjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé annetaan valtuutetuille tiedoksi
Ja luetaan &éneen valtuustolle.

115 §
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aénestyslippuun merkitéén sen ehdokaslistan numero, jolle &éni annetaan. Valtuutetut antavat nimenhuudon
maéaéaradmaéassa jarjestyksessé valtuuston puheenjohtajalle &énestyslippunsa.

116 §
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aénestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seké laskee ja
ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista saadetéan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin
tuloksen valtuustolle.

14 luku

Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

117 §
Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden ké&sittelyn jélkeen valtuustoryhméllé ja valtuutetulla on oikeus tehdé
kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéé késittelemaétté lahetettdvé kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
p&éttéé, etts aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydéén ldhetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettdvé valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemisté ja kaupunginhallitukselle ldhetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden
loppuun mennessaé ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on
ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitké aloitteista on késitelty loppuun.

118 §
Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Véhintdéan neljdsosa valtuutetuista voi tehdé kaupunginhallitukselle kirjallisen kysymyksen kaupungin
toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistddn valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetdéan
kahden kuukauden Kkuluttua kysymyksen tekemisesta.
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Jos kysymysté késiteltdessé tehdédén kannatettu ehdotus tilapéaisen valiokunnan asettamisesta
selvittémaéan kysymyksessaé tarkoitettua asiaa, on valtuuston paéatettavéa, asetetaanko tilapainen
valiokunta. Muuta péétosta ei asiasta saa tehda.

119 §
Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kaupunginhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi kysymyksia kaupungin
hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetdén ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto
toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja vastaa
kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjérjestyksessé, ellei puheenjohtaja toisin pdétéa. Vastauksen
saatuaan kysymyksen esittéjélla on oikeus tehdéa kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten
Johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena keskusvirastoon viimeistdéan 10 paivaa ennen valtuuston kokousta.
Mybhemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditd vastata, siirtyvét
seuraavaan Kyselytuntiin.
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IV OSA

PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

15 luku
Kokousmenettely

120 §
Maéréaysten soveltaminen

Téman luvun mééaréyksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kaupungin toimielimissé seké soveltuvin
osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun mé&éréyksid noudatetaan toissijaisina hallintosddnnén
muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maarétty.

121§
Toimielimen pééatéksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat ldsnéa
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttaa séhkoista asiahallinta- tai ddnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitéé sdhkobisessé toimintaympéristossé, johon osallistutaan sdhkobisen
yhteyden avulla (séhkbinen kokous).

Toimielin voi my0ds tehdé péétoksia suljetussa séhkbisessé paétéksentekomenettelyssé ennen kokousta
(séhkbinen p&éatéksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nime&mé viranhaltija vastaa siité, ettd séhkdisiin kokouksiin ja sGhkbiseen
paétéksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jérjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia
Ja tietoturvallisia lakien edellyttdmaéllé tavalla.

122 §
Sédhkoinen kokous

Toimielin voi pitéé kokouksen séhkoisesti.

Kokouksen aikana toimielimen jdsenen tulee huolehtia siité, etteivét luottamukselliset keskustelut tai salassa
pidettéavét tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissa.

Suljettuun séhkbiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettévét tiedot ja
kokouksessa kéaydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissa.

123 §
Sédhkdinen paatéksentekomenettely

Toimielin voi pééttaé asioita sdhkbisessé paatéksentekomenettelyssé kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Péaétbksentekomenettelyé voidaan kayttééa kaikkiin toimielimen pééatésvaltaan kuuluviin asioihin.
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124 §
Kokousaika ja -paikka

Toimielin paéattadé kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myés, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen
jasenisté tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian kéasittelya varten.
Téllbin puheenjohtaja mééraé kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

125 §
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka késiteltdvéat asiat. Kokouskutsussa on
mainittava, mita toimielimen péétéksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia késitelldan
sdhkobisessa paatbksentekomenettelyssé, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia on késiteltdvéa
sdhkdbisesti.

Esityslista, joka siséltéa selostuksen késiteltdvista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, ldhetetdén
kokouskutsun yhteydessé, jolleivat erityiset syyt ole esteené. Jos esityslistalla, liitteissé tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddén merkinté salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetdén jasenille ja muille, joilla on ldsnéolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paéattdmaélléa
tavalla.

Kokouskutsun lahetetaan, mikali mahdollista véhintdén 4 péaivaa ennen kokousta.

Toimielin p&éattééa esityslistan toimittamisesta varajéasenille.

126 §
Sédhkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan l&hettdd sdhkoisesti. Talléin kaupunginhallitus tai
sen nimedmaé viranhaltija vastaa siité, etté tdhéan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmét ja
tietoliikenneyhteydet ovat kdytettdvisséa.

127 §
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslistat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettévét tiedot seké henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittéisié kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressié tai mikéli erityisesté
syysté asian valmistelua ei julkisteta ennen paatbksentekoa. Esityslistan liitteité julkaistaan verkossa
harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressi.
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128 §
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltya, kasitteleméttd jadéneet asiat
voidaan siirtdéa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdén
sdhkébinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatkokokouksen paétéksentekotavasta.

129 §
Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jdsenen on Kkutsuttava varajésen sijaansa, mikéli hén ei pdése kokoukseen. Kun jésen on
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kéasittelyyn, han voi kutsua
varajdsenen yksittdisen asian k&sittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelijé tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajésenelle.

130 §
Lasnédolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan liséksi toimielimen kokouksessa on ldsnéolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2
§:n mukaan seké

- kaupunginhallituksen puheenjohtajilla ja kaupunginjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké valtuuston tilapéisen valiokunnan kokouksessa eiké
vaalilaissa sé&&dettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

- nuorisovaltuuston edustajilla lautakuntien kokouksissa

nuorisovaltuuston puheenjohtajalla kutsuttaessa kaupunginhallituksen kokouksissa.

Toimielin p&éattdé muiden henkilbiden ldsnéolo- ja puheoikeudesta. Nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston tai
vammaisneuvoston edustajalla ei ole ldsnéolo-oikeutta toimielimen kokouksessa silloin kun ké&siteltéviin
asiakirjoihin siséltyy salassa pidettévia tietoja.

Toimielin voi pééttaéa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessé asiassa. Asiantuntija voi olla l&dsné
kokouksessa asiasta kdytdvén keskustelun p&éattymiseen asti.

131§
Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissé

Kaupunginhallitus voi mééaréatd muihin toimielimiin edustajansa, jolla on ldsné&olo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa. Edustajaksi voidaan méaéarétad myoés kaupunginhallituksen varajésen tai kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi mé&éréaté edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilap&iseen valiokuntaan
eiké vaalilaissa s&&dettyihin vaalitoimielimiin.

132 §
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sédédetéaén kuntalain 101 §:ssé.
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Jos toimielin p&éattaéa pitaa julkisen séhkoéisen kokouksen, yleisélle on jérjestettdvd mahdollisuus seurata
kokousta Internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

133§
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsné olevat sek& onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

134 §
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettéd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian kéasittelyé varten tilapéinen puheenjohtaja.

135§
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtévistéd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista sdadetéén
kuntalain 102 §: ssé.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jérjestyksessa, jollei toimielin toisin p&éatéa.

136 §
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian késittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopéétokselléd késiteltdvéksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijgn ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatéksellédan
vain perustellusta syysta.

137 §
Esitteljjat

Kaupunginhallituksen esittelijastd maéaratéan 3 §:ssé.

Hallintos&éntb6n otetaan yksilbidyt toimielinkohtaiset méaéaréykset esittelijésta. Jos toimielimelld on useampia
esittelijéita, hallintosddnnésséd madarataan, miten esittelyvastuu jakautuu esittelijéiden kesken.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hdnen sijaisekseen méaérétty toimii esittelijana.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa méaarétaén 67 §:ssé

138 §
Esittely

Asiat paéatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa sdddetyissé vaalitoimielimissé
asiat paétetdén kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
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Esittelija vastaa esittelemiensé kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemé&én
toimielimelle pdatésehdotuksen.

Esittelijgn ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijé on keskustelun aikana muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paéata.

Toimielin voi erityisesta syystd padéttaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talléin paéttaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on késittelyn pohjana eika
vaadi kannatusta. Poytéakirjaan on Kirjattava toimielimen p&atés ottaa asia kasiteltavéksi puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.

139 §
Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen ldsnéolijan on ilmoitettava esteellisyydestdéan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetdydyttava asian késittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkilén tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysté hdnen
esteellisyytenséa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen, asianomaisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan asian késittelyyn
vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

140 §
Pdydaéllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddén kannatettu ehdotus asian pbéydéllepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttéisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tété ehdotusta. Jos
ehdotus hyvéksytéén yksimielisesti tai &dnestédmaéllé, puheenjohtaja keskeyttéé asian késittelyn. Jos ehdotus
hylétéén, asian ké&sittely jatkuu.

141 §
Ehdotukset ja keskustelun péaéattiminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja pdéattéé keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

142 §
llman danestysta syntyvan paéatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
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toimielimen p&éatékseksi.
Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyé ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatékseksi.

143 §
Aiénestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
ehdollisena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta dénestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &dnestyksen aikana, hdnen tekeménsé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eiké sitéd oteta dénestykseen.

144 §
Aénestys ja vaali

Aénestykseen sovelletaan multa osin, mité 12 luvussa méérétéén dénestysmenettelysté valtuustossa. Vaalin
toimittamista koskevat méaaréaykset ovat 13 luvussa.

145 §
Péytéakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Péytékirjan pitdmisestéa ja siséllésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytékirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, péytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen
mukaan.

Péytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa p&ytékirjanpitéja.
Péytékirja tarkastetaan toimielimen paattamaélla tavalla.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa séhkobisesti. SGhkdisessé paatéksentekomenettelyssa tehtyja
paétoksié koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen péytékirjaan merkitdén ainakin:

Jérjestéytymistietoina:

- toimielimen nimi

- merkintd kdytetyistd pdatdksentekotavoista (varsinainen kokous, sdhkdinen kokous, yksilbidaén
paétokset, jotka on tehty séhkbisessa pédéatbksentekomenettelyssé)

- kokouksen alkamis- ja pédéttymisaika sekd kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- ldsné ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasné

- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian késittelytietoina:

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- asian valmistelija

- esittelijgn paatésehdotus
- esteellisyys ja perustelut
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- tehdyt ehdotukset ja onko niitéd kannatettu

- ddnestykset: ddnestystapa, dénestysjérjestys, ddnestysesitys seké aanestyksen tulos siten, etta
kunkin jasenen kannanotto ilmenee péytékirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paatos

- eridva mielipide

Muina tietoina:

- salassapitomerkinnét

- puheenjohtajan allekirjoitus

- péytékirjanpitdjan varmennus

- merkinté poytakirjan tarkastuksesta sekéa

- merkintd néhtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikéali péytékirjia on ollut yleisesti
néhtévéna.

Péytékirjaan litetéén paéatbksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekéa
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytékirjan siséltod koskevia méérdyksid noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilén tekemiin p&éatoksiin.

Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytékirjan laatimisesta.

146 §
Pédétosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan pdéytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetéén tarkastamisen jélkeen ndhtévéné kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssé tarkemmin mééarétaan.

Muun viranomaisen pdytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan j&senille, jos asianomainen
viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annettaessa
paéatoksié tiedoksi yleisessé tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

16 Luku

Muut maardykset

147 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seké kunnassa toimivalla yhteisélla ja saétiéllad on oikeus tehdé aloitteita kunnan
toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kéyttéjalld on oikeus tehdé aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.
Aloiteoikeus on myds kunnassa kiinteéd&d omaisuutta omistavilla tai hallitsevilla, joten aloiteoikeus kuuluu
kaikille kuntalain 3 §:ssé tarkoitetuille kunnan jéasenille.

Aloite tulee tehdé kirjallisesti tai sdhkdisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mité asia koskee seké
aloitteen tekijén nimi, kotikunta ja yhteystiedot.
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148 §
Aloitteen késittely

Aloitteen késittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdé p&éatoksié aloitteen tarkoittamassa
asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista
toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jéliempanéd méaérétylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettéavéa valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla
paéattaa, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden
pdaéttamaélla tavalla. Toimielin voi samalla p&éattaa, mitka aloitteista ovat loppuun késiteltyja.

Kaikki kunnassa vireille tulleet aloitteet kasitelldén toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman aiheetonta
viivytysta.

149 §
Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta missé viranomaisessa aloite
kdasitelldan, arvioitu k&sittelyaika seké keneltéd saa lisétietoja aloitteen kéasittelysta.

Sen jélkeen, kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

150 §
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paatdékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja, jollei kaupunginhallitus ole
paéttényt toisin.

Valtuuston ja kaupunginhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja.

Muun toimielimen péétbkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa ao. toimielimen
puheenjohtaja tai toimialajohtaja, jollei toimielin ole pé&éttényt toisin.

Toimielimen puheenjohtaja tai pbytékirjanpitéja voi yksinkin toimielimen mééréé&missé rajoissa allekirjoittaa
toimielimen pé&étbkseen perustuvan asiakirjan.

Toimielimen poytékirjanotteen allekirjoittaa poytékirjanpitéjé tai muu toimielimen méérééma henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jéljennbkset todistaa oikeaksi pbdytakirjanpitéja tai muu
toimielimen méérdédmaé henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paéatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat pdattdmisséan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

151§
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja,
kaupunginjohtaja seké& kaupunginjohtajan valtuuttama viranhaltija.
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Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lautakunnan
puheenjohtaja ja lautakunnan alainen toimialan johtava viranhaltija.



