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1 0SA

HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 luku

Kaupungin johtaminen

1§

Hallintosdannon soveltaminen

Nivalan kaupungin hallinnon ja toiminnan jérjestdmisessé noudatetaan tdmén hallintoséénnén maéarayksia,
ellei laissa ole toisin séénnelty.

2§

Kaupungin johtamisjarjestelmé

Nivalan kaupungin johtaminen perustuu kaupunkikonserninstrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon
seké muihin valtuuston paétoksiin.

Valtuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kdyttda kaupungin pdatésvaltaa ja siirtdd kaupungin
paéatésvaltaa hallintosddnnén maérayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatésten valmistelusta, taytédntéénpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta.

Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seké kaupungin
henkiléstopolitiikasta ja huolehtii kaupungin siséisesté valvonnasta ja riskienhallinnan jérjestdmisesta.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupunginhallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kaupunginjohtaja toimii kaupunginhallituksen esittelijéné ja vastaa asioiden valmistelusta
kaupunginhallituksen késiteltdvaksi.

3§

Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijGna toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,
esittelij&né toimii hallintojohtaja.

48

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtévat

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja



1. johtaa kaupunkistrategian seké kaupunginhallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdméaa poliittista
yhteisty6ta, kdymaélla asioiden késittelyn edellyttdmié keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seké
pitdmaélla sopivin tavoin yhteyttd kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

2. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kaupunginhallituksen ja
valtuuston Kytkemisesté valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3. vastaa siit4, ettd kaupunginjohtajan kanssa kdydéén vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut

5§

Valtuuston puheenjohtajan tehtévat

Valtuuston puheenjohtajan tehtévéné on valtuustotyén kehittdminen ja johtaminen,

valtuustosopimuksen laatiminen ja sen toimeenpano, valtuuston harjoittaman hallintoon kohdistuvan val-
vonnan kehittdminen ja johtaminen seké osallistavan kansalaisvaikuttamisen kehittdminen.

6§

Kaupungin viestinta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintaéa ja tiedottamista kaupungin toiminnasta. Kaupunginhallitus
hyvéksyy yleiset ohjeet viestinnén ja tiedottamisen periaatteista seké& nimeéé viestinnésté vastaavat
viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksié 1dpindkyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa ja p&éa-
téksenteossa.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kaupunginjohtaja seké toimialan johtavat viranhaltijat huolehtivat siita, etta
kaupungin asukkaat ja palvelujen kayttéjat saavat riittdvésti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti
merkittévista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmistelussa. Viestinndssé kadytetdan
selkedéa ja ymmadrrettdvaa kielté ja otetaan huomioon kaupungin eri asukasryhmien tarpeet.

2 Luku

Toimielinorganisaatio
7§
Valtuusto

Nivalan kaupungin valtuustossa on 35 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaréykset ovat
79 §:ssé.

8§

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen. Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.
Toimikausi alkaa ja pééttyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa.

Kaupunginhallituksessa on 9 jasentd, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jdsenelléd on henkilbkohtainen varajésen.
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Kaupunginhallituksen jasenet ja varajasenet valitaan paaséaéantdisesti valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta.

9§

Tarkastuslautakunta
Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan toimikaudekseen. Tarkastuslautakunnassa on 5 jasenta, joista

valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jadsenellé on henkilbkohtainen varajésen.

10§
Lautakunnat (ja niiden jaostot)

Valtuusto valitsee seuraavat 5-9-jdseniset lautakunnat:

opetuslautakunta

- hyvinvointilautakunta
- tekninen lautakunta
- tarkastuslautakunta
- keskusvaalilautakunta

- maaseutulautakunta

- lomituspalvelulautakunta

Valtuusto valitsee jasenistd puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan. Kullekin em.
toimielimen jasenelle valitaan henkilbkohtainen varajdsen. Maaseutulautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja
kolme varapuheenjohtajaa.

Lautakunnat valitaan valtuuston toimikaudeksi.
Lautakuntien jésenet valitaan p&édsééntoisesti valtuutetuista tai varavaltuutetuista.
Teknisen lautakunnan alaisuudessa toimii 5-7-jdseninen kaupunginvaltuuston nimeédmé lupajaos.

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii 5—7-jaseniset kaupunginvaltuuston nimedmét henkiléstbjaos ja
sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos.

Maaseutulautakuntaan kuuluu kuusi (6) jésenté, joista Oulaisten ja Ylivieskan kaupungeista sekéa Sievin ja
Kérsdméen kunnista kustakin on yksi (1) jasen ja Nivalan kaupungista kaksi (2) jasentd. Ennen jasenten
valintaa kuullaan Sievin ja Kdrsdmdaen kuntaa seké Oulaisten ja Ylivieskan kaupunkia jasenvalintojen osalta.
Maaseutulautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa.

Kaupunginhallitus ja lautakunnat voivat asettaa mééraaikaisia tyéryhmié.



11§
Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista maéarataén vaalilaissa.

12 §
Vaikuttamistoimielimet

Kaupungissa on nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksistd pé&éttédé kaupunginhallitus.

Vaikuttamistoimielimet eivét ole kunnan viranomaisia eivétké siten voi tehdé hallintop&éatoksié.
Vaikuttamistoimielimet voivat osallistua péétéksentekoon aloitteilla ja lausunnoilla ja niiden edustajille
voidaan antaa puhe- ja lasnéolo-oikeus toimielinten kokouksissa toimielimen pé&étéksella.

3 Luku

Henkilostoorganisaatio

13§
Toimialaorganisaatio

Kaupungin organisaatio jakautuu kaupunginhallituksen alaiseen yleishallinnon toimialaan, kasvatuksen ja
koulutuksen toimialaan, hyvinvoinnin toimialaan, tekniseen toimialaan ja alueellisten maaseutupalvelujen
toimialaan.

Yleishallinnon toimialaan kuuluvat keskushallinto, taloushallinto, tietohallinto, tyéllistdminen ja hen-
kilbstopalvelut.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialaan kuuluvat varhaiskasvatuspalvelut, esiopetus-, perusopetus- ja lukio-
opetus sekéa oppivelvollisuuslain mukaiset tehtavét.

Hyvinvoinnin toimialaan kuuluvat hyvinvointi-, kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut seké musiikki-,
kansalais- ja tanssiopisto ja nuorten tyépajatoiminta. Hyvinvoinnin toimiala vastaa terveyden- ja hyvinvoinnin
edistdmisesta, ehkdisevésta pdihdetydsta, jarjestéyhteistydsta, lasten parlamentin, nuorisovaltuuston sekéa
vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittdmisesta.

Hyvinvoinnin toimiala hoitaa kaupungin markkinointia kaupunginhallituksen ohjeiden mukaisesti.

Tekniseen toimialaan kuuluvat maankéytté ja kaavoitus, rakennukset, kunnallistekniikka ja yleiset alueet,
rakennuttaminen ja kunnossapito, luvat ja palvelut—ruoka-fa-puhdistuspalvelut ja ympéristétoimi.

Alueellisten maaseutupalvelujen alaiseen toimialaan kuuluvat maaseutupalvelut—temituspalvelut ja
maaseudun kehittdmishankkeet. Nivalan kaupunki hoitaa Kdrsdmdéen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien
lakisdéateiset maaseutuhallinnon asiat sekd maaseudun kehittdmisasiatfa-lomituspalvelut-Nivalan-Sievinja
Viiieskan kunti weella.

14 §
Kaupunginjohtaja
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Kaupunginjohtaja vastaa kaupungin toimialojen toiminnasta seké johtaa ja kehittédéa toimintaa kaupungin-
hallituksen alaisuudessa.

Kaupunginjohtajan esteellisené tai poissa ollessa tai viran ollessa avoinna hoitaa tehtévié hallintojohtaja,
ellei kaupunginhallitus paéatéa toisin.

15§
Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kaupunginhallitus ja lautakunnat mééréévét alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtévisté siltd osin kuin
hallintosédnndéssé ei ole asiasta méaaratty.

Kaupunginhallitus paéattaa toimialojen vélisesté tehtdvéjaosta siltd osin kuin hallinfosdénnéssé ei ole asiasta
mé&é&ratty.

16 §
Toimialajohtajat

Yleishallinnon toimialaa johtaa hallintojohtaja, kasvatuksen- ja koulutuksen toimialaa sivistysjohtaja,
hyvinvoinnin toimialaa hyvinvointijohtaja, teknistéa toimialaa tekninen johtaja ja alueellisten
maaseutupalvelujen toimialaa maaseutujohtaja. Kaupunginhallitus nimeé&é toimialajohtajien sijaiset.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa kaupunginhallituksen,
kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa kaupunkistrategian mukaisesti.

17 §
Tehtavéaluejohtajat

Kaupunginhallitus/lautakunta toimialallaan nimeéé tehtédvéaaluejohtajat ja heiddn sijaisensa, joka hoitaa
tehtdvéaluejohtajan tehtévia tdmén ollessa poissa tai esteellinen.

Tehtavéaluejohtaja vastaa tehtdvaalueensa toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa kau-
punginhallituksen tai lautakunnan alaisuudessa kaupunkistrategian mukaisesti.

4 luku

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta
18§
Konsernijohto

Kaupunginvaltuusto hyvéksyy omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteet ja konserniohjeen.

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto,
kaupunginjohtaja seké kaupunginhallituksen nimedmét viranhaltijat.



19§
Konsernijohdon tehtévat ja toimivallan jako

Kaupunginhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta ja
valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan

3. maéréé konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytéryhteiso- ja osakkuusyhteisékohtaisesta
tybnjaosta

4. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtiéiden tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisestd seké arvion tulevasta kehityksesté ja riskeista

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta konsernin kokonaisedun toteutumisen,
riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdd ulkopuolisen arvioinnin kerran
valtuustokaudessa

6. Kkasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaéatdkset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

7. antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttémissé asioissa

8. vastaa tytdryhteis6jen hallitusten jasenten nimitysprosessista

9. nimeé&é kaupungin ehdokkaat tytéryhteisjen hallituksiin

10. nimedé yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmét toimintaohjeet

11. vastaa siséisen valvonnan jérjestdmisestéa ja yhteensovittamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan
laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

12. vastaa riskienhallinnan jérjestédmisestéa siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan, riskien toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékéisyys ja mahdollisuudet hallita riskié
arvioidaan

13. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdisenvalvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta

Kaupunginjohtajan tehtdvéna on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myétévaikuttaa
hénen ohjattavakseen médaréttyjen yhtibiden hallintoon ja toimintaan. Kaupunginjohtajan johdolla
kokoontuvaan konsernin johtoryhméén kuuluvat tytéryhtididen ja Nivalan Tybpajasééation toimitusjohtajat,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ja talousjohtaja.

208§
Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jérjestdmisesta, antaa tarkemmat
ohjeet sopimustenhallinnasta sekd maéraéa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

Lautakunta mééraéa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.
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5 luku

Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

21§
Kaupunginhallituksen tehtévét ja toimivalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja vastaa kuntalaissa séédetyisté tehtévisté seké pééattaa

1.

2.

kiintedn omaisuuden vuokralle ottamisesta tai antamisesta,

vapautuksen tai lykkdyksen myéntédmisesté kunnallisveron seké kansaneléke- ja
sairausvakuutusmaksun suorittamisesta, milloin se sdddésten mukaan on mahdollista,

maankaytté- ja rakennuslain (132/99) mukaisista vaikutukseltaan ei merkittdvistd asemakaavoista
(MKRL 52 §),

maankaytto- ja rakennuslaissa (132/99) tarkoitetun rakennuskehotuksen antamisesta,

tarpeellisten alueiden, rakennusten, laitteiden ja osakkeiden ostamisesta, myymisesta, vuokraamisesta,
vaihtamisesta ja lunastamisesta valtuuston hyvaksymien méaarérahojen puitteissa. Kuitenkin
asemakaava-alueella olevien kaavan mukaisten rakennuspaikkojen vuokraamisesta ja myymisesta sekéa
raakamaan ja viljelypeltojen vuokraamisesta pééttaa tekninen lautakunta, joka voi edelleen siirtda
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetusta julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoitajan
seké keskusarkistoa ja arkiston muodostusta johtavan viranhaltijan mééaraéamisesta,

antaa valtuuston puolesta selityksen valtuuston péétésta koskevan valituksen johdosta, jos katsoo, etté
valtuuston pééatdsté ei ole kumottu,

kaupunginjohtajalle sellaisen virkavapauden myéntémisesta, johon hénelléd on sopimukseen perustuva
oikeus enintdén yhteen vuoteen saakka seké pééttda kaupunginjohtajalle harkinnanvaraisen
palkattoman virkavapauden myéntadmisestéd enintdén kolmeksi kuukaudeksi kerrallaan.
Kaupunginjohtajan vuosiloman vahvistaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja.

kaupunginjohtajan johtajasopimuksen hyvéksymisestd, myds erokorvausta koskevalta osin

. liséksi kaupunginhallitus ratkaisee tai maéaraéa lautakunnan tai alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan

asiat, jotka koskevat:

- vapautuksen myéntdmista kunnallisen maksun ja sille maérétyn viivastyskoron
suorittamisesta, milloin se séadbésten tai maéardysten mukaan on mahdollista,

- kaupunagille tulevien saatavien ja suoritusten vakuuksien hyvéksymisté, valvomista,
muuttamista tai vapauttamista, jollei toisin ole saadetty tai valtuuston paatéksesté
muuta johdu

10. nimedéa kaupungin asuntoviranomaisen

Esittely:

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksessa kaupunginjohtajan esittelystad. Kaupunginjohtajan ollessa
estyneend asiat esittelee kaupunginjohtajan sijainen.
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Kaupunginhallituksen henkilbstbjaos

1. vastaa henkiléstbhallinnon kehittdmisestd, ohjaamisesta ja pdatéksenteosta

2. tekee kaupungin puolesta sellaiset virka- ja tybdehtosopimukset, joissa pdéatdsvalta on paikallistasolla
Kunnallisen tydbmarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla

3. paéttaa myéds virka- ja tybehtosopimuksen taytédntédnpanosta, sopimusten harkinnanvaraisten
mééréysten soveltamisesta ja néihin liittyvien neuvottelujen kdymisesta.

Esittely:
Asiat ratkaistaan henkiléstbjaoksessa hallintojohtajan esittelysté ja johtoryhméé
koskevat asiat kaupunginjohtajan esittelysté.

Kaupunginhallituksen sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos

1. vastaa yhteistydsté sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden jérjestémisvastuussa olevan
organisaation kanssa

2. tekee kaupungin puolesta linjaukset hyvinvointialueen kanssa tehtévéstéa yhteisty6sté ja vastaa sité
koskevasta edunvalvonnasta, paitsi niistd asioista, joissa péaéatésvalta on kaupunginhallituksella tai
kaupunginvaltuustolla

3. seuraa sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen vaikuttavuutta

4. mahdollistaa kuntalaisille palautteen antamisen sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluista.

Esittely:

Asiat ratkaistaan sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaoksessa kaupunginjohtajan esittelysté.
Kaupunginjohtajan ollessa estyneen asiat esittelee hyvinvointijohtaja.

22§
Opetuslautakunnan tehtévét ja toimivalta

Opetuslautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestdmisesta.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallis-
tua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat paivékotitoiminta, perhepéaivéhoito, erityisvarhaiskasvatus,
lastenhoidon tuet ja palvelusetelit, koululaisten aamu- ja iltapéivétoiminta, esi- ja perusopetus ja
lukiokoulutus seké oppivelvollisuuslain mukaiset tehtévét.

Lautakunta paattaa

Sen liséksi, mitd muualla on sdédetty tai maarétty, opetuslautakunta paattda

1. varhaiskasvatussuunnitelmasta seké opetussuunnitelmista ja niihin siséltyvisté tuntijaosta ja
kieliohjelmasta

esi- ja perusopetusryhmien méérésté ja sijoituspaikoista

tuntikehyksen jakoperusteista

koulukuljetusten perusteista

lahikouluperiaatteet

varhaiskasvatuksen palveluperiaatteista

lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatimisesta omalta osaltaan seké suunnitelmassa asetettujen
tavoitteiden toteuttamisesta ja seurannasta

8. oppilaan/opiskelijan erottamisesta

NGO A LN
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9. erityisen tuen antamisesta tai lopettamisesta, jos péétés joudutaan tekeméén huoltajan tahdon
vastaisesti

10. toimialan palveluista perittdvien maksujen ja korvausten maérésté siltd osin kuin ne ovat kunnan
péaétettdvissé, eiké ole annettu viranhaltijan tehtévéksi

11. virkarehtorin valinnan sek& koulunjohtajana toimivan rehtorin ja apulaisrehtorin nimeédmisesté

12. toimialan ratkaisuvallan edelleen siirtdmisesta viranhaltijalle

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelysta.

23§
Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittdé alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jérjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kéyttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittémiseen.

Lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat kirjasto-, liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut, kansalaisopisto-,
tanssi- ja musiikkiopistopalvelut, hyvinvoinnin ja terveyden edistéminen, lasten parlamentti, nuorisovaltuusto
Jja vanhus- ja vammaisneuvosto.

Lautakunta

~\

paéttaa talousarvioon siséltyvien avustusten jakamisesta

vastaa etsivasta nuorisotybsté ja nuorten tyépajatoiminnasta

vastaa hyvinvointikertomuksen valmistelusta ja pééttda painopistealueet

vastaa yhteistybstd kaupungin ja kolmannen sektorin kanssa

vastaa toimialansa tehtévékentdn hankkeiden koordinoinnista

vastaa kaupungin markkinoinnin kehittdmisesté kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti

vastaa lasten parlamentin, nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittdmisestéa

hyvéksyy nuorisovaltuuston toimintasd&nnén

© ©® N o a0 KN N

paéttaé hyvinvoinnin- ja terveydentybryhmén asettamisesta ja toimintaedellytyksisté
10. vastaa ehkéisevéastad paihdetydsta ja raittiuden edistdmisesté

11. pé&éattaéa toimialan ratkaisuvallan edelleen siirtdmisesta viranhaltijalle

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelysta.
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24§
Maaseutulautakunnan tehtévat ja toimivalta

Maaseutulautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
Jjarjestédmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Maaseutulautakunta vastaa kuntien jarjestettavéaksi sdadettyjen lakisdéateisten maaseutuhallintotehtéavien
sekd muiden maaseudun Kkehittadmispalvelujen jérjestdémisesté Nivalan, Oulaisten ja Ylivieskan kaupunkien
seké Sievin ja Kdrsdméen kuntien alueella.

Maaseutulautakunnan ratkaisuvalta

Pé&éttaa ratkaisuvaltaansa kuuluvista maaseutuhallinnon yhteistoimintasopimuksen mukaisista asioista.

Esittely:
Esittelijanéa toimii maaseutujohtaja.
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Teknisen lautakunnan tehtévit ja toimivalta

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittédé alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttéjille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittémiseen.

Tekninen lautakunta vastaa seuraavista tehtévista:

kaupungin omistamien tilojen, kaavateiden, puistojen ja yleisten alueiden suunnittelusta,
rakentamisesta, ylldpidosta, kunnossa- ja puhtaanapidosta seké kaupungin omistamien maa-

alueiden ja metsien hoidosta, jatehuollon viranomaistehtavista, yksityistielain ja maantielain mukaan

tielautakunnalle kuuluvista tehtévista.

maankaytté- ja rakennuslain (132/99) ja asetuksen (895/99) mukaisesta kaavoituksen ja
maankéaytén suunnittelusta.

rakennustoiminnan ohjauksesta, valvonnasta kaupungissa sen mukaan kuin MRL:ssa (132/99) tai
muutoin on séédetty.

kaivoslaissa (621/2011) kunnalle sdddetyista tehtavista

vesihuoltolain (681/2014) 11 § mukaisista tehtévisté

Teknisen lautakunnan ratkaisuvalta sopimuksissa ja hankinnoissa mééritelldén Nivalan kaupungin yleisissé
hankintaohjeissa.

Tekninen lautakunta tai sen maarddma viranhaltija p4attaa asiat, jotka koskevat:

1.

2.

kaupungin toimesta tapahtuvaa rakentamisen suunnittelua, rakennuttamista ja rakentamista.

kaupungin omistamien ja hallitsemien rakennusten ja huoneistojen omistajan tehtéviéd, kunnossa- ja
puhtaanapitoa seké huoltoa (tilapalvelu).

maankaytto- ja rakennuslain (132/99) ja —asetuksen (895/99), kadunpidon ja muiden yleisten
alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain ym. mukaan kaupungin vastuulla olevien
teiden, sadevesiviemarien, puistojen ja muiden yleisten alueiden suunnittelua, rakentamista,
kunnossa- ja puhtaanapitoa.

maakaaren ja kiinteistbmuodostamislain ym. sddddésten ja paéatésten mukaisia kaupungin toimialaan
kuuluvaa kiinteistéjen edunvalvontaa.

kaupungin metsien hakkuu- ja hoitosuunnitelmia seké puukauppoja.
yksityistielain ja maantielain sdatamia tehtévié seké yleistéa liikenneturvallisuutta.
varikon ja konekeskuksen toimintaa.

ulkopuolisille ja hallintokunnille annettavien kunnossapito-, rakentamis- ja suunnittelupalveluiden,
tehtévien huoltosopimusten ja niiden korvausten perusteita.



15

9. asemakaavan tai yleiskaavan tai niiden muutosten laatimisen kéynnistadmista, osallistumis- ja
arviointisuunnitelmaa ja néhtaville panoa.

10. rakennuskiellon antamista, pidentéamisté ja paattamista.

11. rakennuspaikkojen ja tonttien varaamista.

Esittely:
Asiat ratkaistaan lautakunnassa toimialajohtajan esittelysta.

Teknisen lautakunnan lupajaos

toimii maankéytté- ja rakennuslain 21 §:n mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena
toimii maisematydlupaviranomaisena

toimii maanké&ytto- ja rakennuslain 161 a §:n mukaisena viranomaisena

AL D~

toimii maa-aineslain 7 §:n mukaisena lupaviranomaisena ja maa-aineslain 14 §:n mukaisena

valvontaviranomaisena

ISH

toimii kuntien ympéristénsuojelun hallinfoa koskevan lain mukaisena kunnan
ympadristénsuojeluviranomaisena

6. toimii ympdristénsuojelulain 156 § ja 157 §:n mukaisena viranomaisena

7. huolehtii maank&ytté- ja rakennuslain 167 §:n mukaisesta valvontatehtévésta

8. pééattad maankéytto- ja rakennuslain 137 §:n mukaisista suunnittelutarveratkaisuista

9. pé&éttdd MRL:n 171 §:n mukaisista poikkeamisluvista

10. antaa lausuntoja toimialaansa kuuluvissa asioissa

11. huolehtii rakennusvalvontatoimen ja ympéristénsuojelutoimen asianmukaisesta jarjestdmisestéa
12. toimii asuinrakennusten ja asuntojen korjausavustuksista annetun lain 10 §:n mukaisena

viranomaisena

Esittely:

Teknisen lautakunnan lupajaos ratkaisee asiat rakennustarkastajan esittelysta ja ympéristéasiat
ympaéristosihteerin esittelystd. Rakennustarkastajan ollessa estynyt asiat ratkaistaan hénen sijaisekseen
maééréatyn esittelysta. Ympéristosihteerin ollessa estynyt ympaéristbasiat ratkaistaan rakennustarkastajan
esittelysta.

27§
Kaupunginjohtajan tehtévét ja toimivalta

Kaupunginjohtajan tehtéavét, ratkaisuvalta ja sijaisuudet
Kaupunginjohtajan tehtdvénéa on sen liséksi mité kuntalaissa ja muutoin on erikseen saéadetty tai méaéréatty:

1. johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa seké
valvoa valtuuston ja hallituksen paéatésten taytantbénpanoa seké

2. edustaa tai maarétad muu viranhaltija tai kutsua luottamushenkilé edustamaan kaupunkia
neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa seké vastata niiden jarjestdmisesta, jollei hallitus toisin paété
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3. pdaéttaa kaupungin jérjestamista koulutus- ja neuvottelutilaisuuksista hallituksen antamien ohjeiden
mukaan.

Kaupunginjohtajan esteellisené tai poissa ollessa, tai viran ollessa avoinna, hoitaa tehtéviéa hallintojohtaja,
ellei hallitus p&éta toisin.

28§
Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtda sille tdsséa luvussa madéréttya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle
toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi endéa siirtda toimivaltaa edelleen.

29§
Toimivalta pééttdé asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnoét ratkaisee hallintojohtaja tai hdnen estyneené ollessaan
tietohallintosihteeri.

Toimielin voi paéattdméasséaan laajuudessa siirtdé asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

30§
Asian ottaminen kaupunginhallituksen kasiteltdavaksi

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen késiteltédvéksi voi pdéttdé kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

31§
Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan késiteltdvéksi, jollei ole ilmoitettu asian
oftamisesta kaupunginhallituksen késiteltédvéksi.

Asian ottamisesta lautakunnan késiteltdvéksi voi p&éttaa lautakunta ja sen puheenjohtajan liséksi
lautakunnan esittelijé.

32§
Ottokelpoisen paatdéksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja kaupunginhallituksen jaoston on ilmoitettava
kaupunginhallitukselle tekemistéén ottokelpoisista péétéksisté lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmié, joista kaupunginhallitus on pééttanyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seké lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle tekemistéén
ottokelpoisista p&étbksista, lukuun oftamatta sellaisia asioita tai asiaryhmié, joista lautakunta on ilmoittanut,
ettei se kayté otto-oikeutta.
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lImoitus on tehtavaé neljén péivéan kuluessa péytékirjian tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei tarkasteta,
mééaréaika lasketaan péytékirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdéaéan séhkdbisesti kaupunginhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijélle.

Paé&tdkset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa voidaan otto-oikeuden estdméttéd panna tayténtéén, jollei
yksittéistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan késiteltavaksi.

6 luku

Toimivalta henkilostoasioissa

33§
Kaupunginhallituksen yleistoimivalta henkiléstdasioissa

Mikéli toimivallasta henkilbstéasioissa ei ole sdéddetty laissa eikd méérétty hallintoséénndssé, toimivalta on
kaupunginhallituksella.

34§
Viran perustaminen ja lakkauttaminen seké
virka- ja toiminimikkeen muuttaminen

Kaupunginhallitus pééttaéa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekéa virka- ja toiminimikkeen
muuttamisesta.

35§
Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Kaupunginhallitus pééttaéa virkasuhteen muuttamisesta tyésuhteeksi.

36§
Kelpoisuusvaatimukset

Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista p&éattéa valtuusto.
Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetdén virkaa perustettaessa.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, etté tehtdvaé varten on perustettu virkaa, kelpoi-
suusvaatimuksista pdéttaa kaupunginhallitus/lautakunta/virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilbstolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetéén erillista luetteloa.
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37§
Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta pééttédvéa viranomainen. Kun
virkasuhteeseen ottamisesta pééttévéa viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin
haettavaksi kaupunginhallitus.

38§
Palvelussuhteeseen ottaminen

- Kaupunginvaltuusto paéattaé kaupunginjohtajan valinnan.

- Kaupunginhallitus pééttaa hallintojohtajan, talousjohtajan, sivistysjohtajan, hy-
vinvointijohtajan, teknisen johtajan ja maaseutujohtajan valinnan kaupunginjohtajan
esittelysta.

- Kaupunginjohtaja paattada kaupunginhallituksen projektitoiminnan henkilbéstén valin-
nan.

- Lautakunnat valitsevat alaisensa tehtédvéaaluejohtajat ja toimialajohtajat valitsevat
alaisensa muun henkiléstén yksikénjohtajan ja tehtdvéaluejohtajan esityksesta.

- Henkilbstbjaos pééttédé palkkauksesta kaupungin palkkauspolitiikan ja tyéehtosopi-
musten mukaisesti

- Oftava viranomainen paéttda koeajan maéradmisesté ja tybésuhteeseen ottava
viranomainen sopii koeajasta.

39§
Ehdollisen valintapdédtoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaétbéksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta pééttanyt viranomainen. Valtuuston
ehdollisen valintapaéatéksen vahvistaa kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintapaéatbksen raukeamisen toteaa pééatbkselléén palvelussuhteeseen oftamisesta pééttéanyt
viranomainen.

40 §
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista
Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista,

eik& varalle ole valittu ketdéan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta,
Jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.
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41§
Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Jollei viranhaltijasta annetun lain 27 §:stéd muuta johdu, hallitus ja lautakunta p&éattavét alaisensa henkiléstén
virka- ja tybvapaan myoéntédmisesta. Henkilbstbjaos médrittelee harkinnanvaraisen virka- ja tybévapaan
perusteet ja ohjeet.

Sijaisen méaéraa tarvittaessa se viranomainen, joka my6ntaéa virka- tai tyévapaan.

42 §
Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Virkavapaan, johon viranhaltijalla on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, myéntdmisesta,
keskeyttémisestéa ja peruuttamisesta paéattaa esimies.

Sellaisen tyévapaan, johon tyéntekijélld on lain tai tybehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, mydntdminen
ei vaadi hallintopééatéksen tekemista.

43 §
Virka- ja tyéehtosopimuksen harkinnanvaraisten méérédysten soveltaminen

Mikéli tdssé luvussa ei ole toisin méérétty, virka- ja tybehtosopimuksen harkinnanvaraisten méaéréysten
soveltamisesta padéttad henkilbstdjaos.

44 §
Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtémisesté toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla p&éattaa
viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla,
siirtdmisestéa pééattaa kaupunginhallitus.

45§
Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seké sivutoimen vastaanottamisen ja
pitémisen kieltdmisesté pééttééa hallintojohtaja.

46 §
Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja pdéattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytdmisestéd kaupunginjohtajalta seka kaupunginjohtajan mééraémisestéa terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Toimialajohtaja paéattaé kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen
pyytédmisesté alaiseltaan viranhaltijalta seké viranhaltijan méaéaréémisesté terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
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47 §

Virantoimituksesta pidéttaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paéttaa kaupunginjohtajan virantoimituksesta
pidéttadmisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paéttééa kaupunginjohtajan
véliaikaisesta virantoimituksesta pidattdémisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paéttavét alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattdmisesta.

Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta pééttdéd kaupunginhallituksen alaisen
viranhaltijan véliaikaisesta virantoimituksesta pidattémisesta.

Toimialajohtaja voi ennen lautakunnan kokousta pééttaé lautakunnan alaisen viranhaltijan véliaikaisesta
virantoimituksesta pidattdmisesta.

48 §
Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi p&éttéé palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

49 §
Lomauttaminen

Kaupunginhallitus pééttéa henkiléstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tybntekijén lomauttamisesta toistaiseksi tai mééréajaksi paéttééa toimialajohtaja.

50 §
Palvelussuhteen péaéttyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitdmisestéa

paéattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tydntekijan ilmoitus tybsuhteen irtisanomisesta
saatetaan palvelussuhteeseen oftamisesta paéattdneen viranomaisen tietoon.

51§
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta pééttaa toimialajohtaja.
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52§
Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnédsté
paéttaé hallintojohtaja.

7 luku

Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtévien hoidossa tai sen muussa toiminnassa syntyviin
tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteitéd viranomaisen tietoaineistojen, niiden
késittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin siséltyvien tietojen hallinnoimiseksi rijppumatta tietoaineistojen
tallentamistavasta ja muista késittelytavoista. (TihL 2 §)

Kunnat ja kuntayhtymét ovat tiedonhallintalaissa tarkoitettuja tiedonhallintayksikkéjé. Tiedonhallintayksikén
tehtévéné on jérjestaéa tiedonhallinta vaatimusten mukaisesti. Tiedonhallintayksikén johtona toimii
paéséantéisesti kunnanhallitus. Johdon on huolehdittava, etté tiedonhallintaan liittyvét vastuut on mééritelty.
(TihL).

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittdéa asiakirjatietojen tuottamista, késittelyd, séilyttémisté, hévittémisté ja
arkistointia sekéa pitdd hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.

Hallinnon julkisuusperiaatteen mukaan viranomaisen asiakirjat ovat julkisia ja niiden salassapidosta
sdédetaan lailla. Tietosuojasééntelyn velvoitteilla toteutetaan yksityisyyden suojaa henkilétietoja
késiteltdessa.

53§
Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtévat

Kaupunginhallitus vastaa siita, etté tiedonhallintalain 4.2 §:n kdyténndét, vastuut ja valvonta on méaritelty kau-
pungissa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtévien vastuut ovat:

1. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja ylldpidosta (tiedonhallintamalli (5 §),
muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §),

2. Vastuu 19 §:ssé sdédetysté tietoaineistojen sédhkbiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta,

3. Vastuu tietoturvallisuusjérjestelyistd, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteen toimivuudesta sekéa
tietovarantojen yhteen toimivuudesta (2 §:n 13 kohta, 5 §, 12—17 §, 22-24 §) ja

4. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jérjestédmisestd seké tietoaineistojen
séilyttdmisen jarjestdmisestéa (21 §, 25-27 §).

Perustelut: Tiedonhallintalain 4 §:n mukaan tiedonhallintayksikén johdon tulee mééritelld tiedonhallintaan
liittyvét vastuut. Vastuut voi madéritella yksilétasolle, esimerkiksi tietoturvapééllikélle tai vaihtoehtoisesti
ryhmélle kuten tiedonhallintaryhmélle.

Tiedonhallintalain 4 §:n mukaan tiedonhallintayksikén johdon tulee huolehtia, etté tiedonhallintayksik6ssé on
ajantasaiset ohjeet tietoaineistojen késittelysta, tietojarjestelmien kadytdsta, tietojenkasittelyoikeuksista,
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tiedonhallinnan vastuiden toteuttamisesta, tiedonsaantioikeuksien toteuttamisesta,
tietoturvallisuustoimenpiteisté seka poikkeusoloihin varautumisesta. Johdon tulee myés huolehtia riittavéstéa
valvonnasta koskien tiedonhallinnan séénnésten, mééréysten ja ohjeiden noudattamista. Tiedonhallinnan
vaatimukset tulee ottaa huomioon hankinnoissa ja sopimuksissa.

Tiedonhallintayksikén johdon tulee huolehtia asianmukaisista tyévélineista.

Tiedonhallintayksik6sséa tulee olla tarjolla koulutusta tiedonhallintaa, tietojenkésittelyé seké asiakirjojen
Julkisuutta ja salassapitoa koskevista sdddéksistd, méérdyksisté ja tiedonhallintayksikén ohjeista. Koulutusta
tulee olla tarjolla henkiléstélle ja tiedonhallintayksikén lukuun toimiville.

54 §
Kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtévét

Kaupunginhallitus vastaa siité, etté arkistotoimen vastuut, kdytdnnét ja valvonta on mééritelty kunnan
viranomaisen tehtévissa.

Kaupunginhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. mé&éaréatéd kaupungin asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava viranhaltija,

2. antaa tarkemmat maéréykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen vastuuhenkilbiden
tehtévista,

3. pd&éttaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisisté periaatteista (siséltd, laadinnan vastuut,
vahvistaminen kéytté6n, valvonta ja seuranta) seké

4. nimeté kaupungin arkistonmuodostajat.

Perustelut: Arkistolain 9 §:n mukaan arkistotoimen jarjestdminen kunnassa kuuluu kunnanhallitukselle.
Kunnanhallituksen on maéaréttavéa se viranhaltija tai toimihenkild, joka johtaa kunnan arkistotointa ja
arkistonmuodostusta sek& huolehtii kunnan pysyvaésti séilytettavisté asiakirjoista.

Kuntalain 87 §:n mukaan tehtdvéd, jossa kdytetadan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Arkistolaissa ei
Suoraan edellyteté virkasuhdetta, mutta mallisdénnén 59 §:n 1, 3 ja 4 kohdissa asiakirjahallintoa johtavalle
viranhaltijalle méérétyt tehtévét edellyttévét virkasuhdetta.

Asiakirjahallinnon hoito tulee organisoida selkeésti ja yksilbidysti. Tehtédvien hoidon tuloksena muodostuvien
asiakirjojen séilytysaikojen ja -tapojen mééritteleminen edellyttéé asiakirjahallinnon ja arkistonmuodostuksen
kokonaisvaltaista suunnittelua. Asiakirjahallinnon suunnittelu- ja ohjaustehtévisté vastaavilla tulee olla
tehtévén edellyttdmé koulutus. Kunnan arkistonmuodostajia ja rekisterinpitéjid voivat olla viranomainen,
toimiala tai tehtava.

Tiedonohjaussuunnitelmalla hallitaan sekd paperisessa muodossa olevaa ettd sdhkdista aineistoa.

55§

Asiakirjahallintoa ja arkistointia johtavan viranhaltijan tehtévét

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kaupungin pysyvésti séilytettavista asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtévien valmistelusta ja
taytantébénpanosta,
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2. Ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa,
3. hyvéksyy kaupungin tiedonkésittelyn, séilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvésti séilytettévista asiakirjatiedoista,

5. laatii kaupungin asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtédvét hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti sekéa

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvésta koulutuksesta ja neuvonnasta.

56 §
Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtédvat

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen méaéarédysten ja
ohjeiden mukaisesti sekéd nimedéa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla toimialallaan.
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I1 OSA

TALOUS JA VALVONTA

8 luku

Taloudenhoito

Talousarvio osana taloussuunnitelmaa on valtuuston keskeinen kaupungin toiminnan ohjausvéline seké
kaupungin kokonaistalouden suunnitelma. Talousarvio ja -suunnitelma laaditaan siten, ettd ne toteuttavat
kaupunkistrategiaa. Talousarvio laaditaan siten, ettd edellytykset kaupungin tehtévien hoitamiseen turvataan
(alibudjetointikielto). Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvéksytdan kaupungin ja konsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet.

Talousarviossa on kéyttétalous- ja investointiosa seké tuloslaskelma ja rahoitusosa. Talousarvioon otetaan
toiminnallisten tavoitteiden edellyttémét méérérahat ja tuloarviot seké osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Tama edellyttéd mm tulorahoituksen riittdvyyden, lainakannan muutosten ja maksuvalmiuden
kehityksen arviointia.

Hankintavaltuudet mééritetddn Nivalan kaupungin yleisissé hankintaohjeissa.

57 §
Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kaupunginhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvéksyy talousarviossa toimielimille sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden
edellyttdméat méérérahat ja tuloarviot, sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Méaéréraha ja
tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomé&éréisené.

58§
Talousarvion tiytantéénpano

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvéksyvét talousarvioon perustuvan kdyttésuunnitelmansa tarvittaessa.
Toimielin voi siirtédd kdyttésuunnitelman hyvéksymiseen liittyvéé toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.
Valtuusto voi talousarvion yhteydessé hyvaksya erilliset talousarvion tdytdntéénpano-ohjeet.

59 §
Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista saannollisesti véhintdan neljdnnes vuosittain. Toiminnan ja
talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvéksymisen yhteydessé péétetylla tavalla.
Toimialat raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle kesékuun tilanteesta osavuosikatsauksena
seké tilinp&éatoksessa.
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60 §
Talousarvion sitovuus

Talousarviosta pééttdesséén valtuusto méérittelee, mitkéd ovat valtuuston sitovina hyvdksymét toiminnan
tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat méaaréykset siitd, miten talousarvio ja sen
perustelut sitovat kaupungin viranomaisia.

Kaupunginhallitus voi pdéttééa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kaupunkia sitova ja Kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maérédrahaa kéytettdvissa. Kaupunginhallituksen on viipymétta
tehtdvé valtuustolle esitys méérdarahan mydntadmisesta tai korottamisesta.

61§
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavét muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettéd valtuusto ehtii késitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jélkeen talousarvion muutoksia voidaan
kéasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpdatdksen allekirjoittamisen jélkeen valtuustolle ei voi tehd&
talousarvion muutosehdotusta.

Maéérdrahan muutosesityksesséa on selvitettdvd myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessé on selvitettdvé
muutoksen vaikutus méérérahoihin.

Valtuusto p&éttaéa toimielinten méaérérahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muutetaan
talousarviovuoden aikana.

62§
Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta pééttéda kaupunginhallitus valtuuston
hyvéksymien perusteiden mukaisesti. Kaupunginhallitus voi siirtdé toimivaltaansa toimielimille ja
viranhaltijoille.

63§
Poistosuunnitelman hyvédksyminen

Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kaupunginhallitus hyvéksyy hybddyke- tai hybdykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

64§
Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatalouden tehtévié ovat maksuvalmiuden yllépitdminen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus
Ja rahavarojen sijoittaminen.
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Valtuusto paéattaa kaupungin kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paéttéé lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvdksymisen yhteydessé valtuusto
pdaéttaé antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kaupunginhallitus p&éttaéa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvéaksymia
periaatteita. Kaupunginhallitus voi siirtéé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvéé toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle.

Muutoin kaupungin rahataloudesta vastaa kaupunginhallitus.

Rahatoimen kdytdnndn hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

65§
Maksuista paattaminen

Valtuusto pééttédad kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista.

Kaupunginhallitus paéattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euroméaarista. Kaupunginhallitus voi siirtda
maksuista paéttdmiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

66 §
Asiakirjojen antamisesta perittavit maksut

Péytékirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdén sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteité, tiedonhausta peritdén kiinted perusmaksu, joka
porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan talléin kiintedn perusmaksun lisaksi
sivukohtainen maksu.

Kaupunginhallitus pééttééa tarkemmin asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja
euromaéarista.

9 Luku

Valvonta

67 §
Ulkoinen ja siséinen valvonta

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jéarjestetdéan siten, ettéa ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdesséa
muodostavat kattavan valvontajérjestelmén.

Ulkoinen valvonta jarjestetdan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Siséinen valvonta on osa johtamista. Kaupunginhallitus vastaa siséisen valvonnan jérjestdmisesta.
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68 §
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on ldsnéolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
maéaraémillé luottamushenkil6illé ja viranhaltijoilla on ldsnéolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa
lautakunnan niin p&attdessa.

Kaupunginhallitus ei voi m&érété edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan p&étékset tehddén ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
Kokousmenettelyssé noudatetaan muutoin 15 luvun mééréyksia.

69 §
Tarkastuslautakunnan tehtévit ja raportointi

Sen liséksi mitéd kuntalain 121 §:ssé& sdddetédéan, tarkastuslautakunnan on

1. Seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtévien suorittamista ja tehtdvé tarpeen mukaan esityksiéa tilintarkastuksen
kehittdmiseksi,

2. huolehdittava siitd, etté tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat

tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellyttdméssé laajuudessa,
seké

3. tehtédva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen valvonnan tehtévien
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan
selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittévista
havainnoista.

70 §
Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvét tehtévét

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssé tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kaupungin verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéjé.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran valtuustokaudessa
Ja sidonnaisuusmuutokset kerran vuodessa.
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71§
Tilintarkastusyhteisén valinta

Tilintarkastusyhteisé valitaan neljan tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

72§
Tilintarkastajan tehtéavit

Tilintarkastajan tehtévista sdadetéan kuntalain 123 §:ssé.

73§
Tarkastuslautakunnan antamat tehtavit

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltévien asioiden
valmisteluun ja tdyténtéénpanoon liittyvien tehtévien suorittamisesta, mikéli ne eivét ole ristiriidassa
Julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan kanssa.

74 §
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetédén kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epdkohdista viipymétté kaupunginhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspéytékirjassa. Tilintarkastuspéytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan mééaréamaélla tavalla.

10 Luku

Sisainen valvonta ja riskienhallinta

75§
Valtuuston tehtévat

Valtuusto p&éttéé siséisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kuntakonsernissa.

76 §
Kaupunginhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtéavét

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestémisesta seké

1. hyvéksyy siséistéd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etta sisédinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seké
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3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jéarjestdmisesta ja
keskeisista johtopdétoksistéd seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeista ja
epédvarmuustekijéista

4. vastaa konsernin sisdisen valvonnan jérjestdmisesté ja yhteensovittamisesta siten ettéd kaupungin
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvéksyy siséisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-,
Jjohtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

6. Vvastaa riskienhallinnan jérjestémisesta siten, ettd konsernin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan
Ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékdisyys ja mahdollisuudet hallita
riskid arvioidaan

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot konsernin sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan
Jjarjestédmisestéa

77 §
Lautakuntien sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtéavaét

Lautakunnat vastaavat toimialallaan siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta, toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kaupunginhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
Jérjestédmisesta ja keskeisisté johtopaéatoksista.

78 §
Viranhaltijoiden ja esimiesten sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtédvét

Kaupunginjohtaja seké toimialueiden johtajat ja muut johtavat viranhaltijat vastaavat siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta vastuualueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikéitd seké raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikén riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteiséjen ohjauksesta seké niiden siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestédmisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

79 §
Sisdisen valvonnan tehtévit ja vastuut

Sisédisen valvonnan toiminnon tarkoitus, toimivalta ja vastuu mééritelldén yksityiskohtaisemmin
kaupunginhallituksen hyvdksyméssé siséisen valvonnan ja riskienhallinnan toimintaohjeessa.
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IIT OSA

VALTUUSTO

11 luku
Valtuuston toiminta

80§
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaéisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa iéltdén vanhin lasné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi. Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,
Jjollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten péytékirjanpitdjéné ja valtuuston sihteeriné toimii hallintojohtaja, jollei valtuusto toisin
péaéta.

81§

Valtuustoryhmédn muodostaminen ja valtuustoryhmén nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyéskentelya varten.

Valtuustoryhmén muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle
kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaén liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhména pidetddn myds yhté valtuutettua, jos hdn on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmésté
eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesté ei saa aiheutua
sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmén nimeen.

82§
Muutokset valtuustoryhmédn kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhméén liittymisesté ja siité
eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhmén kirjallinen hyvéksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmésta, valtuustoryhmén on ilmoitettava téasté kirjallisesti valtuuston
puheenjohtajalle.
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83§
Istumajérjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéain puheenjohtajan hyvaksyman istumajérjestyksen
mukaisesti.

12 luku
Valtuuston kokoukset

84§
Valtuuston varsinainen kokous ja sdhkéinen kokous

Valtuusto voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat l&sné
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttdéa séhkoisté asiahallinta- tai 4énestysjérjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdéa séhkdisessé toimintaympéristéssé, johon osallistutaan sdhkbisen
yhteyden avulla (séhkéinen kokous). Yleisélle on jérjestettdvd mahdollisuus seurata valtuuston séhkoisté
kokousta Internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun séhkéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavét tiedot ja kokouksessa kéydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimedmé viranhaltija vastaa siité, ettd valtuuston séhkdéisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttémélla
tavalla.

85§
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kéasiteltéavét asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessé on sdhkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila,
Jjossa yleisé voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista késitellaén
suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on léhetettavéa véhintaan 4 péivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seké niille,
joilla on kokouksessa ldsnéolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin
verkkosivuilla.

86§
Esityslista

Esityslista, joka siséltda selostuksen késiteltédvista asioista ja ehdotukset valtuuston pdéatbksiksi, Idhetetdén
kokouskutsun yhteydessé, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettévia tietoja, asiakirjaan tehdédén merkinté salassapidosta.

Valtuusto pééttaé, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
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87§
Sdhkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan léhettda sdhkoisesti. Talléin kaupunginhallitus tai
sen nimedmad viranhaltija vastaa siita, etta tdhéan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmét ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavisséa.

88§
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot seka henkilbtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysté verkossa
Julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressi.

89§
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kéasiteltyd, asiat voidaan siirtéda
Jjatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille Idhetetdén sédhkbinen viesti
Jjatkokokouksen ajasta ja paikasta.

90 §
Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei pddse kokoukseen tai on esteellinen kasitteleméén esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymétta ilmoitettava esteestéa tai esteellisyydesté valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydestd puheenjohtajan tai
sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.
Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidén sijaantulojérjestystéan.

91§
Lédsnéaolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava lasné valtuuston kokouksessa. Heidén
poissaolonsa ei esté asioiden késittelyéa.

Kaupunginhallituksen jasenilld on ldsndolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkilblld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatéksen tekemiseen, jollei hdn ole
samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeté valtuuston kokoukseen edustajansa, joilla on ldsnéolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole ldsnéolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paéattaa muiden henkilbiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.
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92§
Kokouksen laillisuus ja pdétésvaltaisuus

Lésné olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjérjestyksessa.

Todettuaan ldsné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja ldsné olevat
varavaltuutetut sekéa onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jélkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittémaésti puheenjohtajalle. Poistumisesta
kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle. llmoitus tulee tehdéd myo6s sdhkdbisen kokoushallinnan
kautta. Jos sdhkoinen ilmoittaminen ei ole mahdollista, ilmoitus tehddén suullisesti.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu
saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu vélittbmasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessé tai kokoustauon paéatyttya tarvittaessa todeta uudelleen ldsnéolijat.

Mikéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menetténeen pé&étésvallan, hdnen on keskeytettdva kokous.

93§
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtévistd kokouksen johtamisessa sdadetdén kuntalain 102 §:ssé.

94§
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua siné aikana kokoukseen jdsenené.

95§
Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekéd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kéasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

96 §
Esteellisyys

Ennen asian kéasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestéan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetédydyttdva asian kéasittelysté ja poistuttava paikaltaan. Jos asia
ké&sitelldén suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitystéd seikoista, joilla voi olla merkitysté hénen
esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen, asianomaisen henkilén on poistuttava
paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttédén koskevan asian kasittelyyn
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vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa. Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava
poytékirjaan.

97 §
Asioiden kasittelyjérjestys

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessé, jollei valtuusto toisin paata.

Kaupunginhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tar-
kastuslautakunta tai tilapéinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan ehdotus on
pohjaehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilap&inen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paétbksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos
ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paéatéksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

98 §
Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettévéa séhkbisesti/selvésti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle
kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jérjestyksessa. Téasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asian késittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien suuruuden
mukaisessa jérjestyksessé

2. puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle seké tarkastuslautakunnan ja
tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun késitelldén kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seké

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian késittelyjérjestystd koskeva tydjérjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessé asiassa rajoittaa valtuutettujen
puheenvuorojen pituutta.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdvad omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

99 §
Péydaillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdédén kannatettu ehdotus asian p6éydéllepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvdksyminen keskeyttaisi asian késittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tété ehdotusta. Jos
ehdotus hyvéksytéén yksimielisesti tai &anestédmélla, puheenjohtaja keskeyttééa asian kéasittelyn. Jos ehdotus
hylétéén, asian kéasittely jatkuu.

Asia, jota késitellddn ensimmaéisen kerran valtuustossa eiké esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydessé, pannaan pdydélle seuraavaan kokoukseen, jos véhintddn neljdsosa ldsné olevista valtuutetuista
pyytéé asian poéydéllepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydéllepanosta paatetdan ddnestamalla.



35

100 §
Ehdotukset ja keskustelun pééttdminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kéytetty, puheenjohtaja pdattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

101§
llman aénestysta syntyvidn pdétéksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
valtuuston péétbkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston péétokseksi.

102 §
Aiénestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta &énestykseen.

103 §
Aiédnestystapa ja ddnestysjirjestys

Aénestys toimitetaan séhkéisesti/aénestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paéttaémaélla muulla tavalla.
Aénestys toimitetaan avoimesti.

Jos &énestykseen otettavia ehdotuksia on enemmaén kuin kaksi, puheenjohtaja esittdé valtuuston hyvéak-
syttédvéksi dénestysjérjestyksen. Aénestysjérjestys maéréytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan dénestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdo-
tus asetetaan jéljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan.
Néin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos
aénestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamisté tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisena aéanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee méérdrahan myéntémisté, otetaan ensin &énestykseen mééaréltéén suurimman
ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja néin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
jérjestyksessé, kunnes jokin ehdotus hyvéksytdan, minké jélkeen pienemmistéd ehdotuksista ei enda
dénesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvéaksymisesta tai hylkddmisesta on ddnestettava erikseen.
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104 §
Aénestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa ddnestyksen tuloksena syntyvén paatbksen.

Jos péétbksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan méérdenemmistén kannatus tai yksimielisyys,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen dénestyksen toimittamista ja otettava se huomioon &énestyksen
tuloksen todetessaan.

105 §
Toimenpidealoite

Tehtydan késiteltdvéna olevassa asiassa pdétéksen valtuusto voi hyvéksyé késiteltyyn asiaan liittyvan
toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kaupunginhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa
valtuuston pdétéksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paéatosta.

106 §
Péytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston péytékirjaan sovelletaan, mitd pbytékirjan laatimisesta méératéan 148 §:sséa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytékirjan
sSilté osin kuin pbytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

107 §
Paétosten tiedoksianto kaupungin jésenille

Valtuuston péytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetéén
tarkastamisen jalkeen ndhtdvdna kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssé sdadetaéan.

13 luku
Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

108 §
Vaaleja koskevat yleiset maarédykset

Varajédsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkilékohtaisia,
varsinaisen ja henkilbkohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokasparit on hyvéksyttdva ennen vaalia.

Enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin
lipuin. Suljetussa lippuddnestyksessé dénestédjén on taitettava dénestyslippu siten, ettei sen sisélté ole
nékyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéja. Aénestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle
puheenjohtajan méédrdédmassa jérjestyksessa.

Adnestysliput seké arvonnassa kéytetyt liput on séilytettédvé vaalipdétéksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos
vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettdva suljetussa kuoressa.



37

109 §
Enemmistovaali

Enemmistbvaalissa &édnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos
valittavia on enemmaén kuin yksi, toimielimen jdsenelld on kéytettévissdén yhtéd monta &énté kuin on
valittavia henkilbité tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden &énen ja
kaikkia &&nié ei ole pakko kéyttaa.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen péytékirjantarkastajat toimivat samalla
déntenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin p&éata.

110 §
Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on 3 jasenté ja kullakin henkilbkohtainen varajésen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteeriné toimii valtuuston péytékirjianpitéja, jollei valtuusto toisin paata.

111§
Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintddn niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia
jasenia ja varajéasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kdytetdan. Vahintdan kahden valtuutetun on
allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmaéinen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston
puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekeméén siihen 113 §:ssé tarkoitetut oikaisut.

112 §
Ehdokaslistojen jéattdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto méérda ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston puheenjohtajalle
seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

113 §
Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen mééréaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheita,
annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa mééréajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikéli mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensé jatetéén.
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114 §
Ehdokaslistojen yhdistelmé

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun mééraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvéaksytyistéa
ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdén jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé& annetaan valtuutetuille tiedoksi
Ja luetaan &éneen valtuustolle.

115§
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aénestyslippuun merkitdén sen ehdokaslistan numero, jolle &éni annetaan. Valtuutetut antavat nimenhuudon
méaéarddmdéssa jarjestyksessé valtuuston puheenjohtajalle dénestyslippunsa.

116 §
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa dénestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden péatevyyden seké laskee ja
ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista séédetéén.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin
tuloksen valtuustolle.

14 luku

Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

117 §
Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden késittelyn jalkeen valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehdéa
kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempda késittelemétta lahetettava kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
paéttaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydéén ldhetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettavé valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemisté ja kaupunginhallitukselle l&hetetyisté aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden
loppuun mennessé ole lopullisesti késitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on
ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on késitelty loppuun.

118 §
Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Véhintaén neljédsosa valtuutetuista voi tehdé kaupunginhallitukselle kirjallisen kysymyksen kaupungin
toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdén valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetéén
kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.
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Jos kysymysté Kkésiteltdessé tehdéaan kannatettu ehdotus tilapéisen valiokunnan asettamisesta
selvittéméaén kysymyksessé tarkoitettua asiaa, on valtuuston paéatettavé, asetetaanko tilapainen
valiokunta. Muuta paétésté ei asiasta saa tehda.

119 §
Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kaupunginhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi kysymyksid kaupungin
hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jérjestetdén ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto
toisin p&éata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja vastaa
kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjérjestyksessé, ellei puheenjohtaja toisin paéta. Vastauksen
saatuaan kysymyksen esittéjélléd on oikeus tehdé kaksi asiaan liittyvaé lyhytté lisékysymysta. Kysymysten
Jjohdosta ei kdydé keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena keskusvirastoon viimeistédédn 10 péivaa ennen valtuuston kokousta.
Mybhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdité vastata, siirtyvét
Seuraavaan kyselytuntiin.
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IV OSA

PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

15 luku
Kokousmenettely

120 §
Maaraysten soveltaminen

Tamaéan luvun mééréayksia noudatetaan valtuustoa lukuun otftamatta kaupungin toimielimissé seké soveltuvin
osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun mé&éréyksid noudatetaan toissijaisina hallintosdénnén
muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin méérétty.

121§
Toimielimen péaatéksentekotavat

Toimielin voi késitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasnéa
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kéyttéé séhkéisté asiahallinta- tai &&nestysjérjestelméaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdéa sédhkbisessé toimintaympéristéssé, johon osallistutaan sahkbisen
yhteyden avulla (sdhkbinen kokous).

Toimielin voi myos tehda paéatoksia suljetussa séhkbisessé paatéksentekomenettelyssé ennen kokousta
(séhkoinen péétéksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, ettéd sahkéisiin kokouksiin ja sdhkbiseen
paétbksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jrjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia
Ja tietoturvallisia lakien edellyttdamélla tavalla.

122 §
Sdhkoéinen kokous

Toimielin voi pitdé kokouksen séhkoisesti.

Kokouksen aikana toimielimen jésenen tulee huolehtia siité, etteivét luottamukselliset keskustelut tai salassa
pidettéavét tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtavissa.

Suljettuun sdhkbiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettévit tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen kuultavissa tai néhtéavissa.

123 §
Sahkdéinen paatéksentekomenettely

Toimielin voi pééttaé asioita sdhkbisessé paatéksentekomenettelyssé kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Pé&éatbksentekomenettelyé voidaan kéayttéaé kaikkiin toimielimen péétésvaltaan kuuluviin asioihin.
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124 §
Kokousaika ja -paikka

Toimielin p&éattda kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen
jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisestéa ilmoittamansa asian kéasittelya varten.
Tallbin puheenjohtaja mééaréé kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

125§
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kéasiteltévét asiat. Kokouskutsussa on
mainittava, mité toimielimen pééatbksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelldén
sdhkobisessé paatbksentekomenettelysséa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia on kéasiteltavéa
séhkoisesti.

Esityslista, joka siséltéda selostuksen késiteltévisté asioista ja ehdotukset toimielimen p&éatéksiksi, ldhetetédén
kokouskutsun yhteydessé, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissé tai
oheismateriaalissa on salassa pidettévia tietoja, asiakirjaan tehddén merkinté salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetédén jéasenille ja muille, joilla on ldsnédolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla
tavalla.

Kokouskutsun lahetetdén, mikéli mahdollista vahintédén 4 péivaa ennen kokousta.

Toimielin p&éttéé esityslistan toimittamisesta varajésenille.

126 §
Sdhkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan léhettééd sahkdisesti. Talléin kaupunginhallitus tai
sen nimedmé viranhaltija vastaa siita, ettéa tédhéan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmét ja
tietoliikenneyhteydet ovat kéytettévisséa.

127 §
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslistat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavéat tiedot seké henkilbtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittéisia kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikéli erityisesté
syysté asian valmistelua ei julkisteta ennen péétéksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa
harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressi.



42

128 §
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltyd, kasittelemétta jaéneet asiat
voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille l1ahetetdéan
sdhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatkokokouksen paétéksentekotavasta.

129 §
Varajdsenen kutsuminen

Toimielimen jadsenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikéli hdn ei pdése kokoukseen. Kun jadsen on
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, hén voi kutsua
varajésenen yksittdisen asian késittelyyn.

Myés puheenjohtaja, esittelijé tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajésenelle.

130 §
Lédsnéaolo kokouksessa

Toimielimen jésenten ja esittelijan liséksi toimielimen kokouksessa on ldsnéolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2
§:n mukaan seké

- kaupunginhallituksen puheenjohtajilla ja kaupunginjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eikéa
vaalilaissa sdadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

- nuorisovaltuuston edustajilla lautakuntien kokouksissa

- nuorisovaltuuston puheenjohtajalla kutsuttaessa kaupunginhallituksen kokouksissa.

Toimielin p&éttdd muiden henkilbiden ldsnéolo- ja puheoikeudesta. Nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston tai
vammaisneuvoston edustajalla ei ole ldsnéolo-oikeutta toimielimen kokouksessa silloin kun késiteltaviin
asiakirjoihin siséltyy salassa pidettavia tietoja.

Toimielin voi p&éattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessé asiassa. Asiantuntija voi olla ldsnéa
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun pééttymiseen asti.

131§
Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissé

Kaupunginhallitus voi maéaréatad muihin toimielimiin edustajansa, jolla on ldsnéolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa. Edustajaksi voidaan méaéréta myds kaupunginhallituksen varajasen tai kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi m&éarété edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapéiseen valiokuntaan
eiké vaalilaissa sdéadettyihin vaalitoimielimiin.

132 §
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdédetédén kuntalain 101 §:ssé.
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Jos toimielin pééttaa pitaa julkisen sdhkoéisen kokouksen, yleisélle on jérjestettédvd mahdollisuus seurata
kokousta Internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

133§
Kokouksen laillisuus ja pdéatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsné olevat seké onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paétdsvaltainen.

134 §
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian ké&sittelyé varten tilapdinen puheenjohtaja.

135§
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtévistad kokouksen johtamisessa ja toimielimen jdsenen puheenvuoroista séédetéén
kuntalain 102 §: ssé.

Asiat késitellédén esityslistan mukaisessa jérjestyksessé, jollei toimielin toisin pééta.

136 §
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian késittely

Toimielin voi esittelijGn ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistépéaétokselléd késiteltédvéksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijén ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatéksellaan
vain perustellusta syysta.

137 §
Esittelijit

Kaupunginhallituksen esittelijdstd maérétdén 3 §:ssé.

Hallintosééntéén otetaan yksilbidyt toimielinkohtaiset mééaréykset esittelijasta. Jos toimielimelléd on useampia
esittelijoita, hallinfosddnnbsséd madarétaén, miten esittelyvastuu jakautuu esittelijéiden kesken.

Esittelijén ollessa poissa tai esteellinen hdnen sijaisekseen méaéarétty toimii esittelijana.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa méadarétaén 67 §:ssé

138 §
Esittely

Asiat paétetédén toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa sdédetyissé vaalitoimielimisséa
asiat péétetéén kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
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Esittelija vastaa esittelemiensé kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekeméén
toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijd on keskustelun aikana muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijé ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin p&éata.

Toimielin voi erityisesté syysté pééttaa, etté asia késitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin paéattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on késittelyn pohjana eiké
vaadi kannatusta. Pbytékirjaan on kirjattava toimielimen p&éatés ottaa asia késiteltdvéaksi puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.

139 §
Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen ldsnéolijan on ilmoitettava esteellisyydestéén ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetdydyttdva asian késittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitystéa seikoista, joilla voi olla merkitystd hdnen
esteellisyytenséa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen, asianomaisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan asian késittelyyn
vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava pbytékirjaan.

140 §
Péydaillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddéan kannatettu ehdotus asian péydéllepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttéisi asian k&sittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain téta ehdotusta. Jos
ehdotus hyvéksytdén yksimielisesti tai &énestdmélld, puheenjohtaja keskeyttda asian késittelyn. Jos ehdotus
hylétaan, asian kéasittely jatkuu.

141§
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kéytetty, puheenjohtaja pééttéé keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

142 §
llman aéanestysta syntyvidn pdétéksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
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toimielimen péaéatékseksi.
Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paéatbékseksi.

143 §
Aiénestykseen otettavat ehdotukset

Aé&nestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
ehdollisena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

Jos ehdotuksen tekijé ei ole paikalla &énestyksen aikana, hdnen tekeménsé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eiké sité oteta &énestykseen.

144 §
Aénestys ja vaali

Aénestykseen sovelletaan multa osin, mité 12 luvussa méérétaén dénestysmenettelysté valtuustossa. Vaalin
toimittamista koskevat mééaréykset ovat 13 luvussa.

145 §
Péytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Péytékirjan pitdmisesté ja siséllésté vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytékirjanpitadja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pbytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen
mukaan.

Péytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjianpitéja.
Péytékirja tarkastetaan toimielimen paéattamaélla tavalla.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa séhkoisesti. Sdhkoisessé paéatbksentekomenettelyssé tehtyjé
paéatbksié koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen péytékirjaan merkitdén ainakin:

Jarjestaytymistietoina:

- toimielimen nimi

- merkinta kdytetyistéd paéatéksentekotavoista (varsinainen kokous, sdhkdéinen kokous, yksilbidaan
paétokset, jotka on tehty sdhkbisesséd paéatéksentekomenettelyssé)

- kokouksen alkamis- ja padéattymisaika sekéa kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- lasné ja poissa olleet ja missé ominaisuudessa kukin on ollut I&dsné

- kokouksen laillisuus ja padéatésvaltaisuus

Asian Késittelytietoina:

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- asian valmistelija

- esittelijgn paatésehdotus
- esteellisyys ja perustelut
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- tehdyt ehdotukset ja onko niitéd kannatettu

- &dnestykset: 44nestystapa, ddnestysjérjestys, dénestysesitys seké aénestyksen tulos siten, etté
kunkin jésenen kannanotto ilmenee p&ytékirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paétés

- eridvé mielipide

Muina tietoina:

- salassapitomerkinnét

- puheenjohtajan allekirjoitus

- plytékirjanpitdjén varmennus

- merkinté poytékirjan tarkastuksesta seké

- merkintad ndhtdvéna pitdmisestéa yleisessé tietoverkossa, mikéli pbytékirja on ollut yleisesti
né&htavéana.

Péytékirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seké
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen péytakirjan siséltéad koskevia méaardyksid noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilén tekemiin p&éatéksiin.

Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pbytékirjan laatimisesta.

146 §
Péaétosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan péytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdén tarkastamisen jalkeen nahtévédna kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssé tarkemmin méaarataéan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asianomainen
viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annettaessa
paétbksiéa tiedoksi yleisessé tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

16 Luku
Muut maaraykset

147 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seké kunnassa toimivalla yhteiséllé ja séétiélld on oikeus tehdé aloitteita kunnan
toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kéyttéjalld on oikeus tehdé aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.
Aloiteoikeus on my6s kunnassa kiintedd omaisuutta omistavilla tai hallitsevilla, joten aloiteoikeus kuuluu
kaikille kuntalain 3 §:ssé tarkoitetuille kunnan jésenille.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai séhkoiselléd asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdydéa ilmi, mité asia koskee seké
aloitteen tekijén nimi, kotikunta ja yhteystiedot.
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148 §
Aloitteen kasittely

Aloitteen késittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdéa pééatbksia aloitteen tarkoittamassa
asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista
toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempana maéaréatylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettdvéa valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla
paéttad, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden
paéattamalla tavalla. Toimielin voi samalla pééttéaé, mitké aloitteista ovat loppuun késiteltyjé.

Kaikki kunnassa vireille tulleet aloitteet késitelldan toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman aiheetonta
viivytysta.

149 §
Aloitteen tekijédlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta missé viranomaisessa aloite
kéasitelldén, arvioitu késittelyaika seké keneltéa saa lisétietoja aloitteen késittelysta.

Sen jélkeen, kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

150 §
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paéatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja, jollei kaupunginhallitus ole
péaéttanyt toisin.

Valtuuston ja kaupunginhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja.

Muun toimielimen p&éatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa ao. toimielimen
puheenjohtaja tai toimialajohtaja, jollei toimielin ole pééttényt toisin.

Toimielimen puheenjohtaja tai pdytékirjanpitdjé voi yksinkin toimielimen méaéaréédmisséa rajoissa allekirjoittaa
toimielimen péaétékseen perustuvan asiakKirjan.

Toimielimen pdytékirjanotteen allekirjoittaa pbytékirjanpitéjé tai muu toimielimen méérdédmé henkilb.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jéljennékset todistaa oikeaksi pbytakirjanpitdjéa tai muu
toimielimen maaradma henkilé.

Viranhaltija allekirjoittaa paatdkset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paéattdmisséén asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

151§
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja,
kaupunginjohtaja seké kaupunginjohtajan valtuuttama viranhaltija.
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Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lautakunnan
puheenjohtaja ja lautakunnan alainen toimialan johtava viranhaltija.



