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19:44
Jamsa Jenni 18:00 - Nuorisovaltuuston
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puheenjohtaja poytakirjanpitaja
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Kasitellyt asiat

18 - 31

Poytakirjan tarkastus

Anu Elovaara Matti Nuorala

Poytakirja yleisesti nahtavilla Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 06.03.2023

Ptk tark.
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| Hyvinvointilautakunta | §18 | 28.02.2023 |

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus
Hvltk 28.02.2023 § 18

Toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja
toteaa lasnaolijat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Kokouksessa ovat Iasna asiantuntijoina
hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas ja nuoriso-ohjaaja
Eveliina Mustola.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta 1§19 | 28.02.2023 |

Poytakirjantarkastajat

Hvlitk 28.02.2023 § 19
Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.
Ehdotetaan poytakirjantarkastajiksi Tuomas Suvantoa ja Anu
Elovaaraa.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Anu Elovaara ja Matti Nuorala.
Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta | § 20 | 28.02.2023

Esityslistan hyvaksyminen
Hvlitk 28.02.2023 § 20

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatosesitys

Paatetaan hyvaksya esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos
Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi.
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| Hyvinvointilautakunta | § 21 | 28.02.2023 |

Raportti nuorisovaltuuston toiminnasta 2022

Hvlitk 28.02.2023 § 21
119/00.01.02.00/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Oheismateriaali: Nuorisovaltuusto toimintakertomus 2022

Valmistelija
Nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola
Nuorisovaltuuston toimintaohjeen pykalassa 7 sanotaan seuraavasti:
"Puheenjohtajisto valmistelee sihteerin johdolla vuosittain tammikuun
loppuun mennessa nuorisovaltuuston hyvaksyttavaksi
toimintasuunnitelman ja edellisen toimintavuoden kertomuksen.
Toimintasuunnitelma- ja kertomus lahetetaan tiedoksi
hyvinvointilautakunnalle.” Nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola on
valmistellut puheenjohtajiston johdolla raportin nuorisovaltuuston
toiminnasta vuodelta 2022.

Esittelija

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Lautakunta toteaa raportin tietoon saatetuksi.

Paatos
Asiantuntija Eveliina Mustola kertoi nuorisovaltuuston toiminnasta.
Raportti nuorisovaltuuston toiminnasta 2022 todettiin tietoon
saaduksi.

Merk. Asiantuntija Eveliina Mustola oli I1asna kokouksessa klo 18.00-18.14.

Oheismateriaali
Otsikko
Nuorisovaltuusto toimintakertomus 2022
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| Hyvinvointilautakunta | § 22 | 28.02.2023

Ehkaisevan paihdetyon raportti 2022

Hvlitk 28.02.2023 § 22
118/00.01.02.00/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
Liite: EPT-raportti 2022

Valmistelija
Hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas

Nivalan ehkaisevan paihdetydon malli valmistui syksylla 2019 ja

siihen liitettya suunnitelmaa on paivitetty laajan

hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan yhteydessa
kevaalla 2021. Suunnitelmaan on kirjattu toimia, joilla ehkaisevaa

paihdetyota tehdaan moniammatillisesti Nivalassa. Suunnitelma on

paivityksen alla. Hyvinvointilautakunnan ja kaupunginhallituksen

evastysten mukaisesti tuodaan viime vuoden ehkaisevan paihdetyon

toiminnasta raportti tiedoksi hyvinvointilautakunnalle ja

kaupunginhallitukselle.

Valmistelijan ehdotus

Hyvinvointilautakunta merkitsee raportin tietoon saatetuksi ja saattaa

sen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys

Lautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan ehdotuksen.

Paatos
Asiantuntija Meri Vahakangas kertoi ehkaisevan paihdetyon raportin
tuloksista.
Hyvaksyttiin valmistelijan ehdotuksen mukaisesti.

Merk. Asiantuntija Meri Vahakangas saapui kokoukseen klo 18.15 ja oli

lasna asian kasittelyn ajan.

OTE: kaupunginhallitus
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Liitel EPT raportti 2022



| NIVALAN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 4 | 10 |

| Hyvinvointilautakunta | §23 | 28.02.2023 |

Kevaan 2023 jarjestoavustusten haku ja yhdistysyhteistydasiakirjan paivittaminen

Hvlitk 28.02.2023 § 23
117/02.02.01.00/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
Liite: YhdistysyhteistyOasiakirja

Valmistelija
Hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas

Nivalan kaupungin hallintosadannén mukaan (238§)
hyvinvointilautakunta paattaa talousarvioon sisaltyvien avustusten
jakamisesta. Jarjestdavustussaantoa ollaan yhdessa yhdistysten ja
jarjestdjen kanssa paivitetty. Syksylla jarjestettiin jarjestdillan
yhteydessa tyopaja yhdistyksille, lisaksi luonnosta on voinut
kommentoida sahkdisen kyselyn avulla. Naiden lisaksi tammikuussa
jarjestettiin avoin keskustelutilaisuus saantouudistuksesta.
Avustusten myontamisperusteet on Kirjattu
yhdistysyhteistyOasiakirjaan, joka on nyt paivitetty.

Valmistelijan ehdotus

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy yhdistysyhteistyoasiakirjan ja
paattaa avata jarjestdavustushaun 15.3.-15.4.2023 valiseksi ajaksi
Kunta-Akkunaan.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy yhdistysyhteistybasiakirjan ja
paattaa avata jarjestoavustushaun 15.3.-15.4.2023 valiseksi ajaksi
Kunta-Akkunaan.

Jarjestdavustuksista 50.000€ varataan kevaalla jaettaviin
jarjestéavustuksiin, 12.000€ varataan syksylla jaettaviin avustuksiin
ja koulujen jaaliikunta-alueiden hoitoon varataan 5.000€.

Paatos

Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

Merk. Asiantuntija Meri Vahakangas oli kokouksessa lasna asian esittelyn
ajan ja poistui kokouksesta klo 18.53.
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OTE:

Liitteet
Numero Otsikko

hyvinvointikoordinaattori

Liite2 Yhdistysyhteistydasiakirja 2023 Hvltk 28.2.2023 §23
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| Hyvinvointilautakunta | § 24 | 28.02.2023 |

Liikunnan edistamisen tyoryhman perustaminen

Hvlitk 28.02.2023 § 24
116/00.00.01.01/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447323

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyoryhma (HYTE-tyoryhma)
on kokouksissaan tuonut esille tarpeen perustaa erillinen liikunnan
edistdmisen tyoryhma. HYTE-tydéryhma on kaynyt keskustelua

uuden tyoryhman kokoonpanosta. Ryhman puheenjohtajana toimii
hyvinvointijohtaja ja sihteerind/esittelijana hyvinvointikoordinaattori.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta paattaa perustaa liikunnan edistamisen
tyéryhman, ja pyytaa siihen edustajia seuraavilta tahoilta;
Hyvinvointilautakunta, Nivalan Liikuntakeskus Oy, Nivalan
urheiluseurat, kaupunginhallitus, varhaiskasvatus, perusopetus ja
toisen asteen opetus (lukio ja JEDU).

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti perustaa liikkunnan edistamisen
tyoryhman. Tyoryhmaan pyydetaan edustajia paatosesityksessa
mainituilta tahoilta.
Hyvaksyttiin.

OTE: hyvinvointijohtaja, hyvinvointikoordinaattori, Nivalan Liikuntakeskus

Oy, sivistysjohtaja, kaupunginhallitus
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Kaupunginhallitus § 478 12.12.2022
Opetuslautakunta §8 17.01.2023
Hyvinvointilautakunta § 25 28.02.2023

Valtuustoaloite 24.11.2022, Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi, Selvitys toisen
koulunuorisotyontekijan toimen perustamisesta

Khall 12.12.2022 § 478

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ 1 Ei [ ]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Liite: Valtuustoaloite 24.11.2022, Marika Hannula ja Kaisa
Pihlajaniemi, KESK Selvitys toisen koulunuorisotyontekijan toimen
perustamisesta

Hallintojohtaja p. 040 344 7201

Marika Hannula Ja Kaisa Pihlajaniemi Kesk ovat jattaneet
valtuustoaloitteen Selvitys toisen koulunuorisotydntekijan toimen
perustamisesta.

Nykyisen kaupungin koulunuorisotyontekijan tyo kohdistuu kaikille
kouluille ml. toisen asteen oppilaitokset ja hanella on selkeita
vastuualueita, joiden osalta han jarjestaa ohjelmaa kaikille kouluille.
Hanen lisdkseen kasvatuksen toimialalla on tarve toiselle
koulunuorisotyontekijalle, jonka luokse oppilas voi tulla ilman
ajanvarausta.

Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi KESK esittavat, etta toisen
koulunuorisotyontekijan toimen perustamisen tarve selvitetaan ja
tehdaan siitd ennakkovaikutusten arviointi seka huomioidaan
hyvinvointialueelle siirtyvien oppilashuollon henkildston tyonkuvat.
Lopputuloksen perusteella ryhdytaan tarvittaviin toimenpiteisiin.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tietoon saaduksi ja antaa
aloitteen opetuslautakunnan valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 478 12.12.2022
Opetuslautakunta §8 17.01.2023
Hyvinvointilautakunta § 25 28.02.2023

OTE:

Opeltk 17.01.2023 § 8

Aloitteen jattaneet, opetuslautakunta, sivistysjohtaja

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Sivistysjohtaja p. 040 3447 311

Oppilas- ja opiskeluhuoltohenkildstoon kuuluvat koulupsykologit ja
koulukuraattorit siirtyivat hyvinvointialueiden tyontekijoiksi 1.1.2023
lukien, mutta jakavat edelleen tyoskentelyaan kuntien
kouluyhteisoissa. Nivalassa jatkaa ainakin toistaiseksi 4
koulukuraattoria ja 1 psykologi+ostopalvelua.

Koulupsykologin tyon tavoitteena on oppilaan koulunkaynnin,
oppimisen ja hyvinvoinnin edistaminen. Koulupsykologin
toimenkuvaan on kuulunut terveydenhuollon ammattilaisena
yksittaisen oppilaan terveydentilaan seka toiminta- ja tyokyvyn
maarittamiseksi tehtavia taikka terveyden- ja toimintakyvyn
palauttamiseksi tai yllapitamiseksi tehtavia toimenpiteita (testauksia
ja tutkimuksia, tukikeskusteluja ja konsultatiivista tukea) seka tyoajan
puitteissa yhteisollinen asiantuntijatyo0.

Koulukuraattoreiden toimenkuvaan on kuulunut oppilashuollon
ammattilaisena oppilaiden ja opiskelijoiden oppimisen ja
hyvinvoinnin seka sosiaalisten ja psyykkisten valmiuksien
tukeminen. Asiakastyota saatelee oppilas- ja opiskelijahuoltolain
ohella mm. koululait, lastensuojelulaki ja sosiaalihuoltolaki.
Tehtavana on ollut edistaa koulu- ja opiskeluyhteison hyvinvointia
seka yhteistyota opiskelijoiden perheiden ja muiden laheisten
kanssa.

Nivalan kaupungin omina tyontekijoina jatkavat perhetyontekijat.
Kyosti Kallion koululla tydskentelee yksi perhetyontekija 60 %
tyoajalla ja toinen paatoiminen perhetyontekija, jolla puolet tybajasta
on Niva-Kaijan koululla. Perhetyontekijan tehtavana on tukea ja
taydentaa koulunkayntivaikeuksissa olevien lasten kanssa tehtya
oppilashuoltoty6ta, kouluhenkildstéa ja perheiden auttaminen lasten
kasvatustehtavassa ja verkostotyontekijana toimiminen erityisesti
koulujen ja lasten ja nuorten palvelujen valilla. Erityisena
kohderyhmana tyossa ovat ETU-luokkien oppilaat ja heidan
perheensa.
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Kaupunginhallitus § 478 12.12.2022
Opetuslautakunta §8 17.01.2023
Hyvinvointilautakunta § 25 28.02.2023

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

OTE:

Hvlitk 28.02.2023 § 25
145/00.01.02.01/2022

Nuorisotyo on kuulunut hyvinvoinnin toimialalle vuodesta 2017
lahtien. Nuorisotydhdn on sen jalkeen lisatty resurssia ja
hyvinvoinnin toimialalle on palkattu vakituinen
koulunuorisotydntekija. Koulunuorisotydntekija tekee tiivista
yhteistyota koulujen ja kouluhenkiloston kanssa. Painopiste on
ennaltaehkaisevassa ja yhteisollisyytta tukevassa tyossa.

Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta

Opetuslautakunta arvioi, ettd mikali koulunuorisotydn resurssia on
mahdollista lisata, se tulisi tehda ensisijaisesti nykyista resurssia
lisdamalla hyvinvoinnin toimialalla, jotta toiminta ei hajaannu
kahdelle toimialalle. Kaupungin hankekoordinaattori voi selvittaa
hankerahoitusmahdollisuudet ko. toimintaan. Opetuslautakunta
lahettaa aloitteen edelleen hyvinvointitoimialalle jatkovalmisteluun.

Yksimielisesti hyvaksyttiin.

Hyvinvointijohtaja, Hankekoordinaattori, Hyvinvointilautakunta,
Marika Hannula, Kaisa Pihlajaniemi

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447323

Opetuslautakunta on kokouksessaan 17.01.2023 § 8 kasitellyt
Marika Hannulan ja Kaisa Pihlajaniemen valtuustoaloitetta toisen
koulunuorisotydntekijan toimen perustamisesta. Opetuslautakunta
paatti lahettaa aloitteen edelleen hyvinvointitoimialalle
jatkovalmisteluun.

Hyvinvoinnin toimialalla ei ole varattu maararahoja toisen
koulunuorisotyontekijan toimeen vuodelle 2023. Taman vuoksi
mahdollista rahoitusta tulee hankkia ulkopuolisista lahteista, esim.
hankkeen muodossa. Hyvinvointijohtaja on kaynyt keskusteluja
hankekoordinaattori Miia Leipalan kanssa toiminnan
hankkeistamisesta. Hankekoordinaattori on aktiivisesti etsinyt
erilaisia sopivia hankkeita toiminnan rahoittamiseksi ja muutamia
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Kaupunginhallitus § 478 12.12.2022
Opetuslautakunta §8 17.01.2023
Hyvinvointilautakunta § 25 28.02.2023

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

OTE:

Liitteet
Numer  Otsikko
0

lupaavia hankerahoitusten hakuja onkin alkamassa kevattalven
aikana. Kun sopiva hankehaku aukeaa, haetaan sen kautta
rahoitusta toiselle koulunuorisotyontekijalle lukuvuodeksi 2023—
2024.

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Hyvinvointilautakunta toteaa valtuustoaloitteen olevan hyvinvoinnin
toimialan kasittelyssa asianmukaisella tavalla.

Lautakunta totesi aloitteen olevan kasittelyssa.
Asia jatetaan poydalle lisaselvityksia ja valmistelua, kuten esim.
hankerahoitusmahdollisuuksien selvittelya, varten.

aloitteen jattaneet, kaupunginhallitus, sivistysjohtaja,
opetuslautakunta, hankekoordinaattori

Liite3 Valtuustoaloite 24.11.2022, Marika Hannula ja Kaisa Pihlajaniemi, KESK Selvitys toisen
koulunuorisotydntekijén toimen perustamisesta
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| Hyvinvointilautakunta | § 26 | 28.02.2023 |

Hyvinvoinnin toimialan valmiussuunnitelma 2023

Hvlitk 28.02.2023 § 26
115/09.01.00.00/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Liite: Hyvinvoinnin toimialan valmiussuunnitelma 2023, ei julkinen
JulkL 24.1 § 8

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447323

Nivalan kaupungin valmiussuunnitelmaan kuuluu osana eri
toimialojen valmiussuunnitelmat. Hyvinvointijohtaja on valmistellut
hyvinvoinnin toimialan valmiussuunnitelman. Suunnitelmaa on
kasitelty hyvinvoinnin toimialan henkilokunnan kokouksessa
27.1.2023.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Lautakunta hyvaksyy hyvinvoinnin toimialan valmiussuunnitelman ja
esittaa kaupunginhallitukselle, etta se liitetaan osaksi Nivalan
kaupungin valmiussuunnitelmaa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

OTE: kaupunginhallitus

Liitteet
Numero Otsikko
Liite4 Hyvinvoinnin toimialan valmiussuunnitelma 2023 ei julkinen JulkL 24.1 § 8
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| Hyvinvointilautakunta | § 27 | 28.02.2023 |

Hyvinvointilautakunnan riskienhallinta ja sisdinen valvonta 2022

Hvlitk 28.02.2023 § 27
114/00.01.04/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
Oheismateriaali: Riskienhallinta ja sisdinen valvonta 2022

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447323

Kaupungin eri toimialat ja konserniyhteisot tekevat vuosittain
riskikartoituksen ja laativat sen pohjalta riskienhallintasuunnitelman,
jossa tunnistetaan merkittavat riskit, arvioidaan niiden
todennakaoisyys ja esitetaan keinot niiden hallitsemiseksi. Havainnot
ja toimenpiteet dokumentoidaan riskikorteille Targetorin ohjelma-
alustalle. Prosessin toteuttamisesta toimialoilla vastaavat
toimialajohtajat.

Kaupunginjohtaja valmistelee toimialajohtajien ja toimitusjohtajien
kanssa toimintakertomukseen kuntalain edellyttaman
kaupunginhallituksen selonteon sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista havainnoista
tilikaudella.

Hyvinvoinnin toimialan riskikartoitus on toteutettu yhdessa
henkiloston kanssa.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy hyvinvoinnin toimialan
riskienarvioinnin ja lahettaa se tiedoksi kaupunginjohtajalle.

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

OTE: kaupunginjohtaja

Oheismateriaali
Otsikko
Riskienhallinta ja sisdinen valvonta 2022
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| Hyvinvointilautakunta | § 28 | 28.02.2023 |

Hyvinvointilautakunnan talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden
toteutuminen 2022

Hvitk 28.02.2023 § 28
24/02.03.02/2023

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]

Oheismateriaalit: Toteuma 2022 hyvinvointilautakunta, strategiset
tavoitteet ja talous 2022

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447323
50 HYVINVOINTILAUTAKUNTA Talousarvio Tilinp&atos
Selite 2022 2022 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 182474 177 883 4591
TOIMINTAKULUT 2615182 2572227 -42 995
TOIMINTAKATE -2432708 -2394 344 -38 364
Esittelija

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta toteaa toimintatuottojen toteutuneen 97
prosenttisesti (177 883 € ; TA2022 182 474 €), toimintakulujen 98
prosenttisesti (-2 572 227 €, TA2022 -2 615 182 €), toimintakatteen
ollessa 98 % (-2 394 344, TA2022 -2 432 708€)

Lautakunta kay lapi talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten
tavoitteiden toteutumisen ja lahettaa tiedot kaupunginhallitukselle
tilinpaatoksen laatimista varten.

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.
OTE: kaupunginhallitus, talousjohtaja
Oheismateriaali
Otsikko

3.2 Tuloslaskelma - tileittdin - TA jdljelld Hvltk 28.2.2023
Strategiset tavoitteet ja talous 2022 Hvltk 28.2.2923
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| Hyvinvointilautakunta

| § 29 | 28.02.2023

Viranhaltijapaatokset

Hvitk 28.02.2023 § 29

Toimialajohtajan esitys

Paatos

Liitteet
Numer  Otsikko
0

Hyvinvointijohtaja 13.01.2023 § 1/2023
Sopimus hoivamusiikkipalvelujen ostamisesta 2023

Hyvinvointijohtaja 23.01.2023 § 2/2023
Kulttuurituottajan palvelujen ostaminen Nivala-Seuralta

Hyvinvointijohtaja 01.02.2023 § 3/2023
Vuokrasopimus Nivalan kaupunki/Nivalan Teollisuuskyla Oy,
nuorten soittotila Rokkitupa

Toimielin merkitsee yllamainitut asiat tietoon saaduiksi ja
samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei
ole kaytetty.

Hyvaksyttiin.

Liite5 Vuokrasopimus Nivalan kaupunki/Nivalan Teollisuuskyld Oy, nuorten soittotila

Rokkitupa

Liite6  Kulttuurituottajan palvelujen ostaminen Nivala-Seuralta
Liite7 Sopimus hoivamusiikkipalvelujen ostamisesta 2023
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| Hyvinvointilautakunta

| § 30 | 28.02.2023 |

Tiedoksiantoasiat

Hvitk 28.02.2023 § 30

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja, 040 3447 323

Seuraava kokous keskiviikko 22.3.2023

Nuorisovaltuusto poytakirjat 23.11.2022, 15.12.2022 ja
19.01.2023 seka esityslista 16.02.2023 (extranet linkkilista)

HY TE-tyoryhma muistio 18.1.2023
Marvi-tiimi poytakirjat 14.12.2022 ja 24.1.2023

Kassantarkastuspoytakirjat, joulukuu 2022: kirjasto,
kirjastoauto, kulttuuritoimi

Kylaneuvosto 24.01.2023 poytakirja (extranet linkkilista)
Tayttolupa toimistosihteerin toimeen, hyvinvoinnin toimiala —
maaraaikaisen palvelussuhteen vakinaistaminen

Kaupunginhallitus 16.1.2023 § 11

Tayttolupa hyvinvoinnin toimiala, markkinointi- ja
viestintaasiantuntijan toimi, Kaupunginhallitus 16.01.2023 § 14

Tiedote: Leikitaan Pikku Kakkosta -kesakiertue 2023 Nivalassa
Jarjestokirjeet 1/2023 ja 2/2023

Sahkdposti, Kunnallisen nuorisotydn osaamiskeskus Kanuuna:
Yli 7000 nuorta arvioi kuntien nuorisotilatoimintaa

Nuorten Vaalit 2023— helmikuun uutiskirje

KUTSU | Katkaistaan syrjaytymisen polku yhdessa -
nuorisoseminaariin 20.3.2023
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| Hyvinvointilautakunta

| § 30 | 28.02.2023

Toimialajohtajan esitys

Paatos

KUTSU: Kansallisen Ikaohjelman juhlaseminaari 9.3.2023
(extranet linkkilista)

Kotiseutuposti 1/2023 (extranet linkkilista)

Suomen Kulttuurirahaston apurahauutiskirje - Lokakuun haun
tulokset on julkaistu (extranet linkkilista)

Suomen Olympiakomitean tiedote: Unelmien liikkuntapaiva
10.5.2023

Pohjois-pohjanmaan Matkailuyhdistys ry — Jasentiedote
6.2.2023

Lautakunta merkitsee yllamainitut asiat tietoon saaduiksi ja
samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei
ole kaytetty.

Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta

| § 31 | 28.02.2023

Muut asiat

Hvlitk 28.02.2023 § 31

Paatos

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Hyvinvointijohtaja tiedotti lautakuntaa mahdollisista

kustannusten noususta ja niiden vaikutuksista kuluvan vuoden
budijettiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29,
§ 30, § 31

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Poytékirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitad voi pyytaa Nivalan

kaupungin kirjaamosta:

Nivalan kaupunki, kirjaamo
Kalliontie 15, 85500 Nivala
sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

Poytakirjan nahtavillaolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla
06.03.2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24

Muutoksenhakuohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Nivalan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Hyvinvointilautakunta
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Kirjaamon yhteystiedot:

Nivalan kaupunki, kirjaamo

Kalliontie 15, 85500 Nivala

sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

puhelin: 040 344 7211

Kirjaamon aukioloaika on ma-to 9.00-15.00, pe 9.00-14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa
Nivalan kaupungin kirjaamosta:

Nivalan kaupunki, kirjaamo
Kalliontie 15, 85500 Nivala
sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

Poytakirjan nahtavilldolo: Kirjaamossa ja kaupungin
verkkosivuilla 06.03.2023



