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Hallintojohtaja 17.01.2023 § 1/2023
  
 
Navisec Whistleblow ilmoituskanavan hankinta   
  
Selostus 

 Ilmoittajansuojelulaki  tuli voimaan 1.1.2023. Lain mukaan 
pääsääntöisesti vähintään 50 työntekijää työllistävillä yksityisen 
ja julkisen sektorin organisaatioilla (valtio ja kunnat) on 
velvollisuus perustaa sisäinen ilmoituskanava, jolla henkilöt 
voivat ilmoittaa havaitsemastaan väärinkäytöksestä turvallisesti 
ja siten, että ilmoittajan henkilöllisyys on suojattu. 
 
Nivalan kaupungilla on käytössään Navicre Oy:n 
koulutusjärjestelmä tietoturvatenttiä varten. Navisec 
Whistleblow ilmoituskanava työkalu voidaan integroida osaksi 
Navisec koulutusjärjestelmää. Ko.työkalulla mahdollisia 
väärinkäytöksiä voivat ilmoittaa niin henkilöstö kuin 
kuntalaisetkin.  
 
Hankintaan on varattu määräraha talousarvioon 2023. 
Hankinta ei ylitä hankintalain kynnysarvoja.Hankinta on 
suunniteltu yhdessä tietohallinnon kanssa. 

 
Päätös 
 Nivalan kaupungille hankitaan Navicre Oy:n Whistleblow 

ilmoituskanava vuosihintaan 1950 €. Samalla hankitaan myös 
AD-integraatio. 

 
Sovelletut säädökset  
 Ilmoittajansuojelulaki 1171/2022, laki julkisista hankinnoista ja 

käyttöoikeussopimuksista luku 4 § 25, Nivalan kaupungin 
hankintaohje 

  
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Nivalan kaupungin 

asianhallintajärjestelmässä. 
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