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Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [] Ei [ ]

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja Timo Alatalo

Hyvinvoinnin toimialan vastuulle on tullut vuoden 2022 aikana
Ukrainasta saapuneiden pakolaisten kotouttaminen. Tata tehtavaa
on hoitanut paaosin hyvinvointikoordinaattori Meri Vahakangas.
Kotouttaminen on vaatinut runsaasti tydpanosta seka toimistotyona
etta fyysisena tyona mm. pakolaisille tarkoitettujen asuntojen
kalustamisessa. Lisaksi kotouttamiseen liittyvat tehtavat ovat usein
virka-ajan ulkopuolisella tapahtuvia lisaten hyvinvointikoordinaattorin
ilta- ja viikonlopputoita. Kotouttamista ei ole kirjattu aikaisempaan
hyvinvointikoordinaattorin tehtavankuvaukseen. Lisaksi
kotouttaminen on lisannyt merkittavasti tyon vaativuutta. Edella
mainittujen seikkojen perusteella esihenkilo on yhdessa
hyvinvointikoordinaattorin kanssa paivittanyt tehtavankuvauksen
seka tyon vaativuuden arvioinnin.

Esittelija
Hallintojohtaja Hankonen Liisa

Paatosesitys
Henkildstojaos hyvaksyy hyvinvointikoordinaattorin
tehtavankuvauksen seka tyon vaativuuden arvioinnin,
tehtavakohtainen palkka hinnoittelematon 01999999, 3300 €/kk.

Paatos
Hyvaksyttiin.

OTE: Hyvinvointijohtaja, Meri Vahakangas, Kuntien Hetapalvelu/palkat



