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Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto pyytaa esitystd monialaisen
yhteistyoverkoston johtoryhman jasenen nimeamiseen. Esitys
johtoryhman varsinaisesta jasenesta ja varajasenesta tulee toimittaa
25.1.2023 mennessa.

Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista edistavan monialaisen
yhteispalvelun johtoryhman kokoiksesa 16.87.2022 paatettiin jatkaa
monialaisen yhteyspalveluverkoston toimintaa maakunnalliseen
verkkomalliin pohjautuen vuoden 2024 loppuun saakka.

Toimintaa koskeva yhteisty0sopimus on paivitetty vastaavalle ajalle
ja se on toimitettu sopimusosapuolten kasiteltavaksi.

Tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelusta annetun
asetuksen mukaan (1377/2014) ty6- ja elinkeinotoimisto asettaa
monialaisen yhteispalvelun johtoryhman. Johtoryhman jasenia ovat
tyo- ja elinkeinotoimiston, sen toimialueeseen kuuluvien kuntien,
hyvinvoitnialueen ja Kansanelakelaitoksen nimeamat henkilot.

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto pyytaa esitysta monialaisen
yhteistyOverkoston johtoryhman jasenen ja varajasenen
nimeamisesta.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus paattaa esittda monialaisen
yhteistyopalveluverkoston johtoryhman jaseneksi Riitta Kaskelaa ja
hanen varalleen Liisa Hankosta.
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