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Ptk tark. 
 

Kaupunginhallitus    
 
Aika 26.09.2022 klo 18:00 - 20:59 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 338 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 339 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 340 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 341 Lausunto sosiaali- ja terveyspalveluiden 

järjestämissuunnitelmasta 
7 

§ 342 Tilapäislainan myöntäminen, KOY Nivalan Vuokrakodit 10 
§ 343 Kauppakirja Nivalan kaupunki - Rakennus Saarela Oy 13 
§ 344 Lausunto Tukesille Rio Tinto Exploration Finland Oy 

malminetsintälupahakemukseen ML2021:0028 (Jakon 3) 
15 

§ 345 Eroanomus sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden 
kuntajaoksesta/ Pihlajaniemi Kaisa 

17 

§ 346 Nivalan kaupungin vakanssiluettelo 20 
§ 347 Peruspalvelukuntayhtymä Kallion yhtymäkokous 

15.11.2022 - Yhtymäkokousedustajien nimeäminen 
23 

§ 348 Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 25 
§ 349 Tiedoksiantoasiat 26 
§ 350 Muut asiat 28 
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Ptk tark. 
 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Niinikoski Eija-Riitta 18:00 - 

20:59 
Puheenjohtaja Poissa § 341 

 Pääkkö Pekka Sakari 18:00 - 
20:59 

2. vpj. Puheenjohtaja § 
342 ajan 

 Helander Elisa 18:00 - 
20:59 

Jäsen  

 Korkiakoski Urpo 18:00 - 
20:59 

Jäsen  

 Kukkurainen Ari 18:00 - 
20:59 

Jäsen  

 Peltosaari Leena 18:00 - 
20:59 

Jäsen  

 Vähäsöyrinki Timo 18:00 - 
20:59 

Jäsen  

 Vuolteenaho Jarmo 18:00 - 
20:59 

Kv. pj. Poissa § 342 

 Pihlajaniemi Jarmo 18:00 - 
20:59 

Kv 1. vpj.  

 Erkkilä Eero 18:00 - 
20:59 

Kv 2. vpj.  

 Karikumpu Päivi  18:00 - 
20:59 

Kaupunginjohtaja  

 Hankonen Liisa  18:00 - 
20:59 

Pöytäkirjanpitäjä  

 Suvanto Tuomas 18:00 - 
20:59 

Varajäsen  

 Myllymäki Sanna 18:00 - 
20:59 

Varajäsen  

 
 
Poissa Hannula Marika 1. vpj.  
 Pyykkönen Sirkka Kaarina Jäsen  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Eija-Riitta Niinikoski     Pekka Pääkkö Liisa Hankonen 
 puheenjohtaja              puheenjohtaja § 341 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

338 - 350 
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Ptk tark. 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

    
  Tuomas Suvanto  Elisa Helander 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 28.09.2022  
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Kaupunginhallitus § 338 26.09.2022 

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Khall 26.09.2022 § 338  
   

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja 
toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi kokouksen laillisesti 
koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 339 26.09.2022 

Pöytäkirjantarkastajat 
   
Khall 26.09.2022 § 339  
   

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja 
tarkastetaan 27.9.2022. 
 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Hannula Marika ja Helander 
Elisa. 

  
Päätös  

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuomas Suvanto ja Elisa 
Helander. 
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Kaupunginhallitus § 340 26.09.2022 

Esityslistan hyväksyminen 
   
Khall 26.09.2022 § 340  
   

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätösesitys 
Päätetään hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin siten, että § 350 muissa asioissa oleva Nivalan 
Työpajasäätiön katsaus otetaan ensimmäisenä asiana ja sen 
jälkeen § 342. 
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Sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalveluiden 
kuntajaos 

§ 31 19.09.2022 

Kaupunginhallitus § 341 26.09.2022 

 
Lausunto sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämissuunnitelmasta 
 
SoTePekj 19.09.2022 § 31  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 

Liite: Järjestelmäsuunnitelma luonnos 14.9.2022 lausunnolle, 
tarkenettu 16.9.2022 

  
Valmistelija  
 Kaupunginjohtaja Päivi Karikumpu p. 040 344 7200 

 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 
päätöksen sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämissuunnitelman 
luonnoksen lähettämisestä lausunnoille. Järjestämissuunnitelman 
luonnokseen voi tutustua oheisesta liitteestä tai hyvinvointialueen 
verkkosivuilla osoitteessa www.pohjois-
pohjanmaanhyvinvointialue.fi. 
 
Hyvinvointialueen järjestämissuunnitelma toimii sosiaali- ja 
terveyspalvelujen uudistamisohjelmana Pohjois-Pohjanmaalla. Se 
konkretisoi hyvinvointialueen strategian toimenpiteitä. 
Järjestämissuunnitelman tavoitteena on, että alueen asukkaat 
saavat palveluita yhdenvertaisesti, monipuolisesti ja tarpeiden 
mukaan. Järjestämissuunnitelma yhteensovittaa tarpeen mukaiset 
sote-palvelut väestölle, palvelujen, palvelurakenteen ja verkoston 
uudistamisen sekä talouden tasapainottamisen. 
 
Järjestämissuunnitelmassa on määritelty tavoitteita, toimenpiteitä ja 
resurssivaikutuksia kotona ja arjen toimintaympäristössä 
tapahtuvalle tuelle ja palveluille, palvelutarpeen mukaisille sote-
keskusten palveluille, Pohjois-Pohjanmaan asukkaiden yhteisille 
palveluille sekä yhteistyöalueen yhteisille palveluille. Kotona ja 
arkiympäristössä tapahtuvan tuen palvelut on määritelty 
asiakasryhmittäin: lapset, nuoret ja perheet, ikäihmiset, vammaiset 
henkilöt, mielenterveys- ja päihdeasiakkaat. 
 
Suunnitelma sisältää myös palvelujen rakenteeseen ja 
palveluverkkoon tehtäviä muutoksia. Suunnitelma täydentyy 
mittareilla ja resurssivaikutuksilla lausuntokierroksen jälkeen. 
 
Järjestämissuunnitelman luonnosta tarkennetaan 
lausuntokierrokselta saatujen palautteiden pohjalta. Arvio on, että 
järjestämissuunnitelma on Pohjois-Pohjanmaan aluevaltuuston 
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Sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalveluiden 
kuntajaos 

§ 31 19.09.2022 

Kaupunginhallitus § 341 26.09.2022 

päätettävänä lokakuussa 2022.Hyvinvointialueella valmistellaan 
parhaillaan järjestämissuunnitelmaa. 
 
Hyvinvointialuestrategiaan pohjautuva järjestämissuunnitelma on 
keskeinen asiakirja, joka määrittää tavoitteita, toimintatapoja ja 
palveluverkostoa tuleville vuosille.  
 
Järjestämissuunnitelman luonnoksesta on syytä jättää virallinen 
lausunto ja se toimitetaan osoitteeseen: 
hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi. Lausuntoaikaa on 30.9.2022 
saakka. 
 
Lisää asiasta: 
https://pohjois-pohjanmaanhyvinvointialue.fi/ajankohtaista/sote-
jarjestamissuunnitelma-on-hyvinvointialueen-uudistamisohjelma/ 

 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kuntajaos määrittää lausunnon keskeiset nostot, jonka perusteella 

lopullinen lausunto laaditaan kaupunginhallituksen kannanottoa 
varten. 
 

Päätös  
 Järjestelmäsuunnitelmasta käytiin evästyskeskustelua. Keskustelun 

perusteella laaditaan lopullinen lausunto kaupunginhallituksen 
kannanottoa varten. 

 
 
 
Merk. Kimmo Korkiakoski saapui kokoukseen klo 17:07 tämän pykälän 

käsittelyn aikana. 
Rauno Vihtari poistui kokouksesta klo19:17 tämän pykälän käsittelyn 
aikana. 
 

 
Khall 26.09.2022 § 341    
719/00.04.02/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 

Liite: Järjestelmäsuunnitelma luonnos 14.9.2022 lausunnolle, 
tarkenettu 16.9.2022, Lausunto Sosiaali- ja terveyspalveluiden 
järjestelmäsuunnitelmasta 

 

https://pohjois-pohjanmaanhyvinvointialue.fi/ajankohtaista/sote-jarjestamissuunnitelma-on-hyvinvointialueen-uudistamisohjelma/
https://pohjois-pohjanmaanhyvinvointialue.fi/ajankohtaista/sote-jarjestamissuunnitelma-on-hyvinvointialueen-uudistamisohjelma/
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Sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalveluiden 
kuntajaos 

§ 31 19.09.2022 

Kaupunginhallitus § 341 26.09.2022 

Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan lausunnon 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen järjestämissuunnitelmasta. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin teknisillä lisäyksillä. 
 
 
Merk. Tämä pykälä käsiteltiin § 342 jälkeen. Eija-Riitta Niinikoski poistui 

esteellisenä (yhteisöjäävi: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen jäsen) tämän pykälän käsittelyn ajaksi klo 18:58-
19:19. Puheenjohtajana tämän pykälän ajan toimi Pekka Pääkkö. 
Kokouksessa pidettiin tämän pykälän jälkeen tauko klo 19:20-19:25. 

 
OTE: hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi (30.9.2022 mennessä) 
 
Liitteet 

Liite1 Järjestämissuunnitelma_LUONNOS 
14.9.2022_lausunnolle lähtevä versio_FINAL 
JAKELUUN_TARKENNETTU 16.9.2022 

Liite2 Nivalan kaupungin lausunto sosiaali- ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmasta 

mailto:hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi
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Kaupunginhallitus § 93 18.10.2021 
Kaupunginhallitus § 342 26.09.2022 

 
Tilapäislainan myöntäminen, KOY Nivalan Vuokrakodit 
 
Khall 18.10.2021 § 93  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Oheismateriaali: Hallituksen pöytäkirja 7.10.2021 
 
Valmistelija  
 Talousjohtaja p. 040 344 7206 

 
KOy Nivalan Vuokrakodeilla on erääntymässä 2 kpl tilapäislainoja 
määrältään 300 000 euroa (eräpäivä 20.9.2021) ja 800 000 euroa 
(eräpäivä 1.11.2021) Lainat on myöntänyt talousjohtaja 
viranhaltijapäätöksellä vuonna 2020 rakennushankkeen 
käynnistämisvaiheeseen. Talousjohtajalle on delegoitu valtuudet 
myöntää tilapäislainoja Nivalan kaupungin tytäryhtiölle. Delegointi 
koskee tilapäislainaa, joka voidaan myöntää enintään vuodeksi. 
Myöntämisen edellytyksenä on yhtiön hallituksen pöytäkirjapäätös, 
jossa esitetään takaisinmaksusuunnitelma. 
 
Alkuperäisen takaisinmaksusuunnitelman mukaan lainat olisi 
maksettu yhtiön rakennushankkeen toteuttamiseen nostamalla 
pitkäaikaisella lainalla. Tilintarkastaja on ohjeistanut yhtiötä 
maksamaan ensin vanhemmat tilapäsilainat. Siksi yhtiö on maksanut 
nostamallaan pitkäaikaisella lainalla kolme vanhempaa tilapäislainaa 
yhteismäärältään miljoona euroa. 
 
Yhtiön hallitus esittää että Nivalan kaupunki myöntää uuden 900 000 
euron tilapäislainan vuodeksi turvaamaan yhtiön maksuvalmiutta. 
Toimitusjohtaja valmistelee tarvittavat lisärahoitustarpeet ja turvaa 
kassavarannot käynnissä olevien hankkeiden valmiiksi 
saattamiseksi. 
 

Valmistelijan ehdotus 
 

Yhtiö tarvitsee tilapäislainan konvertoidakseen sillä vanhan 
tilapäislainan ja valmistellakseen takaisinmaksusuunnitelman. 
Kaupunginhallitus myöntää yhtiön hakemuksen mukaisesti 900 000 
euron lainan, joka erääntyy 1.10.2022. Lainan muut ehdot 
määräytyvät voimassa olevien tilapäislainaehtojen mukaisesti. 
Lainasta laaditaan uusi velkakirja. Yhtiön hallitus informoi 
kaupunginhallitusta mainituista lisärahoitustarpeista valmistelun 
edetessä. 
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Kaupunginhallitus § 93 18.10.2021 
Kaupunginhallitus § 342 26.09.2022 

Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä valmistelijan ehdotuksen. 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
Merk. 
 Jarmo Vuolteenaho poistui kokouksesta esteellisenä (yhteisöjäävi: 

Nivalan Vuokrakodit Oy:n hallituksen puheenjohtaja) tämän pykälän 
käsittelyn ajaksi klo 17:11-17:16. 

 
 
 
OTE: KOY Nivalan Vuokrakodit, talousjohtaja, laskentasihteeri 
 
 
Khall 26.09.2022 § 342    
218/02.04.02.00/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ x] 
 
Valmistelija  
 Talousjohtaja p. 040 344 7206 

 
Kaupunginhallitus myönsi 18.10.2021 KOy Nivalan Vuokrakodeille 
tilapäislainan 900 000 euroa vuodeksi turvaamaan yhtiön 
maksuvalmiutta. Laina erääntyy 1.10.2022. Yhtiön hallitus on 
käsitellyt yhtiön rahoitustilannetta kokouksessaan 21.9. ja 
hyväksynyt toimitusjohtajan esityksen kyseisen tilapäislainan 
eräpäivän siirrosta. Kaupunginhallitus päättää lainan antamisesta 
(hallintosääntö 64§). 
 

Valmistelijan ehdotus 
Kaupunginhallitus myöntää uuden tilapäislainan 30.9.2023 saakka. 
Lainasta laaditaan velkakirja. Korko määräytyy kuten on kaupungin 
talousarviossa 2022 vahvistettu (Euribor 12 kk + marginaali 0,5%). 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus hyväksyy valmistelijan ehdotuksen. 

 
Päätös  
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Kaupunginhallitus § 93 18.10.2021 
Kaupunginhallitus § 342 26.09.2022 

 Hyväksyttiin. 
 
 
Merk. Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti, että Kiinteistö Oy Nivalan 

Vuokrakotien toimitusjohtaja Simo Hautamäellä on asiantuntijana 
läsnäolo- ja puhe-oikeus tämän pykälän esittelyn aikana, jolloin hän 
antaa ajankohtaiskatsauksen Nivalan Vuokrakodit Oy:n asioihin. 
Simo Hautamäki antoi ajankohtaiskatsauksen klo 18:16-18:55.  

 
 Jarmo Vuolteenaho poistui esteellisenä (yhteisöjäävi: Nivalan 

Vuokrakodit Oy:n hallituksen puheenjohtaja) tämän pykälän 
päätöksen ajaksi klo 18:55-18:57.Tämä pykälä käsiteltiin § 350 
jälkeen. 

 
OTE: KOY Nivalan Vuokrakodit, talousjohtaja, laskentasihteeri 
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Kaupunginhallitus § 343 26.09.2022 

  
Kauppakirja Nivalan kaupunki - Rakennus Saarela Oy 
  
Khall 26.09.2022 § 343    
442/10.00.01.00/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
 Liite: kauppakirja 
 
Valmistelija  
 Maanmittausteknikko p. 040 3447 285 

 
Nokelan korttelialueelle hyväksyttiin asemakaava vuonna 2002. Alue 
sijaitsee kaupungin keskeisimmällä paikalla, lähellä palveluita. 
Alueelle osoitettiin kaavassa mm. uusia kerrostalotontteja sekä 
yleisten rakennusten tontteja. Asemakaavan hyväksymisen jälkeen 
alueelle on rakentunut kaksi kerrostaloa ja yksi päiväkoti.  
 
Vuonna 2008 osti Rakennus Saarela Oy yhden tontin korttelista 74. 
Yhtiöllä ei ole tällä hetkellä aktiivista toimintaa, minkä vuoksi yritys 
on tarjoutunut myymään ostamansa tontin takaisin. Kaupunki on 
ostanut Rakennus Saarela Oy:ltä  9.9.2022 allekirjoitetulla 
kauppakirjalla sitovan tonttijaon mukaisen Sylvia nimisen tontin NR:o 
10 korttelista 74. Kiinteistön rekisterinumero on 535-1-74-10 ja pinta-
ala 2314 m². Tontilla on rakennusoikeutta 1200 m² ja kauppahinta on 
61 067 €. Hinta on sama, millä tontti vuonna 2008 myytiin Rakennus 
Saarela Oy:lle. 

 
Valmistelijan ehdotus 
 

Hyväksytään Nivalan kaupungin Rakennus Saarela Oy:ltä takaisin 
ostama kiinteistö Sylvia RN:o 535-1-74-10, kauppahinta on  
61 067 €. 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä valmistelijan ehdotuksen. 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
Merk. Tämä pykälä käsiteltiin § 341 jälkeen. 
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Kaupunginhallitus § 343 26.09.2022 

OTE: Rakennus Saarela Oy, maanmittausteknikko, tekninen johtaja, 
talousjohtaja, laskentasihteeri 

 
 
Liitteet 

Liite3 Kauppakirja Nivalan kupunki - Rakennus Saarela Oy_julk 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 22  15 

 
Kaupunginhallitus § 344 26.09.2022 

 
Lausunto Tukesille Rio Tinto Exploration Finland Oy malminetsintälupahakemukseen 
ML2021:0028 (Jakon 3) 
  
Khall 26.09.2022 § 344    
426/00.04/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 

Liite: Lausuntopyyntö hakemukseen ML2021/0028 
 
Valmistelija  
 Maanmittausteknikko p. 040 344 7285 

 
 Turvallisuus- ja kemikaalivirasto (Tukes) pyytää kaivoslain 37 §:n 
 nojalla Nivalan kaupungilta lausuntoa Nivalan kaupungin alueelle 

kohdistuvasta malminetsintälupahakemuksesta. 
 Rio Tinto Exploration Finland Oy hakee hakemuksella lupaa 

malminetsintätyölle. Malminetsintäalueen pinta-ala on 2648 ha ja 
sijoittuu Pihlajaperän, Pääkönperän, Pirttimaanperän ja 
Kalapolunkankaan alueille. Alue rajoittuu Nivalan osayleiskaava-
alueeseen Pihlajatien varrella. 

 Hakija etsii alueelta alkueineita, kuten  nikkeliä, kuparia, 
kultaa,paltinaryhmän alkuaineita kuten sinkki, rauta, fosfori, hopea, 
kobolttia, kromia, lantanoidit, lyijy, mangaani, skandium, titaani, 
vanadiini, yttrium ja zirkonium. Varausvaiheen aikana yhtiö on tehnyt 
arvion alueen malmipotentieaalista.  

 
 Tutkimusmenetelmät ovat tavanomaisia malminetsinnän 

tutkimusmenetelmiä, kuten lohkare-etsintää, kallioperäkartoitusta, 
geokemiallista näytteenottoa, geofysikaalisia maastomittauksia, 
pohjamoreeninäytteenottoa, kallioperäkairausta ja tutkimusojia. 

 
 Tutkimusmenetelmien vaikutukset ihmisiin, ympäristöön, vesiin ja 

maa- ja kallioperään ovat hakemuksen mukaan vähäisiä. 
Tutkimustoimista maastoon syntyneet jäljet ennallistetaan ja 
mahdolliset maastovauriot korvataan. 

 
 
Valmistelijan ehdotus 
 Nivalan kaupunki puoltaa luvan myöntämistä Rio Tinto Exploration 

Finland Oy:n malminetsintälupahakemukselle. 
 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä valmistelijan ehdotuksen. 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 22  16 

 
Kaupunginhallitus § 344 26.09.2022 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Turvallisuus- ja kemikaalivirasto (Tukes), maanmittausteknikko, 

tekninen johtaja, ympäristösihteeri 
 
 
Liitteet 

Liite4 Lausuntopyyntö ML2021:0028 
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Kaupunginhallitus § 42 06.09.2021 
Kaupunginhallitus § 345 26.09.2022 

 
Eroanomus sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaoksesta/ Pihlajaniemi 
Kaisa 
 
Khall 06.09.2021 § 287  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 3447 201 

 
Kuntavaalien jälkeisissä luottamustehtäviä koskevissa 
neuvotteluissa valtuustoryhmät ovat sopineet kaupunginhallituksen 
alaisen sotejaoston perustamisesta. Jaoston perustaminen 
edellyttää hallintosäännön muutosta.   
  
Sote-asioiden ja hyvinvointialueen valmisteluun liittyvien asioiden 
kannanottoa varten toiminta käynnistetään toimikuntana. 
Toimikuntaan valitaan 7 jäsentä ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
Esittelijänä toimii kaupunginjohtaja ja sihteerinä talousjohtaja.  
  
Toimikunnan kokouksiin kutsutaan läsnäolo- ja puheoikeudella 
sairaanhoitopiirin ja sote-valmistelun luottamustehtävissä olevat 
Nivalan kaupungin edustajat sekä kaupunginhallituksen 
puheenjohtajisto.  
                                                                                 

Esittelijä  
 Hallintojohtaja Hankonen Liisa 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää perustaa sote-toimikunnan ja valitsee 

siihen 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Esittelijäksi 
nimetään kaupunginjohtaja ja toimikunta kutsuu itselleen sihteerin. 
Lisäksi toimikunnan kokouksiin kutsutaan läsnäolo- ja 
puheoikeudella Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ja sote-
valmistelun luottamustehtävissä olevat Nivalan kaupungin edustajat 
sekä kaupunginhallituksen puheenjohtajisto.  
 
Sote-toimikunta toimii siihen saakka, kunnes kaupunginhallituksen 
sote-jaoston perustaminen tapahtuu hallintosäännön muutoksella. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti ja sote-toimikuntaan nimettiin  

varsinaisiksi jäseniksi: 
 
Elina Hyttinen, puheenjohtaja 
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Kaupunginhallitus § 42 06.09.2021 
Kaupunginhallitus § 345 26.09.2022 

Eero Erkkilä, varapuheenjohtaja 
Marika Hannula 
Rauno Vihtari 
Hilkka Suni 
Sanna Myllymäki 
Pertti Karppinen 
 
Henkilökohtaiset varajäsenet: 
 
Jarmo Kivioja 
Elisa Helander 
Esko Kangas 
Kaisa Pihlajaniemi 
Jarmo Vuolteenaho 
Tapio Mehtälä 
Hanne Kokko 

 
 
Merk. 
 Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.17-18.22. 
 
 
 
OTE: Nimetyt ja kutsuttavat, hallintojohtaja 
 
 
Khall 26.09.2022 § 345    
677/00.04.02/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 

Liite: Eroanomus, Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden 
kuntajaos_julk 

 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p.040 344 7201 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 6.9.2022 § 287 perustanut 
sote-toimikunnan. Kaupunginhallitus on päättänyt, että sote-
toimikunta muutetaan sote-jaokseksi hallintosäännön muutoksella. 
Nivalan kaupungin hallitosäännössä (hyväksytty kaupungin 
valtuustossa 24.2.2022 § 19) todetaan, että kaupunginhallituksen 
alaisuudessa toimii 5-7 jäseninen sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalveluiden kuntajaos (hallintosääntö §10 ja § 21).    
 
Kaisa Pihlajaniemi on pyytänyt 15.9.2022 päivätyllä sähköpostillaan 
eron Nivalan kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden 
kuntajaoksen varajäsenyydestä. 
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Kaupunginhallitus § 42 06.09.2021 
Kaupunginhallitus § 345 26.09.2022 

Kuntalain 410/2015 § 70 mukaan henkilö voi erota 
luottamustoimesta pätevästä syystä. Eron myöntää se toimielin, 
jonka valittava luottamushenkilö on. Valtuutetulle ja varavaltuutetulle 
eron myöntää valtuusto. 

  
  
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys 
   

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto 
1.myöntää Kaisa Pihlajaniemelle eron 
sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden 
kuntajaoksen varajäsenyydestä 
2.valitsee uuden varajäsenen sosiaali-, 
terveys- ja pelastuspalveluiden 
kuntajaokseen. 
3. vahvistaa sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalveluiden kuntajaoksen jäsenet:  
 
Elina Hyttinen pj- varajäsen Jarmo Kivioja, 
 
Eero Erkkilä 1.vpj-varajäsen Elisa Helander 
 
Marika Hannula- varajäsen Esko Kangas  
 
Rauno Vihtari -nimetty varajäsen  
 
Hilkka Suni- varajäsen Jarmo Vuolteenaho,  
 
Sanna Myllymäki- varajäsen Tapio Mehtälä  
 
Pertti Karppinen- varajäsen Hanne Koko. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Liitteet 

Liite5 Eroanomus 
Liite6 Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos_julk 
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Henkilöstöjaos § 52 19.09.2022 
Kaupunginhallitus § 346 26.09.2022 

 
Nivalan kaupungin vakanssiluettelo 
 
Hj 19.09.2022 § 52  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
Vakanssiluettelon laatiminen on tärkeää, jotta saadaan 
kokonaiskuva Nivalan kaupungin tämän hetkisistä vakansseista, ja 
mitä muutoksia vakansseihin on mahdollisesti tulossa esim. 
seuraavan kolmen vuoden aikana.  

 
Vakanssiluettelo on päätetty laatia talousarvion yhteydessä 
seuraavalle kolmelle vuodelle ja päivitetään vuosittain. Vakanssit 
ovat julkishallinnon virkoja tai toimia ja ne perustetaan jokaista 
tarvetta kohti erikseen. Jokaisella työntekijällä on siis oma vakanssi. 
Henkilöstöpalvelut pitää henkilöstöstä vakanssirekisteriä, jonka 
perusteella voidaan sanoa, kuka työskentelee missäkin 
yksikössä ja millä vakanssinumerolla.  
 
Vakanssiluettelo pidetään ajan tasalla vakanssiluettelon päivityksillä, 
minkä tekevät lähiesimiehet omista yksiköistään. Muutoksia voivat 
olla: 
- vakanssin täyttö, esimerkiksi eläkepoistuman vaikutus 
- vakanssin lakkautus 
- vakanssin siirto, esimerkiksi toiseen tulosyksikköön 
- vakanssin muutos, esimerkiksi palvelutarpeen muutosvaikutus 
- vakanssin nimikemuutos. 
Vakanssiluettelon päivitys kuuluu jokaisen tulosyksikön esimiehelle. 
Esimiehillä on paras tieto omien yksiköiden työntekijöistä. 
 
Hallintojohtaja esittelee vakanssiluettelon kokouksessa. 

 
Esittelijä  
 Hallintojohtaja Hankonen Liisa 

 
Päätösesitys  
 Henkilöstöjaos tarkistaa ja hyväksyy Nivalan kaupungin 

vakanssiluettelon ja sopii luettelon ajantasalla pitämisestä. 
 
Henkilöstöjaos päättää esittää kaupunginhallitukselle 
vakanssiluettelon talousarvioon liittettäväksi siten, että täyttölupa 
kaupunginhallitukselta tulee hakea kaikkiin uusiin vakinaisiin ja 
määräaikaisiin vakansseihin. Muissa tapauksissa tulee selvittää 
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Henkilöstöjaos § 52 19.09.2022 
Kaupunginhallitus § 346 26.09.2022 

johtoryhmässä, voidaanko avonaiseksi tullut vakanssi täyttää 
sisäisellä rekrytoinnilla. 
 
 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin vakanssiluettelo teknisillä korjauksilla. Vakanssiluettelo 

päivitetään talousarvion yhteydessä.  
 
Henkilöstöjaos esittää kaupunginhallitukselle vakanssiluettelon 
talousarvioon liittettäväksi siten, että täyttölupa 
kaupunginhallitukselta tulee hakea kaikkiin uusiin vakinaisiin ja yli 
vuoden kestäviin määräaikaisiin vakansseihin. Muissa tapauksissa 
tulee selvittää johtoryhmässä, voidaanko avonaiseksi tullut vakanssi 
täyttää sisäisellä rekrytoinnilla. Jos vakanssia ei voida täyttää 
sisäisesti, vakanssi täytetään ulkoisella rekrytoinnilla vakinaisesti, 
huomioiden kuitenkin suunnitelmavuosien tarve. 

 
 
 
 
 
Khall 26.09.2022 § 346    
438/01.00.02/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
 Liite: Vakanssiluettelo 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p.040 344 7201 

 
Henkilöstöjaos on hyväksynyt Nivalan kaupungin vakanssiluettelon 
kokouksessaan 19.9.2022. Vakanssiluettelo on päätetty päivittää 
vuosittain talousarvion valmistelun yhteydessä. Vakanssiluettelon 
ajantasalla pitäminen on lähiesimiehen tehtävä. 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vakanssiluettelon talousarvioon 

liittettäväksi siten, että täyttölupa kaupunginhallitukselta tulee hakea 
kaikkiin uusiin vakinaisiin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisiin 
vakansseihin. Muissa tapauksissa tulee selvittää johtoryhmässä, 
voidaanko avonaiseksi tullut vakanssi täyttää sisäisellä rekrytoinnilla. 
Jos vakanssia ei voida täyttää sisäisesti, vakanssi täytetään 
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Henkilöstöjaos § 52 19.09.2022 
Kaupunginhallitus § 346 26.09.2022 

ulkoisella rekrytoinnilla vakinaisesti, huomioiden kuitenkin 
suunnitelmavuosien tarve 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: kaikkiesimiehet@nivala.fi 
 
 
Liitteet 

Liite7 Nivalan kaupungin vakanssiluettelo 2023 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 22  23 

 
Kaupunginhallitus § 347 26.09.2022 

 
Peruspalvelukuntayhtymä Kallion yhtymäkokous 15.11.2022 - 
Yhtymäkokousedustajien nimeäminen 
  
Khall 26.09.2022 § 347    
258/00.04.02/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
 Oheismateriaali: Sähköposti 
 
Valmistelija  
 Hallintojohtaja p. 040 344 7201 

 
 Kuntayhtymän toimielimistä säädetään kuntalain 58 §:ssä. 

Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee 
jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä 
kunnan muu toimielin, joka voi olla myös valtuusto itse (60.2 §). 

  
  Peruspalvelukuntayhtymä Kallion yhtymäkokous pidetään ti 

15.11.2022 klo 16 Centria amk:n auditoriossa, Vierimaantie 7, 
Ylivieska. 

  
  Yhtymäkokouksen edustajia valittaessa tulee ottaa huomioon tasa-

arvo- ja yhdenvertaisuuslain toteutuminen. Nivalan kaupungilta tulee 
valita kaksi miestä ja kolme naista tai kaksi naista ja kolme miestä. 

  
Edelliseen PPKY Kallion yhtymäkokoukseen kaupunginhallitus oli 
valinnut edustajiksi seuraavat: Varsinaisiksi edustajiksi Aleksi 
Päkkilän, Esko Kankaan, Leena Peltosaaren, Elisa Helanderin ja 
Niina Kopolan, varalle Riitta Ekstam, Jouko Saarenpää, Eero 
Raudaskoski, Hanne Kokko ja Urpo Korkiakoski 

 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus päättää nimetä yhtymäkokousedustajat 

15.11.2022 pidettävään yhtiökokoukseen. 
 

Päätös  
 Kaupunginhallitus nimesi yhtymäkokousedustajiksi Aleksi Päkkilän, 

Esko Kankaan, Leena Peltosaaren, Elisa Helanderin ja Niina 
Kopolan, varalle Riitta Ekstam, Jouko Saarenpää, Eero 
Raudaskoski, Hanne Kokko ja Urpo Korkiakoski. 
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Kaupunginhallitus § 347 26.09.2022 

OTE: kirjaamo@kalliopp.fi (1.11.2022 mennessä), nimetyt  
 
 
 
Oheismateriaali 

Yhtymäkokousedustajat 15.11.2022 
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Kaupunginhallitus § 348 26.09.2022 

Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 
   
Khall 26.09.2022 § 348  
   
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Kaupunginjohtaja antaa kaupunginhallitukselle katsauksen 
ajankohtaisiin asioihin. 
 

Esittelijä 
Kaupunginjohtaja Päivi Karikumpu 
 

Päätösesitys 
Kaupunginhallitus merkitsee tietoon saaduksi 
kaupunginjohtajan katsauksen ajankohtaisiin asiohin. 
 

Päätös  
 Kaupunginhallitus merkitsi tietoon saduksi kaupunginjohtajan 
katsauksen ajankohtaisiin asioihin, joka sisälsi muun muassa 
katsauksen Erkkilän koulun työryhmän työstä.
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Kaupunginhallitus § 349 26.09.2022 

Tiedoksiantoasiat 
   
Khall 26.09.2022 § 349  
   

Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Toimielinten pöytäkirjat, viranhaltijapäätökset, saapuneet 
kirjeet, koulutukset: 
 
Lausuntopyyntö VN-25232-2022 Valtioneuvoston asetus 
kotoutumisen edistämiseen liittyvien kunnan kustannusten 
korvaamisesta valtion varoista annetun valtioneuvoston 
asetuksen nimikkeen ja 1 §:n muuttamisesta 
 
Kutsu - Digiturvan riskienhallintatiedon käyttöönotto 
 
Mela Vastaus Nivalan kirjeeseen 22092022 
 
Pohjois-Suomen aluehallintovirasto - 
Äitienpäiväkunniamerkkiesitykset vuodelle 2023 liitteineen 
 
Pöytäkirja Hyvinvointilautakunta 24.8.2022 
 
Pöytäkirja Nuorisovaltuusto 25.8.2022 
 
Pöytäkirja Opetuslautakunta 13.9.2022 
 
Pöytäkirja Tekninen lautakunta 1.9.2022 
 
Valvira Päätös V-27683-2022 Sofita Oy Uusi lupa 08092022 
 
Valvira Päätös V-29441-2022 Ylioppilaiden 
terveydenhoitosäätiö sr Luvan muutos vastaava johtaja 
16092022 
 

Kaupunginjohtajan esitys 
 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksiantoasiat tietoonsa 
saatetuiksi ja samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista 
otto-oikeutta ei ole käytetty. 

  
Päätös  

 Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 349 26.09.2022 
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Kaupunginhallitus § 350 26.09.2022 

Muut asiat 
   
Khall 26.09.2022 § 350  
   

Muut asiat: 
 
Toimitusjohtaja Riitta Kaskela antoi kaupunginhallitukselle 
katsauksen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
vaikutuksesta Nivalan Työpajassätiön toimintaan. 

  
Päätös  

 Merkittiin tiedoksi katsaus Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vaikutuksesta Nivalan Työpajassätiön 
toimintaan. Lisäksi merkittiin tietoon saaduksi katsaus 
Vanhustenkotiyhdistyksen yhdistyskokouksesta, terveiset 
Liikenneturvatyöryhmästä, Pyssymäen kehittämistyöryhmästä 
ja Kuntamarkkinoilta. 
 
 
 

Merk. 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti, että Nivalan 
Työpajasäätiön toimitusjohtaja Riitta Kaskelalla on 
asiantuntijana läsnäolo- ja puheoikeus tämän pykälän esittelyn 
aikana. Riitta Kaskela oli paikalla 18:02-18:13. 

 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 22  29 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 338, § 339, § 340, § 341, § 344, § 345, § 346, § 348, 
§ 349, § 350 

 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nivalan 
kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 
28.09.2022  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 342, § 343, § 347 
 
Muutoksenhakuohje 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nivalan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
Kaupunginhallitus 
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Kirjaamon yhteystiedot: 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
puhelin: 040 344 7211  
Kirjaamon aukioloaika on ma-to 9.00-15.00, pe 9.00-14.00. 

 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Nivalan kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin 
verkkosivuilla 28.09.2022  
 

    


