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Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986. 
Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014). 
 
Tasa-arvolain tarkoitus on parantaa naisten ja miesten välistä tasa-
arvoa, estää sukupuoleen perustuva syrjintä ja parantaa naisten 
asemaa erityisesti työelämässä. Tasa-arvolain mukaan oppilaitokset 
ovat velvollisia laatimaan toiminnan kehittämiseen tähtäävän tasa-
arvosuunnitelman eli toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman.  
 
Yhdenvertaisuuslain tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja 
estää syrjintä kaikenlaisilla perusteilla. Yhdenvertaisuuslain mukaan 
oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan yhdenvertaisuussuunnitelman.  
 
Velvoitteet suunnitelminen laatimisesta koskevat kaikkia koulutusta 
järjestäviä oppilaitoksia. 
 
Nivalan kaupungin perusopetuksen tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma on päivitetty 1.8.2022. Päivitys sisältää 
ohjeistuksen koulukohtaiseen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyöhön. 

 
 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Opetuslautakunta merkitsee Nivalan perusopetuksen tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelman 1.8.2022 tiedoksi. 
 

Päätös  
 Lautakunta merkitsi suunnitelman tiedoksi. 
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