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Muut mahdollisesti esille tulevat asiat: 
- talousarvion valmistelu 
- palkkaratkaisut 
- muutokset organisaatiossa vuoden 2023 alussa 

  
Päätös  

 Henkilöstöjaos merkitsi tietoon saaduksi talousarvion 
valmisteluvaiheen, 1.6.2022 syntyneen kunta-alan 
palkkaratkaisun, ja vuoden vaihteessa tulevat muutokset 
organisaatiorakenteessa. 
Henkilöstöjaos esittää johtoryhmälle, että henkilöstölle 
määritellään vuotuisen virkistysrahan suuruus/työntekijä. 
 

 
OTE:                      Johtoryhmä         


