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Hyvinvointilautakunta

Aika 24.08.2022 klo 16:30 - 17:26
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§ Otsikko

§ 48 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus
§ 49 Poytakirjantarkastajat

§ 50 Esityslistan hyvaksyminen

§ 51 Talousarviomuutos 2022, hyvinvoinnin toimiala /

Lukuharrastus nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin
edistajana -hanke

§ 52 Jokilaaksojen Musiikkiopiston perussopimuksen
hyvaksyminen

§ 53 Hyvinvoinnin toimialan puolivuotiskatsaus

§ 54 Maararahalisaykset vuoden 2023 talousarvioon

§ 55 Viranhaltijapaatokset

§ 56 Tiedoksiantoasiat

§ 57 Muut asiat
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Pihlajaniemi Kaisa 16:30 - Puheenjohtaja
17:26
Elovaara Anu Elisa 16:30 - 2. vpj.
17:26
Nuorala Matti 16:30 - Jasen
17:26
Isomaa Antti 16:30 - Jasen
17:26
Hyttinen Elina 16:30 - Jasen
17:26
Kumpumaki Tero 16:30 - Jasen
17:26
Myllymaki Sanna 16:30 - Jasen
17:26
Kokko Hanne 16:30 - Jasen
17:26
Alatalo Timo 16:30 - Esittelija
17:26
Heiska Kati 16:30 - Poytakirjanpitaja
17:26
Paakko Pekka 16:30 - Kh 2. vpj.
17:26
Pyykkonen Kaarina 16:30 - Kh edustaja
17:26
Jamsa Jenni 16:30 - Nuorisovaltuuston
17:26 edustaja
Poissa Suvanto Tuomas 1. vpj.
Karikumpu Paivi Kaupunginjohtaj
a
Niinikoski Eija-Riitta AnnikKi Kh pj.
Hannula Marika Kh 1. vpj.
Paivarinta lita Nuorisovaltuust
on edustaja
Allekirjoitukset
Kaisa Pihlajaniemi Kati Heiska
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

Ptk tark.
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48 - 57

Poytakirjan tarkastus

Tero Kumpumaki Sanna Myllymaki

Poytakirja yleisesti nahtavilla Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 30.08.2022

Ptk tark.
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| Hyvinvointilautakunta | § 48 | 24.08.2022

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hvltk 24.08.2022 § 48
Toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja
toteaa lasnaolijat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Paatos

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta | § 49 | 24.08.2022

Poytakirjantarkastajat

Hvitk 24.08.2022 § 49
Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.
Ehdotetaan poytakirjantarkastajiksi Tero Kumpumakea ja
Sanna Myllymakea.

Paatos

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Tero Kumpumaki ja Sanna
Myllymaki. Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta | § 50 | 24.08.2022

Esityslistan hyvaksyminen
Hvlitk 24.08.2022 § 50

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatosesitys

Paatetaan hyvaksya esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos
Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi.
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| Hyvinvointilautakunta | § 51 | 24.08.2022 |

Talousarviomuutos 2022, hyvinvoinnin toimiala / Lukuharrastus nuorten ja nuorten
aikuisten hyvinvoinnin edistdjana -hanke

Hvitk 24.08.2022 § 51
386/02.00.02/2022

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]
Liite: Tilikohtainen talousarvio hankkeelle.

Valmistelija
Valmistelija kirjastotoimenjohtaja Paivi Holsti

Nivalan kaupunginkirjasto on hakenut Aluehallintovirastolta
avustusta Lukuharrastus nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin
edistgjana- hankkeelle. Hankkeen tavoitteena on edistaa nuorten ja
nuorten aikuisten lukuharrastusta ja sita kautta lukutaitoa. Hankkeen
avulla kehitetdan nuorten lukutaitoa ja harrastamista lukuiltojen,
vinkkaustuokioiden, lukukerhojen ja kirjailijavierailujen avulla.
Toiminnan kohteena ovat lukiolaiset ja ammattiopiston oppilaat seka
koulun paattaneet nuoret aikuiset.

Aluehallintovirasto myoénsi 17.3.2022 18000 €:n

avustuksen PSAVI1/10456/2021 hankkeelle (5903 Kirjaston omat
hankkeet). Hankeaika on 18.8.2022-1.8.2023. Hanke on mainittu
vuoden 2022 talousarvioteksteissa, mutta sita varten ei tehty viime
syksyna talousarviota. Hankkeen kokonaisrahoitus on 23492,27 €,
josta avustusta on 18000 € ja omarahoitusta 5492,27 €.

Koska hankeaika on vuosien 2022 ja 2023 aikana, rahoitus on
jaettava kahdelle vuodelle. Rahoituksesta esitetaan kaytettavaksi
vuonna 2022 16774,78 € ja 6717,49 € vuonna 2023.

Valmistelijan ehdotus

Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle/-valtuustolle
talousarviomuutosta vuodelle 2022 siten, etta kustannuspaikalle
5903 Kirjaston omat hankkeet lisataan tulomaararahoihin 13000 €
avustusta ja menomaararahoihin 16774,78 €. Omarahoitusosuus
3774,78 € katetaan hyvinvoinnin toimialan olemassa olevasta
talousarviosta tai tarvittaessa lainanotolla.

Loppu hankerahoitus kirjataan vuoden 2023 talousarvioon niin etta
tulomaararaha on 5000 € ja menomaararahaa 6717,49 €.

Esittelija
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| Hyvinvointilautakunta

| § 51 | 24.08.2022

Paatosesitys

Paatos

OTE:

Liitteet
Liitel

Lisétalousarvio 2022

Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Lautakunta hyvaksyy valmistelijan ehdotuksen.

Talousarviomuutos hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle
talousarviomuutosta vuodelle 2022 siten, ettd kustannuspaikalle
5903 Kirjaston omat hankkeet lisataan tulomaararahoihin 13000 €
avustusta ja menomaararahoihin 16774,78 €. Omarahoitusosuus
3774,78 € katetaan hyvinvoinnin toimialan olemassa olevasta
talousarviosta tai tarvittaessa lainanotolla.

Loppu hankerahoitus kirjataan vuoden 2023 talousarvioon niin etta
tulomaararaha on 5000 € ja menomaararahaa 6717,49 €.

Siirretaan kaupunginhallituksen kasittelyyn.

kirjastotoimenjohtaja, talousjohtaja, hallintosihteeri, siirretaan
kaupunginhallituksen kasittelyyn
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| Hyvinvointilautakunta

| § 52 | 24.08.2022 |

Jokilaaksojen Musiikkiopiston perussopimuksen hyvaksyminen

Hvlitk 24.08.2022 § 52
387/00.04/2022

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Oheismateriaalit: PERUSSOPIMUS LUONNOS (1),
PERUSSOPIMUS LUONNOS_perustelut (1),
Perussopimus_voimassa oleva, Peruspaaoman esimerkkilaskelma
(1), yntymahallituksen kokokouksen 11.5.2022_pdytakirjaotteet § 21,
JMO_2.5.2022 keskustelutilaisuuden esitelma (1)

Hyvinvointijohtaja p. 040 344 7323

Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtyman yhtymahallitus pyytaa
paatoksellaan 11.5.2022 §21 jasenkuntien lausuntoa uuden
perussopimuksen luonnoksesta. Voimassa oleva perussopimus on
yli 20 vuotta vanha ja se on perustunut ns.
oppilaspaikkajarjestelmaan. Vuosien varrella musiikkiopiston
toiminta on muuttunut ja lisaksi toiminnan kehittamisen tarpeita on
edelleen.

Nykyisen perussopimuksen mukaisesti peruspaaoma on jaettu
sopimuksen tekohetken mukaisten oppilaspaikkojen perusteella.
Musiikkiopiston toiminnan on oltava suunnitelmallista ja
pitkajanteista, jolloin yksittaisten oppilaspaikkojen nopeat muutokset
saattavat aiheuttaa merkittavaa toiminnallista haittaa, eika nain ollen
ole jarkevaa sitoa peruspaaomaa oppilaspaikkamaariin. Opiston
toiminta on monipuolistunut ajan mittaan, ja perinteisten solististen
oppilaspaikkojen rinnalle on tullut mm. ryhmaopetusta ja
paivakotimuskaritoimintaa.

Perussopimusta esitetaan kehitettavaksi tuntiosuusjarjestelmaan
pohjautuvaksi, mika vastaisi paremmin musiikkiopiston nykyista ja
kehitteilla olevaa toimintaa. Kuntien maksuosuudet perustuisivat
jatkossa jasenkuntien osuuteen opetustunneista, mika vastaisi
kunnan musiikkiopistolta saamia palveluja. Musiikkiopiston
toiminnassa on myos tarkeaa huolehtia siita, etta valtionosuuden
maarittamisen perusteena oleva tuntimaara saavutetaan vuosittain,
koska valtionosuus on merkittava tulonlahde musiikkiopistolle.

Musiikkiopisto jarjesti 2.5.2022 kuulemistilaisuuden jasenkunnille,
jossa selvitettiin perussopimuksen uudistamisen taustoja ja
periaatteita, seka paivakotimuskaritoimintaa ja siihen liittyvaa
palvelusopimusta.
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| Hyvinvointilautakunta | § 52 | 24.08.2022 |

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle/-valtuustolle
perussopimuksen hyvaksymista.

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle
Jokilaaksojen Musiikkiopiston perussopimuksen hyvaksymista.
Siirretaan kaupunginhallituksen kasittelyyn.

OTE: hallintosihteeri, siirretaan kaupunginhallituksen kasittelyyn

Oheismateriaali

JIMO_2.5.2022 keskustelutilaisuuden esitelma (1)

Liite. PERUSSOPIMUS LUONNOS (1)

Liite. PERUSSOPIMUS LUONNOS _perustelut (1)

Liite Perussopimus_voimassa oleva

Palvelusopimus pdivikotimuskari Nivala Allekirjoitettu
Peruspddoman esimerkkilaskelma (1)

yhtymaéhallituksen kokokouksen 11.5.2022 pdytékirjaotteet § 21
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| Hyvinvointilautakunta | § 53 | 24.08.2022

Hyvinvoinnin toimialan puolivuotiskatsaus

Hvlitk 24.08.2022 § 53
209/02.02.02/2022

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
Oheismateriaali: riskienhallinta, strategian toteutuminen

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323

Nivalan kaupunkikonsernin vuoden 2022 raportointiohjeen
mukaisesti toimialojen tulee kayda lautakuntatasolla
puolivuotiskatsaukset riskienhallinnan osalta 26.8. mennessa.
Lisaksi toimialajohtaja haluaa saattaa lautakunnan tietoon
strategisten tavoitteiden toteutumisen ensimmaiselta
puolivuotisjaksolta.

Toimialan vastuuhenkildiden kanssa kaytyjen keskustelujen
perusteella voidaan todeta, etteivat toimialan riskit ole oleellisesti
muuttuneet ensimmaisen puolivuotisjakson aikana. Strategiset
tavoitteet ovat paaosin toteutumassa. Erityisen positiivisina
onnistumisina voisi nostaa kaupunkimarkkinoinnin uudet
toimintamallit seka niista saatu palaute. Samoin torielamaa on
onnistuttu vilkastuttamaan eri jarjestojen kanssa toteutetulla
yhteistyolla. Muita keskeisia toteutumia ovat toisen kulttuurituottajan
palkkaaminen, koulunuorisotyontekijan vakinaistaminen ja
siirtyminen kaupungin omaksi toiminnaksi, seka some-kampanjoiden
maara ja sita kautta saadut uudet seuraajat.

Korona-epidemia vaikutti viela alkuvuodesta negatiivisesti eri
tilaisuuksien jarjestamiseen seka sita kautta kavijamaariin. Kesaa
kohti eri tapahtumien maara lisaantyi merkittavasti, ja toiveena on
vuoden lopulla paasta koronaa edeltavan vuoden 2019 tapahtuma-
ja kavijamaariin. Parannettavaakin l0ytyy. Lasten parlamentin
toiminta ei ole vield kaynnistynyt, eika kulttuuripassia ole otettu
kayttoon. Lisaksi kuntalaisten liikunta-aktiivisuuden mittareiden
laadinta yhdessa Nivalan Liikuntakeskus OY:n kanssa on kesken.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Lautakunta kay keskustelua riskienhallinnasta ja strategisten
tavoitteiden toteutumisesta ja toteaa ne tietoon saaduksi.
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| Hyvinvointilautakunta

| § 53 | 24.08.2022 |

Paatos

Oheismateriaali
Strategian toteuttaminen
Riskienhallinta

Hyvinvoinnin toimialan riskienhallinnasta ja strategisten tavoitteiden
toteutumisesta kaytiin keskustelua. Puolivuotiskatsaus todettiin
tietoon saaduksi.
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| Hyvinvointilautakunta | § 54 | 24.08.2022 |

Maararahalisaykset vuoden 2023 talousarvioon

Hvlitk 24.08.2022 § 54
386/02.00.02/2022

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
Oheismateriaali: Esityksia talousarvioon 2023

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323

Hyvinvointijohtaja on aloittanut vuoden 2023 talousarvion
valmistelun. Talousarvion pohjana on 4 % indeksikorotukset
palkkoihin sek& muihin kuluihin. Lisaksi hyvinvointijohtaja esittaa
lisayksia mm. jaettavien avustusten maararahoihin, seka
osallistavaan budijettiin. Hyvinvointijohtaja esittelee lautakunnalle
ehdottamiaan maararahalisayksia vuoden 2023 talousarvioon.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo

Paatosesitys
Lautakunta kay keskustelua vuoden 2023
maararahalisaysesityksesta ja toteaa ne tietoon saaduksi.

Paatos
Vuoden 2023 talousarvion maararahojen lisaysesityksista kaytiin
keskustelua. Maararahojen lisdysesitykset todettiin tietoon saaduiksi.

Oheismateriaali
Esityksié talousarvioon 2023
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| Hyvinvointilautakunta | § 55 | 24.08.2022

Viranhaltijapaatokset

Hvitk 24.08.2022 § 55

Viranhaltijapaatos Kirjastotoimenjohtaja 19.05.2022 § 2/2022
Kirjaston kesaaukioloajat

Viranhaltijapaatés Hyvinvointijohtaja 19.05.2022 § 8/2022
Koulunuorisotyontekijan toimen tayttaminen 1.8.2022 alkaen

Viranhaltijapaatés Hyvinvointijohtaja 19.05.2022 § 9/2022
Koulunuorisotyontekijan toimen tayttaminen 1.8.2022 alkaen

Toimialajohtajan esitys

Toimielin merkitsee yllamainitut asiat tietoon saaduiksi ja
samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei
ole kaytetty.

Paatos
Viranhaltijapaatokset todettiin tietoon saaduksi. Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite2 Kirjaston kesdaukioloajat
Liite3 Koulunuorisotydntekijin toimen tidyttdminen 1.8.2022 alkaen
Liite4 Koulunuorisotydntekijan toimen tdyttiminen 1.8.2022 alkaen



| NIVALAN KAUPUNKI

| POYTAKIRJA |6 |

| Hyvinvointilautakunta

| § 56 | 24.08.2022

Tiedoksiantoasiat

Hvitk 24.08.2022 § 56

Valmistelija

Toimialajohtajan esitys

Paatos

Oheismateriaalit: 3 Tuloslaskelma — tileittain kesakuu, 3
Tuloslaskelma — tileittain elokuu

Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323

Seuraava kokous tiistaina 20.9.2022 klo 18.00

TA-toteutuma 30.6. 2022 on 45 % (halytysraja 30.6.2022 on 50
%)

TA-toteutuma 12.8. 2022 on 56 % (halytysraja 12.8.2022 on 61
OA))

Palvelusopimus paivakotimuskari_Nivala_Allekirjoitettu

Kvalt 09.06.2022 § 46 Vuoden 2021 tilinpaatos ja
toimintakertomus

Kvalt 09.06.2022 § 51 Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti
2021

Jarjestokirje 6-7/2022
Jarjestokirje 8/2022

Kassantarkastuspoytakirja, kirjasto 30.6.2022

Lautakunta merkitsee yllamainitut asiat tietoon saaduiksi ja
samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei
ole kaytetty.
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| § 56 | 24.08.2022

Tiedoksiantoasiat todettiin tietoon saaduiksi. Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta

| § 57 | 24.08.2022

Muut asiat

Hvlitk 24.08.2022 § 57

Paatos

Vuoden 2022 kokousten ajankohdat
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]

Valmistelija hyvinvointijohtaja Timo Alatalo

Loppuvuoden kokousaikataulut ovat seuraavat:
Tiistai 20.9. 2022 klo 18 (talousarvion esittely?)
Tiistai 11.10. 2022 klo 18 (talousarvion esittely? 14.10. takaraja)

Tiistai 15.11. 2022 klo 18
Keskiviikko 7.12. 2022 klo 18

Hyvinvointijohtajan esitys

Merkitdan kokousajankohdat tietoon saaduksi.

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Hyvinvointilautakunnan syksyn 2022 kokousajat merkittiin
tietoon saaduksi.
Ei muita asioita.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Nivalan

kaupungin kirjaamosta:

Nivalan kaupunki, kirjaamo
Kalliontie 15, 85500 Nivala
sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

Poytakirjan nahtavilldolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla
30.08.2022



