Varhaiskasvatuksen tehtavankuvat ja sosionomin tehtavankuva ja palkkaus
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Varhaiskasvatusjohtaja p. 040 344 7460

Varhaiskasvatuslaki 2018 muutti henkiloston kelpoisuusehtoja (Liite
1). Laissa on siirtymaaika 1.1.2030 saakka.

Paivakotiryhmien henkildstérakenne muuttuu uuden lain myéta siten,
etta kaikissa ryhmissa tulee olla varhaiskasvatuksen opettaja,
varhaiskasvatuksen sosionomi ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.
Uutena tehtavana varhaiskasvatuksen sosionomille tulee maaritella
tehtavankuva ja palkkaus. Nivalan kaupungin varhaiskasvatuksen
henkildston tehtdvankuvaukset on laadittu (Liite).

Palkkaus on varhaiskasvatuksen opettajien ja erityisopettajien osalta
OVTES mukaan, varhaiskasvatuksen sosionomien ja lastenhoitajien
palkkaus KVTES mukaan.

Henkildstojaos paattaa hyvaksya varhaiskasvatuksen tehtavankuvat
ja tehtavan vaativuuden arvioinnit.

Henkilostojaos paattaa hyvaksya tehtavakohtaisen palkan
varhaiskasvatuksen opettajien ja erityisopettajien osalta OVTES
mukaan, varhaiskasvatuksen sosionomien ja lastenhoitajien
palkkaus KVTES mukaan. Varhaiskasvatuksen sosionomin

tehtavakohtaiseksi palkaksi hyvaksytaan 2419,97 €,
hinnoittelutunnus 05VKA044.

Hallintojohtaja Hankonen Liisa

Henkildstdjaos hyvaksyy valmistelijan ehdotuksen.

Hyvaksyttiin.

Varhaiskasvatusjohtaja



