Keskeiset tehtdvakokonaisuudet (Liite 2)

Paivdkodinjohtaja

Varhaiskasvatuksen opettaja

Varhaiskasvatuksen sosionomi

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

Pedagoginen johtaminen

Vastaa yksikkonsa varhaiskasvatuksen

ja esiopetuksen pedagogisesta

toimintakulttuurista ja pedagogisesta
tyosta seka siihen liittyvan osaamisen

kehittamisesta.

Osallistuu koko kaupungin

varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen

kehittdmiseen ja organisointiin.

Pedagoginen vastuu

Vastaa oman ryhmansa lasten
kasvatuksesta ja opetuksesta seka
opetussuunnitelman mukaisen
toiminnan suunnittelusta,
toteuttamisesta, arvioinnista ja
kehittamisesta.

Sosiaalipedagoginen vastuu
Osallistuu lasten kasvatuksen ja
opetuksen suunnitteluun,

toteutukseen, ja arviointiin. Edistaa

lapsen ja perheen hyvinvointia
tukevan toimintakulttuurin
kehittamista.

Lasten hoito, kasvatus ja opetus
Osallistuu lasten kasvatuksen ja
opetuksen suunnitteluun,
toteutukseen ja arviointiin tiimin
jasenena.

Huolehtii terveydenhuollon
osaamista tarvitsevien lasten
hoidosta.

Henkil6st6- ja taloushallinto
Vastaa yksikkdnsa henkildsto- ja
taloushallinnosta (mm. palkka- ja
tyosuhdeasiat, rekrytointi,
perehdytys, tydvuorosuunnittelu,
talouden seuranta ja suunnittelu,
tiedottaa hallintoon liittyvista
asioista, huolehtii
palaverikaytannoista).

Varhaiskasvatusymparisto

Vastaa lapsen kehitysta ja oppimista
tukevasta vuorovaikutuskulttuurista ja
edistaa lasten osallisuutta seka
toimimista vertaisryhmassa.
Varmistaa, etta
varhaiskasvatusymparisto on
kehittava, oppimista edistava,
terveellinen ja turvallinen.

Varhaiskasvatusymparisto
Vastaa lapsen kehitysta ja
oppimista tukevasta
vuorovaikutuskulttuurista ja
edistaa lasten osallisuutta seka
toimimista vertaisryhmassa.
Varmistaa, etta
varhaiskasvatusymparisto on
kehittava, oppimista edistava,

Varhaiskasvatusymparist6
Vastaa osaltaan lapsen kehitysta
ja oppimista tukevasta
vuorovaikutuskulttuurista ja
edistaa lasten osallisuutta seka
toimimista vertaisryhmassa.
Huolehtii osaltaan
oppimisymparistosta mukaan
lukien siisteys ja viihtyisyys.

Varhaiskasvatuksen hyvinvointity6
Vastaa yksikkonsa hyvinvointityosta.

Ylldpitda varhaisen puuttumisen
toimintakulttuuria sekd vastaa
monialaisen yhteistoiminnan
kaytannoista ja osallistuu niiden

kehittdmiseen. Vahvistaa yhteistyota

muiden yksikkdjen kanssa. Vastaa
erityisen tuen toteutumisesta
paivakodissa.

Lapsen ja perheen tuki

Tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen
tarpeen ja jarjestaa tarvittavan tuen
moniammatillisessa yhteistydssa.
Huolehtii varhaisesta puuttumisesta ja
puheeksiottamisesta.

Vastaa erityisen tuen suunnitelmien
toteutuksesta ja tukee ryhman
erityisavustajaa tehtdvassaan.

Lapsen ja perheen tuki

Tunnistaa ja arvioi lasten ja
perheiden hyvinvoinnin
riskitekijoita sekd vahvistaa lapsen
ja perheen hyvinvointia oikein
kohdennetulla tuella hyédyntden
perhetyon ja lastensuojelun
osaamista. Edistaa perheiden
osallisuutta ja vastaa
palveluohjauksesta.

Lapsen ja perheen tuki
Osallistuu lasten erityisen tuen
tarpeiden havainnointiin ja tuen
toteuttamiseen.




Yhteisty6 huoltajien kanssa
Vastaa yksikkonsa
kasvatuskumppanuuskaytantdjen
toteutumisesta, arvioinnista ja

Yhteistyo huoltajien kanssa

Vastaa ryhmansa kasvatusyhteistyon
toteuttamisesta. Tukee vanhempia
kasvatustyossa. Kay vasu - ja

Yhteisty6 huoltajien kanssa
Vastaa ryhmansa
kasvatusyhteistyon

toteuttamisesta. Tukee vanhempia

Yhteistyo huoltajien kanssa
Toimii kasvatuskumppanina
yhteistydssa vanhempien kanssa

kehittamisesta. esiopetuskeskustelut perheiden kasvatustyOssa.
kanssa.
Tyohyvinvointi Tiimityo Tiimityd Tiimityd

Johtaa tyoyhteisdnsa hyvinvointia.
Vastaa yhteistyOrakenteiden
toimivuudesta. Vahvistaa myonteista
vuorovaikutusta ja vastuullista
tyokayttaytymista sekd puuttuu
epakunnioittavaan kaytokseen.

Vastaa lapsiryhmansa kasvattajien
tiimityon toimivuudesta ja
tyoskentelyn ohjaamisesta ryhmassa
varhaiskasvatussuunnitelman
suuntaisesti.

Vastaa lapsiryhmansa kasvattajien
tiimityon toimivuudesta ja
tyoskentelyn ohjaamisesta
ryhmassa sosiaalipedagogisen
nakokulman suuntaisesti.

Vastaa osaltaan lapsiryhmansa
kasvattajien tiimityon
toimivuudesta

Turvallisuus

Vastaa yksikkonsa turvallisuudesta
(suunnitelmat, toiminta
poikkeusoloissa, ympariston
Osaaminen

Huolehtii oman ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja kehittamisesta.

Osaaminen
Huolehtii oman ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja kehittamisesta.

Osaaminen
Huolehtii oman ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja kehittdmisesta.

Osaaminen
Huolehtii oman ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja kehittamisesta.

Paivittaisjohtaminen

Vastaa yksikkonsa
paivittaisjohtamisesta ja henkiloston
ammatillisen tyon lahijohtamisesta
(mm. sijaisten rekrytointi,

paivittaisjarjestelyt, tukipalveluasiat).




Ryhmaavustaja Ryhman erityisavustaja

Avustaa hoito-, kasvatus- ja |Avustaa yhta tai useampaa tuen
opetustehtavassa. tarpeessa olevaa lasta tukemalla
lapsen omatoimisuutta ja
osallisuutta. Tukee lasta arjen eri
toiminnoissa ja hyodyntaa lapsen
kanssa erilaisia apuvalineita ja -
menetelmia.

Varhaiskasvatusymparisté |Varhaiskasvatusymparisto

Toimii edistdaen lapsen Tukee lasta kaveritaitojen
kehitysta ja oppimista. harjoittelemisessa ja
Huolehtii oppimisympariston|tunnetaidoissa. Huolehtii
siisteydesta ja osaltaan, etta

viihtyvyydesta. varhaiskasvatusymparisto on

kehittdava, oppimista edistava,
terveellinen ja turvallinen.

Lapsen ja perheen tuki

Vastaa lapsen erityisen tuen
toteuttamisesta vanhempien,
varhaiskasvatuksen opettajan ja
veo:n ohjauksessa.




Yhteisty6 huoltajien kanssa
Toimii osaltaan
kasvatuskumppanina
yhteistydssa vanhempien
kanssa

Yhteistyo huoltajien kanssa
Toimii osaltaan erityista tukea
tarvitsevan lapsen vanhempien
kasvatuskumppanina.

Tiimityo
Osallistuu tiimin toimintaan
yhtena sen jasenena.

Tiimityo
Osallistuu tiimin toimintaan
yhtena sen jasenena.

Osaaminen
Huolehtii oman
ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja

Osaaminen
Huolehtii oman ammattitaitonsa
yllapitamisesta ja kehittamisesta.




