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Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Hallintosäännön mukaan opetuslautakunta nimeää koulunjohtajana 
toimivan rehtorin ( §22 kohta 11). Koulunjohtajarehtorin tehtävät ovat 
luokanopettajan viran oheen työnantajan määräämä 
luottamustoimitehtävä (ei virka).  
 
Koulunjohtajarehtorin tehtäviin kuuluu koulun yleis-, henkilöstö-, 
talous- ja pedagoginen johtaminen. Kelpoisuusvaatimuksena on 
ylempi korkeakoulututkinto, luokanopettajan kelpoisuus, riittävä 
työkokemus luokanopettajana, suomen kielen erinomainen suullinen 
ja kirjallinen taito sekä opetushallituksen hyväksyminen perusteiden 
mukainen opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 opintopisteen tai 
vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät 
opetushallinnan opinnot, jolla todennetaan riittävä opetushallinnon 
tuntemus.  
 
Luokanopettajan virassa oleva Aittolan koulun rehtori on valittu 
Ahteen koulun koulunjohtajarehtorin tehtäviin 1.9.2022. Aittolan 
koulunjohtajarehtorin tehtävä ovat olleet sisäisessä haussa koko 
kaupungin henkilöstölle lähetetyllä sähköpostilla hakuajan 
päättyessä 23.5.2022 klo 12 mennessä ja uudelleen 9.6.2022 klo 10 
mennessä. Toisessa hakuilmoituksssa on kerrottu, että haussa 
otetaan huomion myös rehtorin tehtäviin vailla muodollista 
kelpoisuutta olevat, edellytyksellä, että hakija sitoutuu suorittamaan 
rehtorin tehtäviin vaadittavan tutkinnon/opinnot. 
 
Valmisteluryhmänä toimiva lautakunnan puheenjohtajisto ja 
sivistysjohtaja kokoontuvat 14.6.2022  ennen lautakunnan kokousta. 

 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Valmisteluryhmän ehdotus ja esittelijän esitys annetaan 

kokouksessa. 
 

Päätös  
 Keskustelun jälkeen lautakunta totesi, että asia jätetään pöydälle ja 

lähetetään jatkovalmisteluun. 
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