
 
Kasvatus- ja koulutuspalvelujen varautumissuunnitelma 2022 
 
Opeltk 22.03.2022 § 31  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [X ] 
 
Valmistelija  
 Sivistysjohtaja p. 040 3447 311 

 
Kasvatus- ja koulutuspalvelujen varautumissuunnitelma liittyy 
Nivalan kaupungin yleiseen valmiussuunnitelmaan. Suunnitelman 
avulla varaudutaan normaaliolojen häiriö- ja erityistilanteisiin sekä 
poikkeusoloihin toimialalla. Varautumisvelvollisuus perustuu 
valmiuslakiin (1552/2011). Valmiussuunnitteluun vaikuttaa omalta 
osaltaan myös pelastuslaki (379/2011).  
 
Suunnitelman tarkoituksena on turvata organisaation toiminta 
kaikissa oloissa. Tavoitteena on ollut, että suunnitelmassa on hyvin 
lyhyesti kerrottu normaaleista toimintatavoista poikkeamisesta, riski- 
ja uhka-analyysistä, johtamisesta, tilannekuvasta, kriisiviestinnästä, 
kriisibudjetista sekä henkilöstön perehdyttämisestä ja koulutuksesta.  
 
Varautumissuunnitelma on salassa pidettävä viranomaisten 
toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) 24 §:n 8. kohdan 
nojalla.  

 
Esittelijä  
 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 

 
Päätösesitys  
 Opetuslautakunta hyväksyy Nivalan kaupungin kasvaus- ja 

koulutuspalvelujen varautumisen toimialasuunnitelman ja lähettää 
sen kaupunginhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
 
OTE: Kaupunginhallitus 
 Toimialan esihenkilöt 
 Varautumisvastaava (tekninen johtaja) 
 
 
Khall 16.05.2022 § 205    
162/09.06.00/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
  
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 



 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus merkitsee opetuslautakunnan (22.03.2022 § 31) 

hyväksymän Nivalan kaupungin kasvatus- ja koulutuspalvelujen 
varautumisen toimialasuunnitelman tietoon saaduksi. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin. 
 
 
Merk.  Tämä pykälä käsiteltiin § 203 jälkeen. Kaupunginhallitus hyväksyi 

yksimielisesti, että sivistysjohtaja Riitta Viitakangas oli paikalla 
asiantuntijana tämän pykälän esittelyn aikana klo 17:24-17.26. 

 
OTE: Sivistysjohtaja 
 
 


