NIVALA

Kasvatamme tulevaisuutta

TEHTAVANKUVAUS

TAUSTATIEDOT

Tehtavan nimike: Koulunuorisotyontekija Hinnoittelukohta: 02VAP060
00208842

Ty6paikka (fyysisen ympariston kuvaus)
Toimisto kaupungintalolla
Nuorten kohtaamiset kouluilla ja nuorisotilalla

Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva alempi ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto.

Lahiesimies: hyvinvointijohtaja
Sijaistettavat: nuoriso-ohjaaja

Toimialan, jossa tyoskentelen, tavoitteena (tavoitteen perusta johdetaan
kaupunkistrategiasta) on: Hyvinvoinnin toimiala

Hyvinvoinnin toimialan tehtavana on vaeston hyvinvoinnin ja eldamanlaadun parantaminen
seka kaupungin nakyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Palveluja tuotetaan tiiviissa
yhteistydssa kaupungin eri toimialojen ja kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri
jarjestojen, yhdistysten, yritysten ja muiden organisaatioiden kanssa. Hyvinvoinnin
toimialan palveluilla ennaltaehkaistaan terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia.

Hyvinvoinnin toimialan tehtavana on kerata ja hyodyntaa tutkittua tietoa paatoksenteon
tueksi. Toimiala valmistelee ja kaynnistaa erilaisia oman toimialaansa liittyvia
kehittamishankkeita kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja paikkakunnan elinvoimaisuuden
edistamiseksi. Toimiala verkostoituu alueellisesti.

Hyvinvoinnin toimialan tehtdvana on tuottaa osaamista, hyvinvointia ja terveytta edistavia
palveluja asukkaiden elamankaaren eri vaiheissa yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.
Toimiala luo edellytyksia turvalliselle liikkumiselle, monipuoliselle harrastustoiminnalle seka
arkiliikunnalle. Hyvinvoinnin toimiala huolehtii, etta kaikilla nivalalaisilla toimijoilla on
mahdollisuus hyoddyntaa luontevasti hyvinvointikertomusta oman toimintansa
suunnittelussa. Toimiala varmistaa, etta sen palveluissa on toimivat yhteistyoverkostot ja -
foorumit.

Tehtavaalueen, jossa tyoskentelen, tavoitteena (tavoitteen perusta johdetaan
toimialan tavoitteesta) on:

Nuorisotyd ja -politiikka kuuluvat nuorisolain mukaan kaupungin tehtaviin. Kaupungin
tulee luoda edellytyksia nuorisotyélle ja -toiminnalle jarjestamalla nuorille suunnattuja
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palveluja ja tiloja seka tukemalla nuorten kansalaistoimintaa.

Nuorisopalvelujen tehtavana on:
— edistaa nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia seka kykya ja edellytyksia
toimia yhteiskunnassa
— tukea nuorten kasvua, itsenaistymistd, yhteisollisyytta seka niihin liittyvaa tietojen ja
taitojen oppimista
— tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa
— edistaa nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka oikeuksien toteutumista
— parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja.
Nuorisopalvelujen toiminnan lahtokohtina ovat
— yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus ja kansainvalisyys
— kestava kehitys, terveet elamantavat seka ympariston ja elaman kunnioittaminen
— monialainen yhteistyo

YLEISKUVAUS TEHTAVASTA

Tehtavan tarkoitus (miksi tydtehtava on olemassa, miksi taté tehtavaa tehdaan, keitd varten tehdaan)

Koulunuorisotydntekijan tyd on kouluikaisten lasten ja nuorten parissa tehtavaa
ohjausty6ta ja nuorten ja lasten hyvinvoinnin edistamista seka kasvun tukemista. Tyota
tehdaan Nivalan kouluilla (alakoulut, Niva-Kaijan koulu, Nivalan Lukio, Ammattiopisto Jedu)
ja nuorisotila Kulmauksessa. Koulujen loma-aikoina ty6ta tehdaan kaupungin
nuorisopalveluissa. Osa tydsta on iltatyota.

Keskeiset tehtavat (tehtdavakokonaisuudet) (Tehtaviakuvauksenvahvistaatydnantaja. Tehtaviakuvauseiole
tydsopimuksen osaja tydnantajavoi siten tarvittaessa tarkistaa sitd. Vahvistetusta tehtavakuvauksesta annetaan kopio ao.
viranhaltijalle/tyontekijalle hanen pyynndstaan). Tehtavakuvausta ei tarvitse tehda kaikille henkilGille erikseen silloin, ku n henkil 6t tekevét
samanlaisia tehtavia. Tall6in voidaan tehdd mallitehtdvankuvaus ja tdydentaa sita tarvittaessa).

Oman alan perusosaamiseen kuuluvat keskeiset tehtavat:
— lasten ja nuorten kohtaaminen, ohjaaminen ja kasvun tukeminen
o nivelvaiheessa olevien oppilaiden tukeminen
o ryhmayttaminen
o eta- ja lahiopetuksen muutoshaasteissa oppilaiden tukeminen
moniammatillinen yhteistyo
yhteisty6 huoltajien kanssa (ml. vanhempainyhdistykset)
— kouluympariston yhteisollisyyden vahvistaminen ja kouluviihtyvyyden parantaminen
yhdessa koulujen henkilékunnan ja yhteisdllisen oppilashuoltoryhméan kanssa
— ehkaiseva paihdetyo
— liikenneturvallisuuskasvatus
— mediakasvatus, digitaalinen nuorisoty6
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— yhteisty6 nuorten vaikuttajaryhmien kanssa (oppilaskuntien hallitukset,
nuorisovaltuusto, lasten parlamentti)

— tapahtumien ja leirien suunnittelu ja toteutus yhteistydssa muiden toimijoiden ja
nuorten kanssa

— oppilashuollon ohjausryhmatoimintaan osallistuminen

— hankkeen ohjausryhman sihteerin tehtavat

Ammattialan erityisosaamiseen kuuluvat tehtavat:

Allekirjoitukset / /
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