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Asiantuntijapalvelun hankinta työterveyspalvelujen hankintaan   
  
Selostus 

Nivalan kaupungille työterveyshuollon tuottaa tällä hetkellä 
Peruspalvelukuntayhtymä Kallio. Vuoden 2023 alusta sosiaali- 
ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen palvelut Pohjois-
Pohjanmaan alueen kunnista siirtyvät Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialuelle. Työterveyshuolto ei kuulu niihin palveluihin, 
joita hyvinvointialue tuottaa muille kuin omalle henkilöstölleen. 
Työnantajan on järjestettävä lakisääteinen ehkäisevä 
työterveyshuolto (työterveyshuoltolaki1383/2001). 
Sairaanhoidon järjestäminen on työnantajalle vapaaehtoista.  

 
Tämän hetkisen tiedon mukaan vuoden 2023 alusta alkaen 
hyvinvointialueelta voisi ostaa ainoastaan lakisääteistä 
ehkäisevää työterveyshuoltoa, ei sairaanhoitoa. 
Sairaanhoitopalveluita voisi ostaa vain siinä tapauksessa, jos 
kunta ja hyvinvointialue siirtäisivät työterveyshuollon yhteiselle 
in house-yhtiölle. 
 
Kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 28.2.2022 § 
83, että Nivalan kaupunki kilpailuttaa Nivalan kapungin 
hankkimat työterveyshuollon palvelut. Kaupunginhallitus 
valtuutti hallintojohtajan käynnistämään kilpailutuksen siten, 
että Nivalan kaupunki kilpailuttaa itse palvelut. Ennen 
kilpailutuksen aloittamista asia on käsitelty 
yhteistoimintaelimessä 14.3.2022 § 17. 

 
Työterveyshuollon järjestämisestä on päätettävä vuoden 2022 
aikana hyvissä ajoin.Asiaa on käsitelty myös 
kaupunkikonsernin johtoryhmässä 22.2.2022. Tytäryhtiöt ja 
Nivalan Työpajasäätiö ry ovat optiona kilpailutuksessa 
mukana. 
 
Työterveyshuollon palveluiden hankintaprosessi vaatii 
resurssia ja osaamista. Tällä aikataululla yksin kaupungin 
omana toimintana hankintaprosessin toteutus on haasteellista. 
Siksi on kartoitettu mahdollisuutta saada ostettavaa 
asiantuntijapalvelua.  
 
EM-palvelut Oy.ltä (aputoiminimi Seesam Hankintapalvelut) on 
saatu tarjous koskien Nivalan kaupungin työterveyspalvelujen 
hankinta-asiantuntijapalveluja. EM-palvelut Oy.llä on 
kokemusta julkisten hankintojen hankintaprosessien 
toteuttamisesta.  
 
Hankinta ei ylitä hankintalain kynnysarvoja. 
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Päätös 
 Hankitaan Nivalan kaupungin työterveyspalvelujen 

kilpialutusprosessin toteuttamiseen hankinta-
asiantuntijapalveluja EM-palvelut Oy:ltä saadun 
tarjousluonnoksen mukaisesti. Tarjous tulee hyväksytyksi 
erillisellä tarkennetulla sopimuksella. Tarvittavien 
konsulttipäivien määristä ja ajoista voidaan sopia erikseen 
prosessin kuluessa. 

 
Sovelletut säädökset  
 Nivalan kaupungin hallintosääntö ja hankintaohje, laki julkisista 

hankinnoista 1397/2016 
  
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Nivalan kaupungin 

asianhallintajärjestelmässä. 
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  Hallintojohtaja 
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