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Liitteet: Kesaduunisetelin ja kesayrittajyyssetelin kriteerit

Hallintojohtaja p. 040 344 7201

Henkilostdjaos on hyvaksynyt kesaduunisetelin ja
kesayrittajyyssetelin kriteerit kokouksessaan 27.1.2020. Lisaksi
kaupunginhallitus hyvaksyi kesalle 2020-2021 koronapandemian
vaikeutettua nuorten kesatyollistymista, ettd myds yksityiset ihmiset
voivat palkata kesatyonuoria ja saada kaupungin tuen, jos muut
kriteerit tayttyvat. Koronapandemia ei enaa suuressa maarin vaikuta
yritysten mahdollisuuteen palkata kesatyontekijoita.

Kesaduunisetelin kriteereissa voidaan siten palata aiempaan malliin,
jossa yrityksille ja yhteisdille mydnnetaan kesaduuniseteleita nuorten
palkkaamiseen. Nivalan kaupunki edistaa nuorten kesatyollistamista
200 € 1 viikon/ 250 € 2 viikon/300 € 3viikon arvoisen
kesaduunisetelin avulla ja tama koskee vuonna 2005-2006
syntynytta nuorta. Kesaduuniseteli tulee hakea 31.5.2022 klo 15.00
mennessa

Nuorten kesatyollistamisprosessi on sahkaistetty siten, etta

hakemusten jattaminen, kasittely ja maksatus ovat mahdollisia
sujuvasti sahkoisesti.

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus paattaa, etta Nivalassa toimipisteen omaaville
yrityksille ja yhteisdille voidaan myodntaa kesaduuniseteleita liitteina
olevien kriteereiden mukaisesti. Kesayrittajyyssetelin kriteerit sailyvat
entisellaan litteen mukaisina.

Hyvaksyttiin.

Kati Heiska, Anja Koski



