
Muut asiat 
 
Hj 11.04.2022 § 22  
   

Muut asiat: 
 
- työsopimusneuvotteluiden tilanne 
- lomituspalveluiden yt- neuvottelujen tilanne ja ruoka- ja 

puhdistuspalveluiden in-house yhtiön yt-menettelyn tilanne 
  
Päätös  

 Henkilöstöjaos merkitsi  työsopimusneuvotteluiden tilanteen, 
lomituspalveluiden yt- neuvottelujen tilanteen ja ruoka- ja 
puhdistuspalveluiden in-house yhtiön yt-menettelyn tilanteen 
tietoon saaduksi.                                                             
Henkilöstöjaos päätti selvittää kesällä 2021 valmistuneen 
Nivalan kaupungin henkilöstöjohtamisen periaatteiden 
toteutumisen sekä työsuhteiden määräaikaisuuksien määrät ja 
perusteet toimialoilla. 


