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Henkilostovoimavarojen tunteminen ja ennakointi on osa kuntien
strategiatyota. Tieto henkildstdvoimavaroista on perusta
henkilostosuunnittelulle palvelutarpeiden jarjestamisessa ja niiden
muuttuessa.

Henkilostokertomus laaditaan kerran vuodessa.
Henkilostokertomukseen koottuja tietoja on kuitenkin syyta seurata
ennakoivasti ja niihin reagoida pitkin vuotta. Henkiloston
hyvinvointiin liittyvia tietoja kasitellaan saanndllisesti
yhteistoiminnassa henkilostonedustajien kanssa.
Henkildstokertomus antaa johdolle ja paattajille kokonaiskuvan
henkilostovoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta.
(Kuntatydnantaja).

Tieto henkildstovoimavaroista on oleellinen osa toiminnan
johtamista. Nivalan kaupungin henkilostotilinpaatés vuodelta 2021
on liitetty tilinpaatokseen.

Hallintojohtaja esittelee henkilostotilinpaatosta kokouksessa.
Esittelija

Hallintojohtaja Hankonen Liisa
Paatosesitys

Henkilostdjaos kay evastyskeskustelun henkildstotilinpaatoksesta ja

merkitsee raportin tietoon saaduksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.



