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Ptk tark. 
 

Hyvinvointilautakunta    
 
Aika 22.02.2022 klo 18:00 - 19:28 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 12 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 13 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 14 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 15 Harrastamisen malli Nivalassa-hankeen väliraportti 2021 7 
§ 16 Raportti nuorisovaltuuston toiminnasta 2021 9 
§ 17 Hyvinvoinnin toimialan riskienhallinta ja sisäinen valvonta 

2021 
10 

§ 18 Hyvinvoinnin toimialan talousarvion taloudellisten ja 
toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen 2021 

11 

§ 19 Viranhaltijapäätökset 12 
§ 20 Tiedoksiantoasiat 13 
§ 21 Muut asiat 14 
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Ptk tark. 
 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pihlajaniemi Kaisa 18:00 - 

19:28 
Puheenjohtaja  

 Suvanto Tuomas 18:00 - 
19:28 

1. vpj.  

 Nuorala Matti 18:00 - 
19:28 

Jäsen  

 Isomaa Antti 18:00 - 
19:28 

Jäsen Läsnä etäyhteydellä 

 Hyttinen Elina 18:00 - 
19:28 

Jäsen  

 Kumpumäki Tero 18:00 - 
19:28 

Jäsen  

 Myllymäki Sanna 18:00 - 
19:28 

Jäsen  

 Kokko Hanne 18:00 - 
19:28 

Jäsen  

 Alatalo Timo  18:00 - 
19:28 

Esittelijä  

 Heiska Kati  18:00 - 
19:28 

Pöytäkirjanpitäjä  

 Jämsä Jenni 18:00 - 
19:28 

Nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Päivärinta Iita 18:00 - 
19:28 

Nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Mustola Eveliina 18:00 - 
18:45 

Asiantuntija  

 Tenhunen Miika 18:00 - 
18:27 

Asiantuntija  

 
 
Poissa Elovaara Anu Elisa 2. vpj.  
 Karikumpu Päivi  Kaupunginjohtaja  
 Niinikoski Eija-Riitta Annikki Kh pj.  
 Hannula Marika Kh 1. vpj.  
 Pääkkö Pekka Kh 2. vpj.  
 Pyykkönen Kaarina Kh edustaja  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Kaisa Alatalo Kati Heiska 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
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Ptk tark. 
 

 
12 - 21 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

Elina Hyttinen Antti Isomaa 
    

   
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 28.02.2022  
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Hyvinvointilautakunta § 12 22.02.2022 

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hvltk 22.02.2022 § 12  
   

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja 
toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös 

Kokouksessa ovat läsnä asiantuntijoina harrastekoordinaattori 
Miika Tenhunen ja nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola. 
 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 13 22.02.2022 

Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hvltk 22.02.2022 § 13  
   

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Ehdotetaan pöytäkirjantarkastajiksi Antti Isomaata ja Elina 
Hyttistä. 

  
Päätös  

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Elina Hyttinen ja Antti Isomaa. 
Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2022 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Hvltk 22.02.2022 § 14  
   

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätösesitys 
Päätetään hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
 Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 15 22.02.2022 

 
Harrastamisen malli Nivalassa-hankeen väliraportti 2021 
 
Hvltk 22.02.2022 § 15    
502/12.08.01/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Oheismateriaali: Harrastamisen malli Nivalassa-väliraportti 
 
Valmistelija  
 Harrastekoordinaattori Tenhunen Miika 

 
Aluehallintovirasto on myöntänyt 1.6.2021 119 000 euroa 
valtionavustusta Harrastamisen malli Nivala-hankkeelle. Hankeen 
kesto on 1.6.2021-30.6.2022. Harrastamisen mallin tavoitteena on 
tarjota nivalalaisille peruskoululaisille mahdollisuus harrastaa heille 
itselleen mieluisia harrastuksia. Hankehakemuksessa 
koordinaattorin tehtäviin on sisällytetty hankkeesta raportoiminen. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta toteaa raportin tietoon saatetuksi. 

 
Päätös  
 Harrastekoordinaattori Miika Tenhunen esitteli lautakunnalle 

Harrastamisen malli -kerhotoimintaa. Harrastamisen malli -
kerhotoiminta on matalan kynnyksen toimintaa peruskoulujen 
oppilaille koulupäivän yhteydessä. Kerho-ohjaajina toimii eri 
seurojen ja yhdistysten jäseniä koulujen opettajia ja muuta 
henkilökuntaa sekä yksityisiä henkilöitä. 
 
Harrastamisen malli Nivalassa -hankkeen väliraportti 2021 
vaaditaan, mikäli hankkeelle aiotaan hakea jatkorahoitusta. Raportti 
tulee tulee olla hankehakemuksen liitteenä. 
 
Kokouksessa aihe herätti paljon keskustelua. Kerhojen 
järjestämisessä on pidetty matalaa kynnystä. Joihinkin kerhoihin on 
hankala ollut saada kerho-ohjaajia eikä kaikkia toivottuja kursseja 
ole saatu järjestettyä. Lautakunta antoi harrastekoordinaattorille 
evästystä yhteistyökuvioihin liittyen, Jedulta ja kansalaisopistolta 
kannattaa kysellä myös kerho-ohjaajia. Myös kerho-ohjaajille olisi 
hyvä järjestää yhteistä ohjausta. 
 
Lautakunta merkitsi Harrastamisen malli Nivalassa -väliraportin 
vuodelta 2021 tietoon saaduksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 15 22.02.2022 

 
Merk. Harrastekoordinaattori Miika Tenhunen poistui kokouksesta tämän 

pykälän käsittelyn jälkeen klo 18.27. 
 
 
Oheismateriaali 

 Väliraportti Harrastamisen malli 2021 
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Hyvinvointilautakunta § 16 22.02.2022 

 
Raportti nuorisovaltuuston toiminnasta 2021 
 
Hvltk 22.02.2022 § 16    
54/00.01.01.00/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Oheismateriaali: Nuorisovaltuuston toimintakertomus 2021 
 
Valmistelija  
 Nuoriso-ohjaaja Mustola Eveliina 

 
Nuorisovaltuuston toimintaohjeen pykälässä 7 sanotaan seuraavasti: 
”Puheenjohtajisto valmistelee sihteerin johdolla vuosittain tammikuun 
loppuun mennessä nuorisovaltuuston hyväksyttäväksi 
toimintasuunnitelman ja edellisen toimintavuoden kertomuksen. 
Toimintasuunnitelma- ja kertomus lähetetään tiedoksi 
hyvinvointilautakunnalle.” Nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola on 
valmistellut puheenjohtajiston johdolla raportin nuorisovaltuuston 
toiminnasta vuodelta 2021. 

 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Lautakunta toteaa raportin tietoon saatetuksi. 

 
Päätös  
 Nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola kertoi tarkemmin nuorisovaltuuston 

toiminnasta, toimintasäännöstä sekä vuoden 2021 tapahtumista. 
Nuorisovaltuusto valitaan vaaleilla 13-20 -vuotiaista nuorista, jäseniä 
on oltava vähintään 12 ja enintään 20. Toimikausi on kaksi vuotta, 
vuoden 2021 lopussa päättyi edellinen kaksivuotinen toimikausi.  
 
Nuorisovaltuusto kokoontuu noin kerran kuukaudessa ja sen 
jäsenistä valitaan edustajat muihin lautakuntiin ja toimielimiin. 
Nuorisovaltuusto mm. suunnittelee ja toteuttaa nuorille suunnattuja 
tapahtumia. 
 
Lautakunta merkitsi raportin nuorisovaltuuston toiminnasta 2021 
tietoon saaduksi. 

 
 
Merk. Nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola poistui kokouksesta tämän pykälän 

käsittelyn jälkeen klo 18.45. 
 
 
Oheismateriaali 

 Nuorisovaltuusto toimintakertomus 2021 
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Hyvinvointilautakunta § 17 22.02.2022 

 
Hyvinvoinnin toimialan riskienhallinta ja sisäinen valvonta 2021 
 
Hvltk 22.02.2022 § 17    
125/00.03.01/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Oheismateriaali: Hyvinvointilautakunta riskienhallinta ja sisäinen valvonta 
2021 

 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 

 
Kaupungin eri toimialat ja konserniyhteisöt tekevät vuosittain 
riskikartoituksen ja laativat sen pohjalta riskienhallintasuunnitelman, 
jossa tunnistetaan merkittävät riskit, arvioidaan niiden 
todennäköisyys ja esitetään keinot niiden hallitsemiseksi. Havainnot 
ja toimenpiteet dokumentoidaan riskikorteille Targetorin ohjelma-
alustalle. Prosessin toteuttamisesta toimialoilla vastaavat 
toimialajohtajat.  
 
Kaupunginjohtaja valmistelee toimialajohtajien ja toimitusjohtajien 
kanssa toimintakertomukseen kuntalain edellyttämän 
kaupunginhallituksen selonteon sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä havainnoista 
tilikaudella. 
 
Hyvinvoinnin toimialan riskikartoitus on toteutettu yhdessä 
henkilöstön kanssa 

 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyväksytään hyvinvoinnin toimialan riskienarviointi ja lähetetään se 

tiedoksi kaupunginjohtajalle. 
 

Päätös  
 Hyvinvointijohtaja kertoi tarkemmin riskikartoituksen tuloksista. 

Henkilöstön riittävyys, väsyminen ja uupuminen sekä epäkohdat 
työympäristössä nousivat esille suurimman riskin aiheina.  
Lautakunta merkitsi hyvinvoinnin toimialan riskienarvioinnin 2021 
tietoon saaduksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
kaupunginjohtajalle. 

 
OTE: kaupunginjohtaja, hallintosihteeri 
 
Oheismateriaali 

 Hyvinvointilautakunta riskienhallinta ja sisäinen valvonta 2021 
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Hyvinvointilautakunta § 18 22.02.2022 

 
Hyvinvoinnin toimialan talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden 
toteutuminen 2021 
 
Hvltk 22.02.2022 § 18    
5/02.05.02/2022    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 

Liite: Strategian toteutuminen ja talousluvut 2021 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7273 

 

 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Alatalo Timo 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta toteaa toimintatuottojen toteutuneen 306,1 

prosenttisesti (109085€ ; TA2021 35640€), toimintakulujen 100,1 
prosenttisesti (-2048195€, TA2021 -2046932€), toimintakatteen 
ollessa 96,4% (-1939110, TA2021 -2011292€). 
 
Lautakunta käy läpi talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisen ja lähettää tiedot kaupunginhallitukselle 
tilinpäätöksen laatimista varten. 
 

Päätös  
 Hyvinvointijohtaja kävi läpi 2021 toteutuneita tavoitteita sekä osittain 

toteutumattomia tavoitteita niin hyvinvointilautakunnan, hyvinvoinnin 
hallinto-, kulttuuri-, nuoriso-, hyvinvointi- kuin kirjastopalveluidenkin 
tasolla. 
 
Lautakunta kävi läpi talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisen ja merkitsi sen tietoon saaduksi. Raportti 
lähetetään edelleen kaupunginhallitukselle tilinpäätöksen 2021 
laatimista varten. 
 
Hyväksyttiin. 

 
OTE: kaupunginhallitus, hallintosihteeri, talousjohtaja 
 
Liitteet 

 Liite[1] Strategian toteutuminen ja talousluvut 2021 

50 HYVINVOINTILAUTAKUNTA Talousarvio Tilinpäät ös
Selite 2021 2021 Poikkeama
TOIMINTATUOTOT 35 640 109 085 73 445
TOIMINTAKULUT -2 046 932 -2 048 195 -1 263
TOIMINTAKATE -2 011 292 -1 939 110 72 182
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Hyvinvointilautakunta § 19 22.02.2022 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hvltk 22.02.2022 § 19    
    
 
 
 
Toimialajohtajan esitys 
  
 Toimielin merkitsee liitteenä mainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole käytetty. 

Päätös  
 Lautakunta merkitsi liitteenä mainitut viranhaltijapäätökset 

tietoon saaduiksi. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite[2] Irtisanoutuminen kulttuurituottajan tehtävästä 
 Liite[3] Mainostoimistoyhteistyösopimus 2022 
 Liite[4] Meijän Nivala-tiedotuslehti 2022 
 Liite[5] Kulttuurituottajan toimen täyttäminen 1.2.2022 alkaen 
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Hyvinvointilautakunta § 20 22.02.2022 

 
Tiedoksiantoasiat 
 
Hvltk 22.02.2022 § 20    
    
  

Oheismateriaalit: TA-seuranta 16.2.2022, Kirjastotilastot 
Nivala 2021, Kirjastotilastot Nivala 2019-2021 

 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, 040 344 7323 

 
Seuraava kokous ke 23.3.2022 
 
Talousarvioseuranta helmikuu 2022 
 
Nivalan kaupunginvaltuusto 27.1.2022, ote § 8: Eroanomus 
luottamustoimista/Holappa Marjut 

- hvltk:n uudeksi varajäseneksi Tajakka Sari 
 

Nuorisovaltuusto § 5 27.01.2022: Nuorisovaltuuston edustus 
lautakunnissa ja kaupunginvaltuustossa 
 
Nuorisovaltuusto § 8 27.01.2022: Nuorisovaltuutettujen 
nimeäminen Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon kaudeksi 
2022-2023 
 
Kirjastotilastot vuodelta 2021 ja vuosilta 2019-2021 
 
Järjestökirje 2/2022 
 
 

 
Toimialajohtajan esitys  
 Lautakunta merkitsee yllämainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole käytetty. 

Päätös  
 Lautakunta merkitsi yllämainitut asiat tietoon saaduiksi. 
 
Oheismateriaali 
 kirjastotilasto2021 
 kirjastotilastot 20192021 
 Hyvinvoinnin toimiala TA-seuranta 
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Hyvinvointilautakunta § 21 22.02.2022 

Muut asiat 
 
Hvltk 22.02.2022 § 21  
   

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 
  
Päätös  

 Ei muita asioita. 
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Muutoksenhakukielto koskee pykäliä: § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17, § 18, § 19, § 20, § 
21 

 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nivalan 
kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: Kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 
28.02.2022  


