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Hyvinvointikoordinaattorin sijaisuus 31.3.2022 saakka   
  
Selostus 

 Nivalan kaupungin hyvinvoinnin toimialalla on ollut haettavana 
hyvinvointikoordinaattorin toimen sijaisuus. Toimenhaltijan 
sijaiselta vaaditaan soveltuva korkeakoulututkinto ja ymmärrys 
hyvinvoinnin edistämisen laaja-alaisuudesta. Toimi täytetään 
31.3.2022 saakka. 
 
 Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry.fi sivustolla 16.11.2021 ja 
haku päättyi 30.11.2021 klo 15.00. Hakuilmoituksessa 
ilmoitettiin, että tehtävässä arvostetaan itsenäistä 
kehittämisotetta, hyviä yhteistyö- ja verkostoitumistaitoja sekä 
hyvää suullista ja kirjallista ilmaisutaitoa. Määräaikaan 
mennessä hakemuksen jätti kahdeksan (8) hakijaa, joista 
seitsemällä oli tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto. 
Haastatteluun kutsuttiin kaikki seitsemän kelpoista hakijaa. 
Kaksi hakijoista perui haastattelun. Haastattelijoina olivat 
hyvinvointiasiantuntija Timo Alatalo ja hyvinvointijohtaja Jukka 
Turunen. 
 
 Haastattelujen ja hakemusasiakirjojen perusteella tehdyn 
yhteenvedon perusteella haastattelijat yksimielisesti esittävät, 
että hyvinvointikoordinaattorin toimen sijaisuuteen 
sairaanhoitaja (YAMK) Suvi Haikolan.  

 
Päätös 
 Valitsen hakijoista tehdyn vertailun perusteella Nivalan 

kaupungin hyvinvointikoordinaattorin toimen sijaisuuteen 
31.3.2022 saakka sairaanhoitaja (YAMK) Suvi Haikolan. 

 
Sovelletut säädökset  
 Nivalan kaupungin hallintosääntö 
  
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Nivalan kaupungin 

asianhallintajärjestelmässä. 
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