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Jakelussa mainitut

Tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalveluverkoston johtoryhmdn asettaminen vuodelle 2022

Viite

Laki tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta 1369/2014 ja asetus tyollistymista
edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta 1377/2014.

Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun johtoryhman kokouk-
sessa 25.8.2021 paatettiin jatkaa monialaisen yhteispalveluverkoston toimintaa maakunnalli-
seen verkostomalliin pohjautuen vuoden 2022 loppuun saakka. Toimintaan koskeva yhteisty6-
sopimus on pdivitetty vastaavalle ajalle ja se on toimitettu sopimusosapuolten kasiteltavaksi.

Tyollistymista edistdvdn monialaisen yhteispalvelusta annetun asetuksen mukaan (1377/2014)
ty6- ja elinkeinotoimisto asettaa monialaisen yhteispalvelun johtoryhman. Johtoryhman jasenia
ovat tyo- ja elinkeinotoimiston, sen toimialueeseen kuuluvien kuntien ja Kansaneldkelaitoksen
nimeamat henkilot. Jokaiselle jasenelle nimetdan henkilokohtainen varajasen. Johtoryhman teh-
tdvana on muun muassa seurata ja arvioida monialaisen yhteispalvelun toimeenpanoa ja tavoit-
teiden toteutumista.

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto pyytda esitystdanne monialaisen yhteistyéverkoston johtoryh-
man jdsenen nimeamiseen. Esitys johtoryhman varsinaisesta jasenesta ja varajdsenesta tulee
toimittaa 3.12.2021 mennessa sahkodpostiosoitteeseen kirjaamo.pohjois-pohjanmaa@te-toi-
misto.fi

Jaseneksi voi esittdd myds useamman kunnan yhteista edustajaa ja varaedustajaa. Nimedmis-
esityksissa pyydetddan huomioimaan tasa-arvolain 4 a § (15.4.2005/232). Johtoryhman kokoon-
panoa voidaan muuttaa tarpeen mukaan johtoryhmatyoskentelyn kdynnistyttya.

TE- toimisto asettaa johtoryhman saatuaan esitykset kuntien, maakuntaliiton ja Kelan edusta-
jista. Johtoryhma kutsutaan koolle ensimmaisen kerran tammikuussa 2022.
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LITTEET Yhteistydsopimus vuodelle 2022

JAKELU Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi, Hailuoto, li, Kalajoki, Kempele, Kuusamo, Karsamabki, Liminka,
Lumijoki, Merijarvi, Muhos, Nivala, Oulainen, Oulu, Pudasjarvi, Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta,
Raahe, Reisjarvi, Sievi, Siikajoki, Siikalatva, Taivalkoski, Tyrnava, Ylivieska, Utajarvi, Vaala, Poh-
jois-Pohjanmaan Liitto, KELA:n Pohjoinen vakuutuspiiri

TIEDOKSI Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma
Peruspalvelukuntayhtyma Kallio
Peruspalvelukuntayhtyma Helmi
Peruskuntayhtyma Seldnne
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Pohjanmaan aluehallintovirasto
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