Haikaran koulun rehtorin tehtavat
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Opeltk 07.12.2021 § 56

Sivistysjohtaja p. 040 3447 311

Hallintosdanndn mukaan opetuslautakunta nimeaa koulunjohtajana
toimivan rehtorin (§ 22 kohta 11.). Koulunjohtajarehtorin tehtavat
ovat luokanopettajan viran oheen tyonantajan maaraama tehtava (ei
virka).

Luokanopettajan virassa oleva, Haikaran koulun rehtorin tehtavia
hoitava Timo Alatalo on siirtymassa ajalla 22.11.2021 -31.12.2021
kokoaikaisesti perehtymaan hyvinvointijohtajan tehtaviin
(kaupunginjohtajan ilmoitus 21.10.2021) ja edelleen 1.1.2021
hyvinvointijohtajan virkaan (kaupunginhallituksen valintapaatos).

Haikaran koulun rehtorin tehtavia hoitaa 31.12.2021 saakka
suostumuksellaan sijaisena koulun varajohtaja Aila Koskela.
Sivistysjohtaja on valinnut sijaisen luokanopettajan tehtaviin ajalle
22.11.2021-4.6.2022.

Koska Haikaran koulun rehtorin tehtavat on hoidettu sijaisjarjestelyin
jo lukuvuoden 2020-2021 ajan ja koululla on alkamassa iso
rakennusinvestointi, on tarkoituksenmukaista valita Haikaran koululle
uusi vakituinen rehtori jo 1.1.2022 lukien.

Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta

Opetuslautakunta paattaa julistaa Haikaran koulun rehtorin tehtavat
haettavaksi sisaisella haulla kaupungin talla hetkella palveluksella
olevalle opetustoimen henkilostdlle (luokanopettajan kelpoisuus ja
rehtorin kelpoisuus).

Opetuslautakunta niemaa valmisteluryhmaksi lautakunnan

puheenjohtajiston ja Haikaran koulun koulukummin.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

opetuslautakunnan puheenjohtajisto
Haikaran koulun koulukummi
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Haikaran koulun rehtorin tehtavat on julistettu sisaisesti haettavaksi
16.11.2021 koko kaupungin henkilostolle lahtetylla
sahkopostilla.Hakuilmoitus liitteena. Maaraaikaan mennessa tuli
nelja hakemusta. Valmistelutyéryhma (Pakkila, Suni, Raudaskoski,
Kivioja ja Viitakangas) kokoontui 29.11.2021. Kaikki hakijat todettiin
muodollisesti kelpoisiksi tehtavaan. Kaikki hakijat paatettiin
haastatella. Haastattelut pidettiin 30.11.2021.

Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta

Valmistelutyoryhma luovuttaa esityksensa ja toimialanjohtaja antaa
esityksensa kokouksessa.

Sivistysjohtaja esitteli kokouksessa valmisteluryhman esityksen:

- Valmisteluryhma haastatteli kaikki hakijat: Marika Hannula, Juha-
Matti Latvala, Vesa Suhonen ja Reino Tyni.

- Valmisteluryhma totesi, ettei kyse ole virkavaalista, vaan
lisatehtavasta, joka maarataan viranhoidon oheen. Sisdisessa
hakuilmoituksessa on kerrottu muodolliset kelpoisuusvaatimukset.
Lisaksi on ilmoitettu, etta tehtava edellyttaa suunnittelukykya,
kehittamismyoOnteisyytta, esimiestaitoja, taloudellista ja toiminnallista
vastuunkantoa, seka hyvia vuorovaikutus ja yhteistyotaitoja.

- Valmistelutyhma esittaa yksimielisesti, ettd Haikaran koulun
rehtorin tehtavaan valitaan Reino Tyni 3.1.2022 alkaen.

- Valintaperustelut: Valinta perustuu kokonaisarviointiin. Esitetylla on
luokanopettajan kelpoisuus ja opetushallinnon opinnot, riittava
tyokokemus seka taito ja kyky selviytya tehtavista. Valintaryhma
arvioi haastattelussa hakijan parhaiten soveltuvan tehtavaan
osoittaen kehittamismyonteisyytta, vastuunkantoa seka hyvia
vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja.

Sivistysjohtaja esitti, ettd Haikaran koulun rehtorin tehtavaan valitaan
Reino Tyni 3.1.2022 alkaen.

Valintaperustelut: Valinta perustuu kokonaisarviointiin. Esitetylla on
luokanopettajan kelpoisuus ja opetushallinnon opinnot, riittava
tyokokemus seka taito ja kyky selviytya tehtavista. Valintaryhma
arvioi haastattelussa hakijan parhaiten soveltuvan tehtavaan
osoittaen kehittamismyonteisyytta, vastuunkantoa seka hyvia
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vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja.

Opetuslautakunta paatti, etta Haikaran koulun rehtorin tehtavaan
valitaan Reino Tyni 3.1.2022 alkaen.

Valintaperustelut: Valinta perustuu kokonaisarviointiin. Esitetylla on
luokanopettajan kelpoisuus ja opetushallinnon opinnot, riittava
tyokokemus seka taito ja kyky selviytya tehtavista. Valintaryhma
arvioi haastattelussa hakijan parhaiten soveltuvan tehtavaan
osoittaen kehittamismyonteisyytta, vastuunkantoa seka hyvia
vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja

Merkitaan tiedoksi, etta yhteenveto hakijoista ja varsinaiset
hakemukset olivat lautakunnan jasenten kaytettavissa ja
hakemukset nahtavilla kokouksessa.

Hakijat
Haikaran koulu



