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Ptk tark. 
 

Hyvinvointilautakunta    
 
Aika 17.11.2021 klo 18:03 - 20:00 
 
Paikka Kaupunginvaltuuston kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 33 Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 34 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 35 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 36 Hyvinvoinnin toimialan esittely 7 
§ 37 Liikenneturvallisuustyöryhmän edustajan nimeäminen 11 
§ 38 Talousarviomuutos 2021, Hyvinvoinnin toimiala / Kuule 

mua! -hanke 
14 

§ 39 Sopimus lapsiperheiden kotipalvelun toteuttamisesta 
vuodelle 2022 

16 

§ 40 Viranhaltijapäätökset 18 
§ 41 Tiedoksiantoasiat 19 
§ 42 Muut asiat 20 
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Ptk tark. 
 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pihlajaniemi Kaisa 18:03 - 

20:00 
Puheenjohtaja  

 Suvanto Tuomas 18:03 - 
20:00 

1. vpj.  

 Elovaara Anu Elisa 18:03 - 
20:00 

2. vpj.  

 Nuorala Matti 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Isomaa Antti 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Hyttinen Elina 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Kumpumäki Tero 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Myllymäki Sanna 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Kokko Hanne 18:03 - 
20:00 

Jäsen  

 Turunen Jukka  18:03 - 
20:00 

Esittelijä  

 Heiska Kati  18:03 - 
20:00 

Pöytäkirjanpitäjä  

 Pääkkö Pekka 18:03 - 
20:00 

Kh 2. vpj.  

 Pyykkönen Kaarina 18:03 - 
20:00 

Kh edustaja  

 Hannula Sofia 18:03 - 
20:00 

Nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Löytynoja Reeta 18:03 - 
20:00 

Nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Vähäkangas Meri 18:03 - 
19:35 

Asiantuntija  

 Ojala Jutta 18:03 - 
18:24 

Asiantuntija  

 Alatalo Timo 18:03 - 
20:00 

Asiantuntija  

 
 
Poissa Karikumpu Päivi  Kaupunginjohtaja  
 Niinikoski Eija-Riitta Annikki Kh pj.  
 Hannula Marika Kh 1. vpj.  
 
 
 
Allekirjoitukset 
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Ptk tark. 
 

  
 Kaisa Pihlajaniemi Kati Heiska 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

33 - 42 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

Tero Kumpumäki Sanna Myllymäki 
   

   
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 23.11.2021  
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Hyvinvointilautakunta § 33 17.11.2021 

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hvltk 17.11.2021 § 33  
   

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja 
toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 34 17.11.2021 

Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hvltk 17.11.2021 § 34  
   

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Esitetään pöytäkirjantarkastajiksi Tero Kumpumäkeä ja Sanna 
Myllymäkeä. 

  
Päätös  

 Hyväksyttiin. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tero Kumpumäki 
ja Sanna Myllymäki. 
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Hyvinvointilautakunta § 35 17.11.2021 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Hvltk 17.11.2021 § 35  
   

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätösesitys 
Päätetään hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
 Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021 
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021 
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 36 17.11.2021 

 
Hyvinvoinnin toimialan esittely 
 
Hvltk 25.08.2021 § 56  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 

 
Syksyn aikana hyvinvointilautakunnalle esitellään hyvinvoinnin 
toimiala ja sen eri tehtäväalueet. Ensimmäisessä kokouksessa 
hyvinvointijohtaja antaa yleiskatsauksen toimialasta, eri 
tehtäväalueista ja ajankohtaisista asioista.     

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Merkitään katsaus tietoon saatetuksi. 

 
Päätös  
 Hyvinvointilautakunnan 1. vpj Tuomas Suvanto pyysi 

lisäinformaatiota  järjestöavustushakemuksista ja myönnetyistä 
avustuksista. Hyvinvointijohtaja kertoi asiasta tarkemmin. 
 
Katsaus merkittiin tietoon saaduksi. 

 
 
 
 
 
 
Hvltk 22.09.2021 § 15  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 Oheismateriaalit: Kirjaston esittely, Nuorisopalveluiden esittely 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021 
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021 
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 36 17.11.2021 

Tässä kokouksessa toimialojen esittelyvuorossa ovat kirjastopalvelut 
ja nuorisopalvelut. 
 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Merkitään kirjastopalvelujen ja nuorisopalvelujen esittelyt tietoon 

saatetuksi. 
 

Päätös  
 Kirjastotoimenjohtaja Päivi Holsti esitteli Nivalan kirjastopalvelujen ja 

nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola nuorisopalvelujen toimintaa. 
Kirjasto- ja nuorisopalvelujen toiminnasta käytiin keskustelua. 
 
Kirjastopalvelujen ja nuorisopalvelujen esittelyt merkittiin tietoon 
saaduksi. 

 
 
Merk. Kirjastotoimenjohtaja Päivi Holsti ja nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola 

osallistuivat kokoukseen etäyhteydellä. Päivi Holsti liittyi kokoukseen 
mukaan pykälän käsittelyn alussa klo 18.05 ja Eveliina Mustola klo 
18.15. Päivi Holsti poistui kokouksesta klo 18.40 ja Eveliina Mustola 
klo 19.21 pykälän käsittelyn lopussa. 

 
 
 
 
Hvltk 13.10.2021 § 76  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 

 
Lautakunta tutustuu omatoimikirjastoon. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Asia merkitään tietoon saatetuksi. 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10  9 

 
Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021 
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021 
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 36 17.11.2021 

 
Päätös  
 Läsnäolijat pääsivät tutustumaan kirjastotoimenjohtaja Päivi Holstin 

johdolla Nivalassa vasta käyttöön otettuun omatoimikirjastoon. 
Kirjastotoimenjohtaja kertoi ja esitteli omatoimistokirjaston toimintaa 
ja sääntöjä kirjaston lainausosaston tiloissa klo 18.05-18.34. 
 
Merkittiin tietoon saaduksi. 

 
 
 
 
 
Hvltk 17.11.2021 § 36    
632/00.01.03.00/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 

Oheismateriaalit: Laaja hyvinvointikertomus 2021-2024, 
Kulttuuripalveluiden esittely 

 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 

 
Tässä kokouksessa toimialojen esittelyvuorossa on 
hyvinvointipalvelut ja kulttuuripalvelut. Hyvinvointikoordinaattori 
esittelee hyvinvointipalvelujen toimintaa sekä Nivalan kaupungin 
laajan hyvinvointikertomuksen 2021-24. Kulttuurituottaja esittelee 
kulttuuripalvelut. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Merkitään esittelyt tietoon saatetuksi. 

 
Päätös  
 Kulttuurituottaja Jutta Ojala esitteli kulttuuripalveluja. Esityksen 

päätteeksi läsnäolijat saivat kommentoida ja esittää kysymyksiä 
kulttuuripalvelujen toteuttamisesta. Läsnäolijat kysyivät 
kulttuurituottajalta mm. millaisia ideoita hänellä on kulttuuripalvelujen 
toteuttamisesta ja toivottiin, että myös esikoululaiset otettaisiin 
huomioon kulttuuripalvelujen kohderyhmänä. 
 
Hyvinvointikoordinaattori Meri Vähäkangas esitteli Nivalan 
kaupungin hyvinvointipalveluja, suunnitelmia hyvinvointipalvelujen 
toteuttamisesta ja kehittämisestä sekä Nivalan laajaa 
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021 
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021 
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 36 17.11.2021 

hyvinvointikertomusta. Läsnäolijat antoivat hyvinvointipalvelujen 
suunnitelmista positiivista palautetta. Laajaa hyvinvointikertomusta 
kommentoitiin ja esitettiin ajatuksia mielen hyvinvoinnista. 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointipalvelujen esittelyt merkittiin tietoon saaduiksi. 

 
 
Merk. Kulttuurituottaja Jutta Ojala poistui kokouksesta klo 18.24 

kulttuuripalvelujen esittelyn jälkeen. Hyvinvointikoordinaattori Meri 
Vähäkangas poistui kokouksesta hyvinvointipalvelujen esittelyn 
jälkeen klo 19.35. 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[1] Toimialan esittely 
   
   

 
Oheismateriaali 

 Laaja hyvinvointikertomus 2021-2024 
 Kulpa-esitys1121 
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Tekninen lautakunta § 8 09.09.2021 
Kaupunginhallitus § 62 21.09.2021 
Opetuslautakunta § 30 12.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 37 17.11.2021 

 
Liikenneturvallisuustyöryhmän edustajan nimeäminen 
 
Tek 09.09.2021 § 8  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
 Tekninen johtaja p. 040 344 7 301 

 
Nivalan kaupungilla on Liikenneturvallisuustyöryhmä, joka toimii 
paikallisena liikenneturvallisuustyötä ohjaavana elimenä.  
Ryhmään on nimetty edustajat kaupungin kaikista hallintokunnista, 
Nivalan hyte-ryhmästä, Nivalan Liikuntakeskus Oy:stä sekä 
Peruspalvelukuntayhtymä Kalliosta. 
 
Lisäksi ryhmässä on edustajat seuraavista yhteistyötahoista:  
- Oulun poliisilaitos  
- Liikenneturva  
- Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus   
- Jokilaaksojen pelastuslaitos 
- Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä JEDU 
- Nivalan autokoulu 
 
Liikenneturvallisuustyöryhmän tehtäviä ovat mm:  
 liikenneturvallisuustyön koordinointi ja vastuun jakaminen 
hallintokunnille  
 eri toimijoiden välisen liikenneturvallisuusyhteistyön ylläpitäminen  
 liikennekasvatustyön toimenpiteiden suunnittelu ja seuranta  
 liikenneturvallisuustilanteen seuranta  
ajankohtaisten liikenneturvallisuusasioiden käsittely (mm. aloitteet) 
ja asiantuntijalausuntojen antaminen  
 liikenneturvallisuusasioista tiedottaminen  
 tavoitteiden tarkistaminen 1-2 vuoden välein  
 liikenneturvallisuusteeman valinta vuosittain.  
 
Nivalan kaupunki on mukana liikenneturvallisuustoimijamallissa, joka 
on kuntien ja Ely-keskuksen yhteinen foorumi 
liikenneturvallisuusasioiden käsittelylle. Ely-keskus on kilpailuttanut 
toimijamallille liikenneturvallisuustoimijan, joka tällä hetkellä 
koordinoi liikenneturvallisuustyöhön liittyviä asioita myös 
liikenneturvallisuusryhmän työskentelyä. 
 
Kuntavaalien jälkeen toimielimien vaihduttua on syytä tarkistaa 
teknisen lautakunnan edustus liikenneturvallisuustyöryhmässä. 
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Tekninen lautakunta § 8 09.09.2021 
Kaupunginhallitus § 62 21.09.2021 
Opetuslautakunta § 30 12.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 37 17.11.2021 

 
 
Esittelijä Tekninen johtaja Hautala Jouni 

 
 

Päätösesitys Tekninen lautakunta nimeää edustajansa 
liikenneturvallisuustyöryhmään ja pyytää muita hallintokuntia sekä 
kaupunginhallitusta tarkistamaan edustajansa 
liikenneturvallisuustyöryhmässä ja tarvittaessa nimeämään uudet 
edustajat. 
 

Päätös  
 Teknisen lautakunnan edustajaksi nimettiin Tuomas Viitala. 
 
 
 
OTE: Nimetyt, kaupunginhallitus, hyvinvointi- ja opetuslautakunta 
 
Khall 21.09.2021 § 62  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
Esittelijä  
 Kaupunginjohtaja Karikumpu Päivi 

 
Päätösesitys  
 Kaupunginhallitus tarkistaa edustajansa 

liikenneturvallisuustyöryhmässä ja tarvittaessa nimeää uudet 
edustajat. 
 

Päätös  
 Kaupunginhallitus nimesi kaupunginhallituksen edustajaksi Leena 

Peltosaaren liikenneturvallisuustyöryhmään. 
 
 
 
OTE: Siirto hvlt ja op.ltk, nimetyt 
 
 
Opeltk 12.10.2021 § 30  
  
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x ] 
 
  
Esittelijä  
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Tekninen lautakunta § 8 09.09.2021 
Kaupunginhallitus § 62 21.09.2021 
Opetuslautakunta § 30 12.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 37 17.11.2021 

 Sivistysjohtaja Viitakangas Riitta 
 

Päätösesitys  
 Opetuslautakunta nimeää edustajansa 

liikenneturvallisuustyöryhmään. 
 

Päätös  
 Lautakunta nimesi Jarmo Kiviojan opetuslautakunnan edustajaksi 

liikenneturvallisuustyöryhmään. 
 
 
Merk. 
 
 
OTE: nimetyt, siirto hyvinvointilautakunta 
 
Hvltk 17.11.2021 § 37    
675/00.04.02/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta nimeää liikenneturvallisuustyöryhmään 

edustajakseen koulunuorisotyöntekijän ja hänen varalleen nuoriso-
ohjaajan. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin päätösesityksen mukaisesti. Hyvinvointilautakunnan 

edustajaksi liikenneturvallisuustyöryhmään valittiin 
koulunuorisotyöntekijä ja hänen varahenkilökseen nuoriso-ohjaaja. 

 
 
 
 
 
OTE: nimetyt, siirto tekninen lautakunta 
 



 
NIVALAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10  14 

 
Hyvinvointilautakunta § 38 17.11.2021 

 
Talousarviomuutos 2021, Hyvinvoinnin toimiala / Kuule mua! -hanke 
 
Hvltk 17.11.2021 § 38    
809/02.02.03/2021    
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [ ] 
 
Valmistelija  
 Kirjastotoimenjohtaja, p. 040 3447 346 

 
Nivalan kaupunginkirjasto haki syksyllä 2021 Erityisavustusta 
yleisten kirjastojen toiminnan kehittämiseen kansalaisten ja 
päättäjien vuoropuhelun foorumeina. Hanke Kuule mua! - suoraa 
puhetta Nivalasta sai avustusta 13.000 € (PSAVI/7950/2021) ajalle 
01.11.2021 – 31.12.2022. 
 
Kuule mua! -hankkeen avulla kehitetään kaupunkilaisten 
osallistumista päätöksen tekoon ja lisätään kaiken ikäisten 
kansalaisten vuoropuhelua päättäjien kanssa. 
 
Hankkeen kokonaisrahoitus on yhteensä 18.000 €, josta avustusta 
on 13.000 € ja omarahoitusta 5.000 €. Avustus voi kattaa hankkeen 
toteutuneista kokonaiskustannuksista enintään 80 %. 
 
Koska hankeaika alkaa vuoden 2021 lopussa, rahoitus on jaettava 
kahdelle vuodelle. Rahoituksesta 1500 € esitetään käytettäväksi 
vuonna 2021 ja loput 16.500 € vuonna 2022. 
 
 
Valmistelijan ehdotus 
 
Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle/-valtuustolle 
talousarviomuutosta vuodelle 2021 siten, että kustannuspaikalle 
5903 Kirjaston omat hankkeet lisätään tulomäärärahoihin 1.000 € 
avustusta ja menomäärärahoihin 1.500 €. Omarahoitusosuus 500 € 
katetaan hyvinvoinnin toimialan olemassa olevasta talousarviosta. 
 
Loppu hankerahoitus kirjataan vuoden 2022 talousarvioon niin että 
tulomääräraha on 12.000 € ja menomäärärahaa 16.500 €. 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä valmistelijan ehdotuksen.   

 
Päätös  
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Hyvinvointilautakunta § 38 17.11.2021 

 Kuule Mua! -hankkeelle on perustettu oma kustannuspaikka. 
Talousarviomuutos tehdään uudelle kustannuspaikalle 5905 Kuule 
Mua! -hanke, ei kp:lle 5903 Kirjaston omat hankkeet. Hyväksyttiin. 

 
 
 
OTE: kirjastotoimenjohtaja, siirto kaupunginhallitus 
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Hyvinvointilautakunta § 39 17.11.2021 

 
Sopimus lapsiperheiden kotipalvelun toteuttamisesta vuodelle 2022 
 
Hvltk 17.11.2021 § 39    
807/00.04.02/2021    
 
 Oheismateriaali: Nivala lapsiperheiden kotipalvelu 2022 
 
Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kyllä [ ] Ei [x] 
 
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 

 
Nivalan kaupunki on ostanut syksystä 2020 alkaen Mannerheimin 
Lastensuojeluliiton Pohjois-Pohjanmaan piiriltä lapsiperheiden 
tilapäistä ja lyhytaikaista kotipalvelua. Palvelu on ennaltaehkäisevää 
varhaisen tuen palvelua. Keskeisenä tavoitteena on perheen omien 
voimavarojen vahvistaminen. Toiminta on suunnattu perheille, joissa 
on alle kouluikäisiä lapsia. Kotipalvelulla tarkoitetaan asumiseen, 
hoitoon ja huolenpitoon, toimintakyvyn ylläpitoon, lasten hoitoon ja 
kasvatukseen, asiointiin ja muihin jokapäiväiseen elämään kuuluvien 
tehtävien ja toimintojen suorittamista tai niissä avustamista. 
Kotipalvelu on maksutonta perheille.  
 
Sopimus on neuvoteltu vuosittain. MLL:n Pohjois-Pohjanmaan piiri 
on tarjoutunut hoitamaan kotipalvelua vuonna 1.1.-31.12.2022, jos 
kaupunki sitoutuu tukemaan toimintaa 60.100 euron summalla. 
Kokoaikaisen kotipalvelutyöntekijän työnkuva muodostuu 
kotipalvelukäynneistä ja piirin toteuttamasta lapsiparkkitoiminnan 
ohjaajan tehtävistä. MLL:n piirityöntekijän vastaa 20 % työajalla 
kotipalvelun ajanvarauksista ja kotipalvelutyöntekijän työn 
ohjaamisesta. MLL:n piiri tekee vuoden aikana kolme 
seurantaraporttia toiminnasta (31.3. ja 30.9 sekä toimintakauden 
päätyttyä). 

 
 
Esittelijä  
 Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka 

 
Päätösesitys  
 Hyvinvointilautakunta hyväksyy MLL:n Pohjois-Pohjanmaan piirin ja 

Nivalan kaupungin välisen sopimuksen lapsiperheiden kotipalvelusta 
ja valtuuttaa hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 
Hyväksynnän ja allekirjoitusvaltuutuksen ehtona on, että Nivalan 
kaupunginvaltuuston hyväksymässä talousarvioissa vuodelle 2022 
toimintaan on varattu rahoitus. 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin päätösesityksen mukaisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 39 17.11.2021 

 
 
 
OTE: hyvinvointijohtaja Jukka Turunen (31.12.2021 saakka), 

hyvinvointijohtaja Timo Alatalo (1.1.2022 alkaen), MLL Pohjois-
Pohjanmaan piiri 

 
 
Oheismateriaali 

 Nivala lapsiperheiden kotipalvelu 2022 
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Hyvinvointilautakunta § 40 17.11.2021 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hvltk 17.11.2021 § 40    
    
 
 
 
Toimialajohtajan esitys 
  
 Toimielin merkitsee liitteenä mainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei 
ole käytetty. 

Päätös  
 Merkittiin tietoon saaduksi. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite[4] Joki-kirjastojen aineistokuljetukset 2022-2023 
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Hyvinvointilautakunta § 41 17.11.2021 

 
Tiedoksiantoasiat 
 
Hvltk 17.11.2021 § 41    
    
 
 Oheismateriaali: TA-toteutuma 10112021 
  
Valmistelija  
 Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371 

 
Seuraava kokous ti 14.12. 
 
TA-toteutuma 10.11.2021 77,4% (lokakuun lopun hälytysraja on 
83,3%) 
 
Nivalan kaupunginhallitus pöytäkirjanote § 87 18.10.2021 
Hyvinvointijohtajan virka 
 
Ppky Kallio: Vhp 14.9.2021 Ikäystävällinen Nivala 
toimintaohjelman ohjausryhmään Kallion edustajan nimeäminen 
 
Ppky Kallio: Vhp 14.9.2021 Nivalan vanhus- ja 
vammaisneuvostoon Kallion edustajan nimeäminen 

 
Toimialajohtajan esitys  
 Lautakunta merkitsee yllämainitut asiat tietoon saaduiksi ja 

samalla toteaa, että kuntalain 92 §:n mukaita otto-oikeutta ei ole 
käytetty. 

Päätös  
 Tiedoksiantoasiat merkittiin tietoon saaduiksi. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 TA toteutuma 10112021 
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Hyvinvointilautakunta § 42 17.11.2021 

Muut asiat 
 
Hvltk 17.11.2021 § 42  
   

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 
  
Päätös  

 Vuoden vaihteessa Nivalan kaupungin hyvinvointijohtajana 
aloittava Timo Alatalo esittäytyi hyvinvointilautakunnalle. 
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Muutoksenhakukielto koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 
42 

 

Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Nivalan 
kaupungin kirjaamosta:  
 
Nivalan kaupunki, kirjaamo 
Kalliontie 15, 85500 Nivala 
sähköpostilla: kirjaamo@nivala.fi 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo: kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla 
23.11.2021  


