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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Pihlajaniemi Kaisa 18:00 - Puheenjohtaja

20:24

Suvanto Tuomas 18:00 - 1. vpj.
20:24

Elovaara Anu Elisa 18:00 - 2. vpj.
20:24

Nuorala Matti 18:00 - Jasen
20:24

Isomaa Antti 18:00 - Jasen
20:24

Hyttinen Elina 18:00 - Jasen
20:24

Kumpumaki Tero 18:00 - Jasen
20:24

Myllymaki Sanna 18:00 - Jasen
20:24

Kokko Hanne 18:00 - Jasen
20:24

Turunen Jukka 18:00 - Esittelija
20:24

Heiska Kati 18:00 - Poytakirjanpitaja
20:24

Paakko Pekka 18:00 - Kh 2. vpj.
20:24

Pyykkonen Kaarina 18:00 - Kh edustaja
20:24

Loytynoja Reeta 18:00 - Nuorisovaltuuston
20:24 edustaja

Hannula Sofia 18:00 - Nuorisovaltuuston
20:24 edustaja

Holsti Paivi 18:00 - Asiantuntija
19:51

Poissa Karikumpu Paivi Kaupunginjohtaja
Niinikoski Eija-Riitta Annikki Kh pj.
Hannula Marika Kh 1. vpj.

Allekirjoitukset

Kaisa Pihlajaniemi Kati Heiska
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Ptk tark.
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Kasitellyt asiat

21-32

Poytakirjan tarkastus

Elina Hyttinen Antti Isomaa

Poytakirja yleisesti nahtavilla kirmamossa ja kaupungin verkkosivuilla 19.10.2021

Ptk tark.
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| Hyvinvointilautakunta | § 21 | 13.10.2021

Kokouksen avaaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hvlitk 13.10.2021 § 21

Toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla. Puheenjohtaja avaa kokouksen ja
toteaa lasnaolijat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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| Hyvinvointilautakunta | § 22 | 13.10.2021

Poytakirjantarkastajat

Hvlitk 13.10.2021 § 22

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Elina Hyttinen ja Antti Isomaa.
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| Hyvinvointilautakunta | § 23 | 13.10.2021

Esityslistan hyvaksyminen
Hvlitk 13.10.2021 § 23

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatosesitys

Paatetaan hyvaksya esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021

Hyvinvoinnin toimialan esittely

Hvltk 25.08.2021 § 56

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Hvitk 22.09.2021 § 15

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Syksyn aikana hyvinvointilautakunnalle esitelldan hyvinvoinnin
toimiala ja sen eri tehtavaalueet. Ensimmaisessa kokouksessa
hyvinvointijohtaja antaa yleiskatsauksen toimialasta, eri
tehtavaalueista ja ajankohtaisista asioista.

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Merkitaan katsaus tietoon saatetuksi.

Hyvinvointilautakunnan 1. vpj Tuomas Suvanto pyysi
lisdinformaatiota jarjestdavustushakemuksista ja myodnnetyista
avustuksista. Hyvinvointijohtaja kertoi asiasta tarkemmin.

Katsaus merkittiin tietoon saaduksi.

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]

Valmistelija

Oheismateriaalit: Kirjaston esittely, Nuorisopalveluiden esittely

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Tassa kokouksessa toimialojen esittelyvuorossa ovat kirjastopalvelut

ja nuorisopalvelut.
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Merk.

Hvlitk 13.10.2021 § 24
632/00.01.03.00/2021

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Merkitaan kirjastopalvelujen ja nuorisopalvelujen esittelyt tietoon
saatetuksi.

Kirjastotoimenjohtaja Paivi Holsti esitteli Nivalan kirjastopalvelujen ja
nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola nuorisopalvelujen toimintaa.
Kirjasto- ja nuorisopalvelujen toiminnasta kaytiin keskustelua.

Kirjastopalvelujen ja nuorisopalvelujen esittelyt merkittiin tietoon
saaduksi.

Kirjastotoimenjohtaja Paivi Holsti ja nuoriso-ohjaaja Eveliina Mustola
osallistuivat kokoukseen etayhteydella. Paivi Holsti liittyi kokoukseen
mukaan pykalan kasittelyn alussa klo 18.05 ja Eveliina Mustola klo
18.15. Paivi Holsti poistui kokouksesta klo 18.40 ja Eveliina Mustola
klo 19.21 pykalan kasittelyn lopussa.

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Lautakunta tutustuu omatoimikirjastoon.

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Asia merkitaan tietoon saatetuksi.
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Hyvinvointilautakunta § 56 25.08.2021
Hyvinvointilautakunta § 15 22.09.2021
Hyvinvointilautakunta § 24 13.10.2021

Lasnaolijat paasivat tutustumaan kirjastotoimenjohtaja Paivi Holstin
johdolla Nivalassa vasta kayttoon otettuun omatoimikirjastoon.
Kirjastotoimenjohtaja kertoi ja esitteli omatoimistokirjaston toimintaa
ja saantgja kirjaston lainausosaston tiloissa klo 18.05-18.34.

Merkittiin tietoon saaduksi.

Liitteet
Liite[1] Toimialan esittely
Liite[2] Kirjaston esittely hyvinvointilautakunnalle 2021

Liite[3] Nivalan nuorisopalveluiden esittely
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Hyvinvointilautakunta § 16 22.09.2021
Hyvinvointilautakunta § 25 13.10.2021

Liikuntapalvelusopimuksen mukainen palvelutasopaatos 2022 ja liikuntapaikkojen

hoitotaso 2022

Hvlitk 22.09.2021 § 16

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Hvlitk 13.10.2021 § 25
710/12.08.00/2021

Oheismateriaalit: Liikuntapalvelusopimus 2020, Liikuntapalvelujen
palvelutasopaatos 2022 luonnos, Liikuntapaikkojen hoitotaso 2022
luonnos, Uimaopetusta koskeva sopimus 2020

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Nivalan kaupunki ostaa liikuntapalvelusopimuksen mukaisesti
likuntapalvelut Nivalan Liikuntakeskus Oy:lta. Taman sopimuksen
lisaksi toiminnan ohjaamiseksi ja palvelujen tason maarittamiseksi
on kaytossa liikuntapalvelujen palvelutasopaatds ja liikuntapaikkojen
hoitoluokitus, jotka molemmat paivitetaan talousarviovuosittain.

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Hyvinvointilautakunta kdy lahetekeskustelun liikuntasihteerin,
Liikuntakeskus Oy:n toimitusjohtajan ja hyvinvointijohtajan yhdessa
paivittamista palvelutasopaatdksesta 2022 ja liikuntapaikkojen
hoitotasosta 2022. Palvelutasopaatos ja hoitotaso hyvaksytaan
lautakunnan talousarviokokouksessa.

Liikuntapalvelusopimuksen mukaisesta palvelutasopaatoksesta
2022 ja liikuntapaikkojen hoitotasosta 2022 kaytiin
lahetekeskustelua. Lasnaolijat esittivat runsaasti hyvia kysymyksia ja
kommentteja.

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]
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Hyvinvointilautakunta § 16 22.09.2021
Hyvinvointilautakunta § 25 13.10.2021

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

OTE:

Liitteet
Liite

Liite

Liitteet: Liikuntapalvelujen palvelutasopaatos 2022 ja
Liikuntapaikkojen hoitotaso 2022

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liikkuntapalvelujen
palvelutasopaatoksen 2022 ja liikuntapaikkojen hoitotason 2022.
Samalla lautakunta valtuuttaa hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan
likuntapalvelujen palvelutasopaatoksen 2022.

Hyvinvointilautakunnan jasen Tero Kumpumaki kysyi, onko
likuntapalvelusopimuksen ja palvelutasopaatoksen laadinnassa
otettu huomioon lasten eriarvoiset harrastamisen mahdollisuudet,
silla kaikilla ei ole varaa maksaa urheiluseurojen jasenmaksuja.
Hyvinvointijohtaja Jukka Turunen vastasi kysymykseen, etta
urheiluseuroilla on kaytossa erilaisia tapoja tukea lasten
harrastamista niin, etta eriarvoistumista ei syntyisi. Harrastamisen
malli -hanke tukee myds kaikille lapsille avointa harrastustoimintaa.

Hyvaksyttiin hyvinvointijohtajan esityksen mukaisesti.

liikuntasihteeri

[4] Liikuntapaikkojen hoitotaso 2022
Liite[5] LP palvelutasopéatos 2022
[6] Liikuntapalvelusopimus 2020

Liite[7] LP palvelutasopditds 2022 luonnos
Liite[8] Uimaopetusta koskeva sopimus_2020
Liite[9] Liikuntapaikkojen hoitotaso 2022 luonnos
Liite[10] LP palvelutasopditds 2022
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| Hyvinvointilautakunta | § 26 | 13.10.2021 |

Hyvinvointilautakunnan talousarvioesitys 2022 ja taloussuunnitelma 2023-2025

Hvlitk 13.10.2021 § 26
466/02.02.00/2021

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X ]
Liitteet: 50 Hyvinvoinnin toimiala, 571 Hallintopalvelut, 573

Palvelusopimukset, 575 Kulttuuripalvelut, 580 Nuorisopalvelut, 585
Hyvinvointipalvelut, 590 Kirjastopalvelut, TA 2022 tekstit

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Nivalan kaupunginhallitus on antanut talousarvion laadintaohjeet
21.6.2021 § 232. Ohjeissa on maaritelty hyvinvoinnin toimialan
talousarvion nettoraamiksi 2 057 000 €. Hyvinvoinnin toimialan
talousarvioesitys on 2 381 588 € ennen poistoja ja arvonalennuksia.
Toimialan ta-esitys ylittaa raamin 324 588 eurolla.

Toiminnalliset perusteet raamin ylitykselle:

- hallinnon henkiléstokulut 39 500 €

- palvelusopimukset 38 000 €

- kaupunkimarkkinointi 17 500 €

- harrastamisen malli 44 000 €

- perheiden kotipalvelu 65 000 €

- kulttuuripalvelujen henkilostokulut ja tapahtumatuotanto 25 500 €
- koulunuorisoty6 26 000 €

- sisaiset erat 84 000 €
Yhteensa 339 500 €

Lautakunnan kokouksessa esitellaan tehtavaalueittain talousarvion
2022 ja suunnitelmavuosien 2023-25 maararahat ja toiminnalliset
tavoitteet.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy talousarvioesityksen vuodelle 2022
ja suunnitelmavuosille 2023-2025 ja lahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos



| NIVALAN KAUPUNKI

| POYTAKIRJA |9 | 13|

| Hyvinvointilautakunta

| § 26 | 13.10.2021

OTE:

Liitteet

Liite[11]
Liite[12]
Liite[13]
Liite[14]
Liite[15]
Liite[16]
Liite[17]
Liite[18]

Pykalan kasittelyn aikana palattiin viela edelleen asiaan eli
likuntapalvelujen palvelutasopaatokseen ja hoitotasoon 2022.
Keskustelua heratti sivukylien ladut ja luistelukentat, niiden hoitotaso
ja hoitovastuut. Hyvinvointijohtaja Jukka Turusen mukaan asia
kannattaa ottaa esille Liikkuntakeskuksen ja teknisen toimen kanssa
tulevina vuosina, mikali niihin ei muutosta tule vuonna 2022.
Mahdolliset maararahalisaykset tulee osoittaa Liikuntakeskuksen
palvelusopimuksen maararahoihin.

Hyvinvointijohtaja esitteli hyvinvointilautakunnan talousarvioesitysta
vuodelle 2022 ja taloussuunnitelmaa vuosille 2023-2025.
Kirjastotoimenjohtaja Paivi Holsti kertoi kirjaston osalta tarkemmin
talousarvioesityksesta ja taloussuunnitelmista, kuten esimerkiksi
kirjastolla meneilldan olevista ja tulevista hankkeista.

Hyvinvointilautakunnan jasen Matti Nuorala pyysi selvennysta, mita
tarkoitetaan kylaneuvostolla.

Hyvinvointilautakunnan jasen Anu Elovaara kertoi, etta
Harrastamisen malli -hanke on saanut paljon hyvaa palautetta.

Hyvinvointilautakunnan talousarvioesitys 2022 ja taloussuunnitelma
2023-2025 hyvaksyttiin paatdosesityksen mukaisesti.

hallintosihteeri

50 Hyvinvoinnin toimiala
571 Hallintopalvelut

573 Palvelusopimukset
575 Kulttuuripalvelut
580 Nuorisopalvelut

585 Hyvinvointipalvelut
590 Kirjastopalvelut

TA 2022 tekstit
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| Hyvinvointilautakunta | § 27 | 13.10.2021 |

Hyvinvoinnin toimialan investointiesitykset TA 2022

Hvlitk 13.10.2021 § 27
466/02.02.00/2021

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [x] Ei [ ]

Liite: Ennakkovaikutusten arviointi Tillarigallerian valvonnasta

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371
Hyvinvoinnin toimialalla on valmisteltu investointiesityksina
1. Tillarigallerian kameravalvonnan jarjestaminen, WC-tilojen
saneeraus, uusiminen ja hissin rakentaminen kirjastosta
Tillarigalleriaan. Arvioidut kustannukset 100 000 €
2. Kirjaston kokoushuoneeseen varastotilan rakentaminen ja
nayttelyvalojen hankinta ja asennus. Arvioidut kustannukset
20 000 €
3. Neljan sahkoistetyn tienvarsitaulun rakentaminen VT 27 ja VT 28
varrelle. Arvioidut kustannukset 50 000 euroa.
Esittelija

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy toimialan investointiesitykset
1. Tillarigallerian uudistukset 100 000 €
2. Kirjastonkokoushuoneen uudistukset 20 000 €
3. Nelja tienvarsitaulua 50 000 €
ja lahettaa ne edelleen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos
Hyvinvointilautakunnan jasen Sanna Myllymaki pyysi selvennysta
siihen, minne alueille uusia valotauluja on suunniteltu laitettavan.
Hyvinvointijohtaja kertoi mihin paikkoihin taman hetken
suunnitelmien mukaan infotaulut olisi tarkoitus pystyttaa.

Hyvinvointilautakunnan jasen Tero Kumpumaki esitti ajatuksen,
olisiko mahdollista saada joltain toimijalta jotain taloudellista tukea
mainittuihin investointeihin.

Hyvinvoinnin toimialan investointiesityksen TA 2022 hyvaksyttiin
paatosesityksen mukaisesti.
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| Hyvinvointilautakunta | § 27 | 13.10.2021 |

Merk. Kirjastotoimenjohtaja Paivi Holsti poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn jalkeen klo 19.51.

OTE: hallintosihteeri

Liitteet
Liite[19] Evalomake tillarigallerian valvonta
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Nuorisovaltuusto § 49 07.10.2021
Hyvinvointilautakunta § 28 13.10.2021

Nuorisovaltuuston toimintaohjeen muuttaminen

NuVa 07.10.2021 § 49

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [x]
Valmistelija
Hyvinvointijohtaja
Esittelija
Nuoriso-ohjaaja Mustola Eveliina
Paatosesitys
Nuorisovaltuusto kay lapi toimintaohjeen, seka hyvaksyy siihen
tehtavat muutosehdotukset.
Paatos

Hyvaksyttiin.

Merk.

OTE:

Hvlitk 13.10.2021 § 28
730/00.01.02.00/2021

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371
Nivalan kaupungin hallintosaanndssa (23§) nuorisovaltuuston
toimintasaannon hyvaksyminen on maaritelty hyvinvointilautakunnan
paatettavaksi.

Esittelija

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy laaditun nuorisovaltuuston
toimintasaannon.



| NIVALAN KAUPUNKI | POYTAKIRJA |9 | 17 |
Nuorisovaltuusto § 49 07.10.2021
Hyvinvointilautakunta § 28 13.10.2021
Paatos
Hyvinvointilautakunnan jasen Matti Nuorala pyysi selvennysta
nuorisovaltuuston vaaleihin hyvaksyttavien ehdokkaiden maariin
seka valittavien jasenten maariin. Hyvinvointijohtajan vastasi, etta
jasenia on oltava vahintaan 12 mutta valtuustoa voi ja kannattaa
taydentaa (varajasenet) jo aiemmin. Vaaleja ei tarvitse jarjestaa
mikali ehdokkaita on sama maara tai vahemman kuin mita
nuorisovaltuustoon voidaan jasenia ja varajasenia yhteensa valita.
Talloin kaikki ehdokkaat valitaan nuorisovaltuuston jaseniksi.
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
OTE: nuorisovaltuuston sihteeri
Liitteet
Liite[20] nuva toimintasdintd 2021
Liite[21] nuva toimintasdintd 2021
Liite[22] nuva toimintasdanté 2019 (2)
Liite[23] nuva toimintasdanté 2021 luonnos

Liite[24]

nuva toimintasainto 2021
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| Hyvinvointilautakunta | § 29 | 13.10.2021 |

Nuorten monialainen tyoryhma

Hvlitk 13.10.2021 § 29
752/00.04.02/2021

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X ]

Valmistelija
Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Nivalassa on toiminut edellisella vaalikaudella Nuorten monialainen
tyoryhma, jossa on ollut edustajat seuraavilta tahoilta: PPKY Kallio
(lastensuojelu, lapsiperheiden palvelut, kouluterveydenhuolto,
aikuissosiaalityd, psyykkarit, perheneuvola), nuorisovaltuusto,
Nivalan seurakunta, Nivalan Liikuntakeskus Oy, koulutus- ja
kasvatuspalvelut (lautakunnan pj., sivistysjohtaja, lukion rehtori,
Niva-Kaijan koulun rehtori, NAO:n kuraattori, johtava kuraattori),
Nivalan Tyopajasaatio (toimitusjohtaja, etsiva nuorisotyontekijat),
poliisi, hyvinvoinnin toimiala (lautakunnan pj., hyvinvointijohtaja,
hyvinvointikoordinaattori, nuoriso-ohjaaja), Nivalan 4H, TE-toimisto,
KELA ja kaupunginhallitus.

Ryhman toiminta perustuu Nuorisolakiin 1285/2016: "Verkoston tai
muun yhteistyoryhman tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan
jarjestdjen, seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien
yhteisdjen kanssa."

Tyoryhma on kokoontunut vuosittain 2-3 kertaa. Ryhman
puheenjohtajana on ollut hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja ja
sihteerina hyvinvointijohtaja. Yhteistyotahot ovat nimenneet
edustajansa automaattisesti esim. tyontekijan vaihtuessa.

Esittelija
Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

Paatosesitys
Hyvinvointilautakunta paattaa:
1. Pyytaa kaupunginhallitusta nimeamaan edustajansa Nuorten
monialaiseen tyoryhmaan.
2. Nimeaa edustajakseen lautakunnan puheenjohtajan, joka toimii
myos tyoryhman puheenjohtajana.
3. Nimeaa koulunuorisotyontekijan monialaiseen tyoryhmaan.
4. Toteaa, etta muutoin tydryhma jatkaa samalla kokoonpanolla ja
periaatteella kuin aiemminkin.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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| Hyvinvointilautakunta

[§29 [13.10.2021 |

OTE:

hyvinvointilautakunnan pj, hyvinvointijohtaja, koulunuorisotyontekija,
hallintosihteeri
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| Hyvinvointilautakunta | § 30 | 13.10.2021 |

Viranhaltijapaatokset

Hvitk 13.10.2021 § 30
120/00.01.01.01/2021

Toimialajohtajan esitys

Toimielin merkitsee oheismateriaalina mainitut asiat tietoon
saaduiksi ja samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta ei ole kaytetty.

Paatos
Oheismateriaalina mainitut hyvinvoinnin toimialan
viranhaltijapaatokset merkittiin tietoon saaduiksi.

Oheismateriaali
Sopimus harrastamisen Nivalan mallin ohjaustuntien ostamisesta
Mediaseurannan vuosianalyysin hankinta
Kirjaston aukiolot syksy 2021
Pohjoisen eKirjaston yhteistyosopimus
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| § 31 | 13.10.2021

Tiedoksiantoasiat

Hvitk 13.10.2021 § 31

Valmistelija

Toimialajohtajan esitys

Paatos

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Seuraava kokous ke 17.11.2021

Viranhaltijapaatos hallintojohtaja 23.09.2021 § 19/2021
Olennainen muutos tehtavassa/Vahakangas

Vanhus- ja vammaisneuvosto poytakirjanote § 5 27.09.2021
Edustajan nimeaminen Ikaystavallinen Nivala ohjausryhmaan

Sopimus: Harrastamisen malli, Nivalan kaupunki — Vieska
Futsal

Lapsiperheiden kotipalvelun raportti huhtikuu-syyskuu 2021

Lautakunta merkitsee yllamainitut asiat tietoon saaduiksi ja
samalla toteaa, etta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei
ole kaytetty.

Hyvinvointijohtaja kavi tarkemmin |api tietoja ja lukuja
lapsiperheiden kotipalvelu Nivalassa -raportista.

Merkittiin tietoon saaduksi.
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| 13.10.2021

Muut asiat

Hvlitk 13.10.2021 § 32

Paatos

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Ei muita asioita.
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Muutoksenhakukielto koskee pykalia: § 21, § 22, § 23, § 24, § 26, § 27, § 29, § 30, § 31, § 32

Muutoksenhakukielto
Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Nivalan
kaupungin kirjaamosta:

Nivalan kaupunki, kirjaamo
Kalliontie 15, 85500 Nivala
sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

Poytakirjan nahtavilldolo: kirjaamossa ja kaupungin verkkosivuilla
19.10.2021
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25, § 28

Muutoksenhakuohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Nivalan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Hyvinvointilautakunta
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Kirjaamon yhteystiedot:

Nivalan kaupunki, kirjaamo

Kalliontie 15, 85500 Nivala

sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

puhelin: 040 344 7211

Kirjaamon aukioloaika on ma-to 9.00-15.00, pe 9.00-14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa
Nivalan kaupungin kirjaamosta:

Nivalan kaupunki, kirjaamo
Kalliontie 15, 85500 Nivala
sahkopostilla: kirjaamo@nivala.fi

Poytakirjan nahtavilldolo: kirjaamossa ja kaupungin
verkkosivuilla 19.10.2021



