Ikaystavallinen Nivala -toimintaohjelma, ohjausryhman nimeaminen

Hvlitk 25.08.2021 § 60

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Oheismateriaali: Toimenpideohjelman perusajatuksia

Hyvinvointijohtaja, p. 040 3447 371

Keskustan valtuustoryhma aloitteen pohjalta Nivalan kaupungin
laajaan hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosioon on kirjattu, etta
vuosien 2021-2022 aikana Nivalassa laaditaan lkaystavallinen
Nivala -toimenpideohjelma. Toimenpideohjelman vastuutahoiksi on
nimetty hyvinvoinnin toimiala, PPKY Kallio, tekninen toimiala,
keskushallinto, kaupunginhallitus, kaupunginvaltuusto, Nivalan
Vuokrakodit oy ja Nivalan Liikuntakeskus Oy. Toimenpideohjelman
valmistumisesta paavastuu on hyvinvoinnin toimialalla.

Toimenpideohjelman sujuvan etenemisen ja yhteistyon
varmistamiseksi ohjelmalle on jarkevaa perustaa ohjausryhma, jossa
on edustajat hyvinvoinnin toimialalta, PPKY Kalliosta, vanhus- ja
vammaisneuvostosta, tekniselta toimialalta, kaupunginhallituksesta,
Nivalan Vuokrakodit Oy:sta, Nivalan Liikuntakeskus Oy:st3,
Elakeliitosta ja Elakkeensaajista.

Hyvinvointijohtaja Turunen Jukka

1. Hyvinvointilautakunta paattaa perustaa Ikaystavallinen Nivala -
toimenpideohjelmaa varten ohjausryhman. Ohjausryhman tehtavana
on valmistaa toimenpideohjelma syksyyn 2022 mennessa.

2. Hyvinvoinnin toimialalta lautakunta nime&aa ryhmaan
hyvinvointijohtajan (pj.), hyvinvointikoordinaattorin (vpj. ja sihteeri) ja
kulttuurituottajan (varasihteeri).

3. Hyvinvointilautakunta nimeaa edustajansa ohjausryhmaan.

4. Hyvinvointilautakunta pyytaa kaupunginhallitusta, PPKY Kalliota,
vanhus- ja vammaisneuvostoa, teknista toimialaa, Nivalan
Vuokrakoti Oy:ta, Nivalan Liikuntakeskus Oy:ta, Elakeliittoa ja
Elakkeensaajia nimeamaan edustajansa ohjausryhmaan.

Paatosesitys ja paatdkset kaytiin 1api kohta kohdalta.

1. Ohjausryhman perustaminen lIkaystavallinen Nivala -



OTE:

Khall 06.09.2021 § 278

toimenpideohjelmaan sai kannatusta. Hyvaksyttiin.

2. Hyvinvoinnin toimialalta ryhmaan nimetaan hyvinvointijohtaja,
hyvinvointikoordinaattori ja kulttuurituottaja. Hyvaksyttiin.

3. Hyvinvointilautakunnasta edustajiksi ohjausryhmaan ehdotettiin
Matti Nuoralaa, joka ilmaisi oman suostumuksensa. Lisaksi Anu
Elovaara ilmaisi oman halukkuutensa ohjausryhmaan edustajaksi.
Molemmat ehdokkaat saivat kannatusta. Hyvinvointijohtaja Jukka
Turunen paatti muuttaa paatésehdotustaan niin, etta
hyvinvointilautakunnasta valitaan kaksi edustajaa Ikaystavallinen
Nivala -toimenpideohjelman ohjausryhmaan. Edustajiksi valittiin
Matti Nuorala ja Anu Elovaara. Hyvaksyttiin.

4. Hyvinvointilautakunta paatti pyytaa hyvinvointijohtajan esityksessa
mainittuja tahoja nimeamaan edutajansa tyoryhmaan. Hyvaksyttiin.

aloitteen jattaneet, kaupunginhallitus, toimenpideohjelman
vastuutahot, Elakeliitto, Elakkeensaajat, nimetyt henkilot
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Oheismateriaali: Toimenpideohjelman perusajatuksia

Kaupunginjohtaja Karikumpu Paivi

Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa lkaystavallinen Nivala -
toimenpideohjelman ohjausryhmaan.

Kaupunginhallitus nimeaa edustajiksi Leena Peltosaaren ja Elisa
Helanderin Ikaystavallinen Nivala -toimenpideohjelman
ohjausryhmaan.

Hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja, nimetty

Ennakkovaikutusten arviointi laadittu: Kylla [ ] Ei [X]



Valmistelija
Tekninen johtaja p. 040 344 7301

Hyvinvointilautakunta on pyytanyt teknista toimialaa nimeamaan
edustajansa lkaystavallinen Nivala toimenpideohjelman
ohjausryhmaan.

Esittelija
Tekninen johtaja Hautala Jouni

Paatosesitys
Tekninen lautakunta nimeaa edustajansa lkaystavallinen Nivala -
toimenpideohjelman ohjausryhmaan.

Paatos
Lautakunta valitsi Sari Tajakan edustajakseen Ikaystavallinen Nivala
ohjausryhmaan.

Merk.

OTE: Hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja, nimetty



